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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região, inscrito no CNPJ/ 
MFsobo n° 88662457/0001-02, Registro Sindical n° 4600000174899-61 porseus 
diretores abaixo assinados, tendo em vista o disposto no artigo 2o da Portaria 
373 de 25 de fevereiro de 2011 do Ministério do Trabalho e Emprego, convoca 
todos os empregados do Banco Bradesco S/A, sócios e não sócios, da base 

territorial deste sindicato,para a assembleia geralextraordinária quese realizarã 
dia 16 de janeiro de 2014, às 17h em primeira convocação, e 18h em segunda 
convocação, na Sede Social do Sindicato, sito à Rua Borges de Medeiros, 676, 
Centro, Caxias do Sul, para autorizar a diretoria a proceder à renovação do 
acordo coletivo de trabalho sobre sistema alternativo eletrônico de controle 
de jornada, com vigência de 01 ano, bem como delegar poderes para tanto.

Caxias do Sul, 13 de janeiro de 2014.

Nelso Antonio Bebber

Coordenador da Secretaria de
Organização e Política Sindical

Vilmar José Castagna

Coordenador da Secretaria de Finanças 
e Relações do Trabalho

* FAVOR AFIXAR NO MURAL DE AVISOS
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
BRADESCO S/A.
- Autorizar a diretoria a proceder à renovação do acordo coletivo de trabalho sobre sistema alternativo 
eletrônico de controle de jornada, com vigência de 01 ano, bem como delegar poderes para tanto.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para disciplinar o 
SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE CONTROLE DE JORNADA DE 
TRABALHO, de um lado, o BANCO BRADESCO S/A, inscrito no CNPJ - 
Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica sob n°.60.746.948/0001-12, 
estabelecido à Cidade de Deus - S/N - Vila Yara na cidade de Osasco/SP, 
representado por José Luiz Rodrigues Bueno, Diretor Departamental, CPF N° 
586.673.188-68 e, de outro lado, o Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Araranguá, Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários de Blumenau, Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários de Concórdia e Região, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Criciuma e Região, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e 
Cooperativas de Crédito de São Miguel do Oeste e Região, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Chapecó, Xanxerê e 
Regiaão, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Florianópolis e Região, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários do Oeste Catarinense Joaçaba e Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários de Videira, todos com sede nos locais 
indicados, no Estado de Santa Catarina, e, ainda, os Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cruz Alta e Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Borja, todos com 
sede no locais indicados, no Estado do Rio Grande do Sul, e, ainda, os 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campina 
Grande e Região, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários do Estado do Ceará, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Alagoas, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários do Extremo Sul da Bahia, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários do Cariri, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco e Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiarios no 
Estado do Piauí, todos com sede nos locais indicados, e, ainda, os Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Belo Horizonte e 
Região, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Divinópolis 
e Região, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Ipatinga, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Patos de Minas e Região, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Uberaba e Região, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cataguases, Sindicato 
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da Mata e Sul de Minas e 
Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Teófilo Otoni e 
Região, todos com sede nos locais indicados, no Estado de Minas Gerais, e, 
ainda, os Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do 
Estado do Acre, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Brasília, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Dourados, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Barra do Garças, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Campo Grande, Sindicato dos



Empregados em Estabelecimentos Bancários do Mato Grosso, Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Pará e Amapá, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado de 
Rondônia, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Rondonópolis e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários do Estado de Roraima, todos com sede nos locais indicados, e, 
ainda, os Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Angra dos Reis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários da Baixada Fluminense, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Campo dos Goitacazes, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Itaperuna, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Macaé, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Nova Friburgo, Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Petrópolis, Sindicato 
dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Sul Fluminense, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Teresópolis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários 
de Niterói, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários 
Três Rios, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do 
Municipio do Rio de Janeiro e Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários do Espirito Santo todos com sede no locais 
indicados, e, ainda, os Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Apucarana, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Arapoti e Região, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Mourão, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Curitiba, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Similares 
ou Conexos de Londrina, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Paranavaí, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Toledo, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Guarapuava, Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários de Cornélio Procópio e Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Umuarama e Assis 
Chateaubriand, todos com sede nos locais indicados, no Estado do Paraná, e, 
ainda, os Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Araraquara, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários 
de Assis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Barretos, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Catanduva e Região, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Guarulhos e Região, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Jundiaí, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Mogi das Cruzes, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Taubaté e Região, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Bragança 
Paulista, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Limeira, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Presidente Prudente, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do 
Grande ABC e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários e Financiarios do Vale do Ribeira, todos com sede nos locais 
indicados, no Estado de São Paulo, e, ainda, os Sindicato dos Empregados



em Estabelecimentos Bancários da Bahia, Sindicato dos Empregados em 
Estabelecimentos Bancários de Feira de Santana, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Ilhéus, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Irecê, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Itabuna, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Jacobina, Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários Jequié e Micro Região, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Juazeiro, 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Sergipe e 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Vitória da 
Conquista todos com sede no locais indicados, todos os sindicatos 
profissionais assistidos pela CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO, neste ato representado por 
seu Presidente, Sr. Carlos Alberto Cordeiro da Silva, CPF 077.228.358-30, 
conforme cláusulas e condições abaixo estabelecidas.

CLÁUSULA PRIMEIRA - SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE 

CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO

O presente instrumento coletivo de trabalho dispõe sobre o Sistema Alternativo 
Eletrônico de Controle de Jornada de Trabalho adotado pelo Banco Bradesco 
S/A, consoante o disposto no § 2°, do artigo 74, da Consolidação das Leis do 
Trabalho e art. 2o da Portaria n° 373, de 25.02.2011 do Ministério do Trabalho e 
Emprego.

CLÁUSULA SEGUNDA - SISTEMA DE PONTO ELETRÔNICO
O BANCO manterá Sistema Alternativo Eletrônico de Controle de Jornada de 
Trabalho, aqui denominado simplesmente “Sistema de Ponto 
Eletrônico”, para controle da jornada de trabalho de seus empregados.

CLÁUSULA TERCEIRA - PROCEDIMENTO
O Sistema de Ponto Eletrônico não admite:

a) restrições à marcação do ponto;
b) marcação automática do ponto;
c) exigência de autorização prévia para marcação de sobrejornada; e 
d) alteração ou eliminação dos dados registrados pelo empregado.

CLÁUSULA QUARTA - CONDIÇÕES
O Sistema de Ponto Eletrônico adotado deverá reunir, também, as seguintes 
condições:



a) encontrar-se disponível no local de trabalho para o registro dos horários 
de trabalho e consulta;

b) permitir a identificação de empregador e empregado;
c) possibilitar ao empregado, a qualquer tempo, através da central de 

dados, a consulta eletrônica e impressa do registro fiel das marcações 
realizadas;

d) possibilitar à fiscalização, quando solicitado, através da central de dados, 
a extração eletrônica e impressa do registro fiel das marcações 
realizadas.

CLÁUSULA QUINTA - ACESSO
Fica assegurado ao SINDICATO, através dos seus representantes ou técnicos, 
o acesso ao Sistema de Ponto Eletrônico mantido pelo BANCO sempre que 
haja dúvida ou denúncia que o uso do mesmo esteja em desacordo com a 
legislação ou com as normas aqui acordadas.

CLÁUSULA SEXTA - ALTERAÇÕES
Qualquer alteração a ser realizada no Sistema de Ponto Eletrônico deverá ser 
comunicada ao SINDICATO, informando as alterações técnicas a serem feitas 
e indicando razões que as justificam.
Parágrafo Único: Comprovada a realização de qualquer alteração sem que 

tenham sido observadas as exigências a que se refere o caput desta cláusula, 
considerar-se-á denunciado o presente instrumento coletivo de trabalho 
cessando os seus efeitos para o cumprimento do permissivo da Portaria n° 
373/11.

CLÁUSULA SÉTIMA - RECONHECIMENTO
As partes signatárias reconhecem que o Sistema de Ponto Eletrônico do 
BANCO atende as exigências do artigo 74, § 2o, da Consolidação das Leis do 
Trabalho e o disposto no art. 2° da Portaria n° 373, de 25.02.2011, do Ministério 
do Trabalho e Emprego, dispensando-se a instalação do Registrador Eletrônico 
de Ponto - REP.

CLÁUSULA OITAVA VIGÊNCIA
O presente ACORDO tem vigência de 01 (um) ano, a contar dessa data, 
podendo ser denunciado na ocorrência de descumprimento dos termos deste 
ajuste, antecipando o prazo final de vigência para 30 (trinta) dias da notificação 
ao Banco, ou aditado, a qualquer tempo, por mútuo acordo.



São Paulo, 17 de Dezembro de 2013.

Banco Bradesco S/A
José Luiz Rodrigues Bueno
Diretor Departamental

Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro 
Carlos Alberto Cordeiro da Silva 
Presidente

P/Procuração - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE Ararangua (SC), Blumenau (SC), 
Concórdia (SC), Criciúma (SC), São Miguel do Oeste (SC), Videira (SC), 
Cruz Alta (RS), São Borja (RS), Campina Grande (PB), Ceará (CE), 
Pernambuco (PE), Piauí (PI), Belo Horizonte (MG), Divinópolis (MG), 
Ipatinga (MG), Patos de Minas (MG), Uberaba (MG), Teófilo Otoni (MG), 
Acre (AC), Brasília (DF), Dourados (MS), Barra do Garças (MT), Campo 
Grande (MS), Pará e Amapá, Rondônia (RO), Rondonópolis (MT), Roraima 
(RR), Angra dos Reis (RJ), Baixada Fluminense (RJ), Campo dos 
Goitacazes (RJ), Itaperuna (RJ), Macaé (RJ), Nova Friburgo (RJ), 
Petrópolis (RJ), Sul Fluminense (RJ), Teresópolis (RJ), Três Rios (RJ), 
Apucarana (PR), Arapoti (PR), Campo Mourão (PR), Cornélio Procópio 
(PR), Curitiba (PR), Londrina (PR), Paranavaí (PR), Toledo (PR), 
Umuarama e Assis Chateaubriand (PR), Araraquara (SP), Assis (SP), 
Barretos (SP), Catanduva (SP), Guarulhos (SP), Jundiaí (SP), Mogi das 
Cruzes (SP), Taubaté (SP), Vale do Ribeira (SP), Feira de Santana (BA), 
Ilhéus (BA), Irecê (BA), Itabuna (BA), Jacobina (BA), Jequié (BA), Juazeiro 
(BA), Sergipe (SE) e Vitória da Conquista (BA).
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Vilmar 
José Castagna, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 438.791.440-87 e Nelso Antonio 

Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com 

endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu 

presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, inscrito no 

CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e à advogada DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, 

brasileira, casada, OAB/SP 119.886 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para assinar a renovação do acordo coletivo sobre sistema alternativo eletrônico de 

controle de jornada com o Banco Bradesco S/A, com vigência de 08 de dezembro de 2013 a 07 

de dezembro de 2014, podendo ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de 

iguais poderes.

Caxias do Sul, 20 de janeiro de 2014

Vilmar José Castagna

9209
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 
DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Vilmar 
José Castagna, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 438.791.440-87 e Nelso Antonio 
Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com 

endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu 

presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, inscrito no 
CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e à advogada DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, 
brasileira, casada, OAB/SP 119.885 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para assinar a renovação do acordo coletivo sobre sistema alternativo eletrônico de 

controle de jornada com o Banco Bradesco S/A, com vigência de 08 de dezembro de 2013 a 07 

de dezembro de 2014, podendo ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de 

iguais poderes.

Caxias do Sul, 20 de janeiro de 2014

Nelso Antonio Bebber Vilmar José Castagna
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Caxias do Sul e Região

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Caxias do Sul e Região, Registro Sindical n° 46000000174899-61 e inscrito no CNPJ/MF sob n° 
88662457/0001-02 e o Banco Bradesco Financiamentos S/A, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
07.207.996/0001-50, por seus representantes que ao final assinam, celebram o presente Acordo 
Coletivo de Trabalho, nos seguintes termos:

Cláusula Primeira: Considerando as exigências técnicas das áreas de análise de crédito, de 
atendimento e de suporte do Banco Bradesco Financiamentos, em razão de executar atividades de 
interesse público, que tomam indispensável a continuidade do trabalho, impondo, por via de 
consequência, a necessidade de adequação da jornada, da frequência e/ou do horário de trabalho 
dos trabalhadores, de sorte a garantir a não interrupção daquelas atividades, as partes acordam em 
estabelecer condições especiais de trabalho, conforme as disposições constantes deste instrumento.

Cláusula Segunda: As condições aqui convencionadas são aplicáveis aos empregados que atuem 
nas áreas especificadas na clausula primeira, do Banco Bradesco Financiamentos, integrantes da 
categoria profissional dos bancários, representados pela Entidade Sindical signatária do presente, 
ficando estabelecido cumprimento de jornada e/ou frequência semanal de cinco dias, entre 
Segunda-feira e Domingo, inclusive Feriados, conforme previsto em escala mensal de revezamento, 
previamente organizada, ficando asseguradas as condições mínimas:

a) descanso semanal remunerado de dois dias consecutivos, coincidentes, ao menos em duas vezes 
por mês, com sábados e domingos;

b) uma folga de caráter compensatório, quando o trabalho ocorrer em dia considerado feriado, na 
mesma semana em que o trabalho for realizado.

Parágrafo Único: Os demais dias de descanso semanal remunerado serão gozados de Segunda- 
feira a Domingo, não necessariamente em dias consecutivos.

Cláusula Terceira: As condições de jornada previstas nas Cláusulas Primeira e Segunda, serão 
aplicáveis aos empregados com contrato de trabalho em curso nesta data e aos que vierem a ser 
admitidos ou passarem a prestar serviços nas áreas especificadas na cláusula primeira.

Cláusula Quarta: Os empregados abrangidos pelo presente Acordo terão direito ao pagamento do 
valor adicional unitário igual a R$ 41,47 (Quarenta e um reais e quarenta e sete centavos), para 
cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e Feriados.

Parágrafo Único: Na hipótese de empregado que exerce cargo remunerado com Gratificação de 
Função de confiança o valor adicional estabelecido no "caput" desta cláusula será acrescido de 55% 
(cinqüenta e cinco por cento), por cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e 
Feriados.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Regiáo
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova
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www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

Cláusula Quinta: O pagamento mencionado na cláusula Quarta, será efetuado em folha do mês 
seguinte ao da efetiva prestação dos serviços, juntamente com o pagamento da remuneração 
mensal a que tiver direito o empregado abrangido pelo presente acordo, sob a rubrica "plantões".

Cláusula Sexta: O valor estabelecido na cláusula Quarta será reajustado na data-base da 
categoria, pelos mesmos índices que vierem a ser fixados para o reajuste salarial.

Cláusula Sétima: Estão garantidas aos empregados do Banco Bradesco Financiamentos S/A todas 
as condições estabelecidas na convenção coletiva de trabalho da categoria bancária em vigor.

Cláusula Oitava: O presente Acordo Coletivo de Trabalho terá vigência de 2 (dois) anos, iniciando- 
se em 01.04.2014

Caxias do Sul 20, março de 2014

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Ariovaldo Adão Filippi CPF n° 311.792.310-15 Nelso Antonio Bebber CPF n° 337.134.210.72
Coordenador da Sec. De Finanças Coordenador da Sec. De Organização
Patrimônio e Administração ePolítica Sindical

Banco Bradesco S.A.
José Luiz Rodrigues Bueno - CPF n° 586.673.188-68 
Diretor de Departamento

Testemunhas:
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ULTIMA HORA
Sindicato dos Bancários Caxias do Sul e Região - Filiado à CUT N° 201 16 de Janeiro de 2014

EDITAL DE CONVOCAÇAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região, inscrito no CNPJ/ 
MF sob o n°88662457/0001-02, Registro Sindical n° 4600000174899-61 porseus 
diretores abaixo assinados, tendo em vista o disposto no artigo 2o da Portaria 
373 de 25 de fevereiro de 2011 do Ministério do Trabalho e Emprego, convoca 
todos os ex-funcionários do BCN, sócios e não sócios, da base territorial deste 
sindicato, para a assembléia geral extraordinária que se realizará dia 28 de 
janeiro de 2014, às 17h em primeira convocação, e 18h em segunda convocação, 
na Sede Social do Sindicato, sito à Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias 
do Sul, para decidir sobre o acordo que estabelece a divisão de R$100 milhões, 
corrigidos até setembro de 2013, entre 3,9 mil participantes do fundo de pensão.

O montante refere-se aos recursos do Instituto Assistencial BNC (IABCN), 
que era administrado pela Fundação Francisco Conde (FFC). Os recursos, 
constituídos por contribuições do extinto banco BCN e dos funcionários, 
estavam bloqueados desde que o Bradesco retirou o patrocínio da fundação, 
em maio de 1999.

Caxias do Sul, 16 de janeiro de 2014.

Nelso Antonio Bebber
Coordenador da Secretaria de 
Organização e Política Sindical

Vilmar José Castagna
Coordenador da Secretaria de Finanças 
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1 • Sindicato 
e Bancários

Caxias do Sul e Região
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E OITO DE JANEIRO DO ANO DE 

DOIS MIL E TREZE, NO SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SULE REGIÃO

Às dezoito horas do dia vinte e oito de janeiro do ano de dois mil e quatorze, em segunda e última 

convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na Rua Borges de Medeiros, 676, sede social do Sindicato dos 
Bancários de Caxias do Sul e Região, reuniram-se em assembléia geral extraordinária os participantes do 
Instituto Assistencial BCN, ex-funcionários do Banco BCN S/A (incorporado pelo Banco Bradesco) na base 
territorial do Sindicato dos bancários de Caxias do Sul e região, inscrito no CNPJ sob n° 88.662.457/0001-02, 
com a finalidade especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. Verificada a presença de 
número legal de integrantes da categoria para deliberações em segunda chamada, o diretor da entidade, Luiz 
Fernando Loro, declarou abertos os trabalhos, colocando em discussão a mesa coordenadora da Assembleia. 
Foram escolhidos como coordenador, secretário os seguintes associados: Luiz Fernando Loro e Arquimedes 
Ventura de Rocco, respectivamente. Imediatamente o secretário dos trabalhos procedeu à leitura da Ordem 
do Dia prevista no edital convocatório, publicado no dia 24 de janeiro de 2014, para análise e deliberações 
dos presentes: ORDEM DO DIA: 1) Discussão e deliberação sobre a proposta de acordo do Banco Bradesco 
para pagamento dos valores remanescentes aos participantes do Instituto Assistencial BCN e bloqueados na 
extinção da Fundação Francisco Conde, na época administradora desse fundo assistencial; 2) Discussão e 

deliberação quanto aos critérios a serem adotados para a distribuição dos valores a cada um dos 
participantes; 3) Autorização à diretoria do Sindicato para efetuar desconto sobre o valor a ser recebido por 
cada um dos beneficiários, a título de ressarcimento pelos serviços prestados com pesquisas, análises e 
profissionais técnicos, bem como, para reparação das despesas operacionais para a execução efetiva dos 
pagamentos. Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia: 1) Discussão e deliberação sobre a proposta 

de acordo do Banco Bradesco para pagamento dos valores remanescentes aos participantes do Instituto 
Assistencial BCN e bloqueados na extinção da Fundação Francisco Conde, na época administradora desse 

fundo assistencial; A coordenação dos trabalhos informou aos presentes que depois de intensa negociação 
com as quatro partes envolvidas no processo dos ex-funcionários do BCN (Sindicato, Associação, Bradesco e 
MP), chegou-se a uma proposta de distribuição do montante da segunda parcela a ser recebida da FFC. Após 
a apresentação e discussão a proposta foi aprovada pelos presentes. Após, passou-se à discussão e votação 
do segundo ponto da Ordem do Dia: 2) Discussão e deliberação quanto aos critérios a serem adotados para 
a distribuição dos valores a cada um dos participantes; O coordenador dos trabalhos fez o relato da 
proposta de pagamento e a mesma foi aprovada por unanimidade. 3) Autorização à diretoria do Sindicato 
para efetuar desconto sobre o valor a ser recebido por cada um dos beneficiários, a título de 

ressarcimento pelos serviços prestados com pesquisas, análises e profissionais técnicos, bem como, para 
reparação das despesas: O coordenador apresentou a proposta de desconto de 10% para custeio com o 
prosseguimento do processo na justiça e 2% para pagamento de honorários destinados a associação de ex- 
funcionários da Fundação Francisco Conde. Após discussão a mesma foi aprovada por unanimidade dos 
presentes. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA CONVOCA PARTICIPANTES DO 
INSTITUTO ASSISTENCIAL BCN, EX-FUNCIONÁRIOS DO BANCO BCN 
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ULTIMA HORA
Sindicato dos Bancários Caxias do Sul e Região - Filiado à CUT No 202 11 de Fevereiro de 2014

CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

A Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região CONVOCA todos os 
empregados do Banrisul lotados nas cidades que integram a base territorial 
do sindicato, para participarem de Assembleia Geral Extraordinária a ser 
realizada na sede social do Sindicato, sito à Rua Borges de Medeiros, 676, 
Centro, em Caxias do Sul-RS, no dia 13 de fevereiro de 2014, às 18 horas em 
primeira chamada e, em segunda e última, às 18h30min, tendo como objetivo 
tratar da seguinte Ordem do Dia:

1. Deliberar sobre proposta de Acordos Coletivos de Trabalho tratando de 
Comissão de Conciliação Voluntária para empregados desligados pelo PAI e 
sobre o Registro Eletrônico do Ponto;

2. Relatara situação das negociações em torno da ampliação do intervalo de 15 
minutos para empregados de 6 horas, e ratificar a reivindicação apresentada 
ao Banco.

Caxias do Sul, 11 de fevereiro de 2014.

* O presente edital foi publicado pela Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras 
em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul no jornal Zero Hora, edição do dia 
08/02/2014.
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FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RS 
E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Assembléias Gerais Extraordinárias

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul, e os SINDICATOS DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040, 2o 
andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE.BENTO GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na 
cidade de Bento Gonçalves; ; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de 
Cachoeira do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com sede na 
Rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de 
Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. 
Maurício Cardoso, 190, 1° andar, sala 112, na cidade de Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na Rua do Comércio, 
535, Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ RS, com sede na Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1° 
andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA; com sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE 
LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na Rua Flores da 
Cunha, 847, 2a andar, na cidade de Nova Prata; DE- PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo 
Fundo; DE PELOTAS, com sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na Rua Marechal 
Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na Rua General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio 
Pardo, DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTANA 
DO LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua 
Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São 
Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede na Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede 
na Rua Flores da Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na Rua Bento Boeira de Souza, 
2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; ; DE SOLEDADE, com sede na Rua Quintino Bocaiúva, 623, na cidade de Soledade; DE 
URUGUAIANA, com sede na Rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na Rua Dr. 
Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede na Rua Tristão Monteiro, 1678, na cidade de 
Taquara; SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua Sete de Setembro, 489, na 
cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO, com sede na Av. João 
Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo; por seus representantes legais, CONVOCAM todos os empregados do 
Banrisul lotados nas cidades que integram as concernentes bases territoriais dos sindicatos, para participarem de assembleia geral 
extraordinária nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 13 de fevereiro de 2014, às 18 horas em primeira chamada e, 
em segunda e última, às 18h30min, tendo como objetivo tratar da seguinte Ordem do Dia:

1. Deliberar sobre proposta de Acordos Coletivos de Trabalho tratando de Comissão de Conciliação Voluntária para empregados 
desligados pelo PAI e sobre o Registro Eletrônico do Ponto;

2. Relatar a situação das negociações em torno da ampliação do intervalo de 15 minutos para empregados de 6 horas, e ratificar a 
reivindicação apresentada ao Banco.

Porto Alegre, 08 de fevereiro de 2014.
P/ Sindicatos Convocantes

AP ,/1 Y-CE***/
ARNONI HANKE ( DENISÈ FÁLKENBERG CORRÊA

Diretoria Administrativa Diretoria de Política Sindical
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS ARROIOS/RS
AVISO DE LICITAÇÃO - MODALIDADE PREGÃO N° 01/2014

O Município de Três Arrolos/RS toma público que no dia 24/2/2014. as 9 horas, será realizado o 
Pregão Presencial n° 01/2014, que tem por objeto a contratação de Empresa para o fornecimento de 
equipo odontológico com cadeira automática, conforme especificações contidas no Edital de 
Licitação. Obs: a cópia do Edital poderá ser obtida junto ao prédio da Prefeitura Municipal de Trés 
Arrotos, sito na Rua João Zahner n° 155. Bairro Centro - fone (54) 3526-1122, ou pelo site

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL/RS 
Processo n° 011/2014. Pregão Eletrônico No 003/2014 no dia 21 de fevereiro de 2014, às 8h30min, no 
site: www.cidadecompras.com.br para aquisição de Velculo Novo, cfe Conv. n° 476/2013 firmado com a SEC. 
AGRIC. PEC. E AGRONEG. Cópia do Edital www.cidadecompras.com.br. ou na Avenida Tiradentes n° 1090. 
centro. Tiradentes do Sul/RS. Fone |55) 3617-3034/Fax (55) 3522 1496.

João Carlos Hickmann - Prefeito Municipal

www.pmtresarroios.com.br. 
Três Arrotos, 7 de fevereiro de 2014. Lírio Antônio Zarichta - Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DO SUL/RS 
EXTRATO DO EDITAL DE LICITAÇÃO - TOMADA DE PREÇO 001/2014

0 Prefeito Municipal de Entre Rios do Sul, Ivair Antônio Signor, toma público, para conhecimento 
dos interessados, que expediu processo licitatório. Modalidade Tomada de Preço, para aquisição 
de pneus novos, câmara de ar e acessórios para a frota de veículos e máquinas do município. Data 
de julgamento: 24/2/2014. Horário: 10h. Data-limite para entrega de documentação para 
habilitação até o terceiro dia antes da abertura dos envelopes. Maiores informações e edital pelo 
fone/fax (54) 3544-1088. Edital disponível na página do Município www.entreriosdosul.rs.gov.br. 
Entre Rios do Sul, 7 de fevereiro de 2014. IVAIR ANTÔNIO SIGNOR- Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL 004/2014 - Objeto: aquisição de peças para máquinas da frota municipal • 
Abertura: 20/2/2014, às 9h. Local: Centro Administrativo, Rua Sete de Setembro n° 322. 
Informações/edital: site www.pinheiromachado.rs.gov.br, fone: (53) 3248-3500 - ramal 216.

José Felipe da Feira • Prefeito Municipal

O MUNICÍPIO DE HULHA NEGRA/RS. através do Prefeito Municipal, 
torna pública Licitação modalidade Pregão Presencial N2 005/2014 - 
Registro de Preços para aquisição de Material Elétrico e Hidráulico, dia 
20/2/2014, às 9h, na sede da Prefeitura de Hulha Negra/RS. O Edital e 
seus Anexos estão disponíveis no site www.hulhanegra.rs.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS/RS 
ATO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL 
TOMADA DE PREÇOS 002.2014

0Município de Coronel Barros, Estado do Rio Grande do Sul, torna público aos interessados que 
retifica o edital Tomada de Preços n° 002.2014 para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE QUADRA DE ESPORTES 19 X 33, MODELO FNDE, conforme 
Termo de Compromisso PAC n° 207694/2013. com ÁREA DE 627,00m2. Valor R$ 184.900.34. 
em seus itens 2.4 - Do Cadastro, alterando para o dia 21 de fevereiro de 2014 o último dia para 
efetuar o cadastramento, 2.2.4 - Qualificação Econômico-Financeira, no qual foi excluído o item 
Observação. Abertura para o dia 26 de fevereiro de 2014, às 9h. Os editais poderão ser adquiridos 
pelo site http://www.coronelbarros.rs.gov.br

ALCEU REINOLDO UECKER - Vice-Prefeito Municipal

C FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 

FEIRAR FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BARROS/RS 
ATO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL 
TOMADA DE PREÇOS 001.2014

O Município de Coronel Barros, Estado do Rio Grande do Sul, torna público aos interessados 
que retifica o edital Tomada de Preços n° 001.2014 para a EXECUÇÃO DE CONSTRUÇÃO DE 
ESCOLA -PROJETO EDUCATIVO URBANO 2", COM 6 SALAS DE AULA MODELO FNDE, 
conforme Termo de Compromisso PAR n° 17647/2013, em seus itens 2.4 • Do Cadastro, 
alterando para o dia 21 de fevereiro de 2014 o último dia para efetuar o cadastramento, 
2.2.4 - Qualificação Econômico-Financeira, no qual foi excluído o item Observação. Altera 
também o dia e hora de abertura, ficando a abertura para o dia 26 de fevereiro de 2014, às 
14 horas.

ALCEU REINOLDO UECKER - Vice-Prefeito Municipal

FUNDAÇÃO HOSPITALAR SANTA TEREZINHA DE ERECHIM 
EDITAL - RESIDÊNCIA MÉDICA 

PROCESSO SELETIVO 2014
A FUNDAÇÃO HOSPITALAR SANTA TEREZINHA DE ERECHIM torna público o processo 
seletivo ao programa do Residência Médica com duas vagas em Clínica Médica. As inscrições 
deverão ser efetuadas via Internet, no site http://www.fhste.com.br/residencia/>. Outras 
informações constam no Manual do Candidato disponível no site 
http://www.thste.com.br/residencia/edital/ou pelo fone: 054-3520-2145.

Erechim/RS, 8 de fevereiro de 2014.
Dr. Celso David Lago

Coordenador da Comissão de Residência Médica

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
Assembleias Gerais Extraordinárias

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul, e os SINDICATOS DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040. 
2* andar, Conj 06, na cidade de Alegrete: DE BENTO GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, 
na cidade * Bento Gonçalves: DE CACHOEIRA DO SUL com sede na Av Andrade Neves. 1510, Salas 32 e 34, na cidade de 
Cachoes ira do Sul, DE CA MAQUA. com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com sede 
na Rua Venancio Aires..338. na cidade do Carazinho: DE CAXIAS DO SUL com sede na Rua Borges de Medeliros,676, na cidade 
de Caxias do Sul: DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. 
Mauricio Cardoso, 190, 1* andar, sala 112. na cidade de Erechim: DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na Rua do 
Comércio, 535. Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen, DE GUAPORÉ RS, com sede na Rua Mancel Francisco Guerreiro. 
1245. 1* andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala C2, na cidade de 
Horizonitina: CE LAJEADO, com sede na Rua Mário Catói, 116,na cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na 
Rua Flores da Cunha, 847, 2° andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal Osório, 1411, na cidade 
de Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na R us 
Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande: DE RIO PARDO, Com sede na Rua General Osório, 875, sala 402, na 
cidade de Rio Pardo, DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337. Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; 
DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, 
com sede na Rua Sive ra Martins, 1837, na cidade de Santiago, DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. Marques, 728, sala102. 
na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL com sede na Rua General João Mancel, 261, na cidade de São Gabriel, DE SÃO 
LEOPOLDO, com sede na Rua Flores da Cunha, 229. na cidade de São Leopoldo: DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na Rua 
Bento Boeira de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na Rua Quintino Bocaiuva, 623, na 
cidade de Soledade: DE URUGUAIANA com sede na Rua Domingos * Almeida, 1441, na cidade de Urugualana; DE VACARIA, 
com sede na Rua Dr. Flores, 352. Sala 13, na cidade do Vacaria: DO VALE DO PARANHANA,  com sede na Rua Tristão Monteiro, 
1678. na cidade de Taquara: SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO. com sede na Rua Sete de 
Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FlNANCtÃRiOS DE NOVO HAMBURGO, com 
sede na Av João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo, por seus representantes legais, CONVOCAM todos os 
empregados do Banrisul lotados nas cidades que integram as concernentes bases territorial s dos sindicatos, para participarem de 
assembleia geral extraordinária nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 13 de fevereiro de 2014, às 18 horas em 
primeira chamada e. em segunda e última, às 18h30min, tendo como objetivo tratar da seguinte Ordem do Dia:
1. Deliberar sobre proposta de Acordos Coletivos de Trabalho tratando de Comissão de Concilliacto Voluntária para empregados

desligados pelo PAI e sobre o Reg stro Eletrônico do Ponto:
2. Relatar a situação das negociantes em tomo da ampliaçtio do intervalo de 15 minutos para empregados de 6 horas, o 

ratificar a reivindicação apresentada 80 Banco

Porto Alegre, 08 de fevereiro de 2014

PI Sindicatos Convocantes
ARNONI HANKE - Diretoria Administrativa DENISE FALKENBERG CORRÊA - Diretoria de Política Sindical 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE
DILERMANDO DE AGUIAR

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Ns 002/2014

HC HOSPITAL DE ENSINO CREDENCIADO PELO MEC/MS
CONVÊNIO “UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO”HOSPITAL 

DACDADE

NDPF

O Prefeito Municipal de Dilermando de Aguiar TORNA PÚBLICO para 
conhecimento dos interessados, que às 9h do dia 21de Fevereiro de 
2014, na sala do Departamento de Compras e Licitações, do prédio da 
Prefeitura Municipal, será realizada licitação na modalidade de Pregão 
Presencial visando a Aquisição de Materiais Esportivos. O Presente Edital 
encontra-se disponível junto a Prefeitura. Mais informações serão 
prestadas aos interessados no horário das 8h às 12h e das 13h às 17h 
junto a Prefeitura Municipal, ou pelo telefone: (55) 3612-4207, ou pelo 
site: www.dilermandodeguiar.rs.gov.br,

Dilermando de Aguiar. 7 de fevereiro de 2014.
Jaime Lima da Silva - Prefeito Municipal

EDITAL - RESIDÊNCIA MÉDICA
Processo Seletivo 2/2014 - Passo Fundo/RS

1. Tomamos público que no período de 24 a 26 de fevereiro de 2014 estarão abertas as inscrições pa­
ra o processo seletivo 2/2014 aos Programas de Residência Médica nas especialidades de Cirurgia da 
Mão e Cardiologia a serem desenvolvidos no Hospital da Cidade do Passo Fundo. O processo seletivo 
constará de duas fases: Primeira fase - prova escrita com 30 questões (peso 9.0) sobre Ortopedia e Trau- 
matologia e Cirurgia Plástica para o PRM em Cirurgiada Mão,em igual número de questões e sobre Cíni­
ca Médica para o PRM em Cardiologia. Segunda fase - análise e arguição de curriculum vitae (peso 1,0). 
Ambas as fases serão realizadas no dia 27 de fevereiro de 2014, com início as 08h00min, primeira fase c 
11h00min segunda fase, no Hospital da Cidade, Rua Tiradentes, 295. Centro, Passo Fundo/RS.

2. Tomamos público que estão sendo chamados para os programas das especialidades de Cirurgia 
Geral, Clinica Médica, Obstetrícia e Ginecologia, Ortopedia e Traumatologia, e Radiologia e Diagnóstico 
por Imagem os candidatos suplentes que realizaram a primeira fase (exame AMRIGS), inscreveram-se 
com opção para o Hospital da Cidade de Passo Fundo, respectiva especialidade e obtiveram uma nota 
igual ou superior a cinco (5.0) para participar da segunda fase a ser realizada no dia 15 de fevereiro, às 
09h00min no Hospital da Cidade, situado a rua Tiradentes, 295, Centro, Passo Fundo/RS. Os processos 
seletivos obedecem às normas estabelecidas pela Comissão Nacional de Residência Médica - 
CNRM/MEC e serão regidos por este edital.

Programa

MUNICÍPIO DE PORTO ALEGRE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 472
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso do suas atribuições legais, 
NOMEIA no cargo de PROFESSOR, área ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS. 
ED.1.03.M1.A. a candidata aprovada no Concurso Público 480, homologado em 
11/12/2013. MARIA CAROLINA RIBEIRO PEDROSO, 64» lugar, na Secretaria Municipal 
de Educação, em caráter efetivo, para cumprir estágio probatório, com base legal no 
artigo 20, parágrafo único, da Lei Complementar 133. de 31/12/1985. através da 
Portaria 472 de 05/02/2014 (processo 001.001415.14.0 autorizado cm 
10/01/2014).

Porto Alegre, 5 de fevereiro de 2014.

PORTARIA 482
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso do suas atribuições legais, 
NOMEIA no cargo de MÉDICO ESPECIALISTA ■ MEDICINA INTENSIVISTA PEDIÁTRICA.
ESM-1.01.ESM.A, a candidata aprovada no Concurso Público 471. homologado cm 
14/03/2012. GENIARA DA SILVA CONRADO, 8» lugar, na Secretaria Municipal da 
Saúde, cm caráter efetivo, para cumprir estágio probatório, com base legal no artigo 20, 
parágrafo único, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 482 
de 05/02/2014 (processo 001.024753.13.0, autorizado cm 17/10/2013).

Porto Alegre, 5 de fevereiro de 2014.
ELÓI GUIMARÃES, Secretário Municipal de Administração

Cirurgia da Mão
Cardiologia
Cirurgia Geral

Clinica Médica
Obstetrícia e Ginecologia
Ortopedia c Traumatologia
Radiologia e Diagnóstico p/ Imagem

Vaga(s) 

02 

01 

03 
08 
03 
03 
01

Duração/Anos
02
02
02
02
03
03
03

Pré-requisito
Ortopedia e Traumatologia ou Cir. Plástica

Clinica Médica

Todos os programas são credenciados pela CNRM/MEC Poderão inscrever-se os graduados em Medio- 
na em cursos autorizados pelo MEC ou com diploma de conclusão do curso de Medicina em instituição estrange­
ira, devidamente revalidado conforme a legislação  vigente.

O candidato que requerer PROVAS deverá entrega na secretaria da COREME, envelope lacrado como 
nome do candidato e Programa de Residencia, nas datas e horários determinados no manual do candidato.

INSCRIÇÕES • Para os programas das especialidades de Cirurgia da Mãoe Cardiologia, as inscrições de­
vem ser efetuadas va Internet, no site www.hcpf.com.br. Os candidatos deverão preencher requerimento cm for- 
mutário próprio, disponível no site, e efetuar o pagamento da taxa de inscrição no valor de R$250,00 (duzentos e 
cinquenta reais), através de depósito bancário, em nome do Hospital da Cidade de Passo Fundo (Banrisul, agén- 
dia 0310, conta corrente 06.001040-06) até dia 2602/2014

Os candidatos para os programas das especialidades Cirurgia Geral, Clínica Médica, Obstetrícia e Gineco­
logia. Ortopedia e Traumatologia o Radiologia e Diagnóstico por imagem que realizaram a primeira fase (exame 
AMRIGS), inscreveram-se com opção para o Hospital da Cidade de Passo Fundo o respectiva especialidade, 
que obtiveram um nota igual ou superior a cinco (5,0) já estão inscritos conforme o determinado no Edital 2014 c 
não necessitam realizar nova inscrição. Outras informações constam no Manual do Candidato disponível no site 
wwwhcpf.com.br, parte integrante deste edital.

Passo Fundo/RS. 08 de fevereiro de 2014.
Jairo José Caovilla • Coordenador da COREME / Hospital da Cidade de Passo Fundo

NO SENADO
Proposta para 
legalizar a maconha

Quase 16 mil pessoas querem 
que o Senado vote projeto 
de iniciativa popular para 
regulamentar o uso recreativo, 
medicinal e industrial da maconha. 
Se o número de apoiadores da 
proposta chegar a 20 mil,o projeto 
começará a tramitar no Congresso. 
A proposta prevê legalizar o 
consumo da maconha, como já 
ocorre com bebidas alcoólicas e 
cigarros. Também permite o cultivo 
caseiro,o registro de clubes de 
cultivadores e o licenciamento de 
estabelecimentos de cultivo e venda 
no “atacado e varejo".

Os autores defendem a aprovação 
com o argumento de que o 
mercado não regulado da maconha 
gera"violência, crimes e corrupção".

Desde o ano passado,o site 
do Senado permite, no portal 
e-Cidadania,  que qualquer pessoa 
sugira projetos ao Congresso. Mas, 
para que tramitem, é preciso do 
apoio mínimo de 20 mil internautas.

RODEIO DE VACARIA

Justiça nega 
pedido de laçador

A Justiça negou pedido 
de liminar feito pelo laçador 
Alan Soares, de Nova Santa 
Rita, que pretendia anular a 
sua expulsão das provas do 
Rodeio Internacional de Vacaria, 
por maus-tratos a animais. A 
decisão é da juíza Carina Paula 
Chini Falcão. Na sentença, ela 
diz que a "fama" de Alan só 
agrava a situação.

A juíza defendeu a decisão 
tomada pela comissão do 
rodeio, com base na legislação e 
em regras do MTG."Quaisquer 
excessos não coibidos 
imediatamente mancham o 
bom nome e a tradição que o 
Rodeio Crioulo Internacional 
de Vacaria possui”, escreveu a 
magistrada.

Alan é considerado um dos 
principais laçadores do Estado.

PRISÕES EM MG

Médicos integrariam 
Máfia dos Órgãos

Acusados de remover órgãos 
e tecidos de forma irregular de 
pacientes, dois médicos foram 
presos na noite de quinta-feira, em 
Poços de Caldas (MG). Suspeitos 
de pertencer à chamada Máfia 
dos Órgãos, eles foram localizados 

em suas casas e, após passar por 
exames na delegacia, seguiram para 
o presídio.

Eles começaram a ser julgados no 
ano passado pela remoção e tráfico 
de órgãos de Paulo Veronesi Pavesi, 
10 anos. Os pedidos de prisão 
partiram do juiz Narciso Alvarenga 
Monteiro de Castro, responsável 
pelo processo em que são citados. 
Outro médico também envolvido 
no caso não foi localizado e já é 
considerado foragido.

http://www.cidadecompras.com.br
http://www.cidadecompras.com.br
http://www.pmtresarroios.com.br
http://www.entreriosdosu
rs.gov.br
http://www.pinheiromachado.rs.gov.br
http://www.hulhanegra.rs.gov.br
http://www.coronelbarros.rs.gov.br
http://www.fhste.com.br/residencia/
http://www.thste.c
http://www.dilermandodeguiar.rs.gov.br
http://www.hcpf.com.br
wwwhcpf.com.br
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS TRABALHADORES (AS) DO 
BANRISUL S/A
CAXIAS DO SUL -13 DE FEVEREIRO DE 2014 - 18hORAS
1. Deliberar sobre proposta de Acordos Coletivos de Trabalho tratando de Comissão de Conciliação 
Voluntária para empregados desligados pelo PAI e sobre o Registro Eletrônico do Ponto;
2. Relatar a situação das negociações em torno da ampliação do intervalo de 15 minutos para empregados de
6 horas, e ratificar a reivindicação apresentada ao Banco.
Edital publicado no jornal Zero Hora dia 08/02/2014.________________ ________________________

NOME ASSINATURA AGENCIA/
DEPARTAMENTO
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê. Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis. Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: 54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS TRABALHADORES (AS) DO
BANRISUL S/A
CAXIAS DO SUL -13 DE FEVEREIRO DE 2014 - 18h30min
1. Deliberar sobre proposta de Acordos Coletivos de Trabalho tratando de Comissão de Conciliação
Voluntária para empregados desligados pelo PAI e sobre o Registro Eletrônico do Ponto;
2. Relatar a situação das negociações em torno da ampliação do intervalo de 15 minutos para empregados de
6 horas, e ratificar a reivindicação apresentada ao Banco.
Edital publicado no jornal Zero Hora dia 08/02/2014._______________________________________

NOME ASSINATURA AGENCIA/ 
DEPARTAMENTO
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 | 3223 2166 Fax: | 54 | 3223 2405
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 

ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 

REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros,

676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão 

Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 

311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, 

bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72 

nomeia e constitui sua bastante procuradora a Federação dos 

Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio 

Grande do Sul, com sede na rua Dr. Vicente de Paula Dutra, 215, 

conjunto 201, em Porto Alegre, para representar a entidade na 

firmatura de Acordo Coletivo de Trabalho a ser pactuado com o 

Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, outorgando, 

para tanto, todos os poderes necessários.

Caxias do Sul 25, de Fevereiro de 2014

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 

BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Ariovaldo Adão Filippi
C- U — —

Nelso Antonio Bebber

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: | 54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br
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ANEXO 1 - COMISSÃO DE CONCILIAÇÃO VOLUNTÁRIA 
TERMO DE CONCILIAÇÃO

1. QUALIFICAÇÃO DAS PARTES
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL CNPJ:
EX-EMPREGADO CTPS:
DATA DE ADMISSÃO: 
LOTAÇÃO:

CARGO:

DATA DE DESLIGAMENTO: 
SINDICATO PROFISSIONAL:

TIPO:

2. OBJETOS REIVINDICADOS
A)
B)
C)
D)

3. RESULTADO:

( ) NÃO HOUVE CONCILIAÇÃO ENTRE AS PARTES

() HOUVE CONCILIAÇÃO ENTRE AS PARTES, OUTORGANDO O EX-EMPREGADO QUITAÇÃO
ESPECÍFICA DOS OBJETOS ACORDADOS, QUAIS SEJAM:

4. QUITAÇÃO:

Por esta conciliação, o Banrisul pagará, no prazo de 7 (sete) dias, através de cheque nominal 
ao ex-empregado, a importância bruta de R$..(..............................................), sendo a 
parcela de R$............................(........................................... ),.de natureza salarial, da qual 
haverá retenção da Contribuição Previdenciária e do Imposto de Renda, além da parcela de 
R$...(.......................................... ),.referente a reflexos no FGTS, de natureza indenizatória.

As partes assinam o presente Termo de Conciliação perante a Comissão de Conciliação 
Voluntária - CCV, em conformidade com o Acordo Coletivo que rege o assunto.

Porto Alegre, / /

Assinatura do ex-empregado

Assinaturas do Sindicato

Assinaturas do Banco do Estado do Rio Grande do Sul

Testemunhas:

NOME
RG

NOME 
RG
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

De um lado o BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A. - BANRISUL, 
instituição financeira inscrita no CNPJ/MF sob ns 92.702.067/0001-96, com sede na Rua 
Capitão Montanha, 177, 58 andar, Centro, em Porto Alegre, por seu Presidente Túlio Luiz 
Zamin, brasileiro, casado, contador, portador da Cl 5024906785, expedida pela SSP/RS, 
inscrito no CPF/MF sob n° 232.667.590-87, e, de outro lado, a FEDERAÇÃO DOS 
TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO 
SUL - FETRAFI-RS, entidade sindical de 2° Grau, com sede em Porto Alegre, à Rua Dr. 
Vicente de Paula Dutra, 215, conj. 201, inscrita no CNPJ sob número 92.962.232/0001-49, 
por seus representantes legais, Diretor Carlos Augusto Oliveira Rocha, brasileiro, casado, 
bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 227.464.980-49, e Diretora Denise Falkenberg Corrêa, 
brasileira, solteira, bancária, inscrita no CPF/MF n8 302.040.970-53, o SINDICATO DOS 
BANCÁRIOS DE PORTO ALEGRE E REGIÃO - SINDBANCÁRIOS, entidade estabelecida em 
Porto Alegre, à Rua General Câmara, 424, inscrita no CNPJ sob número 92.831.650/0001-05, 
neste ato representada pelo seu Presidente Mauro Sales Machado, inscrito no CPF/MF 
417.317.600-78; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
ALEGRETE E REGIÃO, entidade estabelecida em Alegrete, à Rua General Sampaio, 1040, 
Conj. 06, 28 Andar, inscrita no CNPJ sob número 90.865.924/0001-43, neste ato 
representada por seu Diretor Presidente José Joel Freitas da Luz, inscrito no CPF/MF 
280.294.530-00; o SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, entidade estabelecida 
em Bagé, à Rua Melanie Granier, 154, inscrita no CNPJ sob número 87.416.525/0001-90, 
neste ato representada por seu Diretor Presidente Nilton Paulo Leite Dias, inscrito no 
CPF/MF 255.095.000-34; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAMAQUÃ, entidade estabelecida em Camaquã, à Rua Bento Gonçalves, 
1207, inscrita no CNPJ sob número 90.151.358/0001-08, neste ato representada por seu 
Diretor Presidente Sandro Gilberto Moreira Cheiran, inscrito no CPF/MF 483.449.070-04; o 
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CARAZINHO, 
entidade estabelecida em Carazinho, à Rua Venâncio Aires, 338, inscrita no CNPJ sob 
número 88.432.810/0001-68, neste ato representada por seu Diretor Cladimar Antunes 
Vieira, inscrito no CPF/MF 408.494.570-68; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL, entidade estabelecida em Caxias do 
Sul, à Rua Borges de Medeiros, 676, inscrita no CNPJ sob número 88.662.457/0001-02, neste 
ato representada por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, inscrito no CPF/MF 311.792.310­
15 e Ademar Henrique Bellini, inscrito no CPF/MF 171.849.400-91; o SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CRUZ ALTA, entidade estabelecida 
em Cruz Alta, à Rua Jango Vidal, 175, inscrita no CNPJ sob número 89.128.342/0001-03, 
neste ato representada por seu Diretor Presidente Balduíno Gabriel Kohl Nangelen, inscrito 
no CPF/MF 228.386.350-34; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE FREDERICO WESTPHALEN, entidade estabelecida em Frederico Westphalen, 
à Rua do Comércio, 535, Sobreloja, inscrita no CNPJ sob número 92.403.989/0001-00, neste 
ato representada por seu Diretor Presidente Celso Moisés Bortoluzzi, inscrito no CPF/MF 
208.987.030-34; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
GUAPORÉ RS, entidade estabelecida em Guaporé, à Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 
2s Andar, Centro, inscrita no CNPJ sob número 92.895.028/0001-52, neste ato representada 
por sua Presidente Carmen Gema Zanchet, inscrita no CPF/MF 258.028.440-00; o SINDICATO 
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE HORIZONTINA, entidade 
estabelecida em Horizontina, à Rua São Cristóvão, 1331, Sala 02, inscrita no CNPJ sob 
número 89.432.546/0001-25, neste ato representada por seu Diretor Presidente Selvino
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Welter, inscrito no CPF/MF 211.108.240-68; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE IJUÍ, entidade estabelecida em ljuí, à Rua Sete de 
Setembro, 345, Sala 28, inscrita no CNPJ sob número 89.651.533/0001-47, neste ato 
representada por seu Coordenador Presidente Paulo Marcelo Scherer, inscrito no CPF/MF 
417.203.500-00; o SINDICATO DOS BANCÁRIOS DO Litoral NORTE/RS, entidade 
estabelecida em Osório, à Rua Nelson Silveira de Souza, 1200, inscrita no CNPJ sob número 
90.257510/0001-31, neste ato representada por sua Diretora Presidente Deise Terezinha 
Menezes da Roza, inscrita no CPF/MF 468.418.900-78; o SINDICATO DOS BANCÁRIOS E 
FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO, entidade estabelecida em Novo Hamburgo, à 
Avenida João Antônio da Silveira, 885, inscrita no CNPJ sob número 91.695.668/0001-56, 
neste ato representada por seu Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical 
Paulo Valmir Souza, inscrito no CPF/MF 408.406.030-53; o SINDICATO DOS EMPREGADOS 
EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE PASSO FUNDO, entidade estabelecida em Passo 
Fundo, à Rua General Osório, 1411, inscrita no CNPJ sob número 90.785.023/0001-41, neste 
ato representada por seu Diretor Jurídico Carlos Henrique Niederauer, inscrito no CPF/MF 
477.693.940-15; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
PELOTAS, entidade estabelecida em Pelotas, à Rua Tiradentes, 3087, inscrita no CNPJ sob 
número 87.394.474/0001-43, neste ato representada por seu Diretor Fablo Corrêa da 
Silveira, inscrito no CPF/MF 583.835.810-68; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE RIO GRANDE, entidade estabelecida em Rio Grande, à 
Rua Marechal Floriano Peixoto, 467, inscrita no CNPJ sob número 94.874.005/0001-97, neste 
ato representada por seu Coordenador Administrativo Paulo Bastos Noronha, inscrito no 
CPF/MF 190.746.200-78; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE ROSÁRIO DO SUL, entidade estabelecida em Rosário do Sul, à Rua Barão do 
Rio Branco, 2337, Sala 11, inscrita no CNPJ sob número 92.913.763/0001-41, neste ato 
representada por seu Diretor Presidente Jorge Gomes Severo, inscrito no CPF/MF 
249.862.080-04; o SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE SANTA CRUZ DO SUL e Região, entidade 
estabelecida em Santa Cruz do Sul, à Rua Sete de Setembro, 469, inscrita no CNPJ sob 
número 87.327.912/0001-50, neste ato representada por seus Diretores João Carlos 
Heissler, inscrito no CPF/MF 415.222.650-15 e Mariane Kamphorst Castagnino, inscrita no 
CPF/MF 661.077.500-10; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE SANTA ROSA, entidade estabelecida em Santa Rosa, à Avenida América, 
582, inscrita no CNPJ sob número 89.394.712/0001-46, neste ato representada por sua 
Diretora Presidente Giselda Teresinha Grzeca Diesel, inscrita no CPF/MF 503.479.340-72; o 
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE SANTANA DO 
LIVRAMENTO, entidade estabelecida em Alegrete, à Rua General Sampaio, 1040, Conj. 06, 
2° Andar, inscrita no CNPJ sob número 96.042.130/0001-66, neste ato representada por seu 
Diretor Presidente Jorge Paulo Gomez Pedra, inscrito no CPF/MF 382.140.240-72; o 
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE SANTIAGO, 
entidade estabelecida em Santiago, à Rua Silveira Martins, 1837, inscrita no CNPJ sob 
número 92.455.807/0001-37, neste ato representada por seu Diretor Presidente Edmilson 
Walmir Pinheiro do Amaral, inscrito no CPF/MF 356.386.050-53; o SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE SANTO ÂNGELO, entidade 
estabelecida em Santo Ângelo, à Rua Antunes Ribas, 1506, Conjunto 01, Fundos, inscrita no 
CNPJ sob número 96.216.338/0001-54, neste ato representada por sua Diretora Presidente 
Carmen Narcisa Dalmaso, inscrita no CPF/MF 356.972.960-53; o SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE SÃO BORJA, entidade estabelecida 
em São Borja, à Rua General Marques, 728, Sala 102, inscrita no CNPJ sob número 
92.888.510/0001-65, neste ato representada por seu Diretor Presidente Jânio Antônio Berni
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de Brum, inscrito no CPF/MF 366.122.270-87; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE SÃO LUIZ GONZAGA, entidade estabelecida em São 
Luiz Gonzaga, à Rua Bento Boeira de Souza, 2780, inscrita no CNPJ sob número 
89.701.031/0001-83, neste ato representada por seu Diretor Presidente Antonio Augusto 
Prestes Medeiros, inscrito no CPF/MF 357.173.600-10; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE VACARIA, entidade estabelecida em Vacaria, à Rua Dr. 
Flores, 352, Sala 13, 2S Andar, inscrita no CNPJ sob número 90.544.743/0001-15, neste ato 
representada por seu Diretor Presidente Paulo Cesar Hermani, inscrito no CPF/MF 
436.045.360-49; estando todos devidamente autorizados pelas respectivas instâncias 
deliberativas, resolvem firmar o presente Acordo Coletivo de Trabalho, fazendo-o com base 
no que dispõe os artigos 611 e seguintes da Consolidação das Lei do Trabalho. O objetivo, as 
cláusulas e as condições do presente Instrumento Normativo, são os abaixo estabelecidos:

CLÁUSULA PRIMEIRA - SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE CONTROLE DE JORNADA 
DE TRABALHO
O presente instrumento coletivo de trabalho dispõe sobre o Sistema Alternativo Eletrônico 
de Controle de Jornada de Trabalho adotado pelo BANRISUL S.A., consoante o disposto no § 
29, do artigo 74, da Consolidação das Leis do Trabalho e art. 2° da Portaria n° 373, de 
25.02.2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLÁUSULA SEGUNDA
O BANRISUL manterá Sistema Alternativo ao previsto na Portaria 1.510/2009 para 
CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO aqui denominado "Sistema de Ponto Eletrônico", 
para controle da jornada de trabalho de seus empregados.

CLÁUSULA TERCEIRA
O Sistema de Ponto Eletrônico não admite:

a) restrições à marcação do ponto;
b) marcação automática do ponto;
c) exigência de autorização prévia para marcação de sobrejornada;
d) alteração ou eliminação dos dados registrados pelo empregado.

CLÁUSULA QUARTA
O Sistema de Ponto Eletrônico adotado deverá reunir, também, as seguintes condições:

a) encontrar-se disponível no local de trabalho para o registro dos horários de trabalho 
e consulta;

b) permitir a identificação de empregador e empregado;
c) possibilitar ao empregado, a qualquer tempo, através da central de dados, a 

consulta eletrônica e impressa do registro fiel das marcações realizadas;
d) possibilitar à fiscalização, quando solicitado, através da central de dados, a extração 

eletrônica e impressa do registro fiel das marcações realizadas;

Parágrafo Primeiro: Somente será admitida a marcação do ponto eletrônico nas 
dependências Internas da empresa, sendo vedados outros meios.
Parágrafo Segundo: Em caso de registro manual de jornada de trabalho, decorrente de falta 
de marcação no Sistema Alternativo Eletrônico de controle de jornada de trabalho e/ou 
anotações sobre faltas justificadas ou não, o empregado, mediante requerimento escrito, 
receberá cópia do Registro de Ponto Consolidado, contendo todas as marcações efetuadas 
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via sistema e manualmente, após a assinatura da administração da respectiva área de 
atuação.

ParágrafoTerceiro: O Banco fornecerá cópia do Relatório de Registro de Ponto Consolidado 
para a entidade sindical, sempre que solicitado, no prazo máximo de dez dias úteis. A 
solicitação da entidade sindical deverá conter o período e o setor dos empregados a serem 
abrangidos no referido relatório.

CLÁUSULA QUINTA
Fica assegurado aos sindicatos, através dos seus representantes ou técnicos, o acesso ao 
Sistema de Ponto Eletrônico mantido pelo BANRISUL, sempre que haja dúvida ou denúncia 
que o uso do mesmo esteja em desacordo com a legislação ou com as normas aqui 
acordadas.

CLÁUSULA SEXTA
TRABALHO COM LOGON DE TERCEIRO - 0 Banrisul não permitirá a realização de trabalho 
do/a empregado/a com logon de terceiro.

Parágrafo Primeiro
O Banco acompanhará as ocorrências de "logon múltiplo" através de relatório denominado 
Relatório de Acesso Múltiplo.
Parágrafo Segundo
O Banco fornecerá dópia do relatório referido no § anterior para a entidade sindical, sempre 
que solicitado, no prazo de dez dias úteis. A solicitação da entidade sindical deverá conter o 
período e os empregados a serem abrangidos no referido relatório.

CLÁUSULA SÉTIMA
Qualquer alteração a ser realizada no sistema eletrônico alternativo de controle de jornada, 

que atinja as normas previstas neste Acordo, deverá haver a comunicação às entidades 
sindicais.

Parágrafo Único
Comprovada a realização de qualquer alteração sem que tenham sido observadas as 
exigências a que se refere o caput desta cláusula, considerar-se-á denunciado o presente 
instrumento coletivo de trabalho cessando os seus efeitos para o cumprimento do 
permissivo da Portaria 373/2011.

CLÁUSULA OITAVA
As partes signatárias reconhecem que o Sistema de Ponto Eletrônico do BANRISUL atende às 
exigências do artigo 74, § 2o, da Consolidação das Leis do Trabalho e o disposto no art. 2° da 
Portaria n° 373, de 25.02.2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, dispensando-se a 
instalação do Registrador Eletrônico de Ponto - REP.

CLÁUSULA NONA----- ---------- X ----
Os emp regados(as) que cu mprem jornada de trabalho de6 horas diárias, poderão prorrogar 
em até trinta minutos e intervalo intrajernada (15min), desde que-satisfacam o tempo 
prorrogado ao finaldo dia ou em outros dias do mes. _ X ------- V



CLÁUSULA NONA
O presente Acordo terá vigência de dois anos, a contar de 05 de julho de 2013, podendo ser 
denunciado na ocorrência de descumprimento dos termos deste ajuste, antecipando o prazo 
final de vigência para 30 (trinta) dias da notificação, ou aditado por igual período.

Porto Alegre - RS, -- de fevereiro de 2014.

Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.

Túlio Luiz Zamin
Presidente
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CONTRAF 1 CUT

Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do RS 
Rua Dr. Vicente de Paula Dutra, 215 Conj. 201 - Porto Alegre/RS - CEP 90110-200

Fone: 51 3224-2000 - Fax: 51 3224-6706 - fetrafirs@fetrafirs.org.br -www.fetrafirs.org.br

Of. Circular FETRAFI/RS/SG-015/2014 Porto Alegre, 11 de fevereiro de 2014.

Aos
SINDICATOS DE BANCÁRIOS NO RIO GRANDE DO SUL

Ref.: ORIENTAÇÕES JURÍDICAS PARA AS ASSEMBLEIAS DOS 
BANRISULENSES DE 13/02/2014

Companheiros e companheiras:

Encaminhamos abaixo aos sindicatos orientações jurídicas para as 
assembleias dos banrisulenses convocadas para o dia 13 de fevereiro de 2014, 
próxima quinta-feira, conforme edital de convocação publicado no jornal Zero Hora 
edição de 08/02/2014.

Depois de muitas rodadas de negociações com o Banrisul, se chegou a 
um consenso em relação a dois Acordos Coletivos de Trabalho. Um que trata do 
Sistema de Registro do Ponto e outro que possibilita a criação da CCV para os/as 
colegas que se desligaram no PAI. Outra negociação que está em andamento, mas 
ainda não se conseguiu um consenso, está relacionada com a ampliação do 
intervalo de 15 minutos para quem trabalha 6 horas.

Um destes Acordos trata do Sistema de Registro do Ponto, em que a 
inovação é a "proibição de trabalho com iogon de terceiros", possibilitando aos 
sindicatos o direito de requerer cópia do denominado Relatório de Acesso Múltiplo, 
que permite às entidades sindicais um maior controle sobre a nefasta prática 
continuar trabalhando com o login do superior hierárquico.

Outro aspecto deste Acordo do Sistema de Registro do Ponto, é a 
possibilidade dos Sindicatos também requererem cópia do registro do ponto de um 
determinado setor, sempre que houver suspeita sobre a veracidade do que está 
sendo registrado. Ou seja, estes dois direitos de acesso a informações sobre a 
jornada de trabalho dos colegas, dão aos sindicatos maior controle do que acontece 
com a categoria.*

mailto:fetrafirs@fetrafirs.org.br
http://www.fetrafirs.org.br


A outra negociação que se concretizou numa proposta concreta de 
Acordo, diz respeito a criação de CCVs, exclusivamente para os colegas que estão 
se desligando no PAI. Com a CCV os/as trabalhadores poderão tentar um acordo 
extrajudicial para resgatar direitos não previstos no do PAI. Caso esta tentativa de 
acordo se mostre infrutífera, os/as ex empregados/as do Banrisul terão ainda a 
oportunidade de ajuizar uma ação trabalhista.

Por fim, vale informar que a Fetrafi-RS está negociando com o Banrisul 
a possibilidade de ampliação do horário de intervalo dos banrisulenses. Isso porque, 
legalmente o horário de refeição dos bancários é de apenas 15 minutos, segundo diz 
o § 1° do artigo 224 da CLT.

Além de tentar viabilizar um tempo maior para o almoço dos 
banrisulenses, a proposta da Fetrafi-RS trata também da possibilidade - caso seja 
esta a vontade do/as colega - de almoçar no próprio local de trabalho.

Sobre este assunto as negociações com a direção do Banco ainda 
estão em andamento e o movimento sindical espera resolver a polêmica o mais 
breve possível.

Qualquer dúvida, estes assuntos podem ser tratados no chat jurídico 
desta quarta-feira, dia 12/02, das 11h às 12h.

Seguem em anexo a minuta de Acordo de CCV - Comissões de Conciliação 
Voluntária de ex-empregados do Banrisul e a minuta de Acordo Coletivo de Trabalho 
sobre Ponto Eletrônico Banrisul.

Contamos com a atenção de todos e apresentamos nossas

Saudações Sindicais

DENISE FALKENBERG C(»RRÊA
Diretoria de Política Sindical

DFC/co

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA
Diretoria de Política Sindical



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
Comissão de Conciliação de ex empregados do Banrisul

Pelo presente instrumento, o BANRISUL - BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, 
inscrito no CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica sob n° ----------------------- , estabelecido 
na rua -------------------- , -------- ------ , na cidade de Porto Alegre, representado neste ato por seu 
presidente ------------------------------------- e a FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E 
TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL - FETRAFI/RS, 
inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica sob n° 92.962.232/0001-49, com 

sede na Rua Dr. Vicente de Paula Dutra, 215, Cj. 201, Porto Alegre-RS, por seus 
representantes ---------------------,CPF/MF n° —- -e -----------------------------------,CPF/MF n°  
-........ , e o SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE PORTO ALEGRE E REGIÃO, inscrito no CNPJ - 

Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica sob n°  ,com sede na rua General Câmara, 
424, Centro, Porto Alegre-RS, por seu representante  —, CPF/MF no  —-, 
assistidos pelo advogado —Milton Bozano Pereira Fagundes, OAB/RS 14.332, firmam o 
presente Acordo Coletivo de Trabalho para estabelecer as condições de criação e 
funcionamento de COMISSÕES DE CONCILIAÇÃO VOLUNTÁRIA - CCV, conforme cláusulas a 

seguir:

1. As partes acordam em criar as bases normativas para que sejam instituídas, nas 
correspondentes entidades sindicais filiadas à FETRAFI/RS Comissões de Conciliação 

Voluntária, com o objetivo de, sendo esta a vontade do/a trabalhador/a, buscar a conciliação 
e equacionar por este meio, conflitos trabalhistas envolvendo o Banrisul e seus ex- 

empregados.

2. Na base territorial de cada sindicato profissional filiado à Federação Acordante, poderá ser 
instituída uma Comissão de Conciliação Voluntária, mediante manifestação expressa da 
referida entidade à correspondente representação local do Banco, na vigência da presente 

Norma Coletiva de Trabalho.

§ Único - A intenção da Entidade Sindical de instituir CCV em sua base territorial, se dará por 

meio de protocolo, na representação local do Banco, do Termo de Adesão e Instituição da 

CCV.

3. A Comissão será competente para buscar a conciliação e a solução de todos os aspectos 

do contrato individual de trabalho do ex-empregado, da base territorial do correspondente 

Sindicato Profissional.

§ Primeiro - A Comissão prevista neste Acordo atuará em todos os casos em que o(a) ex- 
empregado(a) manifestar interesse em apresentar reivindicação, não se constituindo em 

pré-requisito para busca de outras formas de solução.

§ Segundo - A atuação da Comissão e de seus representantes será, conforme previsão legal, 
restrita à base territorial do Sindicato Profissional, sob pena de denúncia do presente 

Acordo.

4. Toda reivindicação será apresentada ao Sindicato Profissional, o qual, por meio de seus 
representantes, a encaminhará, por escrito, aos representantes do Banco na Comissão.



§ Primeiro - Recebida a 
solução do conflito.

reivindicação do ex-empregado, será Instaurado o processo de

§ Segundo - o Sindicato Profissional providenciará a abertura de dossiê próprio para o caso 

do qual constarão os termos de reivindicação justificada, a ciência ao anco, os ocum 
e o Termo de Conciliação, se houver. Os representantes do Banco terão pleno acesso ao 

referido dossiê.

5. É facultado ao ex-empregado a apresentação aos representantes do Sindicato Profissional / '/ 

de outras formas de justificação de seu pleito. Da mesma forma, será facultada/o à/ao eX o 
empregada/o a contratação de assistente jurídico.

6. O(a) ex-empregado(a) deverá apresentar suas razões de forma sucinta, objetiva e clara, 
que justifiquem a procedência do pleito, cabendo ao Banco exibir documentos, por cópia, 
para fundamentar sua resposta, os quais comporão o dossiê. Em qualquer hipótese os 
parâmetros para apreciar as reivindicações dos empregados serão os mesmos da Justiça o 

Trabalho e do Direito do Trabalho.

7. A Comissão deverá realizar a primeira reunião de tentativa de conciliação em até 30 
(trinta) dias após o recebimento do Termo de Reivindicação por parte dos representantes do 

Banco.

8. O procedimento conciliatório deverá encerrar-se em até 30 (trinta) dias após a primeira 

reunião de tentativa de conciliação, salvo se as partes interessa as e i erarem por es ipuar 

prazo maior.

15 sem a realização da primeira reunião,
§ Único - Esgotado o prazo de tentativa de conciliação, sem dos 
,., . Anctando os motivos pelos quais o encontro será fornecido ao ex-empregado documento constando os M M 

não se realizou ou que a conciliação foi infrutífera.

9. Efetivada a conclaçlo, será lavrado • »0 Termo, com ates oee anos s 

compromissos a serem cumpridos pelo Banco dentre 
conseqüente quitação pelo ex-empregado, nos termos do nexo

. Z dias úteis após a assinatura do Termo de  .
10. O Banrisul pagara ao Sindicato, em ate 5 (cinco) dia d> cobertura de, conciliação, uma taxa no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), destinada = cobertura a 

despesas administrativas. 09

,.. . ca no "caout" desta Cláusula se houver
§ Único. Somente deixará de ser devida a taxa referiBanrisul 
explicita recusa do processo de conciliação por parte de represen a

- - nas dependências do Sindicato
11. Todas as reuniões da Comissão serão reali 

Profissional.

, r . 2 sempre facultativa ao ex-empregado e12. A busca de conciliação através da Comissão sera P 

ao Banrisul.



13. A vigência deste Acordo Coletivo será de 12 (doze) meses, a contar da assinatura da 

presente Norma Coletiva, podendo ser renovada automaticamente, salvo antecipada 
manifestação em contrário das partes.

E, por estarem justas e acertadas, e, para que produza os legais efeitos, as partes firmam o 

presente Acordo Coletivo de Trabalho, em duas vias de igual teor e forma, comprometendo- 
se a Fetrafi/RS em promover o devido registro do mesmo no Ministério do Trabalho e 
Emprego, consoante o artigo 614 da Consolidação das Leis do Trabalho..

Porto Alegre,.... de fevereiro de 2014.

BANRISUL - BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL - FETRAFI/RS

SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE PORTO ALEGRE E REGIÃO - SINDBANCÁRIOS/POA

Voo?



EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente edital, convocamos os associados deste Sindicato, quites com a 

tesouraria, para uma sessão de assembleia geral ordinária, a realizar-se no dia 25 
de junho de 2013, na sede do Sindicato, seta a rua Borges de Medeiros, 676, em 
primeira convocação às 17:00 horas e em segunda convocação às. 18:00 horas a fim 
de ser deliberada a seguinte ordem do dia:

- Leitura, discussão, aprovação ou não Relatório Financeiro e Administrativo do 
exercício de 2012 com o parecer do Conselho Fiscal. . ■ ' ■ '

Caxias do Sul, 19 de junho de 2013 
NELSON ANTONIO BEBBER 1 

Dir Secret de Org e Política Sindical
. ARIOVALDO A. FILIPPI

Dir Secret. Finanças Adm e Patrimônio



.EDITAL DE CONVOCAÇÃO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Pelo presente edital, convocamos os associados deste sindicato, quites com a 
tesouraria, para uma sessão de Assembleia Geral Ordinária, a realizar-se no dia 
25 de junho de 2014, na sede do sindicato, sito a rua Borges de Medeiros, 676, 
em primeira convocação às 17h e em segunda convocação às 17h30, a fim de ser 
deliberada a seguinte Ordem do Dia:

- Leitura, discussão, aprovação ou não Relatório Financeiro e Administrativo do 
exercício de 2013 com parecer do Conselho fiscal.

■ Caxias do Sul, 16 de junho de 2014 
Nelson Antônio Bebber 

Dir Secret. de Organização e Política Sindical. 
Ariovaldo Adão Filippi

Dir. Secret. Finanças Administração e Patrimônio



Sindicato A dos z•Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS.
- Leitura, discussão aprovação ou não do Relatório Financeiro e Administrativo do exercício de 2013 com 
parecer do Conselho fiscal.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 | 3223 2166 Fax: 54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na rua Gal. Sampaio, 1040, 2o andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO 
GONÇALVES, com sede na rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; 
DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de 
Cachoeira do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE 
CARAZINHO, com sede na rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com 
sede na rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua 
Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na av. Maurício Cardoso, 190, 1° 
andar, sala 112, na cidade de Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 
535, Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco 
Guerreiro, 1245, 1o andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 
1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na 
cidade de Ijuí; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA 
PRATA E REGIÃO, com sede na rua Flores da Cunha, 847, 2o andar, na cidade de Nova Prata; DE 
PASSO FUNDO, com sede na rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com 
sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na rua Marechal 
Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na rua General Osório, 875, 
sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na rua Barão do Rio Branco, 2337, 
Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, 
Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na avenida América, 582, na 
cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira Martins, 672, na 
cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de 
Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo 
Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE 
SÃO GABRIEL, com sede na rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO 
LEOPOLDO, com sede na rua Flores da Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ 
GONZAGA, com sede na rua Bento Boeira de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE 
SOLEDADE, com sede na rua Quintino Bocaiúva, 623, na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com 
sede na rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na rua Dr. 
Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede na rua Tristão 
Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na 
rua Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na rua Nelson 
Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E REGIÃO, com sede na rua General 
Câmara, 424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na rua Sete de 
Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE 
NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na av. João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo 
Hamburgo; DO VALE DO CAÍ, com sede na rua Ramiro Barcelos, 1514, salas 06 e 07, na cidade de 
Montenegro, convocam todos os/as trabalhadores em instituições financeiras (SINDICALIZADOS E NÃO 
SINDICALIZADOS) lotados no Estado do RGS, para participar das concernentes assembleias gerais a 
serem realizadas nos endereços dos sindicatos acima referidos, todas no dia 29 de julho de 2014, em 
primeira convocação às 17h30m ou, em segunda e última às 18h30m, tendo como objetivo comum, 
tratar da seguinte ordem do dia:

1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão 
encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul 
e para o Sindicato das Financeiras. U nani miade
2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e firmar as 
correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. , , A „ , / /

Una ATM 004/
3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula especifica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, 
autorizando o desconto do saláro de todos/as os/as integrantes da categoria profissional, como 
Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. A /’

- _ UnansmiCu
COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO •

As entidades sindicais informam a todos/as os/as trabalhadores em instituições financeiras, que na 
hipótese de ser aprovada a Contribuição Assistencial referida do item 3 acima, estará aberto o prazo de 
31 de julho a 11 de agosto de 2014, para manifestação expressa daqueles/as que não concordarem com 
o desconto salarial para custeio da campanha salarial dos sindicatos. Comunicam também que a 
oposição deve ser manifestada pessoalmente no correspondente sindicato cujo endereço encontra-se 
acima indicado.

Novo Hamburgo, 15 de julho de 2014

P/ sindicatos Convocadores



0 FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS 
FEIRAR EM INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL 

- ■ E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

• EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

A Federação dos Trabalhadores o Trabalhadoras em Insttulçõos Financeiras do Rio Grande do Sul, e os seguintes 
SINDICATOS DOS EMPREGADOS BI ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na rua Gal. 
Sampaio, 1040, T andar, Conj.06, na cidade de Alegrete; DE BENTO GONÇALVES, com sede na rua Marechal Deodoro, 101, Sales 
401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL com sede na av. Andrade Neves, 151 0, Salas 32 e 34, na cidade 
de Cachoeira do Sul; DE CAMAQUA, com sede na rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquá; DE CARAZINHO, com sede 
na rua Venancio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIASDO SUL, com sede na rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de 
Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na av. Maurício 
Cardoso, 190, 1* andar, sala 112, na cidade de Ereciún; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 535, 
Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen: DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1* andar, na 
cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 1 331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE com sede 
na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade de lul; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattól, 116, na cidade de Lajeado; DE 
NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na rua Flores da Cunha,847,2° andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede 
na rua Gal. Osório,1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO 
GRANDE, com sede na rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande: DE RIO PARDO, com sedo na rua General 
Osório, 875, sala402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL,com sede na rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade 
de Rosário do Sul: DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SAN TA 
ROSA, com sede na avenida América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira 
Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE 
SANTO ÂNGELO, com sede na ma Antunes Ribas, 1508, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA,com sede na ma Gal. 
Marques,728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede na rua General João Manoel, 261, na cidade de São 
Gabriel, DE SAO LEOPOLDO, com sede na rua Flores da Cunha,229, na cidade de São Leopoldo; DE SÁO LUIZ GONZAGA, com 
sede na rua Bento Boeira de Souza, 2760, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na rua Quintino Bocalúva, 623, 
na cidade de Soledade, DE URUGUAIANA, com sede na rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Urugualana: DE VACARIA, 
com sede na rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DOVALE DO PARANHANA, com sedo na rua Tristão Monteso, 1678, 
na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ EREGIÃO. com sede na rua Melanie Grandar,154, na cidade de 
Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na ma Nelson Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E 
REGIÃO, com sede na rua General Câmara,424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, Com sede na rua 
Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E 
REGIÃO, com sede na av. João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo; DO VALE DO CALcom sede na ma Ramiro 
Barcelos, 1514, salas 06 e 07, na cidade de Montenegro, convocam todos os/as trabalhadores em instituições financeiras 
(SINDICALIZADOS E NÃO SINDICALIZADOS) lotados no Estado do RGS, paro participar das concernentes assembléias gerais a 
serem realizadas nos endereços dos sindicatos acima referidos, todas no dia 29 de julho de 2014, em primeira convocação às 17h30m 
ou, em segunda oétlima às 18h30m,tendo como objetivo comum,tratar da seguinte ordem do dia:
1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que sertio encaminhadas para a 

Fenaban, para o Banco do Brasil, paraa Cabo Econômica Federal, para o Banrisute para o Sindicato das Financeiras.
2. Deliberar sobre a concessão do poderes para realizar negociações coletivas e firmar as correspondentes Normas Coletivas de 
Trabalho.-

3. Deliberar sobre a Inclusão do cláusula específica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do 
salário de todos/as os/as integrantes da categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical 
que lhes representa. •

COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO .
As entidades sindicals informam a todos/as os/as trabalhadores em instituições financeiras, que na hipótese de ser aprovada a 
Contribuição Assistencial referida do item 3 acima, estará aberto o prazo de 31 de julho a 11 de agosto de 2014, para manifestação 
expressa daqueles/as que não concordarem com o desconto salarial para custeio da campanha salarial dos sindicatos. Comunicam 
também que a oposição deve ser manifestada pessoalmente no correspondente sindicato cujo endereço encontra-se acima indicado.

‘Porto Alegre,15 da udho de 2014 - .4

P/ Sindicatos Convocadores S
LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA - Diretoria de Política Sindical - ARNONI  HANKE - Diretoria Administrativa



Sindicato 
Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS.

1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão 
encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o 
Sindicato das Financeiras.2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e firmar 
as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho.3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na 
correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da 
categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes 
representa. CAXIAS DO SUL - 29 DE JULHO DE 2014 - 18:30 HORAS -EM SEGUNDA CHAMADA. EDITAL 
FOI PUBLICADO NO CORREIO DO POVO NO DIA 15 DE JULHO DE 2014.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Regiào
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES
FINANCEIRAS.

1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão 
encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o 
Sindicato das Financeiras.2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e firmar 
as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho.3. Deliberar sobre a inciusão de cláusula específica na 
correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da 
categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes 
representa. CAXIAS DO SUL - 29 DE JULHO DE 2014 - 18:30 HORAS -EM SEGUNDA CHAMADA. EDITAL 
FOI PUBLICADO NO CORREIO DO POVO NO DIA 15 DE JULHO DE 2014.

NOME ASSINATURA

01 NiLSO 0A2-007
02 Sul quvch d VAGAS
03 Reona Sais N72e
04 O«Le Losos leo-to vet 22
05°HAGo CORAA TAmAGE.6 8 -- 5N = a
06
07

08

09

10

11

12

13

14
15
16

17
18
19

20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 3223 2166 Fax: 54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA OCORRIDA DIA VINTE E NOVE DE JULHO DE DOIS MIL E 
QUATORZE NO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 
REGIÃO

Às dezenove horas do dia vinte e nove de julho do ano de dois mil e quatorze, em segunda e última 
convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, número 676, reuniram-se em 
assembleia geral extraordinária os empregados da categoria profissional estabelecidos na base territorial 
deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, com a finalidade 
especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. Verificada a presença de número legal de 
integrantes da categoria para deliberações em segunda chamada, o/a diretor/a da entidade, Nelso Antonio 
Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando em discussão a mesa diretora dos mesmos. Foram 
escolhidos para a coordenação e secretaria dos trabalhos, respectivamente, os/as seguintes associados/as: 
Nelso Antonio Bebber e Ariovaldo Adão Filippi. Imediatamente o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem 
do Dia prevista no edital convocatório, para análise e deliberações dos presentes: 1. Deliberar sobre as 
Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a 
Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o Sindicato das 
Financeiras. 2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e firmar as 
correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na 
correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as 
integrantes da categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes 
representa. Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia, a coordenadoria dos trabalhos realizou uma 
apresentação das minutas de Reivindicações aprovadas na Conferência Nacional dos Bancários (para ser 
encaminhada à Fenaban e ao Sindicato dos Bancos do RGS) no Encontro Nacional dos Empregados do 
Banrisul - para ser encaminhada ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul, no CONECEF (para ser 
encaminhada à Caixa Econômica Federal), no Encontro dos empregados do BB - para ser encaminhada ao 
Banco do Brasil - resoluções todas em anexo, devidamente rubricadas pelo/a representante da Entidade e 
que fazem parte desta ata para todos os efeitos legais. O/A coordenador/a dos trabalhos apresentou a Pauta 
de Reivindicações ao Banrisul, que consiste no seguinte: "l. SISTEMA DE VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 
CLÁUSULA 1 - Sistema de Valorização Profissional As partes pactuantes estabelecem um Sistema de 
Valorização Profissional, que tem como objetivo garantir o que segue: § 1° - Fica assegurado aos 
empregados/as que exercem a função de Caixa e aos que venham a exercer na vigência do presente Acordo 
Coletivo de Trabalho, o direito ao recebimento mensal de 1.126,20 (um mil cento e vinte e seis reais e vinte 
centavos) a título de Gratificação de Caixa, e de R$ 492,68 (quatrocentos e noventa e dois reais e sessenta e 
oito centavos) como Abono de Caixa, ressalvado o direito aos que já percebem vantagens em valor mais 
elevado, a) As remunerações previstas anteriormente são cumulativas com a verba decorrente do exercício de 
Função Gratificada, b) Na hipótese de afastamento do/a empregado/a por motivo de readaptação em razão 
de doença profissional, serão mantidas as remunerações referidas neste parágrafo, c) O/a Caixa que 
desempenhar a função de Tesoureiro perceberá, não sendo comissionado, o valor adicional de 1.260,00 (um 
mil duzentos e sessenta reais), sem prejuízo da remuneração de Caixa. § 2° - Fica assegurado aos 
empregados/as que exercem as funções de ‘Call Center', e aos que venham a exercer na vigência deste pacto, 
o direito ao recebimento mensal de uma gratificação no valor de 1.260,00 (um mil duzentos e sessenta reais), 
respeitando-se o direito dos que já percebem esta mesma vantagem em valor mais elevado. § 39 - Fica 
garantida, aos Operadores de Negócio, uma gratificação fixa mensal no valor de R$ 1.260,00 (um mil 
duzentos e sessenta reais). Além do mais, aos Operadores de Negócios será garantida a permanência na 
função por ocasião de seu retorno de licença para tratamento de saúde, acidente de trabalho e licença 
maternidade. § 4s - Os Plataformistas, considerados como tal todos os/as empregados/as lotados/as em 
agências e que não exerçam funções de Operador de Negócios ou de Caixa, farão jus ao recebimento de uma 
gratificação fixa no valor de 1.260,00 (um mil duzentos e sessenta reais), a) Será criada a RV4 para 
Plataformista, a ser repassada mensalmente, segundo o desempenho em captação da respectiva plataforma 
de serviços, b) Esta Remuneração Variável formará um fundo específico e será dividida igualitariamente entre 
todos os/as empregados/as do setor. § 59 - 0 maior reajuste que venha a ser pactuado incidirá em toda a 
tabela salarial dos quadros existentes no Banrisul, evitando assim que aconteçam novos cortes de letras. § 6° 
- Como forma de garantir a necessária isonomia de tratamento, será assegurado a todos/as os/as 
empregados/as o recebimento de anuênio em iguais parâmetros. § 79 - Como forma de colocar entraves na 
exacerbação da lógica da gestão individualista em detrimento da coletiva, as partes ajustam os seguintes 
princípios a serem perseguidos nas relações de trabalho: a) Negociação permanente sobre todo e qualquer
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assunto relacionado com os objetivos de produtividade do Banrisul. b) Fim das metas individuais, c) O Banrisul 
deverá repassar mensalmente, a titulo de remuneração complementar, 10% (dez por cento) sobre o total das 
vendas de produtos financeiros realizadas nas unidades e 5% (cinco por cento) da receita de prestação de 
serviços, esta apurada trimestralmente, e distribuí-los de forma linear, ou seja, uma quantia igual para todos 
os/as empregados/as. Este direito deve atender a lógica de que os resultados do Banco dependem do 
trabalho de todos, d) Exclusão do GMD da composição das metas, e) O Banco se obriga a garantir a 
participação de todos os seus empregados/as na estipulação de metas e respectivos mecanismos de aferição, 
estabelecendo-se que as mesmas serão de caráter coletivo e definidas por departamentos e agências. § 89 - 
Na relação com seus empregados/as, o Banrisul se compromete a não praticar qualquer tipo de punição por 
meio da remuneração. § 99 - Será restabelecido o retorno do direito às férias antiguidade. § 109 - O/a 
empregado/a poderá optar pelo parcelamento do desconto do adiantamento de férias em até 10 vezes sem 
juros. § 119 - Os/as empregados/as do Banrisul estarão isentos do pagamento de tarifas nos empréstimos 
imobiliários, utilizando para a concessão de crédito os mesmos critérios do FGTS e taxas de juros abaixo do 
mercado. § 129 - Os/as empregados/as terão direito a taxa de juros reduzida em todas as linhas de crédito, 
abaixo das menores taxas praticadas pelo Banco, principalmente aquelas de cheque especial e crédito 
consignado. § 13° - O Banco pagará, com a devida correção monetária, a perda acumulada de 5,55% em 
relação aos reajustes da FENABAN, não recebidos pelos empregados/as entre 1999 e 2000. § 149 - O Banco 
realizará o imediato pagamento das diferenças das horas extras, relativamente aos últimos 5 anos, em que o 
cálculo vinha sendo realizado de forma equivocada. § 159 - O intervalo dos empregados/as que trabalham 6 
horas será de 30 minutos, já computados na jornada de trabalho. § 169 - Na relação contratual com seus 
empregados/as, o Banrisul se compromete a praticar como salário básico da categoria profissional o piso 
calculado pelo DIEESE. § 179 - A PLR específica do Banrisul será de 2,5%. 17.1 - Este benefício, assim como a 
PLR avençada na CCV, será pago, também, aos empregados/as afastados/as por motivo de doença, acidente 
de trabalho e licença maternidade. § 189 - Nas situações em que existam horários de trabalho bancário 
incompatíveis com os horários de ônibus, o pagamento do vale transporte será obrigatoriamente em espécie. 
§ 199 - o Banco criará as condições para possibilitar que os/as empregados/as que optarem por trilhar a 
carreira técnica possam chegar até o nível C. § 20° - O Banco concederá uma reposição salarial especial no 
piso do quadro Tl-ll, no valor de R$ 557,48 (quinhentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos), 
somado ao maior índice de reajuste pactuado, garantindo que este incremento reflita em toda a tabela. § 
219 - o Banrisul criará um incentivo de Vantagem de Nível de comissão imediatamente superior ao nível atual 
para os/as empregados/as do quadro A que exerçam atividades de Tl, nas unidades de TI. § 22° - Fica 
estabelecido para o mês de Abril o limite para pagamento das diferenças salariais decorrentes da promoção 
de padrão. Igualmente o Banrisul divulgará até Março as promoções regulamentares (tempo e merecimento), 
sem limite de vagas. § 23o - As partes estabelecem os seguintes princípios normativos a serem observados na 
relação trabalhista: a) Criação da RV5, cujo pagamento dependerá do cumprimento das novas metas da DG e 
atingirá somente os/as empregados/as da DG. b) Não haverá condicionamento do pagamento da RV1 ao 
cumprimento de metas, nem nas Agências e nem na DG. c) Criação de condições para que se estabeleça a 
isonomia salarial entre GNl e GN2. d) Serão pagas todas as horas extraordinárias realizadas, inclusive 
quando realizadas para reuniões e treinamentos, e) Criação de um grupo de trabalho com o objetivo de 
analisar os planos de funções vigentes nas demais instituições financeiras que exercem papel de banco 
público, para que se estabeleçam patamares salariais semelhantes no que se refere à remuneração de 
função, no sentido de diminuir a diferença salarial entre colegas que exerçam a mesma atividade, f) No 
pagamento de RV2 para os Supervisores serão consideradas as comissões, independente de estar ou não 
cadastrados na plataforma de serviços. § 248 - Aos Instrutores em Treinamento Interno serão concedidos os 
mesmos reajustes salariais previstos nas Normas Coletivas dos bancários. § 25° - O Banrisul se compromete a 
fornecer lanche aos empregados/as da Noite/Madrugada em valor mínimo igual a 50% do vale-refeição. § 
26° - A quebra de caixa deverá ser considerada para o cálculo de férias. § 279 - Serão assegurados aos 
empregados/as do Banrisul que trabalham em venda de produtos de crédito imobiliário os mesmos 1% (um 
por cento) pagos aos chamados "correspondentes imobiliários". § 289 - O Banrisul deverá atualizar o valor do 
km rodado anualmente, conforme variação no preço dos insumos. II - PRÊMIOS E AUXÍLIOS CLÁUSULA 2 - 
Prêmio Desempenho O Banco reformulará o artigo 59 do seu Regulamento de Pessoal de forma a consagrar 
percentual de 10% (dez por cento), torná-lo perene e com distribuição equânime (Prêmio Desempenho), e com 
distribuição de 50% (cinquenta por cento) do prêmio desempenho no primeiro semestre de cada ano, e os 
50% (cinquenta por cento) restantes ao final do segundo semestre. § Único - O Prêmio Desempenho será 
distribuído de forma igualitária para todos os/as empregados/as inclusive os/as afastados/as por doença, 
acidente de trabalho e licença maternidade, e não será compensado por outros programas internos de
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remuneração variável e nem pela PLR da Convenção Coletiva de Trabalho. CLÁUSULA 3 - Auxílio Educação O 
Banrisul custeará integralmente, a todos os/as empregados/as interessados/as, as despesas com a educação 
dos empregados/as aos cursos de graduação, Pós Graduação, Mestrado e Doutorado em qualquer área do 
conhecimento, independente do cargo ou função. § 16 - O Banrisul pagará integralmente, a todos os 
empregado/as interessados/as, os custos dos cursos da CPA10, CPA20, CEA e deslocamentos de quaisquer 
outras instituições similares, de revalidação da certificação e até mesmo no caso de reprovação. Os cursos 
deverão ser presenciais e em horário de trabalho. § 29 - 0 Banco se responsabilizará pela revalidação das 
certificações de todos os/as empregados/as, evitando que as mesmas venham a expirar, de modo que o 
processo esteja concluído em até, no máximo, 30 dias antes do vencimento da certificação. CLÁUSULA 4 - 
Auxílios Refeição/Alimentação O valor da 139 Cesta Alimentação será de RS 1.425,00 (um mil quatrocentos e 
vinte e cinco reais). § 1° - O Banrisul concederá este benefício também a todos os/as empregados/as 
afastados/as por motivo de doença, acidente de trabalho e licença maternidade. § 22 - 0 Banrisul estenderá 
o pagamento da Cesta Alimentação (cheque rancho) aos aposentados e pensionistas, custeada integralmente 
pelo Banco. § 39 - 0 Banrisul fará o pagamento dos Axílios Refeição/Alimentação em espécie, nos locais onde 
não houver ou tiver dificuldades no credenciamento do cartão, tanto no Rio Grande do Sul como em Santa 
Catarina. CLÁUSULA 5 - Auxílio Transferência Nas transferências de empregados/as para outros municípios, 
que importem em mudança de domicílio (o que só poderá ocorrer com a concordância dos mesmos/as), o 
Banco garantirá as seguintes vantagens: a) Ajuda de custo para o/a empregado/a arcar com as despesas de 
desinstalação e instalação, no valor de uma remuneração de comissionado, b) Pagamento das despesas com 
transporte do/a empregado/a e familiares, c) Ajuda no custeio de moradia, enquanto o/a empregado/a 
permanecer no local para o qual foi transferido/a, correspondente a 100% (cem por cento) do valor do 
aluguel, pelo período de 12 meses, e a 50% (cinquenta por cento) do valor do aluguel, em relação aos 
próximos 12 meses. CLÁUSULA 6 - Auxílio Permanência O Banrisul garantirá o pagamento integral das 
despesas com hospedagem, transporte e alimentação, em decorrência de trabalho provisório realizado em 
outra dependência, enquanto perdurar a situação. Tais situações somente poderão ocorrer quando houver a 
concordância do/a empregado/a. § 19- Nestas situações o Banco garantirá o reembolso de despesas relativas 
a atendimento médico emergencial quando, na localidade, não houver aceitação do convênio da CABERGS. § 
2a - Com a gradativa extinção da compensação de cheques, fica garantida a manutenção salarial àqueles 
empregados/as atingidos/as por esta mudança, independentemente do turno ou local a que forem 
realocados/as. CLÁUSULA 7 - Auxílio Creche Babá O Banrisul garantirá a seus empregados/as Auxílio Creche 
Babá no valor de um Piso Regional para cada filho com idade até oito anos e onze meses. Este benefício será 
mantido durante a vigência de eventual licença saúde ou acidentária. III. DEMOCRATIZAÇÃO DO BANCO E 
TRABALHO DE TERCEIROS CLÁUSULA 8 - Democratização nas Relacões de Trabalho Serão adotadas medidas 
concretas no sentido de democratizar as relações de trabalho no Banrisul, especialmente nos aspectos abaixo 
referidos: a) O Banco realizará eleição direta de diretor representante (DIREP) dos empregados/as e 
conselho de representantes (COREP), já previstos na Constituição Estadual, b) O Banco garantirá a 
transparência nas movimentações de pessoal do PROMOVE, publicando na intranet, em local mais acessível 
aos empregados/as, todas as vagas abertas na rede de agências e DG, com data de abertura, listas de 
interessados em transferências e/ou permutas, além das transferências efetivadas. Além disto, deverá 
respeitar a fila para transferências e não zerar o pedidos após 6 meses, como ocorre atualmente, c) O 
Banrisul assegurará a eleição de um delegado/a sindical por agência ou departamento, d) O Banco 
regulamentará garantia de visita das entidades sindicais representativas para explicar sua função e 
estimulando a adesão dos novos colegas, durante o treinamento de novos empregados/as. e) O Banco 
garantirá a divulgação dos resultados de produção da área comercial e identificação da produção por cliente 
(que ocorrerá por meios eletrônicos), podendo fazê-lo em até 5 dias úteis para os resultados mensais e 10 dias 
úteis para os resultados semestrais, f) O Banco instituirá cursos permanentes de formação para prevenir e 
coibir quaisquer práticas opressivas e discriminatórias no ambiente de trabalho, g) O Banrisul se () 
compromete a incluir nos processos internos de formação e capacitação de gestores, com a participação do . 
movimento sindical, temas que abordem as questões de assédio moral, violência organizacional e outros, 
tópicos antidiscriminatórios com relação a gênero, etnia, orientação sexual e pessoas com deficiência, h) () 
Os incentivos ou prêmios serão pagos pelo Banco a todos os empregados/as sem discriminação de qualquer 
segmento, i) Os/as empregados/as terão direito à licença maternidade e paternidade de 6 meses, sem / 
necessidade de aval do gestor imediato, usufruída em períodos sucessivos, inclusive em caso de adoção e sem 
distinção entre casais hetero ou homoafetivos. j) Os ABAs serão concedidos no aniversário do contrato dos 
empregados/as. 1) O Banco dará ampla divulgação aos dados referentes à pesquisa de diversidade que foi 
realizada pela Fenaban, juntamente com os dados do balanço social e criará mecanismos para solução das
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deficiências encontradas e criará grupos de trabalho para encaminhar as deliberações da Comissão Nacional 
de GROS X Fenaban para acabar com desigualdades do Banrisul. m) O Banrisul criará políticas e programas 
mais incisivos contra o racismo, o machismo, a homofobia e demais formas de discriminação, instaurando 
mecanismos de punição exemplar aos assediadores. n) Nos processos de descomissionamento deverão ser 
adotados critérios objetivos, transparentes e bem definidos. Cláusula 9 - Processos Seletivos Internos Os 
processos seletivos internos para funções comissionadas deverão ser realizados através de provas objetivas, 
com inscrições abertas a todos os/as empregados/as do Banco, a) Alteração dos critérios para participação de 
seleção interna, com extinção da Análise de Perfil, em todos os processos seletivos, dando oportunidades 
iguais a todos, sem restrição, de forma democrática, com provas objetivas e com estágio probatório de 6 
meses, b) Eliminação da trava de 1 ano para participação em novos processos seletivos, em qualquer 
situação, c) Nas hipóteses de reprovação no estágio probatório, deverá ser assegurada ao empregado/a a 
oportunidade de mais um período de estágio, d) Os/as empregados/as em cadastro de Reserva terão direito 
de participar de qualquer processo seletivo novo. CLÁUSULA 10 - Trabalho de Terceiros O Banrisul se 
compromete em ampliar o atendimento bancário de forma direta, através da abertura de novas unidades, 
garantindo o atendimento para todos os municípios do Rio Grande do Sul, dentro de um processo de inclusão 
bancária, assegurando indistintamente a prestação de todos os serviços bancários para a sociedade. § 19 - Os 
seus serviços serão prestados por meio de empregados/as diretos/as e em agências e postos de atendimento 
bancário, visando garantir a qualidade de atendimento e proteger o sigilo bancário. § 29 - 0 Banco assume o 
compromisso de eliminar gradativamente a prestação de serviços por meio de correspondente bancário. § 3° 
- O Banrisul suspenderá a implantação de quaisquer projetos de terceirização, e reverá os processos de 
terceirização já implantados num prazo de seis meses, e compromete-se a buscar reposição de 
empregados/as via novos concursos públicos. § 49 - Fica vedada a terceirização dos setores de compensação, 
tesouraria, caixa rápido, atendimento telefônico, autoatendimento, teleatendimento, cobrança, cartão de 
crédito, retaguarda, vigilância e monitoração. IV - SAÚDE E CONDIÇÕES DE TRABALHO CLÁUSULA 11 - 
Divulgação de Doencas Ocupacionais O Banrisul divulgará semestralmente, por meio impresso, as doenças 
ocupacionais e doenças graves, detalhando seus sintomas, principalmente as LER/DORT e as psicológicas, 
pelo alto risco na categoria, fazendo com que os/as empregados/as possam identificar esses sintomas 
precocemente, procurando o auxílio necessário. Os Sindicatos e a FETRAFI-RS terão acesso integrai a estas 
informações. CLÁSULA 12 - Isonomia de Tratamento aos Afastados Será assegurada a isonomia de 
tratamento aos empregados/as afastados/as por motivo de doença, acidente de trabalho e licença 
maternidade, garantindo a estes o pagamento de Cesta Alimentação, Vale Refeição, RVs e demais prêmios 
enquanto durar o afastamento. § Único - O Banrisul assumirá o pagamento do salário do empregado/a que 
tiver alta do INSS mas cuja incapacidade para retornar ao trabalho seja atestada por médico. Este pagamento 
será garantido até que se esgotem todos os processos administrativos ou judiciais contra o INSS. CLÁUSULA 
13 - Programa de Reabilitacão O Banco deverá instituir um Programa de Reabilitação Profissional, cujo 
objetivo é assegurar, através de equipe multiprofissional, condições para a manutenção ou a reinserção do 
empregado/a no trabalho, após o diagnóstico de patologia, de origem ocupacional ou não, que tenha 
comprometido sua capacidade laborativa. § 19 - Farão parte do Programa os/as empregados/as que: a) 
Tenham a cessação do benefício pelo INSS, após o afastamento por Auxílio Doença (B-31), ou por Auxílio 
Doença Acidentário (B-91), por qualquer período, e que, no exame de retorno ao trabalho, tenham sido 
considerados inaptos para o exercício da função imediatamente anterior ao afastamento; b) Tenham sido 
encaminhados/as para retorno ao trabalho, pelo INSS, em decorrência de suspensão da aposentadoria por 
invalidez, e que, no exame de retorno ao trabalho, forem considerados/as inaptos/as para o exercício da 
função exercida imediatamente anterior ao afastamento. § 22 - Em caráter exclusivamente preventivo, nos 
casos de empregados/as em atividade, com diagnóstico de patologia que provoque a redução da capacidade 
laborativa, o Banco, através da equipe multiprofissional, poderá indicar a necessidade de reavaliação do 
posto de trabalho ou da atividade desenvolvida, através da reabilitação profissional. § 38 - A implementação, 
execução e o acompanhamento do Programa de Reabilitação Profissional será de responsabilidade do área 
de Saúde Ocupacional do Banco e contará com a participação da Comissão Paritária de Saúde. § 49 - 0 
Programa de Reabilitação Profissional observará as seguintes etapas no seu desenvolvimento: a) AVALIAÇÃO 
DA CAPACIDADE LABORATIVA - Para a avaliação da capacidade laborativa serão considerados os exames 
complementares, as queixas clínicas do/a empregado/a e o histórico médico; b) DEFINIÇAO DAS ATIVIDADES - 
A equipe multiprofissional, juntamente com o gestor e o/a empregado/a, definirá as atividades que poderão 
ser executadas pelo empregado/a, de acordo com a sua capacidade laborativa, considerando os relatórios da 
equipe de reabilitação do INSS, quando for o caso; c) AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO - A área de Saúde 
Ocupacional identificará as necessidades de requalificação profissional e encaminhará o/a empregado/a aos
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programas de desenvolvimento necessários. O/A empregado/a, se participante do programa, somente 
retornará ao trabalho após a execução de todas as etapas recomendadas, d) ACOMPANHAMENTO - A partir 
do término do Programa de Reabilitação, o/a empregado/a permanecerá em acompanhamento pela área de 
Saúde Ocupacional, por um período de até 6 meses, para adoção de eventuais medidas necessárias, visando 
recuperar a capacidade laborativa. § 5° - O Banrisul enviará trimestralmente aos sindicatos relatórios da 
participação dos empregados/as no Programa de Reabilitação Profissional, constando nome do reabilitado, 
início da reabilitação, conclusão da reabilitação e lotação. § 69 - Havendo necessidade da continuidade do 
processo de reabilitação, este prazo poderá ser prorrogado por até 6 (seis) meses. Se após esta prorrogação 
o/a empregado/a não estiver habilitado para o exercício de atividades profissionais, deverá ser 
encaminhado/a ao INSS. § 7° - 0 Banrisul desenvolverá políticas internas de combate à discriminação aos 
empregados/as adoecidos/as que estejam em atividade ou em reabilitação. CLÁUSULA 14 - Cipas O Banrisul 
promoverá a constituição das CIPAS por meio de eleições de todos os seus membros, inclusive dos 
representantes de unidades que não comportem a comissão, estendidas a todos, inclusive suplentes, as 
prerrogativas previstas nos itens 5.8 e 5.9 da NR 5 do MTE. § 19- Será garantido o funcionamento das CIPAS 
com a liberação pelo período necessário para realização de inspeções, reuniões de trabalho, reuniões de 
integração com outras CIPAS, orientações aos empregados/as, entre outras atividades. § 29 - As eleições 
terão a participação do Sindicato, inclusive na constituição da comissão eleitoral, que deverão ser 
comunicados com no mínimo 45 dias de antecedência do término dos mandatos, devendo ser constituída 
comissão no prazo de cinco dias da comunicação. § 3° - A participação dos Sindicatos prevista no parágrafo 
anterior está garantida inclusive no caso de estabelecimentos que irão constituir CIPA pela primeira vez. § 42 - 
As entidades sindicais terão amplo acesso às atas das reuniões da CIPA. § 59 - Aos candidatos/as não 
eleitos/as será garantida estabilidade e inamovibilidade pelo prazo de seis meses após a apuração dos 
resultados da eleição. § 69 - 0 Banco incluirá na programação de treinamento dos cipeiros, palestra inicial ou 
reciclagem, momento destinado aos Sindicatos, para que possam contribuir com o estímulo à prevenção de 
acidentes de trabalho. § 79 - As eleições serão realizadas em até 30 dias após a assinatura do Acordo. 
CLÁUSULA 15 - Intervalo Anti Fadiga O Banco cumprirá a realização de pausas previstas na NR 17, item 6.4.d., 
ou seja, a cada 50 minutos trabalhados um mínimo de 10 minutos de pausa, que atinja todas as funções, que 
em análise ergonômica da atividade, tiverem exigência de sobrecarga dinâmica e estática na sua execução. 
CLÁUSULA 16 - Controle Médico em Saúde Ocupacional O Banrisul executará um Programa de Controle 
Médico em Saúde Ocupacional (PCMSO) que visará à preservação da saúde do trabalhador em todos os seus 
aspectos, incluindo os problemas de saúde de ordem não ocupacional, mas com ênfase especial do 
diagnóstico dos problemas de saúde relacionados ao trabalho. Desta forma, conforme redação da própria 
NR7, deverá ter prioridade na prevenção, rastreamento e diagnóstico preventivo dos aspectos de saúde 
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclínica, além da constatação da existência de doenças 
ocupacionais e levantamento estatístico dos/as adoecidos/as. § 19 - Os/as empregados/as do Banco 
responderão a questionário imediatamente após a realização dos exames médicos de retorno, de mudança de 
função e periódico, previstos na NR 7 do MTE - PCMSO a fim de avaliar a qualidade desses exames.§ 29 - 
Os/as empregados/as receberão o questionário em até 48 horas após a realização do exame e, após 
respondê-lo, o acondicionarão em envelope específico para esse fim encaminhado juntamente com o 
formulário, o qual será lacrado e enviado diretamente à área de ST do Banco, permanecendo lacrado até o 
momento da tabulação de todos os questionários recebidos, que deverá se dar logo após a conclusão do ciclo 
do exame periódico anual. § 39 - O formulário e o envelope não conterão qualquer dado que possa identificar 
o/a empregado/a. § 49 - O questionário será elaborado em comum acordo entre a representação do Banco e 
a FETRAFI/RS. § 5° - Após a realização da tabulação dos questionários os resultados serão apresentados e 
debatidos com a COMISSÃO DE SAÚDE/FETRAFI-RS, a fim de se propor medidas necessárias para a melhora 
da qualidade desses exames, podendo ser adotada inclusive a ruptura de vínculo com profissionais ou clínicas 
eventualmente contratados para esse fim. § 62 - Os profissionais do SESMT deverão visitar continuamente os 
locais de trabalho e conhecer em profundidade as rotinas de trabalho e os riscos delas decorrentes, dando 
enfoque à prevenção. Sempre que possível, a Comissão de Saúde acompanhará tais visitas. § 72 — 
Anualmente, o Banco realizará análise dos agravos e doenças dos seus empregados/as relacionando os CID‘s 
(Código Internacional de Doença) com o CBO (Classificação Brasileira de Ocupação). § 89 - 0 resultado desta 
análise será amplamente divulgado e discutido com as entidades sindicais, CIPA e Comissão de Saúde 
Paritária. CLÁUSULA 17 - Infortúnio Laboral/ Assaltos e seqüestros Tendo como norte o princípio da 
responsabilidade objetiva do empregador em relação aos infortúnios laborais de seus empregados/as, fica 
estabelecido que: a) Todos os/as empregados/as devem ter atendimento psicológico e médico imediato após 
a ocorrência do evento traumático e somente voltarão à prestação laboral após a declaração formal do
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médico responsável pelo PCMSO da agência de que estão em condições de trabalho normal, b) O Banco 
ressarcirá as despesas decorrentes de tratamentos médicos, psicológicos, medicações e outros procedimentos 
clínicos, laboratoriais e hospitalares que se fizerem necessários após a ocorrência do infortúnio laboral. Os/as 
empregados/as terão direito a livre escolha dos profissionais médicos, psiquiatras e psicólogos após a 
ocorrência dos assaltos e não haverá restrição quanto ao número de atendimentos, cabendo ao profissional 
responsável determinar o número de consultas necessário, c) Haverá fechamento do local de trabalho no dia 
em que ocorra um evento traumático, d) Haverá atendimento presencial e imediato aos empregados/as 
atingidos/as pelo fato violento. A retomada do atendimento ao público somente ocorrerá quando todos os/as 
empregados/as envolvidos tiverem recebido atendimento pessoal e individual e tiverem laudo que autoriza 
sua prestação laboral. e) Haverá registro no prontuário médico do/a empregado/a da exposição ao evento 
traumático e das constatações da avaliação clínica, bem como emissão da CAT (Comunicação de Acidente de 
Trabalho) para todos os/as empregados/as que, direta ou indiretamente, foram vítimas do infortúnio, f) 
Haverá avaliação clínica e psicológica, bimestral, nos dozes meses que se seguirem ao evento, g) Deverá 
haver dispensa do ponto nos horários em que os/as empregados/as estiverem em consulta médica ou 
psicológica em decorrência de evento violento, h) Será disponibilizada ao empregado/a, sem custo, a 
realização de consultas com médicos e/ou psicólogos, de livre escolha do empregado/a, pelo tempo 
necessário de tratamento, conforme prescrição do profissional responsável, sem qualquer limite de consultas, 
i) Haverá pagamento de indenização equivalente às despesas realizadas pelo empregado/a, para custeio de 
tratamento médico/psicológico, inclusive de medicamentos.CLÁUSULA 18 - "Call Center" O Banco se 
compromete a observar as regras estabelecidas na Portaria SIT 09, de 30 de março de 2007, garantindo-as, 
no que se refere aos intervalos de repouso e de alimentação, para todos os/as empregados/as que exercem 
tarefas no Call Center da instituição. Além do mais, o Banrisul se compromete a: a) Conceder o intervalo para 
repouso e alimentação previsto no artigo 71, da CLT, correspondente a vinte (20) minutos diários, b) Observar 
o registro das pausas de intervalo previstas na Portaria SIT 09, de 30 de março de 2007. CLÁUSULA 19 - 
Outros Temas Relacionados com a Saúde no Trabalho Como forma de favorecer a saúde dos empregados/as, 
resta pactuado o que segue: a) Sempre que for necessária a realização de exames médicos específicos, os 
mesmos serão custeados pelo Banco e realizados em local escolhido pelo empregado/a, sendo que os 
resultados serão fornecidos exclusivamente a ele/a, independente da existência de médicos, clínicas ou 
laboratórios credenciados à Cabergs. b) O Banco cumprirá a legislação que prevê que nenhum empregado/a 
poderá ser dispensado sem o exame médico demissional, a ser realizado até a data da homologação, c) Além 
da relação de CAT‘s emitidas mensalmente, o Banrisul fornecerá todos os meses às entidades sindicais, 
listagem com os nomes dos empregados/as que retornaram de licença médica, indicando o local a que 
passaram a desempenhar suas tarefas, d) O Banco deverá emitir a CAT sempre que o/a empregado/a 
apresentar atestado que indique suspeita/diagnástico de doença relacionada ao trabalho, firmada por 
médico assistente, e) O Banco garantirá permanentemente às entidades sindicais a realização de vistorias nos 
locais de trabalho, independentemente da presença dos órgãos competentes, para verificação do 
cumprimento da legislação sobre saúde e condições de trabalho. As irregularidades constatadas serão 
encaminhadas primeiramente ao Banco para serem solucionadas, f) A Comissão Paritária de Saúde será 
mantida com o intuito de encaminhar e negociar as reivindicações dos empregados/as para a construção de 
uma Política Permanente e Integral de Saúde, em conjunto com as entidades sindicais e o comando dos 
banrisulenses. g) O calendário de reuniões será pré-definido por todo o ano, não cabendo a nenhuma das 
representações paritórias desmarcar/faltar as reuniões sem justificativa relevante, comunicada por escrito à 
outra parte antes da data agendada, h) O Banco deverá cumprir lei federal que garanta acessibilidade nos 
locais de trabalho e condições de trabalho para pessoas com deficiência, i) O Banco efetivará análise 
ergonômica que deverá ser realizada pelo SESMT na rede de agências e Direção Geral com acompanhamento 
das entidades sindicais, visando resolver os problemas de inadequação de mobiliário e de organização do 
trabalho, j) É compromisso do Banrisul retornar imediatamente o projeto de Ginástica Laboral sem critérios 
numéricos para participação, inclusive em todos os turnos do Call Center. 1) O Banrisul garantirá aos 
empregados/as ativos/as que recebem aposentadoria pela Previdência Social, e que se afastem por mais de 
15 dias, em virtude de doença, acidente de trabalho ou licença maternidade, a complementação do salário 
até a cessação da incapacidade para o trabalho. O pagamento dessa complementação salarial deverá ser 
efetuado considerando a diferença entre o salário pago (verbas fixas percebidas) e o valor recebido a título de 
aposentadoria, enquanto durar a incapacidade, m) Será emitida a CAT a todos os empregados/as da 
agência/departamento em caso de assalto ou tentativa deste, independente de avaliação médica. CLÁUSULA 
20 - Compromisso de Normatizacão Sobre Assédio Sexual O Banrisul se compromete a criar Instrução 
Normativa com o objetivo de combater de modo mais efetivo o assédio sexual entre os/as empregados/as, ou
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seja, "constranger alguém com o objetivo de obter vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-se o 
agente da sua condição de superior hierárquico ou ascendência inerentes ao exercício de emprego, cargo ou 
função". É sugerido que tal Normativo tenha o seguinte conteúdo: a) Na hipótese da vítima ou testemunha do 
assédio sexual ser demitida será anulada a demissão, bem como o assediador sofrerá as penalidades de uma 
falta grave, b) Havendo reincidência de práticas ofensivas, sem que medidas preventivas tenham sido 
adotadas pelo Banco, este também deverá ser responsabilizado, c) O custeio integral do tratamento do/a 
empregado/a que adoecer em função de assédio sexual, até obtenção da alta, será responsabilidade do 
Banco, d) Será assegurada a indenização da vítima por danos a sua dignidade, integridade e agravos à saúde 
física/mental, independente de querer continuar ou não no Banrisul. e) Nos casos em que resultar 
adoecimento devido a estas práticas descritas no caput, o Banco deverá efetuar a correta emissão do CAT 
(Comunicação de Acidente de Trabalho), f) Será obrigação do Banco garantir a integridade física e mental dos 
seus empregados/as, bem como custear e implementar ações de prevenção contra o assédio sexual. 
CLÁUSULA 21 - Compromisso de Normatizacão do Combate à Violência no Trabalho pelo Assédio 
Moral/Oraanizacional O Banrisul se compromete o criar Instrução Normativa com o objetivo de combater de 
modo mais efetivo a violência no trabalho, entendida como aquela que se expressa pelo assédio 
moral/organizacional. A violência no trabalho, conforme a OIT, é definida como qualquer ação, incidente ou 
comportamento que não se pode ser considerado uma atitude razoável e com a qual se ataca, prejudica, 
degrada ou fere uma pessoa dentro do ambiente de seu trabalho ou como resultado direto da mesma. 
Comumente, a violência no trabalho fere a dignidade e autoestima de quem é vítima, de modo que a pessoa 
se sente incapaz de enfrentar a situação, a) Na hipótese da vítima ou testemunha da violência no trabalho 
ser demitida, este ato será considerado nulo, b) Havendo reincidência de práticas ofensivas, sem que medidas 
preventivas tenham sido adotadas pelo Banco, este também deverá ser responsabilizado, c) O custeio integral 
do tratamento do/a empregado/a que adoecer em função de violência no trabalho, até obtenção da alta, 
será responsabilidade do Banco, d) Será assegurada a indenização da vítima por danos a sua dignidade, 
integridade e agravos à saúde física/mental, independente de querer continuar ou não no Banrisul. e) Nos 
casos em que resultar adoecimento devido a estas práticas descritas no caput, o Banco deverá efetuar a 
correta emissão da CAT (Comunicação de Acidente de Trabalho), f) Será obrigação do Banco garantir a 
integridade física e mental dos seus empregados/as, bem como custear e implementar ações de prevenção 
contra qualquer tipo de violência no trabalho. V - SEGURANÇA BANCÁRIA CLÁUSULA 22 - Equipamentos de 
Seauranca O Banco deverá implementar imediatamente as portas giratórias e vidros blindados em todas as 
agências e PABs do Banrisul, bem como instrumentos de vigilância eletrônica - câmeras de vídeo 
independentemente das legislações municipais. Implantará, também, biombos em frente aos caixas. 
CLÁUSULA 23 - Outras Medidas de Segurança Além dos equipamentos de segurança, o Banco se compromete 
com as seguintes medidas: a) Adotar uma política de segurança contra os assaltos, onde sejam respeitados os 
dispositivos legais de segurança bancária e considerada a opinião dos empregados/as através dos Cipeiros e 
das Comissões de Saúde e Segurança, dos órgãos de segurança pública e outros órgãos responsáveis na área 
de segurança ou saúde do empregado/a. O Banco reverá o uso de equipamento de retardo de abertura de 
cofre e manterá e aprimorará o atendimento médico e psicológico aos empregados/as vítimas dos assaltos, b) 
Acabar com a responsabilização dos empregados/as de caixa e de tesouraria pelo recebimento de dinheiro 
falso e de notas manchadas ou danificadas por dispositivo antifurto. c) Manter e incluir em Instrução 
Normativa Interna (IN) a Comissão Paritária de Segurança, com o estabelecimento das condições de seu 
funcionamento, d) Cumprir a Legislação municipal vigente, quando houver, no que tange à segurança 
bancária, e) Garantir a realização periódica de cursos de prevenção a assaltos e sequestros. f) Extinguir as 
metas de transporte de valores, g) Vedar a posse de chaves ou dispositivos de abertura de agência por parte 
de qualquer empregado/a. h) Vedar o abastecimento de caixas eletrônicos externos por empregado/a do 
Banco. VI - OUTROS COMPROMISSOS DO BANRISUL CLÁUSULA 24 - Gestão da Caberas O Banrisul se 
compromete com a democratização da Cabergs, garantindo eleição direta entre todos os empregados/as, de 
no mínimo um diretor. § Único - Também é compromisso do Banco: a) Ampliar os convênios para 
atendimento ao interior do Estado, onde o atendimento é precário, b) Reajustar os planos médicos e 
odontológicos somente após a sua aprovação por parte dos usuários da Cabergs. c) Criar uma equipe de 
profissionais para ir periodicamente na rede no RS a fim de ampliar os convênios médicos e odontológicos, 
verificar os problemas que ocorrem e saná-los, bem como acompanhar os planos conveniados fora do RS. d) 
Manter, por parte da Cabergs, acompanhamento direto dos Planos de Saúde, para evitar transtornos e 
cobranças indevidas dos benefícios por parte dos médicos conveniados. e) Responsabilizar a Cabergs pela 
gerência dos Planos de Saúde e odontológico, não delegando às administrações, tarefas que eles não 
conseguem cumprir efetivamente, f) Ampliar o número de consultas psiquiátricas e psicológicas para no
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mínimo oito consultas/mês, ou mais, conforme prescrição médica, g) Ampliar a cobertura hospitalar para 
internação em clínicas psiquiátricas, h) Ampliar a cobertura para próteses, órteses e incluir cobertura para 
novos tratamentos não previstos no piano um. i) Ampliar o número de consultas para gestantes, conforme as 
reais necessidades das empregadas, j) Criar um fundo para cobertura de TPDS. 1) Isentar dos TPDS para 
exames básicos, RX, Ecografia, etc., para todos os planos, m) Garantir que, onde não houver profissionais 
conveniados, a Cabergs custeie os pagamentos das consultas de forma integral, inclusive pagando o 
deslocamento se este se fizer necessário para consultas ou tratamento, n) Garantir a realização de seminário 
sobre a Cabergs para aprofundamento e democratização do debate sobre a situação atuai e perspectivas 
futuras da caixa de saúde buscando a melhoria com aumento dos profissionais credenciados e demais 
benefícios, o) Realizar seleção pública para contratação de empregados/as na Cabergs. CLÁUSULA 25 - Plano 
de Carreira O Banrisul se compromete a implantar imediatamente o Plano de Carreira Básico e a implantação 
das subcomissões já acordadas, bem como a criação de comissão para discutir o Sistema de Promoções por 
Mérito/Avaliações. Também é compromisso do Banco iniciar, na Comissão Paritária, a discussão sobre as 
Funções/Comissões, independentemente da Ação judicial do Ministério Público". Além do mais, o/a 
coordenador dos trabalhos apresentou a Pauta de Reivindicações dos/as empregados de financeiras (para ser 
encaminhada ao Sindfin), que consiste nas mesmas reivindicações apresentadas em 2013, com os seguintes 
adendos: "Inclusão de parágrafo único no Artigo 52 - Proteção Salarial: PARÁGRAFO ÚNICO - As empresas 
procederão ao pagamento dos salários até o último dia útil do mês trabalhado, a) As empresas pagarão, se 
requerido expressamente e de forma irrevogável e irretratável pelo empregado, até o dia 15 (quinze) de cada 
mês, a título de adiantamento, um mínimo de 30% (trinta por cento) do salário básico do mês em curso, b) 
Ficam preservadas as condições mais favoráveis já existentes em cada empresa. Inclusão de parágrafo no 
Artigo 38° - DAS FÉRIAS: § 42 - As férias concedidas pelo empregador não poderão ter início nas sextas-feiras, 
tampouco nos dias 24 e 31 de dezembro, ou ainda em dias que precedem feriados na cidade do local de 
trabalho e dias santificados. Alteração na redação do Artigo 61° - MESA TEMÁTICA DE IGUALDADE DE 
OPORTUNIDADES - As partes ajustam entre si a criação de uma Comissão Bipartite com a incumbência de 
desenvolver propostas de orientação a empregados, gestores e empregadores no sentido de prevenir 
eventuais distorções que levem a atos e posturas discriminatórias nos ambientes de trabalho e na sociedade 
de forma geral. Inlcusão de parágrafo no Artigo 892 - ASSISTÊNCIA MÉDICA, HOSPITALAR, ODONTOLÓGICA E 
MEDICAMENTOSA - § 12° - As empresas que concederem ou que venham a conceder aos seus empregados 
seguro de vida e/ou auxílio assistência de saúde, nesta incluída a odontológica, podem descontar do salário 
mensal deles o valor correspondente à parcela de participação no custeio dos benefícios desde que, por 
escrito, estejam por eles autorizados. Inclusão de artigo: ARTIGO 100 - REPRESENTAÇÃO SINDICAL NA 
EMPRESA A representação sindical na empresa poderá ser constituída por iniciativa da concernente entidade 
sindical, em cada estabelecimento ou unidade de trabalho, com as prerrogativas mencionadas na Convenção 
n° 135 da Organização Internacional do Trabalho e do artigo 82 da Constituição Federal. § 18 - Será eleito um 
representante sindical para cada agência ou unidade de trabalho que conte com mais de 10 empregados, em 
eleição realizada entre todos os trabalhadores abrangidos. § 22 - As eleições serão realizadas a qualquer 
época e o mandato do representante sindical será de 1 (um) ano. Alteração no caput do Artigo 102 - 
LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES SINDICAIS - Os dirigentes sindicais e os representantes 
eleitos, poderão ausentar-se do serviço, para participação em atividades sindicais, até 5 (cinco) dias úteis por 
ano, desde que a empresa seja pré-avisada do fato, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a 
antecedência mínima de 24 horas úteis. Inclusão de artigo: ARTIGO 106 - PROCEDIMENTOS PARA AS 
PRÓXIMAS NEGOCIAÇÕES Para efeito das negociações da próxima Convenção Coletiva de Trabalho a vigorar 
a contar de 12 de julho de 2015, as partes acordantes ajustam os seguintes procedimentos:! - entrega de 
pauta de reivindicações até 02 de julho de 2015.11 - primeira rodada de negociações até 15 de julho de 
2015.PARÁGRAFO ÚNICO - Na hipótese de não ser celebrado novo acordo coletivo, as empresas integrantes 
da categoria econômica convenente assegurarão a manutenção dos artigos da presente Convenção Coletiva 
de Trabalho até 30 de julho de 2015." Realizados os devidos esclarecimentos sobre as Reivindicações, 
diversos presentes se manifestaram no sentido de aprovação das mesmas nos moldes como apresentadas. 
Deste modo, a coordenadoria dos trabalhos sugeriu que se votassem as reivindicações, inicialmente, no 
sentido de aprovação ou rejeição em conjunto - caso houvesse divergências pontuais as Reivindicações 
seriam votadas uma a uma. Colocada em regime de votação as Reivindicações foram todas aprovadas por 25 
votos favoráveis, 00 votos contrários e 00 abstenções de voto. Em discussão e tomada de decisão sobre o 
segundo ponto da ordem do dia, constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações sobre o ponto, foi 
imediatamente colocado em regime de votação sendo concedidos os referidos poderes por 25 votos 
favoráveis, 00 votos contrários e 00 abstenções de voto. Deste modo, restou autorizada a diretoria do



Sindicato, o Colegiado Executivo da Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras 
do Rio Grande do Sul, o presidente da CONTRAF/CUT e suas assessorias jurídicas a negociar as reivindicações, 
celebrar Acordos e Convenções Coletivos de Trabalho, inclusive em relação ao Acordo Coletivo de Trabalho 
que Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho com o Banco Itaú, bem como 
adotar todos os procedimentos a necessários visando a defesa dos interesses da categoria profissional da 
base territorial deste sindicato, inclusive no âmbito Judicial. Logo após, passou-se à discussão e votação sobre 
o terceiro ponto da Ordem do Dia, restando aprovado por 25 votos favoráveis, 00 contrários e 00_ 
abstenções de voto, o desconto de Contribuição Assistencial, em percentual de 1% por cento do ordenado de 
todos os empregados da base territorial deste sindicato. Por fim, constatou-se que todas as deliberações 
tomadas na assembléia, obtiveram quorum superior a 1/3 dos presentes, respeitando portanto os 
dispositivos estatutários. Tendo em vista a necessidade de reinstalação da presente assembléia para 
acompanhamento das negociações, deliberou-se, por unanimidade dos presentes, que esta instância 
deliberativa poderia ser reinstalada a qualquer tempo, sem necessidade de nova publicação do edital em 
jornal, bastando a sua divulgação no www.fetrafirs.org.br e no site do Sindicato e for o caso. Nada mais 
havendo a ser tratado, foi encerrada esta etapa da presente Assembleia Geral Extraordinária e lavrada a 
narrativa de seus principais eventos.

SECRETÁRIO

COORDENADOR

http://www.fetrafirs.org.br


V

1

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA OCORRIDA DIA VINTE E NOVE DE JULHO DE DOIS 
MIL E QUATORZE NO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE

Às dezenove horas do dia vinte e nove de julho do ano de dois mil e quatorze, em segunda e última 
convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, número 696, reuniram-se 
em assembléia geral extraordinária os empregados da categoria profissional estabelecidos na base 
territorial deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e 
região, com a finalidade especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. 
Verificada a presença de número legal de integrantes da categoria para deliberações em segunda 
chamada, o/a diretor/a da entidade, Vilmar José Castagna, declarou abertos os trabalhos, colocando 
em discussão a mesa diretora dos mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos 
trabalhos, respectivamente, os/as seguintes associados/as: Luis Fernando Loro e Nelso antonio 
Bebber. Imediatamente o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no edital 
convocatório, para análise e deliberações dos presentes: 1. Deliberar sobre as Pautas de 
Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a 
Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o Sindicato 
das Financeiras. 2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e 
firmar as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula 
específica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de 
todos/as os/as integrantes da categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada 
ao ente sindical que lhes representa. Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia, a 
coordenadoria dos trabalhos realizou uma apresentação das minutas de Reivindicações aprovadas 
na Conferência Nacional dos Bancários (para ser encaminhada à Fenaban e ao Sindicato dos Bancos 
do RGS) no CONECEF (para ser encaminhada à Caixa Econômica Federal), no Encontro dos 
empregados do BB, (para ser encaminhada ao Banco do Brasil) e no Encontro Nacional dos 
Empregados do Banrisul - para ser encaminhada ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul. Além do 
mais, o/a coordenador dos trabalhos apresentou a Pauta de Reivindicações dos/as empregados de 
financeiras (para ser encaminhada ao Sindfin), que consiste nas mesmas reivindicações 
apresentadas em 2013, com os seguintes adendos: Inclusão de parágrafo único no Artigo 52 - 
Proteção Salarial: PARÁGRAFO ÚNICO - As empresas procederão ao pagamento dos salários até o 
último dia útil do mês trabalhado.a) As empresas pagarão, se requerido expressamente e de forma 
irrevogável e irretratável pelo empregado, até o dia 15 (quinze) de cada mês, a título de 
adiantamento, um mínimo de 30% (trinta por cento) do salário básico do mês em curso, b) Ficam 
preservadas as condições mais favoráveis já existentes em cada empresa. Inclusão de parágrafo no 
Artigo 38° - DAS FÉRIAS: § 49 - As férias concedidas pelo empregador não poderão ter início nas 
sextas-feiras, tampouco nos dias 24 e 31 de dezembro, ou ainda em dias que precedem feriados na 
cidade do local de trabalho e dias santificados Alteração na redação do Artigo 619 - MESA 
TEMÁTICA DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES - As partes ajustam entre si a criação de uma 
Comissão Bipartite com a incumbência de desenvolver propostas de orientação a empregados,
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gestores e empregadores no sentido de prevenir eventuais distorções que levem a atos e posturas 
discriminatórias nos ambientes de trabalho e na sociedade de forma geral. Inlcusão de parágrafo no 
Artigo 892 - ASSISTÊNCIA MÉDICA, HOSPITALAR, ODONTOLÓGICA E MEDICAMENTOSA - § 122 - As 
empresas que concederem ou que venham a conceder aos seus empregados seguro de vida e/ou 
auxílio assistência de saúde, nesta incluída a odontológica, podem descontar do salário mensal deles 
o valor correspondente à parcela de participação no custeio dos benefícios desde que, por escrito, 
estejam por eles autorizados. Inclusão de artigo: ARTIGO 100 - REPRESENTAÇÃO SINDICAL NA 
EMPRESA A representação sindical na empresa poderá ser constituída por iniciativa da concernente 
entidade sindical, em cada estabelecimento ou unidade de trabalho, com as prerrogativas 
mencionadas na Convenção n° 135 da Organização Internacional do Trabalho e do artigo 82 da 
Constituição Federal. § 19 - Será eleito um representante sindical paro cada agência ou unidade de 
trabalho que conte com mais de 10 empregados, em eleição realizada entre todos os trabalhadores 
abrangidos. § 22 - As eleições serão realizadas a qualquer época e o mandato do representante 
sindical será de 1 (um) ano. Alteração no caput do Artigo 102 - LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO EM 
ATIVIDADES SINDICAIS - Os dirigentes sindicais e os representantes eleitos, poderão ausentar-se do 
serviço, para participação em atividades sindicais, até 5 (cinco) dias úteis por ano, desde que a 
empresa seja pré-avisada do fato, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a 
antecedência mínima de 24 horas úteis. Inclusão de artigo: ARTIGO 106 - PROCEDIMENTOS PARA AS 
PRÓXIMAS NEGOCIAÇÕES Para efeito das negociações da próxima Convenção Coletiva de Trabalho o 
vigorar a contar de 19 de julho de 2015, as partes acordantes ajustam os seguintes procedimentos:! 
- entrega de pauta de reivindicações até 02 de julho de 2015.11 - primeira rodada de negociações até 
15 de julho de 2015.PARÁGRAFO ÚNICO - Na hipótese de não ser celebrado novo acordo coletivo, as 
empresas integrantes da categoria econômica convenente assegurarão a manutenção dos artigos 
da presente Convenção Coletiva de Trabalho até 30 de julho de 2015. Realizados os devidos 
esclarecimentos sobre as Reivindicações, diversos presentes se manifestaram no sentido de 
aprovação das mesmas nos moldes como apresentadas. Deste modo, a coordenadoria dos trabalhos 
sugeriu que se votassem as reivindicações, inicialmente, no sentido de aprovação ou rejeição em 
conjunto - caso houvesse divergências pontuais as Reivindicações seriam votadas uma a uma. 
Colocada em regime de votação as Reivindicações foram todas aprovadas por unanimidade votos 
favoráveis, zero votos contrários e zero abstenções de voto. Em discussão e tomada de decisão 
sobre o segundo ponto da ordem do dia, constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações 
sobre o ponto, foi imediatamente colocado em regime de votação sendo concedidos os referidos 
poderes por unanimidade votos favoráveis, zero votos contrários e zero abstenções de voto. Deste 
modo, restou autorizada a diretoria do Sindicato, o Colegiado Executivo da Federação dos 
Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul, o presidente da 
CONTRAF/CUT e suas assessorias jurídicas a negociar as reivindicações, celebrar Acordos e 
Convenções Coletivos de Trabalho, inclusive em relação ao Acordo Coletivo de Trabalho que 
Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho com o Banco Itaú, bem como 
adotar todos os procedimentos a necessários visando a defesa dos interesses da categoria 
profissional da base territorial deste sindicato. Logo após, passou-se à discussão e votação sobre o 
terceiro ponto da Ordem do Dia, restando aprovado por unanimidade votos favoráveis, zero 
contrários e zero abstenções de voto, o desconto de Contribuição Assistencial, em percentual de 
Um por cento do ordenado de todos os empregados da base territorial deste sindicato. Tendo em 
vista a necessidade de reinstalacão da presente assembléia para acompanhamento das negociações.



deliberou-se, por unanimidade dos presentes, que esta instância deliberativa poderia ser reinstalada 
a qualquer tempo, sem necessidade de nova publicação do edital em jornal, bastando a sua 
divulgação no www.fetrafirs.org.br e no site do Sindicato e for o caso. Nada mais havendo a ser 
tratado, foi encerrada esta etapa da presente Assembleia Geral Extraordinária e lavrada a narrativa 
de seus principais eventos.

COORDENADOR(A) LUIS FERNANDO LORO

SECRETÁRIO(A) NELSO ANTONIO BEBBER

http://www.fetrafirs.org.br
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PROCURAÇÃO

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - 

Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, 

bancário portador do RG n° 2008856243 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, 

casado, bancário, portador do RG n° 5017569657 

abaixo firmado/a, conforme deliberação da Assembléia Geral Extraordinária 

dos empregados nas empresas de sociedades de crédito, financiamento e 

investimentos, realizada em 29 de julho de 2014 nomeia e constitui seus 

bastantes procuradores Arnoni Hanke, brasileiro, bancário, portador da Cl n° 

3030687911 e Luiz Carlos dos Santos Barbosa, brasileiro, bancário, portador da 

Cl n° 7017893533, ambos diretores da Federação dos Trabalhadores e 

Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul, com sede na 

Rua Dr. Vicente de Paula Dutra, 215, Conjunto 201, na cidade de Porto Alegre, 

para representar a entidade em negociações coletivas junto ao Sindicato 

Patronal inclusive para assinar Convenção e/ou Acordo Coletivo de Trabalho e, 

se necessário, atuar em dissídio coletivo, podendo os outorgados praticar todos 

os atos judiciais e extra judiciais em nome do outorgante, bem como 

substabelecer.

Caxias do Sul, 01 de agosto de 2014.

Ariovaldo Adão Filippi

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, 

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis 
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 

88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 , 
ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, 
por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário 
portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, 
brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, 
entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, 
Bl. A, Asa Sul/Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu 
presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, b rasileiro, 
casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30, 
bem como aos advogados DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO 
BLANCO, brasileira, casada, OAB/SP 119.886 e MARTHIUS 
SÁVIO CAVALCANTE LOBATO, OAB/DF 1681-A, todos com o 
mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder à negociação coletiva da categoria 
representada pelo outorgante, defender-se e/ou instaurar 
dissídio coletivo de trabalho, assinar convenção coletiva de 
trabalho, convenção coletiva de PLR (exercício 2014), convenção 
coletiva de trabalho aditiva, bem como acordos coletivos de 
trabalho sobre PLR e acordos coletivos de trabalho ad itivos à 
convenção da FENABAN, dos bancos do BRASIL e CAIXA, 
podendo ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem 
reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 01 de agosto de 2014

Ariovaldo Adão Filippi
CPF: 331.792.310-15

Nelso Antonio Bebber
CPF: 337.134.210-72

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 
88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61,  
ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus 
Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do RG n° 
2008856243 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do 
RG n° 5017569657

OUTORGADOS: MILTON BOZANO FAGUNDES, HENRIQUE 
SCHNEIDER, E JÚLIO GUILHERME KÕHLER, brasileiros, advogados, inscritos na 
OAB/RS 14.332; OAB/RS 26.398 e OAB/RS 56.605, todos com escritório 
profissional na Av. Pedro Adams Filho, 5573 sala 1206 - Novo Hamburgo/RS - 
CEP 93320-006.

FINALIDADE: Firmar Norma Coletiva de Trabalho e/ou acompanhar 
Demanda Judicial em defesa dos interesses da entidade Outorgante e de seus 
associados.

PODERES: O Sindicato Outorgante nomeia e constitui os 
outorgados seus bastantes procuradores para a finalidade acima indicada 
para, conjunta ou separadamente, independente da ordem de nomeação, 
patrocinar seus interesses perante o Poder Judiciário, para o que outorga aos 
referidos procuradores os poderes contidos nas cláusulas ad e extra judicia, 
bem como os especiais, dar e receber quitações como conseqüência de 
recebimento de créditos, receber notificações e substabelecer, no todo ou 
em parte, com ou sem reservas, os poderes ora outorgado

Caxias do Sul, 1 de agosto de 2014.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELICEMENTOS BANCÁRIOS 
DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Ariovaldo Adão Filippi

Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipé, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,
Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis 
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CONTRAF/CUT

c/c Fetrafi-rs

Pela presente informamos que em assembléia geral 
extraordinária dos empregados em estabelecimentos bancários dos bancos 
públicos e privados, sócios e não sócios, da base territorial do SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 
REGIÃO, realizada em no dia 29 julho de 2014, na Sede Social, Rua Borges de 
Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, foi aprovada por unanimidade a 
minuta de reivindicações e pré-acordo para início da campanha salarial 
2014/2015.

Deliberou-se ainda pela aprovação do seguinte desconto assistencial:

VALOR: 1% sobre todas as verbas

DATA DA OPOSIÇÃO: 31 de julho a 11 de agosto de 2014

LOCAL DO CRÉDITO:

Conta corrente: BANCO DO BRASIL S.A , agência 0089-2, c/c 5.533-6

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: n° 4600000174899-61

CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Caxias do Sul, 01 de agosto de 2014

Nelso Antônio Bebber

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
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EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Caxias do Sul e Região, inscrito no 
CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001-02, Registro Sin­
dical n° 4600000174899-61, por seus representantes 
legais abaixo assinado, convoca os trabalhadores em 
instituições financeiras que atuam na área de análi­
se de crédito e atendimento como suporte do Banco 
Bradesco Financiamentos, associados e não asso­
ciados, da base territorial da entidade sindical, para 
comparecerem na assembleia geral extraordinária 
que se realizará na próxima quarta-feira, dia 19 de 
março de 2014, às 18h, em primeira convocação, e 
às 18h30, em segunda e última convocação, na sede 
do sindicato sito à Rua Borges de Medeiros n° 676, 
em Caxias do Sul - RS, tendo como objetivo deliberar 
sobre a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho.

Caxias do Sul, 14 de março de 2014.:.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
. Bancários de Caxias do Sul

Nelso Antonio Bebber - Ariovaldo Adão Filippi 
Coord. Secretaria de Coord. Secretaria de 

■Organização e Finanças Patrimônio e 
Política Sindical Administração
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Caxias do Sul e Região, inscrito no 
CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001-02, Registro Sin­
dical n° 4600000174899-61, por seus representantes 
legais abaixo assinado, convoca os trabalhadores em 
instituições financeiras que atuam na área de análi­
se de crédito e atendimento como suporte do Banco 
Bradesco Financiamentos, associados e não asso­
ciados, da base territorial da entidade sindical, para 
comparecerem na assembleia geral extraordinária 
que se realizará na próxima quarta-feira, dia 19 de 
março de 2014, às 18h, em primeira convocação, e 
às 18h30, em segunda e última convocação, na sede 
do sindicato sito à Rua Borges de Medeiros n° 676, 
em Caxias do Sul - RS, tendo como objetivo deliberar 
sobre a proposta de Acorco Coletivo de Trabalho.

Caxias do Sul, 14 de março de 2014.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Caxias do Sul

Nelso Antonio Bebber 
Coord. Secretaria de 
Organização e 
Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi 
Coord. Secretaria de
Finanças Patrimônio e
Administração
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
BRADESCO FINANCIAMENTOS S/A.
PARA DELIBERAR REFERENTE AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO.

CAXIAS DO SUL - 19 DE MARÇO DE 2014-18:30 HORAS -
NOME ASSINATURA
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Caxias do Sul e Região, Registro Sindical n° 46000000174899-61 e inscrito no CNPJ/MF sob n° 
88662457/0001-02. e o Banco Bradesco Financiamentos S/A, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
07.207.996/0001-50, por seus representantes que ao final assinam, celebram o presente Acordo 
Coletivo de Trabalho, nos seguintes termos:

Cláusula Primeira: Considerando as exigências técnicas das áreas de análise de crédito, de 
atendimento e de suporte do Banco Bradesco Financiamentos, em razão de executar atividades de 
interesse público, que tomam indispensável a continuidade do trabalho, impondo, por via de 
consequência, a necessidade de adequação da jornada, da frequência e/ou do horário de trabalho 
dos trabalhadores, de sorte a garantir a não interrupção daquelas atividades, as partes acordam em 
estabelecer condições especiais de trabalho, conforme as disposições constantes deste instrumento.

Cláusula Segunda: As condições aqui convencionadas são aplicáveis aos empregados que atuem 
nas áreas especificadas na clausula primeira, do Banco Bradesco Financiamentos, integrantes da 
categoria profissional dos bancários, representados pela Entidade Sindical signatária do presente, 
ficando estabelecido cumprimento de jornada e/ou frequência semanal de cinco dias, entre 
Segunda-feira e Domingo, inclusive Feriados, conforme previsto em escala mensal de revezamento, 
previamente organizada, ficando asseguradas as condições mínimas:

a) descanso semanal remunerado de dois dias consecutivos, coincidentes, ao menos em duas vezes 
por mês, com sábados e domingos;

b) uma folga de caráter compensatório, quando o trabalho ocorrer em dia considerado feriado, na 
mesma semana em que o trabalho for realizado.

Parágrafo Único: Os demais dias de descanso semanal remunerado serão gozados de Segunda- 
feira a Domingo, não necessariamente em dias consecutivos.

Cláusula Terceira: As condições de jornada previstas nas Cláusulas Primeira e Segunda, serão 
aplicáveis aos empregados com contrato de trabalho em curso nesta data e aos que vierem a ser 
admitidos ou passarem a prestar serviços nas áreas especificadas na cláusula primeira.

Cláusula Quarta: Os empregados abrangidos pelo presente Acordo terão direito ao pagamento do 
valor adicional unitário igual a R$ 41,47 (Quarenta e um reais e quarenta e sete centavos), para 
cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e Feriados.

Parágrafo Único: Na hipótese de empregado que exerce cargo remunerado com Gratificação de 
Função de confiança o valor adicional estabelecido no "caput" desta cláusula será acrescido de 55% 
(cinqüenta e cinco por cento), por cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e 
Feriados.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
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Cláusula Quinta: O pagamento mencionado na cláusula Quarta, será efetuado em folha do mês 
seguinte ao da efetiva prestação dos serviços, juntamente com o pagamento da remuneração 
mensal a que tiver direito o empregado abrangido pelo presente acordo, sob a rubrica "plantões".

Cláusula Sexta: O valor estabelecido na cláusula Quarta será reajustado na data-base da 
categoria, pelos mesmos índices que vierem a ser fixados para o reajuste salarial.

Cláusula Sétima: O presente Acordo Coletivo de Trabalho terá vigência de 2 (dois) anos, 
iniciando-se em 2014.

Caxias do Sul 20 de março de 2014

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região

Nelso Antonio Bebber
Coord. Secretaria de Organização
E Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi 
Coord. Secretaria de finanças 
Patrimônio e Administração

Banco Bradesco S.A.
José Luiz Rodrigues Bueno - CPF n° 586.673.188-68
Diretor de Departamento

Testemunhas:

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pá
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Caxias do Sul e Região, Registro Sindical n° 46000000174899-61 e inscrito no CNPJ/MF sob n° 
88662457/0001-02 e o Banco Bradesco Financiamentos S/A, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
07.207.996/0001-50, por seus representantes que ao final assinam, celebram o presente Acordo 
Coletivo de Trabalho, nos seguintes termos:

Cláusula Primeira: Considerando as exigências técnicas das áreas de análise de crédito, de 
atendimento e de suporte do Banco Bradesco Financiamentos, em razão de executar atividades de 
interesse público, que tomam indispensável a continuidade do trabalho, impondo, por via de 
consequência, a necessidade de adequação da jornada, da frequência e/ou do horário de trabalho 
dos trabalhadores, de sorte a garantir a não interrupção daquelas atividades, as partes acordam em 
estabelecer condições especiais de trabalho, conforme as disposições constantes deste instrumento.

Cláusula Segunda: As condições aqui convencionadas são aplicáveis aos empregados que atuem 
nas áreas especificadas na clausula primeira, do Banco Bradesco Financiamentos, integrantes da 
categoria profissional dos bancários, representados pela Entidade Sindical signatária do presente, 
ficando estabelecido cumprimento de jornada e/ou frequência semanal de cinco dias, entre 
Segunda-feira e Domingo, inclusive Feriados, conforme previsto em escala mensal de revezamento, 
previamente organizada, ficando asseguradas as condições mínimas:

a)

b)

descanso semanal remunerado de dois dias consecutivos, coincidentes, ao menos em duas vezes 
por mês, com sábados e domingos;

uma folga de caráter compensatório, quando o trabalho ocorrer em dia considerado feriado, na 
mesma semana em que o trabalho for realizado.

Parágrafo Único: Os demais dias de descanso semanal remunerado serão gozados de Segunda- 
feira a Domingo, não necessariamente em dias consecutivos.

Cláusula Terceira: As condições de jornada previstas nas Cláusulas Primeira e Segunda, serão 
aplicáveis aos empregados com contrato de trabalho em curso nesta data e aos que vierem a ser 
admitidos ou passarem a prestar serviços nas áreas especificadas na cláusula primeira.

Cláusula Quarta: Os empregados abrangidos pelo presente Acordo terão direito ao pagamento do 
valor adicional unitário igual a R$ 41,47 (Quarenta e um reais e quarenta e sete centavos), para 
cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e Feriados.

Parágrafo Único: Na hipótese de empregado que exerce cargo remunerado com Gratificação de 
Função de confiança o valor adicional estabelecido no "caput" desta cláusula será acrescido de 55% 
(cinqüenta e cinco por cento), por cada dia de trabalho que coincidir com Sábados, Domingos e 
Feriados."

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado. Nova Pádua.

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
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Cláusula Quinta: O pagamento mencionado na cláusula Quarta, será efetuado em folha do mês 
seguinte ao da efetiva prestação dos serviços, juntamente com o pagamento da remuneração 
mensal a que tiver direito o empregado abrangido pelo presente acordo, sob a rubrica "plantões".

Cláusula Sexta: O valor estabelecido na cláusula Quarta será reajustado na data-base da 
categoria, pelos mesmos índices que vierem a ser fixados para o reajuste salarial.

Cláusula Sétima: Estão garantidas aos empregados do Banco Bradesco Financiamentos S/A todas 
as condições estabelecidas na convenção coletiva de trabalho da categoria bancária em vigor.

Cláusula Oitava: O presente Acordo Coletivo de Trabalho terá vigência de 2 (dois) anos, iniciando- 
se em 01.04.2014

Caxias do Sul 20, março de 2014

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Ariovaldo Adão Filippi CPF n° 311.792.310-15 Nelso Antonio Bebber CPF n° 337.134.210.72 
Coordenador da Sec. De Finanças Coordenador da Sec. De Organização
Patrimônio e Administração ePolítica Sindical

Banco Bradesco S.A.
José Luiz Rodrigues Bueno - CPF n° 586.673.188-68
Diretor de Departamento
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Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região - Filiado à CUT n° 221 11 agosto de 2014

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, inscri­

to no CNPJ/MF sob o n°.88662457/0001-02, por seus representantes abaixo assinado, 

convoca todos os empregados do Banco Santander (Brasil) S.A, sócios e não sócios, da base 

territorial deste sindicato, nos municípios de Caxias do Sul, Antônio Prado, Canela, Ipê, Far­

roupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, Nova Petrópolis, Nova Roma do 

Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis, para a assembléia geral extraordinária que se 

realizará dia 14 de agosto de 2014, às 17h30min, em primeira convocação, e às18h, em se­

gunda convocação, no endereço à Rua Borges de Medeiros n°676 - Centro, Caxias do Sul, 

para discussão e deliberação acerca da seguinte ordem do dia:

1. Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração 

do acordo coletivo de trabalho dos empregados do Banco Santander (Brasil) S/A 2014/2016, 

aditivo à CCT/FENABAN;

2. Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração 

do acordo coletivo de trabalho para celebração do acordo coletivo de Programa de Partici­

pação de Resultados (PPRS) para o exercício 2014 do Banco Santander (Brasil) S.A;

3. Discussão e deliberação sobre aprovação da proposta dos termos de compromisso 

BANESPREV e CABESP

Caxias do Sul, n agosto de 2014.

Nelso Antonio Bebber Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador da Secretaria de Organização e 
Política Sindical

Coordenador da Secretaria de Finanças, 
Patrimônio e Administração

Acesse: www.bancax.org.br
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
SANTANDER S/A.
- Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo 
de trabalho dos empregados do Banco Santander (Brasil) S/A 2014/2016, aditivo à CCT/FENABAN; 2. 
Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo 
de trabalho para celebração do acordo coletivo de Programa de Participação de Resultados (PPRS) para o 
exercício 2014 do Banco Santander (Brasil) S/A; 3. Discussão e deliberação sobre aprovação da proposta 
dos termos de compromisso BANESPREV e CABESP.
CAXIAS DO SUL - 14 DE AGOSTO DE 2014 - 18:00 HORAS - EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO.

NOME ASSINATURA
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 
88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61, 
ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, 
por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário 
portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, 
brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES 
DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra 
EQS 314/315, BI. A, 
Asa Sul/Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu presidente 
CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30, de seu Diretor de 
Imprensa, ADEMIR JOSÉ WIEDERKEHR, brasileiro, casado, bancário, 
CPF/MF 216.053.190-15, bem como à advogada DEBORAH REGINA 
ROCCO CASTANO BLANCO, brasileira, casada, OAB/SP 119.886 
ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da pauta específica dos 
empregados do Banco Santander (Brasil) S/A, defender-se e/ou 

instaurar dissídio coletivo de trabalho, assinar acordo coletivo 
de trabalho 2014/2016 aditivo à convenção coletiva da 

FENABAN, acordo coletivo de PPR (exercício 2014) e Termos de 
compromisso CABESP e BANESPREV, podendo ainda substabelecer 

esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 18 de agosto de 2014

Ariovaldo Adão Filippi
CPF- 311.792.310-15

Nelso Antonio Bebber
CPF - 337.134.210-72
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À
CONTRAF/CUT

Pela presente informamos que em assembleia geral extraordinária 
dos empregados do Banco Santander (Brasil) S/A, sócios e não sócios, da base 
territorial do Seeb Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região, realizada na Sede 
Social do Sindicato na Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, foi 
aprovada por unanimidade as propostas para celebração do acordo coletivo de 
trabalho 2014/2016 do Banco Santander (Brasil) S.A, acordo coletivo de PPR (exercício 
2014) e Termos de compromisso CABESP e BANESPREV.

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: 4600000174899-61
CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Caxias do Sul, 18 de agosto de 2014

Atenciosamente,

'Q
Nelso Antonio Bebber
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ULTIMA HORA
Sindicato dos Bancários Caxias do Sule Região - Filiado à CUT N° 226 02 de Setembro de 2014

EDITAL
ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA

Banco Votorantim S/A e BV Financeira
O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e 

Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88.662.457.0001/02, Registro Sindical processo n° 
4600000174899-61, por seus representantes abaixo assinado, tendo em vista o disposto no 
artigo 2° da Portaria 373 de 25 de fevereiro de 2011 do Ministério do Trabalho e Emprego, 
convoca todos os empregados do Banco Votorantim S/A e BV Financeira, sócios e não 
sócios, da base territorial deste sindicato, para a assembléia geral extraordinária que se 
realizará dia 05 de setembro de 2014, sexta-feira, às 17h30min em primeira convocação 
e às 18h em segunda e ultima convocação, no endereço à Rua Borges de Medeiros, 676, 
Centro, Caxias do Sul, para autorizar a diretoria a proceder a renovação e assinatura dos 
acordos coletivos de trabalho sobre sistema alternativo eletrônico de controle de jornada, 
bem como acordos coletivos de participação nos resultados (exercício 2014) do Banco 
Votorantim e Financeira, podendo delegar poderes para tanto.

Caxias do Sul, 02 de Setembro de 2014

Nelso Antonio Bebber 

Coordenador da Secretaria de 

Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi

Coordenador da Secretaria de Finanças, 

Patrimônio e Administração

1 • Sindicato i A dos z• 4 Bancarios
______ Caxias do Sul e Região
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DA BV 
FINANCEIRA S/A.
- AUTORIZAR A DIRETORIA A PROCEDER A RENOVAÇÃO E ASSINATURA DOS ACORDOS COLETIVOS DE 
TRABALHO SOBRE SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA, BEM COMO 
ACORDOS COLETIVOS DE PARTICIPAÇÃO NOS RESULTADOS (EXERCÍCIO 2014)• 
CAXIAS DO SUL - 05 DE SETEMBRO DE 2014 - 18:00 HORAS - EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO

NOME CARGO ASSINATURA /
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO
VOTORANTIN S/A.
- AUTORIZAR A DIRETORIA A PROCEDER A RENOVAÇÃO E ASSINATURA DOS ACORDOS COLETIVOS DE
TRABALHO SOBRE SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA, BEM COMO 
ACORDOS COLETIVOS DE PARTICIPAÇÃO NOS RESULTADOS (EXERCÍCIO 2014)
CAXIAS DO SUL - 05 DE SETEMBRO DE 2014 - 18:00 HORAS - EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO.

NOME CARGO ASSINATURA
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: 0 SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 
REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 
4600000174899-61 . , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - 
Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, 
brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 
Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 
337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, 
entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001- 
05, com endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / 
Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu presidente CARLOS 
ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e à advogada 
DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, brasileira, 
casada, OAB/SP 119.886 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar a renovação e assinar os acordos 
coletivos sobre sistema alternativo eletrônico de controle de 
jornada com o Banco Votorantim S/A e BV Financeira, bem como 
acordos coletivos de participação nos resultados (exercício 2014) 
do Banco e Financeira Votorantim, podendo ainda substabelecer 
esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 05 de Setembro de 2014

Nelso Antonio Bebber

ATENCIOSA MENTE



Relatórios para á assembleia da Banco Votorantim e BV Financeira.

1) Acordo de Participação nos Resultados - exercício de 2014 (BV Financeira)
- Trata-se de renovação do acordo;
- O programa á anual, sem previsão de antecipação;
- Garantirá um piso no valor de R$ 2.200,00 (mínimo a ser pago pelo acordo). Em 2013, 
o piso era o vaor fixo da CCT dos finnaciários;
- os valores do programa não compensam a PLR da CCT;
- O programa prevê um teto de até 40 salários, valor que deverá ser reduzido no 
próximo ano (há cláusula de compromisso para que essa redução ocorra); Vale 
informar que o teto no acordo anterior era 50 salários;
- A vigência do instrumento coletivo será de 01 ano, referente ao exercício de 2014 - 
janeiro a dezembro);
- Os critérios de avaliação para a distribuição do programa são: individuais e coletivas.
- Os pagamentos serão realizados de forma proporcional aos admitidos, desligados 
sem justa causa, demissionários e aposentados ao longo do exercício (o piso é 
garantido de forma integral);
- O pagamento é realizado de forma integral aos afastados por auxílio-doença, 
acidente de trabalho ou licença-maternidade/adoção;
- O pagamento deverá ocorrer em até 60 (sessenta) dias após o término do ano 
vigente, cuja apuração seguirá as regras estabelecidas no Acordo;
* A FINANCEIRA APLICA A PRORROGAÇÃO DA LICENÇA MATERNIDADE A SUAS 
FUNCIONÁRIAS (É UMA EMPRESA CIDADÃ);
* A FINANCEIRA POSSUI O ACORDO DE PREVENÇÃO DE CONFLITOS NO AMBIENTE DE 
TRABALHO, O QUAL TEM VIGÊNCIA ATÉ ABRIL DE 2015.

2) Renovação do acordo de Jornada nos Finais de Semana para empregados da BV 
Financeira que prestam serviços de Teleatendimento na Área de Crédito - renovação 
na íntegra do acordo anterior, incluindo na escala de revezamento os funcionários de 
cargos de gestão (jornada 08h00). Vigência: janeiro a dezembro de 2014;

3) Acordo de Participação nos Resultados - exercício de 2014 (Banco Votorantim)
- Trata-se de renovação do acordo;
- O programa á anual, sem previsão de antecipação;
- Garantirá um piso no valor de R$ 1.200,00 (mínimo a ser pago pelo acordo). Em 2013, 
o piso era de R$ 850,00;
- os valores do programa não compensarão a PLR da CCT;
- O programa prevê um teto de até 40 salários, valor que deverá ser reduzido no 
próximo ano (há cláusula de compromisso para que essa redução ocorra); Vale 
informar que o teto no acordo anterior era 50 salários;
- A vigência do instrumento coletivo será de 01 ano, referente ao exercício de 2014 - 
janeiro a dezembro);
- Os critérios de avaliação para a distribuição do programa são: individuais e coletivas.
- Os pagamentos serão realizados de forma proporcional aos admitidos, desligados 
sem justa causa, demissionários e aposentados ao longo do exercício (o piso é 
garantido de forma integral);



- O pagamento é realizado de forma integral aos afastados por auxílio-doença, 
acidente de trabalho ou licença-maternidade/adoção;
- O pagamento deverá ocorrer em até 60 (sessenta) dias após o término do ano 
vigente, cuja apuração seguirá as regras estabelecidas no Acordo;
* O BANCO APLICA A PRORROGAÇAÕ DA LICENÇA MATERNIDADE A SUAS 
FUNCIONÁRIAS (É UMA EMPRESA CIDADÃ);
* O BANCO POSSUI O ACORDO DE PREVENÇÃO DE CONFLITOS NO AMBIENTE DE 
TRABALHO, O QUAL TEM VIGÊNCIA ATÉ ABRIL DE 2015.

4) Renovação do acordo de SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE CONTROLE DE 
JORNADA DE TRABALHO do BANCO VOTORANTIM. O acordo está nos termos adotados 
pelo Sindicato e aplicado nas demais instituições financeiras.



%FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
FETRARL - FINANCEIRAS DO RSE SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

.EDITAL DE CONVOCAÇÃO
DE ASSEMBLEIAS GERAIS

A Federação des Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul e os SINDICATOS 
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETEE REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 
1040, 2* andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 
e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na 
cidade de Cachoeira do Sul; DE CAMAQUA, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE 

CARAZINHO, com sede na Rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua Borges de 
Medeiros, 676, na cidade de Caxas do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE 
ERECHIM, com sede naAv. Maurício Cardoso, 190,1o andar, sala 112, na cidade de Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, 
com sede na Rua do Comércio, 535, Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na Rua Manoel 

Francisco Guerreiro, 1245, 1 * andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, 
na cidade de Horizontina; DE Liul,com sede na Rua Sete de Setembro,345, sala 28, na cidade de Ijui; DE LAJEADO, com sede 
na Rua Mário Cattóli, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na Rua Flores da Cunha, 847, 2 andar, 
na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na RuaGal. Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, 
com sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na Rua Marechal Floriano Peixoto,467. 
na cidade de Rio Grande; DE NO PARDO, com sede na Rua General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE 
ROSÁRIO DO SUL, com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com 

sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na Avenida América, 582, 
na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do 
Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua Silvelra Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede 
na Rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. Marques, 728, sala 
102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede na Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE 
SÃO LEOPOLDO, com sede na Rua Flores da Cunha,229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na 

Rua Bento Bosta de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga: DE SOLEDADE, com sede na Rua Quintino Bocativa, 623, 
na cidade de Soledade; DE URUGUALANA, com sede na Rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Urugualana; DE 
VACARIA, com sede na Rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria: DO VALE DO PARANHANA, com sede na Rua 
Tristão Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na Rua 

Melanie Granler, 154, na cidade de Ba96;DOUTORALKORTBto.com sede na Rua Nelson Silveira de Souza,1200, na cidade 
de Osório; DE PORTO ALEGRE E REGIÃO que realizará assemblela na Sede no Clube do Comércio de Porto Alegre, sito à Rua 

dos Andradas, 1085,4" andar,Centro, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua Sete 
de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO 
HAMBURGO  E REGIÃO, com sede na Av. João Antônio da Si vera, 885, na cidade de Novo Hamburgo; DO VALE DO CAÍ, com 

sede na Rua Ramiro Barcelos, 1514, saias 06 e 07, na cidade de Montanegro: por seus representantes legais, CONVOCAM 
todos os empregados em estabelecimentos bancários (dilrejibadins ou não), inclusive empregados dos bancos públicos 
(Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, Barrisul, Badesule Banco da Amazônia) das cidades que integram as concernentes 
bases territoriais dos Sindicatos, para reunirem-se em assembiata geral nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 
25 de setembro de 2014, às 18:00 (dezoito) horas, em primeira convocação, ou às 19:00 (dezenove) horas no mesmo dia,em 
segunda e ditima convocação,  para discutir decidir acerca da seguinte Ordem do Dia comuma todas elas: .
1. Avaliar eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban e com as demais instituições financeiras 

especificas. •
2. Deliberar sobre ratificação do indicativo do Comando Nacional de deflagração de greve a contar do dia 30/09/2014, tendo em 

vista inexdstir qualquer contraproposta razoávelàs reivindicações dos trabalhadores.
3. Deliberar sobre a suspensão da assamblela para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim iniemo do 

sindicato._ 

Porto Alegre, 20 de setembro de 201 4 . . 4 
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ARNONI HANKE - Diretoria Administrativa DENISE FALKENBERG CORRÊA - Diretoria de Política Sindical .
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E CINCO DE SETEMBRO

DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE, NO SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às dezenove horas do dia vinte e cinco de setembro do ano de dois mil e quatorze, em segunda e 
última convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, número 676, 
reuniram-se em assembleia geral extraordinária os empregados vinculados à categoria 
profissional, estabelecidos na base territorial do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Caxias do Sul e Região, inscrito no CNPJ sob n° 88662457/0001-02, com a finalidade 
especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. Verificada a presença de 
número legal de integrantes da categoria para deliberações em segunda chamada, o/a diretor/a 
da entidade, Vaine Terezinha Andreguete, declarou abertos os trabalhos, colocando em discussão 
a mesa coordenadora da Assembleia. Foram escolhidos para coordenar e secretariar o encontro os 
seguintes associados: Nelso Antonio Bebber e Vilmar José Castagna, respectivamente. 
Imediatamente o/a secretário/a dos trabalhos procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no 
edital convocatório, publicado no Jornal Correio do Povo, de ampla cobertura estadual, no dia 20 
de setembro de 2014, para análise e deliberações dos presentes os seguintes pontos que constam 
da ORDEM DO DIA: 1. Avaliar eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban 
e com as demais Instituições financeiras específicas; 2. Deliberar sobre ratificação do indicativo do 
Comando Nacional de deflagração de greve a contar do dia 30/09/2014, tendo em vista inexistir 
qualquer contraproposta razoável às reivindicações dos trabalhadores; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembleia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
interno do sindicato. Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia (Avaliar e deliberar sobre a 
contraproposta apresentada pela FENABAN na reunião de 19/09/2014, à minuta de reivindicações 
entregue em 11/08/2014), o/a coordenador/a dos trabalhos fez o relato das últimas negociações 
que aconteceram com a Fenaban, Banco do Brasil, CAIXA e Banrisul. A Fenaban apresentou sua 
contra proposta que consiste resumidamente no seguinte: Reajuste de 7%(0,61% de aumento 
real). Piso portaria após 90 dias - 1.235,14 (7,5% ou 1,08% de aumento real). 
Piso escritório após 90 dias - R$ 1.771,73 (1,08% acima da inflação). 
Piso caixa/tesouraria após 90 dias - RS 2.393,33 (salário mais gratificação mais outras verbas de 
caixa), significando 1,08% de aumento real). PLR regra básica- 90% do salário mais R$ 1.812,58, 
limitado a R$ 9.723,61. Se o total ficar abaixo de 5% do lucro líquido, salta para 2,2 salários, com 
teto de R$ 21.391,93.PLR parcela adicional- 2,2% do lucro líquido dividido linearmente para todos, 
limitado a R$ 3.625,16. Antecipação da PLR Primeira parcela depositada até dez dias após 
assinatura da Convenção Coletiva e a segunda até 2 de março de 2015. Regra básica- 54% do 
salário mais fixo de R$ 1.087,55, limitado a RS 5.834,16 e ao teto de 12,8% do lucro líquido - o que 
ocorrer primeiro. Parcela adicional- 2,2% do lucro líquido do primeiro semestre de 2014, limitado a 
R$ 1.812,58. Auxílio-refeição- R$ 24,14. Auxílio-cesta alimentação e 139 cesta- R$ 425,20. 
Auxílio-creche/babá(filhos até 71 meses) - RS 353,86. Auxílio-creche/babóffilhos até 83 meses) - R$ 
302,71. Gratificação de compensador de cheques- R$ 137,52. Requalificação profissional- R$ 
1.210,04. Auxílio-funeral- R$ 811,92. Indenização por morte ou incapacidade decorrente de assalto 
- R$ 121.072,92. Ajuda deslocamento noturno- RS 84,75. Foi informado também aos presentes que 
os Bancos Públicos, Banco do Brasil, Caixa e Banrisul em suas ultimas negociações não 
apresentaram contra propostas dignas de serem apreciadas pela categoria. Diante da proposta da 
FENABAN, considerada insuficiente pelo Comando Nacional dos Bancários, colocada à apreciação 
dos presentes, a mesma foi rejeitada por unanimidade votos, zero votos contrários e zero 
abstenções de voto. De imediato, foi colocado em discussão e votação o segundo item da Ordem 
do Dia - Deliberar sobre paralisação das atividades por prazo indeterminado a partir da OOhOO do 
dia 30/09/2013, tendo em vista inexistir qualquer contraproposta razoável às reivindicações dos 
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trabalhadores. A coordenação dos trabalhos informou aos presentes a orientação do Comando 
Nacional dos Bancários de indicativo de greve da categoria a partir da zero hora do dia 30 de 
setembro de 2014, caso os banqueiros não apresentem nova proposta que possa ser apreciada 
pelos bancários nas assembléias de organização que acontecerão nos próximos dias. Neste 
particular o/a secretário dos trabalhos sugeriu que fosse adicionada à proposta de greve, que a 
presente assembleia fosse considerada suspensa para ser reaberta às 18 horas e 30 minutos do 
dia 29 de setembro próximo, sem necessidade de publicação de novo edital convocatório. Não 
havendo inscrições para defesa contra ou a favor, foi submetida à votação, tendo a proposta de 
GREVE, com a reinstalação da assembleia conforme proposto no adendo, sido aprovada por 
unanimidade votos favoráveis, zero votos contrários e zero abstenções de voto. A coordenação 
dos trabalhos informou que, em cumprimento à Lei de Greve, serão comunicados desta resolução 
de greve os bancos através da FENABAN e do Sindicato dos Bancos dos Estados do Rio Grande do 
Sul. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

COORDENADOR/A - NELSO ANTONIO BEBBER

SECRETÁRIO/A - VILMAR JOSÉ CASTAGNA

'A
Vilmar José Castagna

rotor
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Lista de presença - 29 de setembro de 2014 - 18h30min
Reabertura da assembleia do dia 25 de setembro de 2014.
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Lista de presença - 29 de setembro de 2014 - 18h30min
Reabertura da assem bleia do dia 25 de setembro de 2014.

NOME ASSINATURA BANCO
1 l/Acvel De /Oj/A 60*7 LW.n/%010 CA ! x1
2 ClE/en OcvtLLC 1 Aju v
3
4

P&L fera l to 2 Ans -======= DEAO-

5/ PALCO (COCt+4( U
6

E/erd/Q -NV. SAV7GL ===== —-11.
Ba,A/

7 Sio PC (O. jllo*/70 &A 1100-4 fin é S
8 CAgocq Gsh=

=
X22

9 PHh iu ^ d Meel N/ {

10 ALz 1. A046 - Ducz
11 1 MALCASS Gvix EUR ZA 4 CAIXA
12 0 D fú
13 006 (Cevo A lev 2 bANRiSd
14 _ Cx de 2 Conspe A Ca :0 •Assissi
15 rzelo xho-vet ZTAV.
16 Joléi Co LiJ(

2 
HrrvEiSv -

17 Qtouvya- Ookll • - 6 on üxul
18 Olvan Das0— 77-
19 CIA LOA T X 0 BR CA Sun
20/ A oIC DQ 19.02594

-
OAWCI

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi. Gramado, Nova Padua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DO 
BRASIL S/A.\ 
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN. / /
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2014-16:00 HORAS - EM ÚNICA CONVOCAÇÃO
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01 ZeltAw awalgD2L &cliCu
02 Salsuslva Goel Goind.
03 GXouu N CoNdels Co fo Couxq

04 G«seve Brere DE UmSt w -- -C4-7x4 ===

05 193 € C45 lov boy Ti en t~
06 kr O Le Banaesli cura AUSguel•
07 MAro obeao 101/37 Gelemos Moyuo Se
08 Lakx do — -soulez le Li-
09
10

11

12

13
14

15
16

17
18

19
20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DOS BANCOS 
PRIVADOS.
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN.
CAXI/AS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2 
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DOS BANCOS 
PRIVADOS.
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN.
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2014 - 16:00 HORAS - EM ÚNICA CONVOCAÇÃO._______
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DA CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL.
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN.
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2014-17:00 HORAS - EM ÚNICA CONVOCAÇÃO.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DA CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL.
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DA CAIXA 
ECONÔMICA FEDERAL.
- AVALIAR E DELIBERAR A NOVA PROPOSTA DA FENABAN.
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2014 - 17:00 HORAS - EM ÚNICA CONVOCAÇÃO.
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 07 de outubro de 2014 - 16 horas
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 07 de outubro de 2014 - 16 horas
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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Lista de presença - 07 de outubro de 2014 -16 horas
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 07 de outubro de 2014 - 16 horas
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 09 de outubro de 2014 - 17h30min
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 09 de outubro de 2014 - 17h30min
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 09 de outubro de 2014 - 17h30min
Análise e deliberação sobre contraproposta do Banrisul
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 13 de outubro de 2014 - 16 horas
Análise e deliberação sobre mediação TRT - Banrisul e Comando dos 
Funcionários
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ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
DOS FUNCIONÁRIOS DO BANRISUL

Lista de presença - 13 de outubro de 2014 - 16 horas
Análise e deliberação sobre mediação TRT - Banrisul e Comando dos 
Funcionários
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EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL
HSBC

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS

DO SUL, com sede na Rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias do 

Sul por seus representantes legais, CONVOCA todos os empregados do HSBC 

(sindicalizados ou não), para reunirem-se em assembleia geral na sede social do 

sindicato (endereço acima citado), no dia 21 de outubro de 2014, às 17h horas, em 

primeira convocação, ou às 18h no mesmo dia, em segunda e última convocação, 

para aprovação ou não de ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE PARTICIPAÇÃO 

NOS RESULTADOS DO BANCO HSBC BANK BRASIL S/A- BANCO MÚLTIPLO (exercício 

2014).

Caxias do Sul, 23 de Outubro de 2014.

Nelso Antonio Bebber

Coordenador da Secretaria de

Finanças, Patrimônio e Administração

Ariovaldo Adão Filippi 

Coordenador da Secretaria de 

Organização e Política Sindical

* FAVOR AFIXAR NO MURAL DE AVISOS conforme determina acordo coletivo assinado pela Febraban
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Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
HSBC BANK BRASIL S/A.
- APROVAÇÃO OU NÃO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE PARTICIPAÇÃO NOS RESULTADOS DO 
BANCO HSBC BANK BRASIL S/A - BANCO MÚLTIPLO (EXERCÍCIO 2014).
CAXIAS DO SUL - 21 DE OUTUBRO DE 2014-18:00 HORAS - EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO.
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 

Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 

Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com 

endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu 

presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, inscrito no 

CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e da advogada DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, 

OAB/SP No 119.886.

PODERES: para assinatura do acordo coletivo de trabalho referente Acordo Coletivo de 
Participação nos resultados 2014 do HSBC BANK BRASIL S/A - BANCO MÚLTIPLO, podendo 

ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 22 de Outubro de 2014

Nelso Antonio Bebber

Nelso Antonio Bebber
Diretor
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ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA
CAXIAS DO SUL - 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - 17H30MIN
- Leitura, discussão, aprovação ou não da Pro posta de Previsão Orçamentária para o exercício de 2015 com 

o parecer do Conselho Fiscal.

Edital publicado no jornal Correio Riograndense, pag. 15 de 19/11/2014
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS
- Leitura, discussão aprovação ou não da Proposta de Previsão Orçamentaria para o exercício de 2014 
com o parecer do Conselho Fiscal.
CAXIAS DO SUL - 26 DE NOVEMBRO DE 2013 - 18:30 HORAS - EM SEGUNDA CHAMADA.

NOME ASSINATURA
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS
- Leitura, discussão aprovação ou não da Proposta de Previsão Orçamentaria para o exercício de 2014 
com o parecer do Conselho Fiscal.
CAXIAS DO SUL - 26 DE NOVEMBRO DE 2013 - 18:00 HORAS - EM PRIMEIRA CHAMADA.

NOME ASSINATURA
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FETRAFI-RS
CONTRAF : CUT

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Assembleias Gerais Extraordinárias

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul e os SINDICATOS DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040, 2° 
andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE CAMAQUÃ, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE 
CARAZINHO, com sede na Rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua Borges de 
Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE 
GUAPORÉ RS, com sede na Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 2° andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede 
na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na Rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade 
de Ijuí; DE PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na Rua 
Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na Rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio 
Grande; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147 Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com 
sede na Avenida América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, 
na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE SANTO 
ÁNGELO, com sede na Rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. 
Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na Rua Flores da Cunha, 229, na cidade de São 
Leopoldo; DE VACARIA, com sede na Rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede 
na Rua Tristão Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS: DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na Rua 
Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na Rua Nelson Silveira de Souza, 1200, na cidade de 
Osório; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; 
SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO, com sede na Av. João Antônio da Silveira, 885, na 
cidade de Novo Hamburgo; DO VALE DO CAÍ, com sede na Rua Tristão Fagundes, 306, na cidade de Montenegro; CONVOCAM 
todos os empregados do Banco Santander (Brasil) S.A. (associados e não associados), das cidades que integram as 
concernentes bases territoriais dos Sindicatos, para participarem de Assembléia Geral Extraordinária que ocorrerá 
simultaneamente nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 01 de dezembro de 2014, segunda-feira, às 18:00 
(dezoito) horas, em primeira convocação, ou às 19:00 (dezenove horas) no mesmo dia, em segunda e última convocação, tendo 
como objetivo tratar da seguinte ordem do dia, comum a todas as assembleias:

1. Deliberar sobre a proposta apresentada para celebração de Acordo Coletivo de Trabalho dos empregados do Banco Santander 
(Brasil) S/A, com vigência de 01/09/2014 a 31/08/2016;
2. Deliberar sobre a proposta apresentada para celebração de Acordo Coletivo de PPRS (exercícios 2014 e 2015) do Banco 
Santander (Brasil) S.A;
3. Deliberar sobre a proposta dos termos de compromisso BANESPREV e CABESP.

Porto Alegre, 27 de novembro de 2014.

P/ Sindicatos Convocadores

ARNONI HANKE
Diretoria Administrativa

JUBERLEI BAES BACELO
Diretoria de Política Sindical
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
SANTANDER ( BRASIL) S/A.
Deliberar sobre a proposta apresentada para celebração de Acordo Coletivo de Trabalho dos empregados do 
Banco Santander(Brasil) S.A, com vigência de 01/09/2014 a 31/08/2016;
Deliberar sobre a proposta apresentada para celebração de Acordo Coletivo de PPRS (exercícios 2014 e 2015 
do Banco Santander (Brasil) S.A;
Deliberar sobre proposta dos termos de compromisso BANESPREV e CABESP.

CAXIAS DO SUL - 01 DE DEZEMBRO DE 2014 - 18:00 HORAS PRIMEIRA CHAMADA - 19:00 HORAS
SEGUNDA CHAMADA.___________________________________________________________

NOME ASSINATURA
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 

Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-1S e Nelso 

Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço 

na Quadra EQS 314/315, BI. A,

Asa Sul/Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA 

SiLVA, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30, de seu Diretor 
de Imprensa, ADEMIR JOSÉ WIEDERKEHR, brasileiro, casado, bancário, CPF/MF 216.053.190­

15, bem como à advogada DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, brasileira, casada, 

OAB/SP 119.886 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à assinatura do acordo coletivo de trabalho 2014/2016 do Banco 

Santander (Brasil) S.A, acordo coletivo de PPRS (exercícios 2014 e 2015) e Termos de 

Compromisso CABESP e BANESPREV, podendo ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem 

reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 2 de Dezembro de 2014

Ariovaldo Adão Filippi Nelso Antonio Bebber

CPF: 311.792.310-15 CPF: 337.134.210-72



Sindicato dos Bancarios de Caxias do Sul

De:
Enviado em:
Para:
Cc:
Assunto:

Sindicato dos Bancarios de Caxias do Sul <bancax@bancax.org.br>
terça-feira, 2 de dezembro de 2014 11:37
‘contrafcut@contrafcut.org.br’
FETRAFI-RS/Secretaria <fetrafirs@fetrafirs.org.br> (fetrafirs@fetrafirs.org.br)
Acordo Coletivo Santander 2014

Bom Dia.

O Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região, informa que em assembleia 
realizada em
01 de dezembro de 2014, foi aprovado por unanimidade o acordo coletivo de trabalho 
dos empregados
Banco Santander, acordo coletivo de PPRS e termos de compromissos BANESPREV e 
CABESP.
Informamos que referente a cláusula 10a do PPRS foi aprovado a isenção da taxa 
negociai.

Att;

Nelso Antonio Bebber.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 - Caxias do Sul - RS - Brasil
Fone: |54| 3223-2166 - Fax: |54| 3223-2405
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EDITAL

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do 
Sul e Região, convoca todos os empregados do BICBANCO S/A, sócios e 

não sócios desta entidade de classe, da base territorial dos municípios de 

Caxias do Sul, Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, 
Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, 

Picada Café, São Marcos e Veranópolis, para assembléia geral 
extraordinária que será realizada dia 05/12/2014, às 18 horas, na sede do 

sindicato, sito rua Borges de Medeiros, 676- Centro, para aprovação do 

Acordo Coletivo de Trabalho referente ao Programa de Participação nos 

Resultados 2014.

Caxias do Sul, 02 de dezembro de 2014

Nelso Antonio Bebber 
Coordenador da Secretaria de 

Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador Da Secretaria De Finanças, 
Patrimônio E Administração

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupiltía, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
INDUSTRIAL E COMERSIAL S/A BIC BANCO S/A.

Para aprovação do acordo coletivo de trabalho referente ao programa de 
participação dos resultados 2014.

CAXIAS DO SUL - 05 DE DEZEMBRO DE 2014 - 18:00h -SEGUNDA CHAMADA

NOME ASSINATURA
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 

Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 

Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUIORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com 

endereço na Quadra EQS 314/315 Bi. A, Asa Sul / Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu 

presidente CARLOS ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, inscrito no 

CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e da advogada DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, 

OAB/SP N° 119.886, ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar e assinar acordo coletivo de trabalho referente ao Programa de 

Participação nos Resultados 2014 do BIC BANCO S/A, podendo ainda substabelecer esta a 

outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 08 de dezembro de 2014

Ariovaldo Adio Filippi Nelso Antonio Bebber

26 2:23.3 20217-18900.57201853001339703x6090753829580556
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ASSEMBLEIA GERAL - CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Para para discutir e organizar as atividades do Dia Nacional de Luta a ser realizado no dia 

27 de fevereiro, em defesa da Caixa 100% pública.

CAXIAS DO SUL - 25 de fevereiro de 2015 - 18:00h
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ATA DA ASSEMBLEIA REALIZADA PELO SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE 
CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Aos dez dias do mês de março do ano de 2015, às dezoito horas, tendo como 
local a Sede social do Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul, sito à Rua 
Borges de Medeiros n° 676, na cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio 
Grande do Sul, em atendimento ao edital de convocação de seus sócios, 
empregados em empresas do ramo financeiro, reuniram-se os profissionais 
convocados para deliberação sobre a pauta anunciada, qual seja: 1. Eleição de 
Delegados para o 4o Congresso da CONTRAF-CUT . Composta a Mesa, tendo 
como Presidente da Assembléia instalada o Senhor NELSO ANTONIO 
BEBBER e como Secretário o Senhor VILMAR JOSÉ CASTAGNA, foi 
esclarecido ao plenário pelo Presidente da Mesa, a necessidade de se eleger 
delegados para representar o sindicato no 4o Congresso da CONTRAF-CUT , 
tendo sido definido pela direção da Confederação o critério de 
proporcionalidade de 01 (um) delegado para cada 1.000 (mil) associados ou 
fração igual ou superior a 500 (quinhentos), sendo que aquelas com menos de 
1.000 (mil) associados participarão com 01 (um) delegado. Aberto ao plenário 
para esclarecimentos não foram suscitadas dúvidas. Colocado em votação o 1° 
item de pauta, foram eleitos delegados a representar o sindicato no congresso 
da CONTRAF-CUT os seguintes associados: Nelso Antonio Bebber, Banco 
SANTANDER S/A, CPF N° 337.134.210-72, PIS N° 12027062590 e Vaine 
Terezinha Andreguete, Banco BANRISUL S/A, CPF N° 423.184.830-00, PIS N° 
12113979170. Não havendo mais nada a tratar, foi encerrada a reunião às 
dezenove horas; e, para constar, eu, Presidente da Mesa, mandei lavrar a 
presente Ata que vai assinada por mim e pelo Secretário.

Caxias do Sul,10 de março de 2015.

Nelso Antonio Bebber Vilmar José Castagna
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FEDERAÇÃO DOS BANCÁRIOS RS Filiada à CUT 
E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Assembléias Gerais Extraordinárias
Empregados do Banco Santander e do Banco Real

FEDERAÇÃO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS 
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, com sede na Rua Dr. Vicente de 
Paula Dutra, 215, conjunto 201, na cidade de Porto Alegre; SINDICATOS DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040, 2° andar, Conj. 06, na cidade 
de Alegrete; DE BENTO GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 
101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO 
SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 33, na cidade de 
Cachoeira do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na 
cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com sede na Rua Venâncio Aires, 338, 
na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua Borges de 
Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua 
Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. 
Maurício Cardoso, 190, 1o andar, sala 11, na cidade de Erechim; DE GUAPORÉ 
RS, com sede na Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 2° andar, na cidade de 
Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, 
na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na Rua Sete de Setembro, 345, 
sala 28, na cidade de Ijuí; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na 
cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA É REGIÃO, com sede na Rua Flores da 
Cunha, 847, 2° andar, na cidade de Nova Prata; DE NOVO HAMBURGO, com 
sede na Av. João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo; DE 
PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo 
Fundo; DE PELOTAS, com sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; 
DE RIO GRANDE, com sede na Rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade 
de Rio Grande; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, 
Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na 
Avenida América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO 
LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do 
Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua Silveira Martins, 1837, na cidade 
de Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na Rua Antunes Ribas, 1506, sala 
01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. 
Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede 
na Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO 
LEOPOLDO, com sede na Rua Flores da Cunha, 229, na cidade de São 
Leopoldo; DE URUGUAIANA, com sede na Rua Domingos de Almeida, 1441, na 
cidade de Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na Rua Dr. Flores, 352, Sala 13, 
na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede na Rua Arnaldo 
Costa Bard, 2940, sala 206, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS 
BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na Rua Melanie Granier, 154, na 
cidade de Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na Rua Nelson Silveira de



Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE, com sede na Rua 
General Câmara, 424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E 
REGIÃO, com sede na Rua Assis Brasil, 387, na cidade de Santa Cruz do Sul; 
SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DO VALE DO CAÍ, com sede 
na Rua Ramiro Barcelos, 1514, salas 06 e 07, na cidade de Montenegro; por 
seus representantes legais, CONVOCAM todos os empregados das agêcias do 
Banco Santander e do Banco Real S/A, existentes nas cidades que integram as 
concernentes bases territoriais dos Sindicatos, para reunirem-se em assembléia 
geral extraordinária nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 23 de 
março de 2009, às 18:00 (dezoito) horas, em primeira convocação, ou às 19:00 
(dezenove horas) do mesmo dia, em segunda e última convocação, para 
discutir e decidir acerca da seguinte ordem do dia:

1. Deliberação sobre proposta apresentada para celebração dos Acordos 
Coletivos de Trabalho Aditivos à Convenção Coletiva de Trabalho FENABAN 
2008/2009 com o Banco Santander e com o Banco Real;

2. Deliberação sobre proposta apresentada para celebração do Acordo Coletivo 
de PPR (exercício 2008) do Banco Santander;

3. Deliberação sobre proposta dos termos de compromisso BANESPREV e 
CABESP.

Porto Alegre, 18 de março de 2.009.

ARNONI HANKE
Diretoria Administrativa

JORGE VIEIRA DA COSTA 
Diretoria de Política Sindical

PELAS ENTIDADES SINDICAIS CONVOCANTES
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Aos
SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DO 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Ref.: EDITAL ÚNICO -ASSEMBLÉIAS 23/03/2009 - SANTANDER E REAL

Companheiros e Companheiras:

Tendo em vista a orientação jurídica da Contraf-CUT através do COM02409 
(anexo), informamos que publicaremos no jornal Correio do Povo desta quarta-feira, 
dia 18/03/2009, edital único em nome dos sindicatos filiados que possuem em suas 
bases os Bancos Santander e Real.

Verificamos que apenas os Sindicatos de Frederico Westphalen, Rio Pardo, 
Rosário do Sul, São Luiz Gonzaga e Soledade não possuem agências do Santander 
e/ou Real em sua base territorial.

O edital estará convocando assembléias para o dia 23/03/2009 a fim de que 
os bancários apreciem as propostas dos Acordos Coletivos Aditivos á CCT dos 
Bancos Santander e Real, Acordo de PLR do Banco Santander S/A e Termos de 
Compromisso Banesprev e Cabesp (anexos).

Importante ressaltar que os sindicatos deverão fazer listas de presença 
separadas. Uma para os empregados do Santander e outra para os do Real.

Os sindicatos devem encaminhar até o dia 25/03/2009 diretamente à Contraf- 
CUT (Rua Libero Badaró, 158 1o andar - São Paulo Capital - CEP 01008-000) a 
seguinte documentação:

- Procuração (conforme modelo anexo ao COM02409);
- Correspondência contendo informações sobre a assembléia (conforme 

modelo anexo ao COM02409).
Os seguintes documentos deverão ser guardados nos sindicatos: Página 

inteira do jornal com o edital de convocação de assembléia; ata de posse da 
diretoria atual, ata da assembléia (contendo integralmente a pauta aprovada), listas 
de presenças e estatuto dá entidade sindical.

Sem mais, apresentamos nossas

Saudações Sindicais

AH/co

ARNONL HANKE
Diretoria Administrativa

JORGE VIEIRA DA COSTA- 
Diretoria de Política Sindical

http://www.feebrs.crg.br
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LISTA DE PRESENÇA DA ASSEMBLÉIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA - 23 DE MARÇO DE 2008.

EMPREGADOS DO BANCO SANTANDER
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 | 3223 2166 Fax: 54| 3223 2405
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO ITAÚ 
UNIBANCO S/A.

Para autorizar a diretoria a proceder a renovação e assinatura do acordo 
coletivo,bem como delegar poderes para tanto.

CAXIAS DO SUL - 23 de fevereiro de 2015 - 17:30h -Primeira chamada e às 18:00h Segunda chamada.
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Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 
REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 
4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 
676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo 
Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 
311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, 
bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, 
entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001- 
05, com endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / 
Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu presidente CARLOS 
ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e à advogada 
DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, brasileira, 
casada, OAB/SP 119.886 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar a renovação e assinar o acordo coletivo 
sobre sistema alternativo eletrônico de controle de jornada com o 
Banco ITAÚ UNIBANCO S/A , com vigência de 01 ano, podendo 
ainda substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais 
poderes.

Caxias Do Sul, 23 de Fevereiro de 2015

Ariovaldo Adão Filippi Nelso Antonio Bebber
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO 
BRADESCO S/A.

Para autorizar a diretoria a proceder a renovação e assinatura do acordo 
coletivo,bem como delegar poderes para tanto.

CAXIAS DO SUL - 23 de fevereiro de 2015 - 17:30h -Primeira chamada e às 18:00h Segunda chamada.
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r dos /•Bancários

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E 
REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 
4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 
676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo 
Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 
311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, 
bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, 
entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001- 
05, com endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / 
Brasília-DF, CEP.70383-400, através de seu presidente CARLOS 
ALBERTO CORDEIRO DA SILVA, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 077.228.358-30 e à advogada 
DEBORAH REGINA ROCCO CASTANO BLANCO, brasileira, 
casada, OAB/SP 119.886 ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar a renovação e assinar o acordo coletivo 
sobre sistema alternativo eletrônico de controle de jornada com o 
Banco BRADESCO S/A , com vigência de 01 ano, podendo ainda 
substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais 
poderes.

Caxias Do Sul, 23 de Fevereiro de 2015

Ariovaldo Adão Filippi Nelso Antonio Bebber
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LISTA DE PRESENÇA DA ASSEMBLÉIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA - 23 DE MARÇO DE 2008.

EMPREGADOS DO BANCO REAL
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Caxias do Sui e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO CNPJ 
88662457/0001-02, Registro Sindical Processo n°4600000174899-61. 
ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do Sul por seus 
Diretores Representantes, Vaine Terezinha Andreguete, brasileira, casada, 
bancária, inscrita no CPF sob n°423 184 830 00 e Arquimedes Ventura de 
Rocco, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF sob n°254 671 400 78

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical 
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra 
EQS 314/315, Bl. A, 
Asa Sul/Brasília-DF,CEP.70383-400, através de seu presidente VAGNER 
FREITAS DE MORAES, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o 
n° 115.763.858-92, bem como à advogada DEBORAH REGINA ROCCO 
CASTANO BLANCO, brasileira, casada, OAB/SP 119.886 ambos com o 
mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à assinatura dos acordos coletivos de trabalho 
aditivos à CCT da FENABAN 2008/2009 dos Bancos Santander e Real, acordo 
coletivo de PPR (exercício 2008) do Banco Santander, Termos de 
compromisso CABESP e BANESPREV, podendo ainda substabelecer esta a 
outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 24 de março ce 2009.

Vaine Terezinha Andreguete
CPF 423 184 830 00
Coordenadora da Secretaria de Organização e Política Sindical

NAS 6-Arquimedes Ventura de Rocco
CPF 254 671 400 78
Coordenador da Secretaria de Administração, Finanças e Patrimônio

Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul
www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
_______ Fone: |54 | 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405_______
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Caxias do Sul e Região

À
CONTRAF/CUT :

Pela presente informamos que em assembléia geral 
extraordinária dos empregados dos Bancos Santander S/A e Real S/A, sócios e 
não sócios, da base territorial do Seeb de Caxias do Sul e Região, realizada na 
Sede Social do Sindicato, Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do 
Sul, foi aprovada pelos presentes, no total de quatro, as propostas para 
celebração dos acordos coletivos de trabalho aditivos à CCT da FENABAN 
2008/2009 dos Bancos Santander e Real, acordo coletivo de PPR (exercício 
2008) do Banco Santander e Termos de compromisso CABESP e 
BANESPREV.

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: Processo n°. 4600000174899-61
CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Caxias do Sul, 24 de março de 2009.
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Sindical
Jornal dos trabalhadores do Santander-Real | n° 1 | março de 2009 | Contraf/CUT - Federações - Sindicatos de Bancários

Vitória histórica com • • • e
pijama e realocaçao

Depois de sete meses 
- com várias passagens 
de enrolação do banco 
- finalmente foram 
concluídas as negociações 
entre o movimento sindical 
e o Grupo Santander 
Brasil. O acordo prevê a 
construção da licença 
remunerada pré- 
aposentadoria e de um 
programa de Incentivo 
à aposentadoria. O 
movimento sindical estima 
que, juntamente com o 
programa de realocação 
Interna, os programas 
gerarão cerca de 3,5 mil 
novas vagas.

Dois aditivos - Negociação termina com um aditivo 
para cada banco, com novas cláusulas e diversos 
avanços. De forma inédita, Real tem agora o seu 
acordo específico pág 3

Queremos o adicional de PLR - Confusão na divulgação 
do balanço esconde parte do lucro de 2008 e evita 
pagamento. Sindicatos querem valor maior do que o 
pago em fevereiro pág 4

Santander-Real_1.lndd 1 © 17/03/2009 2035:55



Programas de proteção ao emprego 
são vitórias dos trabalhadores

©

Após sete meses de negociação, banco aceita 
reivindicações dos trabalhadores. Programas podem 
gerar cerca de 3,5 mil vagas de trabalho

No último dia 13 de março, 
o movimento sindical bancário 
e o Grupo Santander Brasil en­
cerraram, após sete meses, as 
negociações em torno do acor­
do aditivo dos funcionários do 
grupo à Convenção Coletiva de 
Trabalho dos bancários. O pro­
cesso termina com uma vitória 
histórica dos bancários que, por 
meio de mobilização e persis­
tência na mesa de negociação, 
conseguiram arrancar do banco 
um acordo de proteção ao em­
prego que pode servir de parâ­
metro para outras fusões.

O aditivo prevê em suas cláu­
sulas a criação de licença remu­
nerada pré-aposentadoria e de 
um programa de incentivo à 
aposentadoria. Os programas se 
somam ao centro de realocação 

Valor do abono de acordo com 
sua faixa salarial:
a) abono de R$ 4.000 - salário mensal até R$ 2.000;
b) abono de R$ 6.000 - salário mensal superior a F.S 2.000 até R$ 4.000;
c) abono de R$ 9.000 - salário mensal superior a R$4.000 e até R$ 8.000;
d) abono de R$ 12.000 - salário mensal superior a RS 8.000 e até RS 12.000;
e) abono de RS 16.000 - salário mensal superior a R$ 12.000.

Percentual de acréscimo por 
tempo de empresa
a) 10% - entre 21 anos e 25 anos, 11 meses e 29 dias;
b) 15% - entre 26 anos e 30 anos, 11 meses e 29 dias;
c) 20% - de 31 anos ou mais.
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interna - "Venha Trabalhar na 
Rede" -, já em funcionamento, 
como mecanismos para redu­
zir os impactos da fusão entre o 
banco espanhol e o Real e prote­
ger os empregos dos bancários. 
"A nossa avaliação é que estes 
programas funcionando de for­
ma associada devam gerar cer­
ca de 3,5 mil vagas de trabalho 
nos dois bancos", diz Rita Ber- 
lofa, diretora do Sindicato dos 
Bancários de São Paulo e coor­
denadora da mesa de negocia­
ção com o Santander-Real.

Agora, as propostas definidas 
entre as partes serão apreciadas 
pelos funcionários de Santander 
e Real em assembléias, que de­
vem ser realizadas pelos sindi­
catos de todo o país até o dia 23 
de março.

Processo de negociação levou meses, mas os trabalhadores conseguiram arrancar 
conquistas inéditas

Proteção

Uma das conquistas é a con­
cessão da licença remunerada 
pré-aposentadoria - popular­
mente apelidada como "pijama" 
pelos trabalhadores - no qual 
poderão se inscrever os traba­
lhadores com mais de 15 anos de 
casa e que estejam na estabili­
dade pré-aposentadoria, seja de 
12 ou 24 meses. Trata-se de um 
programa voluntário e a adesão 
deverá ser feita pelo interessado 
com manifestação pessoal.

Para quem já preenche os re­
quisitos, o prazo para a opção - 
que deverá ser feita nos sindica­
tos - será de trinta dias a partir 
da data da assinatura do aditivo. 
Os trabalhadores que vierem a 
preencher os requisitos durante 
a vigência da cláusula (um ano 
a partir da assinatura) também 
poderão fazer a opção.

Com esse programa, o em­
pregado fica em casa, segue ga­
nhando a sua remuneração fixa 
mensal e, ao final, recebe as 
verbas rescisórias. No caso dos 

©
associados da Cabesp, o funcio­
nário poderá optar pela aposen­
tadoria, preservando a assistên­
cia médica. O pijama vale para o 
Santander e o Real.

Outro incentivo será o abono 
indenizatório para quem que já 
possui tempo para se aposen­
tar ou já se encontra aposen­
tado pelo INSS, de acordo com 
a remuneração fixa mensal 
do funcionário, além do acer­
to das verbas rescisórias. Ao 
valor de abono indenizatório, 
será acrescido ainda um per­
centual conforme o tempo de 
empresa do empregado optante 
na data da rescisão.

O centro de realocação de 
funcionários visa possibilitar a 
transferência de trabalhadores 
entre as diversas áreas dos dois 
bancos. Dessa forma, um fun­
cionário de uma área específi­
ca que venha a sofrer cortes de 
postos de trabalho pode ser re- 
manejado para outro setor que 
eventualmente esteja precisan­
do de trabalhadores.
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Agora são dois aditivos com mais 
conquistas para os funcionários

O processo de negociação 
resultou na renovação do adi­
tivo específico do Santander e, 
de forma inédita, na criação 
de um acordo aditivo para os 
bancários do Real. O banco es­
panhol é a única instituição 
privada que assina um acor­
do com seus funcionários com 
cláusulas sociais não previstas 
na Convenção Coletiva de Tra­
balho os bancários (CCT) assi­
nada com a Fenaban.

O acordo do Real é igual ao 
do Santander, com exceção de 
algumas cláusulas específicas 

da situação do banco espa­
nhol (muitas delas relativas à 
situação dos funcionários do 
Banespa).

Este ano, houve a inclusão 
de novas cláusulas, como o 
pagamento de PLR proporcio­
nal para os funcionários que 
se aposentaram entre 02/08 e 
31/12 de 2008. O auxílio-edu- 
cação no banco Santander, que 
antes estava previsto no acor­
do da PPR, passa ser cláusula 
do aditivo do banco, e teve o 
número de bolsas ampliado 
de 1 mil para 1.250, além de 

aumento do número de cursos 
elegíveis e do teto para a bolsa 
(de RS 300 para RS 330). No 
Real, o auxílio-educação não 
entrou no aditivo e mantém 
as mesmas características do 
ano passado.

Para a licença maternidade 
de nove meses conquistada em 
2007, o novo aditivo prevê que 
os três meses adicionais pos­
sam ser ccnvertidos em dez 
dias corridos a mais na licença 
maternidade a serem usufruí­
dos por pai ou mãe.

O acordo mantém as con­

quistas do ano passado, com 
diversos direitos para os 
bancários que vão além das 
conquistas previstas na CCT. 
Entre eles, estão abono de au­
sência para funcionários com 
deficiência; a licença-adoção, 
com período ampliado em re­
lação à Fenaban; e o Comitê 
de Relações Trabalhistas que 
é um fórum permanente de 
negociação entre as entida­
des sindicais e o banco para 
resolver questões do dia a dia 
dos trabalhadores e buscar 
novas conquistas.

• Acordo é vitória da luta dos bancários•
O acordo coroa um longo 

processo de negociações e mo­
bilizações realizado pelo movi­
mento sindical bancário desde 
o anúncio oficial da fusão entre 
Santander e o banco holandês 
ABN Amro, então proprietário 
do Real, em outubro de 2007. Já 
naquele momento os represen­
tantes dos trabalhadores bus­
caram os bancos para negociar 
mecanismos de proteção aos 
empregos e direitos de todos os 
funcionários dos dois bancos.

Real e Santander, no entanto, 
enrolaram meses até aceitarem 
negociar um acordo. Uma série 
de mobilizações foi organizada 
pelos bancários, incluindo pa­
ralisações, conversas com par­
lamentares, reuniões com ór­
gão do governo (como o CADE 
e o Ministério do Trabalho) e 
manifestações nas ruas exigin­
do negociações com o presiden­
te do banco espanhol no Brasil 
Fábio Barbosa.

Os bancários de Santander e Real realizaram diversas mobilizações em todo o pais e conseguiram um acordo histórico

As conversas começaram ofi­
cialmente sete meses atrás, em

agosto de 2008. De lá para cá, fo­
ram diversas reuniões, com mui­

ta resistência dos bancos e persis­
tência do lado dos trabalhadores.
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Falta grana na PLR
Balanço apresentado pelo Santander esconde parte 
do lucro de 2008. Sindicatos reivindicam pagamento 
maior do que o recebido em fevereiro

Os representantes dos traba­
lhadores reivindicam do San­
tander o pagamento do adicio­
nal de PLR relativo ao resultado 
do banco em 2008, além de es­
clarecimentos sobre a redução 
apresentada no lucro do banco 
após a fusão com o Real.

Na reunião ocorrida no dia 
13, os sindicatos cobraram do 
banco o pagamento da PLR pela 
regra cheia. Os representantes 
da empresa ficaram de dar uma 
resposta em breve.

Veja come RS 2 bilhões 
desapareceram do lucro

O grupo publicou dois ba­
lanços, um pró-forma - que não 
serve para embasar qualquer 
decisão - e outro contábil, que 
consolida as operações do grupo 
a partir de 29 de agosto, quando 
ocorreu a fusão com o Real. O 
resultado oficial foi um lucro de 
RS 2,75 bilhões.

No entanto, para surpresa 
geral, os números não batem 
com declarações e resultados 
anteriores divulgados pelo 
banco e ocorreu uma brusca 
involução do lucro nos dois úl­
timos meses do ano, da ordem 
de RS 2 bilhões.

A primeira discrepância 
ocorre em relação a uma nota 
do próprio banco, divulgada 
em novembro, na qual o San­

tander afirmou que obteve RS 
4,39 bilhões nos nove primei­
ros meses de 2008. Mais RS 
529 milhões figuram no ba­
lanço como lucro do quarto 
trimestre, o que totaliza RS 
4,826 bilhões.

Os resultados não condizem 
também com informações divul­
gadas pelo presidente do banco 
Fábio Barbosa à imprensa e no 
site da empresa de que o Brasil 
foi responsável por 20% dos 8,9 
bilhões de euros do lucro global 
do Santander. Ou seja, segundo 
Barbosa, o lucro no Brasil foi de 
cerca de RS 5,33 bilhões. Para 
completar, em 31 de outubro, 
Emílio Botin, quando veio ao 
Brasil para a Fórmula 1, 
alardeou que o lucro no 
Brasil em 2008 seria de 
RS 4,8 bilhões.

As contas não batem. 
E no meio dessa confu­
são, o banco pagou aos 
trabalhadores apenas 
a regra básica da PLR, 
uma vez que, segundo 
o balanço oficial, "não 
houve crescimento do 
lucro". Em contraparti­
da, os valores que serão 
distribuídos como divi­
dendos e juros sobre ca­
pital (isente do Imposto 
de Renda) "foram estabe­
lecidos para não dar pre­

Os trabalhadores reivindicam o pagamento do adicional da PLR

juízos aos acionistas*, conforme 
notas do balanço. Ou seja, para 
eles próprios, que detêm quase 
98% das ações.

Pelo visto, a fusão Santan­
der e Real, na aritmética es­
panhola, é mágica, pois um 
banco mais um banco é igual a

As contas não batem
Se anunciadas pelo banco...

R$ 4.397 bilhões - lucro dos nove primeiros meses (anunciado em nota à imprensa)
RS 529 milhões - resultado do quarto trimestre apresentado no balanço
RS 4,826 bilhões - soma dos quatro trimestres
RS 2.076 bilhões - é a diferença a menor do balanço

Se anunciadas pelo presidente do grupo...
R$ 4.8 bilhões - estimativa de Botin informada em 31 de outubro passado
RS 2.750 bilhões - lucro apresentado no balanço
R$ 2,050 bilhões - diferença a menor do balanço

Se anunciada pelo presidente do Banco no Brasil...
RS 5,334 bilhões - afirmou Fábio Barbosa de posse dos dados e relativo a 20% 
do lucro mundial (8,9 bilhões de euros)
RS 2,580 bilhões - diferença a menor para o balanço

um, já que o balanço derreteu 
um banco. É uma farra os lan­
çamentos a título de "valores 
intangíveis" de ágios da aqui­
sição e da marca, assim como 
uma conta "outros", de R$ 7 
bilhões, que faz envergonhar 
calouros de contabilidade.
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ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 27 de maio de 2015. 18horas

1. Analisar as propostas contra a classe trabalhadora, ora em análise no Congresso Nacional, de terceirização 
de atividades-fim das empresas, das MPs 664 e 665 e do ajuste fiscal.
2. Deliberar sobre ratificação do indicativo da CUT, da UGT,da CTB, e da INTERSINDICAL de realização de 
greve geral no dia 29/05/2015, em defesa dos direitos dos/as trabalhadores/as, da democracia, e contra a 
terceirização de atividades-fim das empresas, das MPs 664 e 665 e do ajuste fiscal.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente edital, convocamos os associados deste Sindicato, quites com a 

tesouraria, para uma sessão de Assembleia Geral Ordinária a realizar-se no dia 23 
de junho de 2015, na sede do Sindicato, sita a rua Borges de Medeiros, 676, em 
primeira convocação às 17h e, em segunda convocação às 18h, a fim.de ser deli­
berada a seguinte Ordem do Dia:

- Leitura, discussão e aprovação ou não do Relatório Financeiro e Administrativo 
do exercido de 2014 com o parecer do Conselho Fiscal.

Caxias do Sul, 17 de junho de 2015.'
NELSO ANTONIO BEBBER - Coord. Secret. de Organização e Política Sindical 
ARIOVALDO ADÃO FILIPPI - Coord. Secret Finanças Patrimônio e Administração

fim.de
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- Leitura, discussão, aprovação ou não do Relatório Financeiro e Administrativo do exercício de 2014 com o 
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Edital publicado no Jornal Correio Riograndense, 17/06/2015, pag. 14
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- Leitura, discussão, aprovação ou não do Relatório Financeiro e Administrativo do exercício de 2014 com o 
parecer do Conselho Fiscal.
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Reunião para discutir sugestões e reivindicações a serem levadas à 
conferência Estaduai, a ser realizada no dia 4 de julho, em Porto

Alegre

Caxias do sul, 23 de junho de 2015. 18h30min
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e3 FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
% FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

cETRAEn EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE FINANCIÁRIOS/AS 
Assembleles Gerais Extraordinárias - A FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL o os seguintes DE ALEGRETE E REGIÃO, Com sede na rua Gal. Sampaio. 1040, 2* 
andar, Coni.08, na cidade de Alegrete: DE BENTO GONÇALVES, com sede na rua Marechal Doodoro, 101. Salas 401 e 402, no 
cidade do Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sedo na av. Andrade Noves, 1510, Salas 32 o 34, na cidade do 
Cachoeira do DE CAMAQUA, com sedo na rua Bonto Gonçalves, 1207, na cidade do Camaquá; DE CARAZINHO, com sede 
na rua Venancio Aires, 338, na cidade do Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na rua Borges do Medeiros, 676, na cidade do 
Caxias do Sul; DE CRUZALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade do Cruz Alta: DE ERECHIM, com sede na av. Maurício 
Cardoso, 190,1* andar, sala 112, na cidade do Erochim: DE FREDERICO WESTPHALEN, com sedo na rua do Comércio, 535, 
Sobrolola, na cidade do Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco Guerreiro. 1245, 1* andar, na 
cidade do Guaporó; DE HORIZONTINA, com soda na rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE IJUT, com 
sede na rua Sete de Setembro, 345. sola 28, na cidade de liul; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de 
Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na rua Flores da Cunha, 847, 2° andar, na cidade de Nova Prata: DE PASSO 
FUNDO, com sodo na rua Gal. Osório, 1411, na cidade do Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na 
cidade do Pelotas; DE RIO GRANDE, com sedo na rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade do Rio Grando; DE RIO PARDO, 
com sede na rua General Osório, 875, sala 402, na cidade do Rio Pardo: DE ROSÁRIO DO SUL, com sedo na rua Barão do Rio 
Branco, 2337, Sala 11, na cidade do Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, conjunto 301, na 
cidade do Santa Maria; DE SANTA ROSA, Com sede na avenida América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO 
LIVRAMENTO, com todo no rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua 
Silveira Martins, 1837, na cidade do Santiago; DE SANTO ANGELO, com sede na rua Antunce Ribas, 1506, sala Oi na cidado do 
Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sodo na rua Gal. Marques, 728, salo 102, na chiado do Silo Borja; DE SÃO GABRIEL, com 
sodo na rua General João Manoel. 201. na cidade do 860 Gobriot: DESAO LEOPOLDO, com sodo na rua Fiorcs do Curtha. 229, no 
cidade de 88o Leopotria, Dif: sinuinz GONZAGA, com sedo na rua Bonto Boolra do Souza, 2760, na cidade do 00o Lutz 
(omga, DE crienans  com sodo na rua Quintino Bocakiva,623, na cidade do Solododo; DE URUGUAIANA, com na rua 
Domingos do Almeida, 1441, na ciado do Urugualana; DE VAGARIA, com sede na rua Dr. Flores,352, Sala 13, na cidade do 
Vacaria: DO VALE DO PARANMANA, com todo na rua Tristão Monteiro, 1679, na cidade do Toquare: SINDICATOS DOS 
BANCARIOS DE BAGE E REGIÃO, com sedo na rua Mclanio Granor, 154, na cidade do Bago: DOLITORAL NORTE/RS, com 
sodo no rua Notson Gilvalra do Gouro, 1200, na citado do Osório; or PORTO ALEGRE E REGIÃO, com sodo na rue General 
Camara, 424, na cidade do Porto Alogro: DE SANTA CRUZ DO SUL F REGIÃO, com sede na rua Soto do Setombro, 489, na cidade 
de Santa Cruz do But; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na av. 
Jolio Antônio da Silveira,885, na cidade do Novo Hamburgo; DO VALE DO CAL, com sede na rua Ramiro Barcelos, 1514, salas 06 o 
07, na cidade do Montonogro; por seus representantes logals, CONVOCAM todos os trabalhadores a trabalhadoras das 
Sociedades de Crédito, Financiamento • Investimentos das cidades que integram a base territorial dos respectivos Sindicotos, 
para participarem do Assemblelas Gorais a realizerom-co no sodo associativo do coda um (ENDEREÇOS ACIMA), no din 10 do 
lutho de 2015, is 18:00 (dezoito) horas, em primeira convocação, ouàs 19:00 (dezenove) horas em segundo e última convocação, 
para tratar do soguinto ORDEM DO DIA: 1. Deliberar sobre a Pauta de Reivindicações dos trabalhadores o trabalhadoras das 
empresas consideradas sociedades do crédito, financiamento o investimentos lotados no Estado do Rio Grande do Sul, a ser 
encaminhada à correspondente entidade sindical patronal, visando à renovaçílo da Convenção Coletiva do Trabalho; 2. Deliberar 
cobro procedimentos a sorom adotados com vistas o equacionar as reivindicações, cm especial sobre o outorga do podereis para 
realizar nogoclagões coletivos com o Patronato e para firmar Normas Coletivas do Trabalho; 3. Deliberar sobre Contribuição 
Assistencial dos trabalhadores o dos trabashadorasfinanckárlos/cs, a ser descontada em folha de pagamento, a favor das 
respectivas entidades sindicais; 4. Outorgar procuração à Directo da Federação dos Trabalhadores o Trebalhadome em 
Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul, com poderes para celebrar Convenções Coletivas do Trabalho, podendo esta 
transigir a praticar todos os atos necessários; 5. Outorgar procuração a advogodo(a) para visar a Norma Coletiva o, condo o caso, 
atuar em procedimento judicial, 0. Outorgar poderes as concomentes entidades sindicais, inclusive à Fetrafl/RS, para n^rtro actics 
em nome dos membros da categoria profissional, visando a defesa do seus direitos, 7. Deliberar sobre a suspenstio da assembiele, 
para possibilitar  a coleta do vetos sobre os itens acima dos demais nanciários ausentes, cm seus próprios tocais do trabalho. 8. No 
hipótese do decisliofavorável s obre o item anterior, deliberar sobre poderes aos membros da mesa coordenadora dos trabalhos 
para colher, do forma itinerante, os votos dos demais financiários. Proceder a apuração dos votos, proclamar o resultado da votação 
e encerrar  a assembicla. Porto Alegra.24 do junho de 2015. P/ Sindicatos Convocadores: LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA 
- Diretoria de Política Sindical; ARNONI HANKE - Diretoria Administrativa.
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
CAXIAS DO SUL E REGIÃO

ATA GERAL DE APURAÇÃO

AS DEZENOVE HORAS DO DIA PRIMEIRO DO MÊS DE JUNHO DE DOIS MIL E 
SEIS,NA SEDE DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, A COMISSÃO ELEITORAL 
COMPOSTA PELOS SENHORES MARIO OLTRAMARI, MIGUEL ANGELO 
BARP,SIDNEI JACQUES E VILSON VITALI,ELEITA EM ASSEMBLÉIA GERAL 
PARA APURAR AS ELEICOES REALIZADAS PELA ALUDIDA ENTIDADE NOS 
DIAS 29,30,31 DE MAIO E 1 DE JUNHO DE 2006,INSTALOU OS TRABALHOS 
DESIGNANDO OS SENHORES NORBERTO TISSOT E ANTONIO OLIRIO DOS 
SANTOS SILVA, JOEL RIBEIRO ,ADELIR DE LIMA E ADAO ARNALDO JOSE 
RODRIGUES COMO AUXILIARES.RECEBIDO O MATERIAL,CONSTATANDO 
ESTAR EM PERFEITA ORDEM E AS URNAS DEVIDAMENTE LACRADAS PELOS 
COMPONENTES DAS MESAS FOI FEITA A CONFERENCIA DAS FOLHAS DE 
VOTANTES E A CONTAGEM TOTAL DOS ASSOCIADOS QUE PARTICIPARAM DO 
PLEITO, CONCLUINDO-SE QUE DO TOTAL DE 1268(HUM MIL UZENTOS E 
SESSENTA E OITO) ASSOCIADOS INSCRITOS E EM CONDICOES DE VOTAR 
COMPARECERAM E VOTARAM 1013(HUM MIL TREZE) 
ASSOCIADOS,SENDO 913(NOVECENTOS E TREZE) DA FOLHA DE VOTANTES 
E 100(CEM) EM SEPARADO,TOTALIZANDO 1013(HUM MIL E TREZE) 
ASSOCIADOS VOTANTES,TENDO SIDO OBTIDO O QUORUM DE DOIS TERCOS 
DE COMPARECIMENTO EM PRIMEIRO ESCRUTINIO DE ACORDO COM O 

ART.113 DO ESTATUTO SOCIAL.PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS 
CORRESPONDENTES A MESA COLETORA NR 01,QUE FUNCIONOU NA SEDE DO 
SINDICATO,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORES NORBERTO 
TISSOT,PRESIDENTE E ROBERTA BORGES DE OLIVEIRA E SARA S 
ALVES,MESARIAS.ESTAVAM INSCRITOS NESTA URNA 186 
ASSOCIADOS,COMPARECERAME VOTARAM 65(SESSENTA E CINCO) 
ASSOCIADOS,SENDO 29(VINTE E NOVE) EM SEPARADO.DEIXARAM DE 
VOTAR NESTA URNA 123(CENTO E VINTE E TRES) ASSOCIADOS.FEITA A 
CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O NUMERO DELAS CONFERIA 
COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES ACIMA INDICADO.O RESULTADO 
DESTA URNA FOI O SEGUINTE:DIRETORIA COLEGIADA: VILMAR JOSE 
CASTAGNA,ALEXANDRE RIZZI, ARIOVALDO ADAO FELIPP|,DANIELA 
AMORETTI FINKLER, PEDRO JUSTINO INCERTI,ADEMAR HENRIQUE 
BELLINI,EDMUNDO VELHO BRANDÃO,MAURO LUIZ CECCON,ARQUIMEDES 
VENTURA DE ROCCO,NELSO ANTONIO BEBBER,LUIZ FERNANDO LORO,VAINE 
TERSINHA ANDREGUETTE,EVANDRO LUIS HUPPES E MARCOS ANTONIO DO 
AMARAL FREITAS ,SIDNEI ORLANDO MONTAGNA,AMARILDO JOSE 
BARCAROLO,JULIANO DE VARGAS,PAULO ROBERTO DA VEIGA,ELISABET 
MARIA MILANI PIAZZA,MARCELO CAON,OSCAR VIRGILIO BRANDALISE,JAIRO 
ROBERTO BAYS,ITAROTY JOAC LFAGHERAZZI,JULIANE MARIA



ZANOTTO, VALDIR VARGAS DOS SANTOS,PAULO CESAR GOMES PAIM,ILSE
DALCIN E CARLOS MARCELO B RODRIGUES COM 91 VOTOS;CONSELHO 
FISCAL: LUIS ANTONIO MOREIRA DA FONSECA, BERNARDETE MENEGASSO 
VIEIRA E ARLINDO DEL IMA GRUSAG COM VOTOS; CONSELHO FISCAL 
SUPLENTES: RAFAEL JOAO CAMPAGNOLO, JATIR S MOSQUER E NILSO JOAO 
TONET COM 91 VOTOS,VOTOS EM BRANCO 03.A SEGUIR PROCEDEU- 
SE O ESCRUTÍNIO DOS VOTOS DA URNA CORRESPONDENTE A MESA 
COLETORA NR 02 QUE FUNCIONOU BANRISUL CENTRO,SENDO CONSTITUIDA 
PELOS SENHORES GERSON SCHLESNER PRESIDENTE E CARLOS 
SCHAUENBERG
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA99(NOVENTA E NOVE) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 73(SETENTA E TRES) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 02(DOIS)EM SEPARADO 
TOTALIZANDO 75(SETENTA E CINCO)ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE 
VOTAR NESTA URNA 26(VINTE E SEIS) ASSOCIADOS VOTANTES.FEITA A 
CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O NUMERO DELAS CONFERIA 
COM O NUMERO DE VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA 
URNA FOI O SEGUINTE:CHAPA ÚNICA;DIRETORIA: 73 VOTOS; 
CONSELHO FISCAL 73 VOTOS,VOTOS EM BRANCO 02 E VOTOS 
NULOS .A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS 
CORRESPONDENTES A MESA COLETORA NR 03 QUE FUNCIONOU NO BANCO 
DO BRASIL CENTRO- EMPRESARIAL, NURIN, URR, NUJUR,SENDO 
CONSTITUIDA PELOS SENHORESREMY SMIDERLE PRESIDENTE E 
JOEL RIBEIRO
MESARIOS.ESTAVAMINSCRITOSNESTAMESA 82(OITENTA E DOIS) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 58(CINQUENTA E OITO) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 12 (DOZE) VOTARAM EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO70(SETENTA) ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM 
DE VOTAR NESTA URNA 24(VINTE E QUATRO) ASSOCIADOS.FEITA A 
CONTAGEM DAS CEDULAS,VERIFICOU-SE QUE O NUMERO DELAS CONFERIA 
COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES ACIMA INDICADOS.O 
RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE:CHAPA ÚNICA: DIRETORIA 
VOTOS; CONSELHO FISCAL 68 VOTOS, VOTOS EM BRANCO 01
E VOTOS NULOS 01 .A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS 
VOTOS DA URNA CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 04 QUE 
FUNCIONOU NA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL CENTRO, 
SUDAMERIS,BANRISUL ALFREDO CHAVES,SENDO CONSTITUIDA PELOS 
SENHORES VILSON CESCON PRESIDENTE E MARI DOS SANTOS NERI 
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA88(OITENTA E OITO) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 72(SETENTA E DOIS) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 09(NOVE) VOTOS EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO 81(OITENTA E UM)ASSOCIADOS QUE 
VOTARAM.DEIXARAM DE VOTAR 16(DEZESSEIS)ASSOCIADO.FEITA A 
CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O NUMERO DELAS CONFERIA 
COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES ACIMA INDICADOS.O 
RESULTADO DESTA URNA for o SEGUINTE;CHAPA ÚNICA: DIRETORIA



VOTOS; CONSELHO FISCAL 77 VOTOS; VOTOS EM BRANCO 04 
E VOTOS NULOS -O- .A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS 
VOTOS CORRESPONDENTES A MESA COLETORA NR 05 QUE FUNCIONOU NO 
UNIBANCO CENTRO, SANTANDER CENTRO,ITAU CENTRO,SAFRA 
CENTRO,BRADESCO IMIGRANTE E BIC,SENDO CONSTITUIDA PELOS 
SENHORES PEDRO RIBEIRO DE ABREU , - PRESIDENTE E 
VENTELINO BONIATTI E PEDRO RECH 
MESARIOS.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA101(CENT0 E UM) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 73(SETENTA E TRÊS) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 02 (DOIS) VOTOS EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO 75(SETENTA E CINCO) ASSOCIADOS QUE 
VOTARAM.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 28(VINTE E OITO) 
ASSOCIADOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O 
NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE VOTANTES ACIMA 
INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE;CHAPA ÚNICA: 
DIRETORIA 75 VOTOS; CONSELHO FISCAL 75
VOTOS E VOTOS EM BRANCO -0- E VOTOS NULOS -0- .A SEGUIR 
PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS CORRESPONDENTES A URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 06 QUE FUNCIONOU NO 
BRADESCO CENTRO, UNIBANCO C UVA, UNIBANCO EMP, ITAU 
SINIMBU,SENDO CONSTIUIDA PELOS SENHORES GILBERTO RENE DE SOUZA 
PRESIDENTE E FABIANO DA ROSA HAUBERT 
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA58(CINQUENTA E OITO) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 41(QUARENTA E UM) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 07(SETE)EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO 48(QUARENTA E OITO)ASSOCIADOS 
VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA17(DEZESSETE) 
ASSOCIADOS INSCRITOS, FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA INDICADOS.0 RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE: 
CHAPA UNICA; DIRETORIA 48 VOTOS; CONSELHO FISCAL 48 
VOTOS,VOTOS EM BRANCO -0- E VOTOS NULOS -0- .A SEGUIR 
PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS DA URNA CORRESPONDENTE A 
MESA COLETORA NR 07,QUE FUNCIONOU NO HSBC CENTRO, BANESPA,BCO 
REAL,BCO MERCANTIL DO BRASIL E CEF 20 DE SETEMBRO,SENDO 
CONSTITUIDA PELOS SENHORES LUIS CARLOS BARBOSA 
PRESIDENTE E ROSMARI RODRIGUES MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA 
MESA50(CINQUENTA) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E 
VOTARAM33(TRINTA E TRÊS) ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES 
E O2(DOIS) VOTARAM EM SEPARADO,TOTALIZANDO 35(TRINTA E CINCO) 
ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA17(DEZESSETE) 
ASSOCIADOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O 
NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES 
ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE:CHAPA 
ÚNICA;DIRETORIA , 35 VOTOS, CONSELHO FISCAL35 
VOTOS,VOTOS EM BRANCO -0- E VOTOS NULOS o- /A SEGUIR



PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS DA URNA CORRESPONDENTE A 
MESA COLETORA NR 08 QUE FUNCIONOU NO BANCO DO BRASIL LOURDES, 
BANRISUL LOURDES, HSBC LOURDES,CEF DEZOITO DO FORTE E ITAU 
LOURDES,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORES TEODORICO RIBAS 
PRESIDENTE E CARMEN KERSCHNER.ESTAVAM INSCRITOS NESTA 
MESA52 (CINQUENTA E DOIS)) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E 
VOTARAM39(TRINTA E NOVE) DA FOLHA DE VOTANTES E 09(NOVE) 
EM SEPARADO,TOTALIZANDO 48(QUARENTA E OITO)ASSOCIADOS 
VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 13(TREZE) 
ASSOCIADOS INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O 
SEGUINTE:CHAPA ÚNICA;DIRETORIA 45 VOTOS; CONSELHO 
FISCAL45 VOTOS,VOTOS EM BRANCO 03 E VOTOS NULOS 0 
.A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS DA URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 09 QUE FUNCIONOU NA CEF 
IMIGRANTE, B BRASIL B CRUZEIRO, B BRASIL ANA RECH, BANRISUL ANA 
RECH,POSTOS UCS,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORES VALDIR 
BUSSOLOTTO PRESIDENTE E JOAO CARLOS BIDESE E 
CLEIMAR BACHI MESARIOS.ESTAVAM INSCRITOS NESTA 
MESA50(CINQUENTA) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 
45(QUARENTA E CINCO) ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES 
E03(TRES) VOTARAM EM SEPARADO, TOTALIZANDO48(QUARENTA E OITO) 
ASSOCIADOS VOTANTES,DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA OB(CINCO) 
ASSOCIADOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O 
NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES 
ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE;CHAPA
ÚNICA:DIRETORIA 46 VOTOS, CONSELHO FISCAL 46

VOTOS, VOTOS EM BRANCO 02 E VOTOS NULOS -0- .A 
SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS CORRESPONDENTES A 
MESA COLETORA NR 10,QUE FUNCIONOU NO BANCO DO BRASIL S 
PELEGRINO, BANRISUL S PELEGRINO, CEF S PELEGRINO,SANTANDER S 
PELEGRINO,BV FINANCEIRA E B BRASIL CAPUCHINHOS, CEF CAPUCHINHOS 
E BANRISUL CAPUCHINHOS,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORESPAULO 
CESAR DE ALMEIDA PRESIDENTE E CARLOS ANDRE NORA 
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA90(NOVENTA) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 73(SETENTA E TRES) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 01(HUM)EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO (SETENTA E QUATRO)ASSOCIADOS 
VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 17(DEZESSETE) 
ASSOCIADOS INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA 1NDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O



CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 11 QUE FUNCIONOU NO BANCO 
DO BRASIL PIO X, ITAU PIO X, SANTANDER PIO X,CEF PIO X,REAL PIO 
X,BRADESCO PIO X,BANRISUL PIO X E UNIBANCO PIO X,SENDO 
CONSTITUIDA PELOS SENHORES ELEONIR PELICCIOLI 
PRESIDENTE E LEOMAR DA SILVA MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA 
MESA 73(SETENTA E TRES) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E 
VOTARAM59(CINQUENTA E NOVE) ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES 
E02(DOIS) VOTARAM EM SEPARADO,TOTALIZANDO61(SESSENTA E UM) 
ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 12(DOZE) 
ASSOCIADOS INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O 
SEGUINTE:CHAPA UÚNICADIRETORIA 61 VOTOS;CONSELHO 
FISCAL61 VOTOS,VOTOS EM BRANCO -0- E VOTOS NULOS,O 
.A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTÍNIO DOS VOTOS DA URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 12 QUE FUNCIONOU EM FLORES 
DA CUNHA, SÃO MARCOS,ANTONIO PRADO,IPE,NOVA ROMA NOVA 
PADUA,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORES ADENIR DA SILVA JARDIM 
PRESIDENTE E ARACELI CONSOLI 
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESA114(CENTO E CATORZE) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 97(NOVENTA E SETE) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E 01(HUM)VOTOU EM 
SEPARADO,TOTALIZANDO 98(NOVENTA E OITO)ASSOCIADOS 
VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR 17(DEZESSETE)ASSOCIADOS 
INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE QUE O 
NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES 
ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE:CHAPA 
ÚNICA;DIRETORIA 94 VOTOS, CONSELHO FISCAL 94 
VOTOSO,VOTOS EM BRANCO 03 E VOTOS NULOS 01 .A SEGUIR 
PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS CORRESPONDENTES A MESA 
COLETORA NR 13,QUE FUNCIONOU EM FARROUPILHA,SENDO CONSTITUIDA 
PELOS SENHORES ADAO ARNALDO JOSE RODRIGUES PRESIDENTE E 
EMARISA SANTOS E NELSON BARETA MESARIOS.ESTAVAM INSCRITOS 
NESTA MESA 64(SESSENTA E QUATRO) 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM 44(QUARENTA E QUATRO) 
ASSOCIADOS DA FOLHA DE VOTANTES E VOTARAM EM SEPARADO 
NENHUM ASSOCIADOS,TOTALIZANDO 44 (QUARENTA E QUATRO) 
ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA20(VINTE) 
ASSOCIADOS INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O 
SEGUINTE:CHAPA ÚNICA; DIRETORIA 43 VOTOS;CONSELHO 
FISCAL 43 VOTOS,VOTOS EM BRANCO -o- E VOTOS NULOS01 
.A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS DA URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 14 QUE FUNCIONOU EM 
GARIBALDI E VERANOPOLIS,SENDO CONSTITUIDA PECOS SENHORES JOAO



COSTA PRESIDENTE E CARLOS FADANELLI E ADELIR 
DE LIMA MESARIOS.ESTAVAM INSCRITOS NESTA 
MESA69(SESSENTA E NOVE) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E 
VOTARAM 58(CINQUENTA E OITO) ASSOCIADOS DA FOLHA DE 
VOTANTES E -0- VOTARAM EM SEPARADO NENHUM 
ASSOCIADO,TOTALIZANDO 58(CINQUENTA E OITO) ASSOCIADOS 
VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA11(0NZE) ASSOCIADOS 
INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS,VERIFICOU-SE QUE O 
NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES 
ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O SEGUINTE;CHAPA 
ÚNICA:DIRETORIA 54 VOTOS;CONSELHO FISCAL54

VOTOS,VOTOS EM BRANCO 04 E VOTOS NULOS -0- .A 
SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTÍNIO DOS VOTOS DA URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 15 QUE FUNCIONOU EM 
CANELA,GRAMADO,NOVA PETROPOLIS E PICADA CAFÉ,SENDO CONSTITUIDA 
PELOS SENHORESJACOB HILARIO NIEDERLE PRESIDENTE E BARTIRA 
FERREIRA DE FERREIRA MESARIA.ESTAVAM INSCRITOS 
NESTA MESA92(NOVENTA E DOIS) ASSOCIADOS,COMPARECERAM E 
VOTARAM 83(OITENTA E TRES) ASSOCIADOS DA FOLHA DE 
VOTANTES E02(DOIS) VOTARAM EM SEPARADO, TOTALIZANDO 85(OITENTA 
E CINCO)ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 
09(NOVE) ASSOCIADOS INSCRITOS. FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS 
VERIFICOU-SE QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE 
ASSOCIADOS VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI 
O SEGUINTE;CHAPA ÚNICA: DIRETORIA: 80 VOTOS,CONSELHO 
FISCAL 80 VOTOS,VOTOS EM BRANCO 04 E VOTOS NULOSO1

A SEGUIR PROCEDEU-SE O ESCRUTINIO DOS VOTOS DA URNA 
CORRESPONDENTE A MESA COLETORA NR 16 QUE FUNCIONOU NOS 
POOSTOS,SENDO CONSTITUIDA PELOS SENHORES EMILSON BITTENCOURT 
PRESIDENTE E FLAVIO MIGUEL JOHANN 
MESARIO.ESTAVAM INSCRITOS NESTA MESANENHUM 
ASSOCIADOS,COMPARECERAM E VOTARAM -O- ASSOCIADOS DA 
FOLHA DE VOTANTES E 19 VOTARAM EM SEPARADO,TOTALIZANDO 
ASSOCIADOS VOTANTES.DEIXARAM DE VOTAR NESTA URNA 
ASSOCIADOS INSCRITOS.FEITA A CONTAGEM DAS CEDULAS VERIFICOU-SE 
QUE O NUMERO DELAS CONFERIA COM O NUMERO DE ASSOCIADOS 
VOTANTES ACIMA INDICADOS.O RESULTADO DESTA URNA FOI O 
SEGUINTE;CHAPA ÚNICA: DIRETORIA 19 VOTOS;CONSELHO 
FISCAL: 19 VOTOS,VOTOS EM BRANCO -O- E VOTOS NULOS-0- 
.CONCLUINDO-SE A CONTAGEM DOS VOTOS COMPUTADOS,VERIFICANDO-SE 
QUE A CHAPA ÚNICA OBTEVE A MAIORIA ABSOLUTA EM RELACAO AO 
NUMERO DE ASSOCIADOS VOTANTES A COMISSAO ELEITORAL PROCLAMOU 
ELEITOS,NOMEANDO-OS PARA DIRETORIA:VILMAR JOSE 
CASTAGNA,ALEXANDRE RIZZI,ARIOVALDO ADAO FELIPPI,DANIELA AMORETI 
FINKLER,PEDRO JUSTINO INCERTI,ADEMAR HENRIQUE BELLINI,EDMUNDO



VELHO BRANDAO,MAURO LUIZ CECCON,ARQUIMEDES VENTURA DE 
ROCCO,NELSO ANTONIO BEBBER,LUIZ FERNANDO LORO,VAINE TERESINHA 
ANDREGUETTE,EVANDRO LUIZ HUPPES E MARCOS ANTONIO DO AMARAL 
FREITAS,SIDNEI ORLANDO MONTAGNA,AMARILDO JOSE 
BARCAROLO,JULIANO DE VARGAS,PAULO ROBERTO DA VEIGA,ELISABET 
MARIA MILANI PIAZZA,MARCELO CAON,OSCAR VIRGILIO BRANDALISE,JAIRO 
ROBERTO BAYS,ITAROTY JOAO L FAGHERAZZI,JULIANE MARIA 
ZANOTTO,VALDIR VARGAS DOS SANTOS,PAULO CESAR GOMES PAIM,ILSE 
DALCIN E CARLOS MARCELO B RODRIGUESCOM VOTOS;CONSELHO 
FISCAL:TITULARES: LUIS ANTONIO MOREIRA DA FONSECA,BERNARDETE 
MENEGASSO VIEIRA E ARLINDO DE LIMA GRUSAG;SUPLENTES:RAFAEL JOAO 
CAMPAGNOLO,JAT1R S MOSQUER E NILSO JOAO TONET COM VOTOS 
,VOTOS EM BRANCO E VOTOS NULOS .os TRABALHOS DE 
VOTACÃO DECORRERAM SEM ANORMALIDADES,EM PERFEITA ORDEM E NÃO 
FORAM APRESENTADOS RECURSOS OU PROTESTOS.CUMPRIDAS AS 
FORMALIDADES LEGAIS E CONCLUIDOS OS TRABALHOS DE APURACÃO AS 
VINTE E UMA HORAS E CINCO MINUTOS FOI LAVRADA A PRESENTE ATA QUE 
LIDA E APROVADA VAI ASSINADA PELA COMISSAO ELEITORAL E PELOS 
AUXILIARES NA APURACÃO.CAXIAS DO SUL,01 DE JUNHO DE 2006



FETRAE-RS

FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na rua Gal. Sampaio, 1040, 2o andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE 
BENTO GONÇALVES, com sede na rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de 
Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 
34, na cidade de Cachoeira do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na rua Bento Gonçalves, 1207, na 
cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com sede na rua Venâncio Aires, 338, na cidade de 
Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias 
do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, 
com sede na av. Maurício Cardoso, 190, 1o andar, sala 112, na cidade de Erechim; DE 
FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 535, Sobreloja, na cidade de 
Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1° 
andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 1331, sala 02, 
na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade 
de Ijuí; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA 
PRATA E REGIÃO, com sede na rua Flores da Cunha, 847, 29 andar, na cidade de Nova Prata; 
DE PASSO FUNDO, com sede na rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, 
com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na rua 
Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na rua 
General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na rua 
Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede 
na Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede 
na avenida América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede 
na rua Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na 
rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na rua 
Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na rua Gal. 
Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede na rua General 
João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na rua Flores da 
Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na rua Bento 
Boeira de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na rua 
Quintino Bocaiúva, 623, na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com sede na rua Domingos 
de Almeida, 1441, na cidade de Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na rua Dr. Flores, 352, 
Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede na rua Tristão Monteiro, 
1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na 
rua Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na rua Nelson 
Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E REGIÃO, com sede na rua 
General Câmara, 424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede 
na rua Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; DO VALE DO CAÍ, com sede na 
rua Tristão Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, na cidade de Montenegro; SINDICATO DOS 
BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na av. João Antônio 
da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo, convocam todos os/as trabalhadores em 
instituições financeiras (SINDICALIZADOS E NÃO SINDICALIZADOS) lotados no Estado do RGS, 
para participar das concernentes assembleias gerais a serem realizadas nos endereços dos 
sindicatos acima referidos, todas no dia 06 de agosto de 2015, em primeira convocação às



FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RS

17h30 ou, em segunda e última às 18h30, tendo como objetivo comum, tratar da seguinte 
ordem do dia:

1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, 
que serão encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica 
Federal, para o Banrisul e para outras instituições financeiras privadas..—0 N A v TM I 0 A 0< 
2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as 
correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. UNAMIM ) DA f) €
3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na correspondente Norma Coletiva de 
Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da categoria 
profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes 
representa. UNA AA 2­
4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações 
Coletivas em defesa de direitos e interesses de integrantes da categoria profissional. U (J A’ {M E
COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO
As entidades sindicais informam a todos/as os/as trabalhadores em instituições financeiras, 
que na hipótese de ser aprovada a Contribuição Assistencial referida do item 3 acima, estará 
aberto o prazo de 07 de agosto a 17 de agosto de 2015, para manifestação expressa 
daqueles/as que não concordarem com o desconto salarial para custeio da campanha salarial 
dos sindicatos. Comunicam também que a oposição deve ser manifestada pessoalmente no 
correspondente sindicato cujo endereço encontra-se acima indicado.

Porto Alegre, 30 de julho de 2015

P/ sindicatos Convocadores

ARNONI HANKE
Diretoria Administrativa

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA 
Diretoria de Política Sindical



2, FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
A FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO
■ Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS BI ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na 
rua Gal Sampaio, 1040, 2° andar, Conj. 06, na cidade do Alogroto; DE BENTO GONÇALVES, com cedo no Marechal 
Doodoro, 101, Sales 401 o 402, na cidade de Bonto Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na av. Andrade Neves, 
1510, Sales 32 o 34, na cidade de Cachoetra do Sut; DE CAMAQUA, com sede no rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de 
Camaqua; DE CARAZINHO, com sede na rua VentinclaAires, 338, na cidade do Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sodo 
na rua Borges de Medeiros,676, na cidade de Coxas do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de 
Cruz Alta; DE ERECHIM, com sodo no ov. Mauricio Cardoso, 180, 1 andar, sala 112, no cidade do Erochim; DE FREDERICO 
WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 535. Sobretojo, na cidade do Frederico Westphalen; DE GUAPORÈ. com sede 
na rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1° andar, cidade do Guaporé; DE HORIZONTINA, com sedo na rua São 
Cristóvito, 1331, sala 02, na cidade do Harizontina; DE UUL com sodo no rua Sete do Setembro, 345. sala28, na cidade do fjut; 
OE LAJEADO, com sede no Rua Mário Cottól, 116, no cidade da Lajeado: DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sodo na rua 
Flores da Cunha,847, 2a andar, na cidudo do Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na rua GaL Osório, 1411, na cidade 
do Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade do Pelotas; DE RIO GRANDE, com sodo na rua 
Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sodo na rua General Osório,875, sala 402, no 
cidade do Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade do Rosário do 
Sul; DE SANTA MARIA, com «de na Rua Dr. Bozzono, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria: DE SANTA ROSA, 
com sodo na avenida América, 582, na cidade de Santo Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira 
Martins, 672, na cidade da Santana do Livramento, DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de 
Santiago; DE SANTO ANGELO, com sedo na rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA. 
com soda na rua GaL Marques, 728, sala 102, na cidade de Borja; DE SÃO GABRIEL, cem sede na rua General Jolo 
Manoel, 261, na cidade de 88o Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na rua Flores da Cunha, 229, na cidade do Süo 
Leopoldo: DE 8A0 LUIZ GONZAGA, com cedo na no Bento Boeira do Souza, 2780, na cidade do São Luiz Gonzaga; DE 
SOLEDADE, com sedo na rua Quintino Bocakiva, 623, na cidade do Soledade; DE URUGUAIANA, com sodo na rua 
Domingos de Almeida, 1441, na cidade do Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade da 
Vacaria: DO VALE DO PARANHANA, com sede na rua Tristlio Monteiro, 1678, na cidado do Taquara: SINDICATOS DOS 
BANCÁRIOS DE BAGE E REGIÃO, com sede na rua Melania Granter, 154, na cidade de Bagó: DO LITORAL NORTE/RS. 
com cedo na rua Nelson Silveira do Souza, 1200, na cidade do Osório: DE PORTO ALEGRE E REGIÃO, com sede na rua 
General Câmara, 424, na cidade do Porto Alogro; DE SANTACRUZ DO SUL E REGIÃO, com sodo na rua Solo da Sotombro, 
489, na cidade de Santa Cruz do Sul; DO VALE DO CAI, com sede na rua Tristão Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, na cidade 
do Montenogro; SINDICATO DOS BANCÁRIOS EFINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO. com cede na av.Jolo 
Antônio da Silveira, 685, na cidade do Novo Hamburgo, convocam todas os/as trabalhadores cm instituições financeiras 
(SINDICALIZADOS E NAO SINDICAL IZADOS) lotados no Estado do RGS. pare participar dos concomentes assembicias 
gorais a corem roasizodas nos onderoços dos sindicatos acima referidos, todas no dia 06 do agosto do 2015, om primata 
convocação te 17h30 ou, cm segunda o ditima te 18h30, tendo como objetivo comum, tratar da seguinte ordem do dia: 1. 
Ocfiberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabathodores/aa da categoria profissional, que serão encaminhadas para 
a Fenaban, para o Banco do Brasil, para o Cabra Econômica Federal, para o Banrisul e para outros Instkuicões financeims 
privadas. 2. Deliberar sobre a concesstio do podaras para realizar nogociagles coletivas o para firmar ao corres pondentos 
Normas Coletivas do Trabalho. 3. Deliberar sobre a incusto da cláusula especifica na correspondente Norma Coletiva do 
Trabalho, autorizando o desconto do salário da todos/as os/as integrantes da cotenorla profissional, como Contribuindo 
Assistencial o ser destinada ce ente sindical que thas representa. 4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao Sindicato atou 
à Fe troll/RS para ajuizar Ações Coletivas em defesa do direitos o interesses do Integrantes da categoria profissional.

COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO -:
As entidades sindicais informam o todos/as os/as trabolhadores/ao cm instituições financeiras, que na hipótese de ser 
aprovada a Contribuição Assistencial referida do Ram 3 acima, ostarâ aberto o prazo do 07 de agosto a 17 do agosto de 2015. 
para manifestação expressa daquctos/as que fito concordarem com o desconto salarial para custeio da campanha satertal 
dos sindicatos. Comunicam tarubém que a oposicilo devo ser manTostoda possoalmento no correspondente sindicato cujo 
endereço encontro-co comoindicado. 
Porto Alegra.30 de jitho de 2015. P/sindicatos Convocaderes: ARNONI HANKE. Diretoria Administrativa: LUIZ CARLOS 

DOS SANTOS BARBOSA- Dintorla do Pol tica SIndiceL•



Sindicaton dos , -Bancários
Caxias do Sul e Região

ATA DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA CAMPANHA SALARIAL/2015 NO SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às dezoito horas e trinta minutos do dia seis de agosto de dois mil e quinze, em segunda e 
última convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na Rua Borges de Medeiros, número 676, 
reuniram-se em assembleia geral extraordinária os empregados da categoria profissional 
estabelecidos na base territorial deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 
Bancários de Caxias do sul e Região, cem a finalidade especial de deliberar sobre os pontos 
constantes na Ordem do Dia. Verificada a presença de número legal de integrantes da 
categoria para deliberações em segunda chamada, o/a diretor/a da entidade, Nelso Antonio 
Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando em discussão a mesa diretora dos 
mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos trabalhos, respectivamente, 
os/as seguintes associados/as: Nelso Antonio Bebber e Vilmar José Castagna.Imediatamente 
o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no edital convocatório, para 
análise e deliberações dos presentes: "1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as 
trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a Fenaban, para o 
Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para outras instituições 
financeiras privadas. 2. Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações 
coletivas e para firmar as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar sobre 
a inclusão de cláusula específica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando 
o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da categoria profissional, como 
Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. Deliberar 
sobre a concessão de poderes ao Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em 
defesa de direitos e interesses de integrantes da categoria profissional." Em discussão o 
primeiro ponto da Ordem do Dia, a coordenadoria dos trabalhos realizou uma apresentação 
das minutas de Reivindicações aprovadas na Conferência Nacional dos Bancários (para ser 
encaminhada à Fenaban e ao Sindicato dos Bancos do RGS), no Encontro Nacional dos 
Empregados do Banrisul (para ser encaminhada ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul), 
no CONECEF (para ser encaminhada à Caixa Econômica Federal), no Encontro dos 
empregados do BB (para ser encaminhada ao Banco do Brasil), resoluções todas em anexo, 
devidamente rubricadas pelo/a representante da Entidade e que fazem parte desta ata para 
todos os efeitos legais. O/A secretário/a dos trabalhos apresentou as Pautas de 
Reivindicações, e, ao mesmo tempo, o/a coordenador/a dos trabalhos foi esclarecendo os 
presentes sobre o seu significado. Realizados os devidos esclarecimentos sobre as 
Reivindicações, diversos presentes se manifestaram no sentido de aprovação das mesmas 
nos moldes como apresentadas. Deste modo, a coordenadoria dos trabalhos sugeriu que se 
votassem as reivindicações, inicialmente, no sentido de aprovação ou rejeição em conjunto - 
caso houvesse divergências pontuais, as Reivindicações seriam votadas uma a uma. 
Colocadas em regime de votação as Reivindicações a serem encaminhadas à Fenaban, ao 
sindicato dos Bancos do RGS, ao Banrisul, ao Banco do Brasil, à Caixa e demais bancos 
privados, foram todas aprovadas por 32 votos favoráveis, nenhum votos contrários e 
nenhuma abstenções de voto. Em discussão e tomada de decisão sobre o segundo ponto da 
Ordem do Dia, constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações sobre o mesmo. 
Assim, foi imediatamente colocado em regime de votação, sendo concedidos os referidos 
poderes por 32 votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção de voto. 
Deste modo, restaram autorizadas a Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em 
Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul - Fetrafi/RS e a Confederação Nacional dos

C.
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Trabalhadores do Ramo Financeiro - CONTRAF/CUT a negociarem as reivindicações, celebrar 
Acordos e Convenções Coletivos de Trabalho representando os trabalhadores lotados na 
base territorial do Sindicato. Esta delegação de poderes inclui também todos os 
procedimentos necessários visando a defesa dos interesses da categoria profissional na base 
territorial deste Sindicato, inclusive no âmbito Judicial. Logo após, passou-se à discussão e 
votação sobre o terceiro ponto da Ordem do Dia, restando aprovado por 32 votos favoráveis, 
nenhum contrários e nenhuma abstenção de voto, o desconto de Contribuição Assistencial, 
em percentual de um por cento do ordenado de todos os empregados da base territorial do 
Sindicato. Em discussão e tomada de decisão sobre o quarto ponto da ordem do dia, 
constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações sobre o mesmo, tendo sido 
imediatamente colocado em regime de votação, sendo concedidos os referidos poderes por 
32 votos favoráveis, nenhum votos contrários e nenhuma abstenções de voto. Deste modo, 
restaram autorizados o Sindicato e a Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em 
Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul a ajuizar Ações Coletivas em defesa dos direitos 
de integrantes da categoria profissional representados pelo Sindicato. Por fim, constatou-se 
que todas as deliberações tomadas na assembléia obtiveram quórum legal e estatutário de 
presenças para deliberações desta natureza. Reinstalada a assembléia no dia trinta de 
setembro de 2015, às dezenove horas (edital publicado no jornal Correio do Povo, edição do 
dia 24/09/2015, com a mesma composição da mesa coordenadora dos trabalhos, tendo 
como objetivo (1) "avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de 
Negociações"; (2) "deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve"; e, (3) deliberar 
sobre a suspensão da assembleia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante a 
simples boletin interno do Sindicato". Em apreciação o ponto n° 1, o/a coordenador/a dos 
trabalhos informou a síntese da contraproposta da Fenaban, 5.5% de reajuste, tendo a 
assembleia a rejeitada por unanimidade. Colocado em apreciação o segundo pondo da 
pauta, a votação também foi unânime pela aprovação da greve por tempo indeterminado a 
contar do dia 06 de outubro de 2015. Tendo em vista a necessidade de reinstalação da 
presente assembleia para acompanhamento das negociações e aprovação final das Normas 
Coletivas, deliberou-se, por unanimidade dos presentes, que esta instância deliberativa 
restaria suspensa, podendo ser reinstalada a qualquer tempo, sem necessidade de nova 
publicação do edital em jornal, bastando a sua divulgação no www.fetrafirs.org.br e no site 
do Sindicato e for o caso. No dia vinte e seis de outubro de 2015 foi reinstalada a assembleia, 
conforme deliberação anterior, contando com a mesma mesa coordenadora dos trabalhos. 
Após os comentários iniciais, o/a coordenador/a dos trabalhos passou a palavra ao/à 
secretário/a, que procedeu à leitura das propostas da Fenaban, do Banrisul, do Banco do 
Brasil e da Caixa Econômica Federal, consistindo, sinteticamente, no seguinte: PROPOSTA DA 
FENABAN: Reajuste: 10 %; Pisos: Reajuste de 10%; Piso de portaria após 90 dias: R$ 
1.377,62; Piso de escriturário após 90 dias: R$ 1.976,10; Piso de caixa após 90 dias: R$ 
2.669,45 (que inclui R$ 470,75 de gratificação de caixa e R$ 222,60 de outras verbas de 
caixa); PLR regra básica: 90% do salário mais valor fixo de RÍ 2.021,79, limitado a/ 
R$10.845,92. Se o total apurado ficar abaixo de 5% do lucro líquido, será utilizado• 
multiplicador até atingir esse percentual ou 2,2 salários (o que ocorrer primeiro), limitado a A 
R$ 23.861,00; PLR parcela adicional: 2,2% do lucro líquido distribuídos linearmente, limitado U 

a R$ 4.043,58; Antecipação da PLR até 10 dias após assinatura da Convenção Coletiva: na à 
regra básica, 54 % do salário mais valor fixo de R$ 1.213,07 limitado a R$ 6.507,55. Da 
parcela adicional, 2,2 % do lucro líquido do primeiro semestre, limitado a R$ 2.021,79.
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O pagamento do restante será feito até 01 de março de 2016; Auxílio-refeição: de R$ 26,00 
para R$ 29,64 por dia; Cesta-alimentação: de R$ 431,16 para R$ 491,52; 13a cesta- 
alimentação: de R$ 431,16 para R$ 491,52; Auxílio-creche/babá: de R$ 358,82 para R$ 
394,70 (para filhos até 71 meses). E de R$ 306,96 para R$ 337,66 (para filhos até 83 meses); 
Requalificação profissional: de R$ 1.227,00 para R$ 1.349,70. PROPOSTA ESPECÍFICA DA 
CAIXA: Reajuste Salarial - A Caixa aplicará reajuste de 10% nos salários e pisos, mesmo 
percentual definido na mesa da Fenaban. Assim como, os 14% de reajuste nos vales refeição, 
alimentação e 13a cesta; Participação nos Lucros e Resultados (PLR); PLR Regra Fenaban; 
Regra Básica - 90% da remuneração base ajustada em setembro de 2015, acrescido do valor 
fixo de R$ 2.021,79, limitado a R$ 10.845,92, de acordo com as regras estabelecidas em 
Acordo Coletivo de. Trabalho (ACT); Parcela Adicional - 2,2% do lucro líquido apurado no 
exercício de 2015, distribuído igualmente para todos os empregados elegíveis, de acordo 
com as regras estabelecidas em ACT; PLR adicional da Caixa - 4% do lucro líquido no exercício 
de 2015, distribuído igualmente para todos os empregados elegíveis, de acordo com as 
regras estabelecidas em ACT; PLR Parcela Complementar; A Caixa garantirá no mínimo uma 
remuneração base a todos os empregados, ainda que a soma da PLR Fenaban e PLR adicional 
não atinja este limite; Antecipação da PLR - 60% do valor total da PLR devida, a ser paga em 
até 10 dias após assinatura do ACT; Horas extras - Manutenção da cláusula referente à 
prorrogação da jornada de trabalho, assegurando-se o pagamento, com adicional de 50% 
sobre o valor da hora normal, ou a compensação das horas extraordinárias, realizadas na 
proporção de 1 hora realizada para 1 hora compensada e igual fração de minutos e 
pagamento de 100% das horas extras realizadas em agências com até 20 (vinte) empregados; 
Incentivo à elevação da escolaridade - Serão oferecidas 1600 bolsas de incentivo à elevação 
da escolaridade, na seguinte forma: até 300 para graduação, até 500 para pós-graduação e 
até 800 para idiomas; Ausências permitidas - Para efeito de ausência permitida para levar 
cônjuge, companheiro(a), pai, mãe, filho(a), enteado(a) ou dependente menor de 18 anos, 
ao médico. A Caixa propõe alterar de até 2 dias, para 12 ou 16 horas, conforme a jornada do 
empregado, de 6 ou 8 horas; Promoção por mérito - ano base 2016 - Realizará sistemática 
avaliação em 2016, para promoção por mérito em 2017, referente ao ano base de 2016, dos 
empregados ativos em 31.12.2016, com, no mínimo, 180 dias de efetivo exercício em 2016; 
Comissões de Conciliação - A Caixa se compromete a renovar a assinatura do ACT que 
regulamenta a Comissão de Conciliação por ocasião do seu vencimento; Além da 
manutenção dos temas Jornada de Trabalho e Auxílio-Alimentação, terá a inclusão do tema 
Natureza Salarial do Auxílio-Alimentação, dentre os assuntos passíveis a serem conciliados, a 
partir de janeiro de 2016. PROPOSTA DO BANCO DO BRASIL: Será permitido o provimento 
transitório das funções de Gerente de Relacionamento e Gerente de Serviços em Unidades 
de Negócios nos casos de ausência por licença-saúde a partir do 61° dia de afastamento 
consecutivo; Aumentar em 20% o valor do auxílio-creche-dependentes com deficiência a 
partir da constatação da deficiência. Serão estendidos aos funcionários egressos de Bancos 
incorporados optantes pelo regulamento de pessoal do Banco cs seguintes benefícios: 
Perícia Odontológica (PAS), Deslocamento para tratamento de saúde no País (PAS), Doação 
ou recepção de órgãos e tecidos - transplante (PAS), Remoção táxi aérea (PAS), Licença para 
acompanhar pessoa enferma da família (Lapef); Será concedida aos funcionários que 
exercem a função atendentes no SAC a prerrogativa do prazo de carência de 1 ano para a 
concorrência à remoção e nomeação via TAO; O saldo de horas não trabalhadas 
correspondente ou superior a uma jornada de trabalho poderá ser compensado com a 
utilização de folgas e abonos; A ausência autorizada de um dia útil por ano para
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acompanhamento em internação hospitalar de cônjuge, companheiro (a), inscritos no Banco 
ou no INSS, filho e pais, poderá ser utilizada em horas, observada a jornada de trabalho 
praticada na data da assinatura do ACT; As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano 
para acompanhar filho ou dependente, menores de 14 anos a consulta/tratamento médico- 
odontológico, poderão ser utilizadas em horas, observada a jornada de trabalho praticada na 
data da assinatura do ACT; As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano para 
acompanhar o filho ou dependente com deficiência em consulta/tratamento médico- 
odontológico, poderão ser utilizadas em horas, observada a jornada de trabalho praticada na 
data da assinatura do ACT; O Banco facultará a ausência de funcionários eleitos, que não 
sejam representantes sindicais de base ou dirigentes sindicais, limitado a 50 funcionários por 
ano, para a participação do Congresso Nacional dos Funcionários do Banco do Brasil e da 
Contraf-CUT; Será permitida a utilização das ausências do representante sindical de base 
eleito para participação no evento da posse; Serão instituídas mesas temáticas sobre 
ascensão profissional, prevenção de conflitos, resultados do PCMSO, e saúde no trabalho 
com o prazo de 120 dias para a conclusão a partir da data de instalação; Oferta de 4 mil 
bolsas de estudo para cursos de graduação, destinadas aos funcionários não graduados, 
mediante processo seletivo a ser lançado em 2016, observados critérios e procedimentos a 
serem publicados nas Instruções Normativas Corporativas; As novas agências do Banco do 
Brasil, aquelas que forem relocalizadas e as que passarem por reformas de grande vulto 
serão dotadas de equipamento de detecção de metais, exceto quando forem consideradas 
de baixo risco pela área competente do Banco; Não será exigida a trava de relacionamento 
(365 dias) para nomeações até o final de 2015; Os funcionários cedidos à Cassi serão 
incluídos no ACT-PLR; Ressarcimento dos custos com inscrição para a prova de Certificação 
legal CPA para os escriturários, caixas executivos e atendentes (SAC e CCABB). O 
ressarcimento se dará a partir de janeiro de 2016, mediante o atendimento das seguintes 
condições, cumulativamente: Não ter certificação legal vigente CPA-10 e CPA-20; Ter 
concluído com aprovação o curso de capacitação para a CPA-10 disponibilizando no Portal 
UniBB (código Educa 2983), previamente à aprovação na Certificação legal, mediante registro 
no cadastro de formação profissional; Apresentar o requerimento de ressarcimento em até 
45 dias após a aprovação na certificação legal, conforme definição em normativo específico; 
Benefício - Gestação Alto Risco: abonar horas para a realização de até 4 consultas e exames 
por mês e autorizar adição como escriturária no interesse da funcionária, mediante indicação 
médica; Oportunidades para funcionários de PSO: implementar ações de integração entre 
PSO e agências que abrangem oportunidades de capacitação, adição cruzada entre 
escriturários, revisão de parâmetros TAO e estágios; Principais exemplos da Proposta de 
PLR: Primeiros gestores -1,86 salários; Demais gestores - 1,59 salários; Primeiro nível 
assessoramento EU: 1,59 salários; Gerência média: 1,56 salários; Demais analistas e 
assessores: 1,56 salários; Comissionados, FG e FC (plenos): 1,48 salários ; Valores Fixos 
Escriturário: R$ 4.952,94; Caixa executivo: R$ 5.420,74. PROPOSTA ESPECÍFICA DO 
BANRISUL: > O Banrisul acompanhará integralmente a proposta apresentada pela Fenaban 
no dia 23/102015; > O Banco pagará PLR Adicional aos empregados em valor igual a 1,8% do 
seu lucro líquido no ano de 2015; > Manutenção dos benefícios dos empregados do Banrisul 
previstos no Acordo Aditivo do Banrisul 2014/2015, mantendo-se direitos e deveres; > A 
aplicação do percentual acordado pela Fenaban ocorrerá em todos os quadros do Banco 
(Quadro A, Quadro B, Extra-Quadro, TI I, e Tl II); > Valores a partir de 01/09/2015 passam a 
vigorar conforme o seguinte: Anuênio: R$ 40,14; Auxílio alimentação: R$ 721,64; Auxílio

A 
A

P4AS17A Llol 2LHI yLX144 24 101540)1(1

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, 

Nova Pétrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis-
RS - Fundado em 24/10/35 

.. ...............„
www.bancax.org.br - e-mail:
.. Fone: 1541 32231

http://www.bancax.org.br


Sindicato
R dos ,•Bancarios

5

Caxias do Sul e Região

refeição: R$ 29,64; 13a Cesta Alimentação: R$ 1.236,90; Auxílio creche/babá: R$ 394,70; 
Ajuda desloc. Noturno: R$ 117,19 ; Auxílio Funeral: R$ 905,63; Gratificação de caixa: R$ 
568,11; Abono de caixa: R$ 263,29; Gratificação compensador: R$ 153,43; Gratificação 
Operador de Negócios: R$ 415,70; > Antecipação da PLR Fenaban; I - Regra Básica Fenaban; 
90% do salário reajustado em setembro de 2015, acrescido do valor fixo de R$ 2.021,79, 
limitado ao valor individual de R$ 10.845,92 e ao teto de 12,8% do lucro líquido do banco 
apurado até agosto de 2015, o que ocorrer primeiro; II - Parcela adicional Fenaban; O valor 
desta parcela de antecipação será determinado pela divisão linear da importância 
equivalente a 2,2% do lucro líquido apurado até agosto de 2015 pelo número total de 
empregados elegíveis de acordo com as regras da convenção, em partes iguais, até o limite 
individual de R$ 4.043,58. A antecipação da parcela adicional não será compensável com 
valores devidos em razão de planos próprios; > Antecipação PLR Aditivo Banrisul - 1,8% do 
lucro líquido apurado em 2015, dividido linearmente entre todos empregados elegíveis, de 
acordo com as regras da Convenção; > Antecipação das PLRs a) A antecipação da PLR 
Fenaban será paga considerando o lucro líquido apurado até 31/08/2015; b) O pagamento 
da antecipação da PLR Fenaban e da PLR Banrisul será realizado até 05/11/2015; c) A 
proposta é válida até as 12h do dia 27/10/2015; > Condições especiais - Garantir a 
continuidade da Comissão Paritária de Saúde; Garantir a continuidade da Comissão Paritária 
de Segurança; Manter todos os Programas de Saúde e qualidade de vida; Realizar concurso 
púbico para o cargo de Escriturário (edital publicado). Após diversas intervenções e 
esclarecimentos, passou-se para tomada de decisão sobre as propostas de renovação das 
Normas Coletivas da categoria profissional, sendo imediatamente colocado em regime de 
votação e aprovadas por 145 votos favoráveis, nenhum voto contrário e 05 abstenções de 
voto. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada esta etapa da presente Assembleia 
Geral Extraordinária e lavrada a narrativa de seus principais eventos.
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ASSEMBLEIA GERAL

BANRISUL S/A
Caxias do sul, 06 de agosto de 2015. 18h30min- última convocação
Edital publicado no dia 30/07/2015 no Jornal Correio do Povo, pag.10
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ASSEMBLEIA GERAL

BANCOS PRIVADOS
Caxias do sul, 06 de agosto de 2015. 18h30min- última convocação
Edital publicado no dia 30/07/2015 no Jornal Correio do Povo, pag.10
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ASSEMBLEIA GERAL

BANCO DO BRASIL S.A
Caxias do sul, 06 de agosto de 2015. 18h30min- última convocação
Edital publicado no dia 30/07/2015 no Jornal Correio do Povo, pag.10. /
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ASSEMBLEIA GERAL

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
Caxias do sul, 06 de agosto de 2015. 18h30min- última convocação
Edital publicado no dia 30/07/2015 no Jornal Correio do Povo, pag.10
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ASSEMBLEIA GERAL

Caxias do sul, 06 de agosto de 2015. 18horas - primeira convocação
Edital publicado no dia 30/07/2015 no Jornal Correio do Povo, pag. 10
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Sindicato (A dos z □• Bancários
Caxias do Sul e Região

À
CONTRAF/CUT 
c/c Federação -RS

Pela presente informamos que em assembléia geral 
extraordinária dos empregados em estabelecimentos bancários dos bancos públicos e 
privados, sócios e não sócios, da base territorial do Seeb SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTABELICIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, 
realizada em 6 de agosto de 2015, na Sede Social, rua Borges de Medeiros, 676 - 
Centro - Caxias do Sul, foi aprovada por unanimidade a minuta de reivindicações e 
pré-acordo para início da campanha salarial 2015/2016.

Deliberou-se ainda pela aprovação do seguinte desconto assistencial:

VALOR: 1% sobre todas as verbas

DATA DA OPOSIÇÃO: 7 de agosto a 17 de agosto de 2015

LOCAL DO CRÉDITO:

( x ) conta corrente: BANCO DO BRASIL, agência 0089-2, c/c 5.533-6

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: 4600000174899-61

CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Atenciosamente,

Caxias do Sul, 10 de agosto de 2015

Ariovaldo Adão Filippi
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Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, Registro Sindical n° 
4600000174899-61, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001- 
02, com endereço Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do 
Sul, neste ato representado por seus Diretores Ariovaldo Adão 
Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310­
15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do 
CPF n° 337.134.210-72.

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES 
DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra 
EQS 314/315, Bl. A, 
Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, através de seu presidente 
ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como ao advogado 
JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 
141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da categoria representada 
pelo outorgante, defender-se e/ou instaurar dissídio coletivo de 
trabalho, assinar Convenção Coletiva de Trabalho, Convenção Coletiva 
de PLR (exercício 2015), Convenção Coletiva de Trabalho aditiva, bem 
como Acordos Coletivos de Trabalho sobre PLR e Acordos Coletivos de 
Trabalho aditivos à Convenção da FENABAN, do Banco do Brasil e 
Caixa Econômica Federal, podendo ainda substabelecer esta a outrem, 
com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 10 de agosto de 2015

Ariovaldo Adão Ailippi
CPF: 331.792.310-15

Nelso Antonio Bebber
CPF: 337.134.210-72

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, Registro Sindical n° 
4600000174899-61, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001- 
02, com endereço Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do 
Sul, neste ato representado por seus Diretores Ariovaldo Adão 
Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310­
15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do 
CPF n° 337.134.210-72.

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES 
DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra 
EQS 314/315, Bl. A, 
Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, através de seu presidente 
ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, casado, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como ao advogado 
JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 
141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da categoria representada 
pelo outorgante, defender-se e/ou instaurar dissídio coletivo de 
trabalho, assinar Convenção Coletiva de Trabalho, Convenção Coletiva 
de PLR (exercício 2015), Convenção Coletiva de Trabalhe aditiva, bem 
como Acordos Coletivos de Trabalho sobre PLR e Acordos Coletivos de 
Trabalho aditivos à Convenção da FENABAN, do Banco do Brasil e 
Caixa Econômica Federal, podendo ainda substabelecer esta a outrem, 
com ou sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 10 de agosto de 2015

Ariovaldo Adão Filippi
CPF: 331.792.310-15
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À
CONTRAF/CUT
c/c Federação -RS

Pela presente informamos que em assembléia geral 
extraordinária dos empregados em estabelecimentos bancários dos bancos públicos e 
privados, sócios e não sócios, da base territorial do Seeb SINDICATO DOS 
EMPREGADOS EM ESTA3ELICIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, 
realizada em 6 de agosto de 2015, na Sede Social, rua Borges de Medeiros, 676 - 
Centro - Caxias do Sul, foi aprovada por unanimidade a minuta de reivindicações e 
pré-acordo para início da campanha salarial 2015/2016.

Deliberou-se ainda pela aprovação do seguinte desconto assistencial:

VALOR: 1% sobre todas as verbas

DATA DA OPOSIÇÃO: 7 de agosto a 17 de agosto de 2015

LOCAL DO CRÉDITO:

( x ) conta corrente: BANCO DO BRASIL, agência 0089-2, c/c 5.533-6

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: 4600000174899-61
CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Atenciosamente,

Caxias do Sul, 10 de agosto de 2015

\ 1
Ariovaldo Adão Filippi Nelso Antonio Bebber
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%__A . CENTRAL UNICA DOS TRABALMADORE

Ata da Assembléia para Eleição de Delegados e Delegadas ao 14° CECUT / RS.

Aos seis dias do mês agosto de dois mil e quinze os trabalhadores presentes na assembleia de base do 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO, 

pertencentes à sua base territorial, e realizada nas dependências, Rua Borges de Medeiros, 676 - 

Centro de Caxias do Sul.

A assembleia foi aberta com vinte e quatro trabalhadores. Após a verificação e constatado o quórum 

mínimo a mesa foi composta pelos associados Vaine Terezinha Andreguete como coordenadora e 

Nelso Antonio Bebber como secretário. Imediatamente a coordenadora abriu os trabalhos saudando os 

presentes e Em seguida o secretario fez a leitura do edital de convocação. A mesa esclareceu aos 

presentes a importância da realização do CECUT e CONCUT para os trabalhadores pontuando alguns 

debates que serão realizados. Após várias manifestações dos bancários presentes e esclarecidas todas - 

as dúvidas o associado Carlos Marcelo Berwanger Rodrigues apresentou a chapa para compor a 

delegação do Sindicato. A chapa constituída por titulares: Carlos Marcelo Berwanger Rodrigues, Nelso 

Antonio Bebber e Vaine Terezinha Andreguete. Suplentes: Daniela Amoreti Finkler e Eduardo 

Zuchinali. Por ter apenas uma chapa a mesma foi denominada chapa única. Após a apresentação de 

cada um dos candidatos a mesa colocou em votação. A chapa única foi aprovada por unanimidade dos 

presentes, sendo vinte e quatro votos favoráveis, nenhum voto contrario e nenhuma abstenção. Nada 

mais havendo a tratar a coordenadora encerrou a assembleia da qual eu, Nelso Antonio bebber lavrei 

a presente ata que vai assinada por mim e pela Coordenadora.

Vaine Terezinha Andreguete: 

Nelso Antonio Bebber: LL&&,



Relação Nominal dos Delegados e/ou Delegadas Eleitos/as ao 14° CECUT/RS e 12°CONCUT 
|N°01

N° Chapa: 
01

Nome da Chapa: 
única

Foi eleito/a Delegado/a ao 12°CONCUT? 
(x )Sim ( )Não

Se sim, qual o tipo de delegado ao 12°CONCUT: 
( x ) Efetivo/a ( )Suplente

Nome Delegado: NELSO 
ANTONIO BEBBER
Sexo: 

( X )M ()F
N° RG: 
5017569657

N°CPF: 
33713421072

Data Nascimento: 
08/12/1960

Tel.fixo: 
(54) 32232166

Celular: 
(54)84039951

E-mail:
nelso@bancax.org.br

Precisará de hospedagem para o 
CECUT?
(x )Sim ( )Não

Para efeito de emissão de passagem aérea, para o 12oCONCUT:
Qual o Aeroporto mais próximo? Qual a cidade de origem?
CAXIAS DO SUL CAXIAS DO SUL
Qual seu cargo: Sindicato: coordenador da Secretaria de organização e Politica Sindical
Federação____________________________________
Confederação_______________________________________________CUT Est._________________________________

Representa a CUT em Conselho ou Comissão de Políticas Públ.? ( )Sim ( x )Não. Se sim, qual?
Qual é a sua cor/raça: ( )Negra ( x )Branca ( )Parda (
)Amarela ( )Indígena

Pessoa com Deficiência? ( x )Não ( )Sim, qual?

Liberado para Atividade Sindical? ( x )Sim ( )Não Se Sim: ( x ) Tempo Integral ( )Tempo Parcial
Você já foi delegado/a em outros Congressos Nacional da CUT? ( )Sim (x )Não

( )9°CONCUT-1991-São
()1°CONCLAT-1981-Praia Grande ( )4°CONCUT-1991-São Paulo Paulo

( )10°CONCUT-1991-São
()Fundação CUT-1983-SBC/SP • ( )5°CO NCUT-1991-São Paulo PauIo

( )11°CONCUT-1991-São
( )1°CONCUT-1984-S BC/SP ( )6°CONCUT-1991-São Paulo Paulo
()2°CONCUT-1986-Rio de Janeiro ( )7°CONCUT-1991-Serra Negra
()3°CONCUT-1988-Belo Horizonte ( )8°CONCUT-1991-São Paulo

mailto:nelso@bancax.org.br


Dados da Assembléia para Eleição de Delegados e Delegadas aos Congressos da CUT.

Identificação da Entidade (com MAIS de 750 Sócios-Quites+Aposentados.)

Código do Cadastro CUT:

CR: 830975

Nome do Sindicato: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Endereço: RUA BORGES DE MEDEIROS N.° 676 Bairro: CENTRO

Cidade: CAXIAS DO SUL Estado: 

RS

CEP: 

95020-310

Telefone: 

54 3223 2166

Fax:

54 3223 2405

E-mail:

BANCAX@BANCAX.ORG.BR

N° de Sócios Quites + Aposentados: 
1.646

Sobre a Eleição dos Delegados e Delegadas

1. Número de Trabalhadores presentes na Assembléia: 024

2. Número de Chapas Inscritas: 01

3. Resultado da Votação: (descrever chapas): CHAPA ÚNICA 024 VOTOS FAVORAVEIS

Número de Delegados ao 14° CECUT/RS 03

Número de Suplentes ao 14° CECUT/RS 02

Número de Delegados ao 12° CONCUT 01

Número de Suplentes ao 12° CONCUT . , 01

Observações:

> Anexar a Ata e a lista de presença da assembléia.

Sobre o Acompanhamento da Assembléia

Nome do Representante da entidade: NELSO ANTONIO BEBBER Assinatura:

Representante da CUT Estadual /RS Assinatura:

Coordenador(a) Adjunto(a): Simone Goldschmidt Assinatura:

Local/Data: CAXIAS DO SUL, 06 DE AGOSTO DE 2015

ORIENTAÇÕES IMPORTANTES:
♦ Na ficha (pag.3) com o titulo "Relação Nominal dos Delegados/as Eleitos/as ao CECUT e 
12°CONCUT", os campos em negrito são de preenchimento OBRIGATORIO. Para facilitar, será uma 
ficha única para o CECUT e CONCUT. Nela contém dois campos onde devem ser indicados os DELEGADOS 
E DELEGADAS Eleitos/as nas Assembleias para o 12° CONCUT.

♦ O preenchimento desses dois campos serve somente para as entidades com mais de 750 Sócios 

Quites+Aposentados.

mailto:BANCAX@BANCAX.ORG.BR
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N°02
N° Chapa 
01

Nome da Chapa: 
Unica

Foi eleito/a Delegado/a ao 12°CONCUT? 
( x )Sim ( )Não

Se sim, qual o tipo de delegado ao 12°CONCUT: 
() Efetivo/a ( x )Suplente

Nome Delegado: 
CARLOS MARCELO 
BERWANGER 
RODRIGUES

Sexo: ( X)M ( )F
N° RG:
1023631359

N°CPF:
37207202091

Data Nascimento: 10/05/1964
Tel.fixo:
(54) 32232166

Celular: 
(54 )96061513

E-mail:
Carlos3040@gmail.com

Precisará de hospedagem para o 
CECUT?
( x )Sim ( )Não

Para efeito de emissão de passagem aérea, para o 12°CONCUT:
Qual o Aeroporto mais próximo? Qual a cidade de origem?
Caxias do Sul Caxias do Sul
Qual seu cargo: Sindicato _________________________________ Federação_________________________________
Confederação____________________________________________ CUT Est.___________________________________

Representa a CUT em Conselho ou Comissão de Políticas Públ.? ( )Sim ( x )Não. Se sim, qual?
Qual éa sua cor/raça: ( )Negra (x )Branca ( )Parda (
)Amarela ( )Indígena

Pessoa com Deficiência? ( x )Não ( )Sim, qual?

Liberado para Atividade Sindical? ( )Sim (x )Não Se Sim: ( ) Tempo Integral ( )Tempo Parcial
Você já foi delegado/a em outros Congressos Nacional da CUT? ( )Sim ( x )Não

()9°CONCUT-1991-São
( )1°CONCLAT-1981-Praia Grande ( )4°CONCUT-1991-São Paulo Paulo

()10°CONCUT-1991-São
( )Fundação CUT-1983-SBC/SP ( )5°CONCUT-1991-Sã0 Paulo Paulo

()11°CONCUT-1991-São
( )1°CONCUT-1984-SBC/SP ( )6°CONCUT-1991-Sã0 Paulo Paulo
( )2°CONCUT-1986-Rio de Janeiro ( )7°CONCUT-1991-Serra Negra
( )3°CONCUT-1988-Belo Horizonte ( )8°CONCUT-1991-São Paulo

mailto:Carlos3040@gmail.com


4/5A9 f - 2 - . .

B ret ve — f gre Top Ythe 1 f p Fort - g ■6 7 te *•
wwtovmv h= sc - 42 La S - * • 6 2: - 2 =4601 • 4 s Ser • sa Cor lcad dor

N°03
NO Chapa: 
01

Nome da Chapa: 
única

Foi eleito/a Delegado/a ao 12°CONCUT? 
()Sim ( x )Não

Se sim, qual o tipo de delegado ao 12°CONCUT: 
() Efetivo/a ( )Suplente

Nome Delegado: VAINE
TEREZINHA
ANDREGUETE
Sexo: 

()M (X)F
N° RG:
3024795795

N°CPF:
42318483000

Data Nascimento: 
27/03/1964

Tel.fixo:
(54) 32232166

Celular: 
(54)81315731

E-mail:
vaine@bancax.org.br

Precisará de hospedagem para o 
CECUT?
(x)Sim ( )Não

Para efeito de emissão de passagem aérea, para o 12°CONCUT:
Qual o Aeroporto mais próximo? Qual a cidade de origem?
Qual seu cargo: Sindicato: coordenador da Secretaria de Formação
Federação________________________________
Confederação____________________________________________CUT Est.___________________________________

Representa a CUT em Conselho ou Comissão de Políticas Públ.? ( )Sim ( x )Não. Se sim, qual?
Qual éa sua cor/raça: ( )Negra (x )Branca ( )Parda( 
)Amarela ( )Indígena

Pessoa com Deficiência? (x )Não ( )Sim, qual?

Liberado para Atividade Sindical? ( x )Sim ( )Não Se Sim: ( x ) Tempo Integral ( )Tempo Parcial
Você já foi delegado/a em outros Congressos Nacional da CUT? ( )Sim (x )N ão

( )9°CONCUT-1991-São
()1°CONCLAT-1981-Praia Grande ( )4°CONCUT-1991-São Paulo Paulo

( )10°CONCUT-1991-São
()Fundação CUT-1983-SBC/SP ( )5°CONCUT-1991-São Paulo Paulo

( )11°CONCUT-1991-São
()1°CONCUT-1984-SBC/SP ( )6°CONCUT-1991-São Paulo Paulo
()2°CONCUT-1986-Rio de Janeiro ( )7°CONCUT-1991-Serra Negra
()3°CONCUT-1988-Belo Horizonte ( )8°CONCUT-1991-São Paulo

mailto:vaine@bancax.org.br


Relação Nominal dos Suplentes Eleitos ao 14° CECUT/RS

N°01

N° Chapa:01 Nome da Chapa: Única.
Nome Delegado/a: 
DANIELA AMORETI 
FINKLER

Sexo: ( )M (X)F
N° RG:
8039041572

N°CPF:
51311747087

Data Nascimento: 05/08/1968
Tel.fixo:
(54)3223 2166

Celular: 
(54 )96253222

E-mail:
daniaf@bancax.org.br

Precisará de hospedagem para o CECIJT? 
( x )Sim ( )Não

Para efeito de emissão de passagem aérea, para o 12°CONCUT:
Qual o Aeroporto mais próximo? Qual a cidade de origem?
Qual seu cargo: Sindicato Coordenadora da Secretaria de imprensa_________________________________
Federação_________________________________
Confederação____________________________________________ CUT Est.__________________________________

Representa a CUT em Conselho ou Comissão de Políticas Públ.? ( )Sim ( x )Não. Se sim, qual?
Qual é a sua cor/raça: ( )Negra (x)Branca ( )Parda (
)Amarela ( )Indígena

Pessoa com Deficiência? ( x)Não ( )Sim, qual?

Liberado para Atividade Sindical? ( x )Sim ( )Não Se Sim: (x ) Tempo Integral ( )Tempo Parcial
Você já foi delegado/a em outros Congressos Nacional da CUT? ( )Sim ( x )Não
()1°CONCLAT-1981-Praia Grande ( )4°CONCUT-1991-Sã0 Paulo ( )9°CONCUT-1991-São Paulo
()Fundação CUT-1983-SBC/SP ( )5°CONCUT-1991-São Paulo ( )10°CONCUT-1991-São Paulo
()1°CONCUT-1984-SBC/SP ( )6°CONCUT-1991-São Paulo ( )ll°CONCUT-1991-São Paulo
()2°CONCUT-1986-Rio de Janeiro ( )7°CONCUT-1991-Serra Negra
()3°CONCUT-1988-Belo Horizonte ( )8°CONCUT-1991-São Paulo

mailto:daniaf@bancax.org.br


N°02

N° Chapa:01 Nome da Chapa: Única
Nome Delegado/a: 
Eduardo Zuchinalli

Sexo: (x )M ()F
N° RG: 
6072278457

N°CPF: 
96883839020

Data Nascimento: 
28/11/1981

Tel.fixo:
(54 )32232166

Celular: 
(54 )91653871

E-mail:
Duduetelma29@hotmail.com

Precisará de hospedagem para o CECUT? 
( x )Sim ( )Não

Para efeito de emissão de passagem aérea, para o 12°CONCUT:
Qual o Aeroporto mais próximo? Qual a cidade de origem?
Qual seu cargo: Sindicato__________________________________Federação________________________________
Confederação____________________________________________ CUT Est.__________________________________

Representa a CUT em Conselho ou Comissão de Politicas Públ.? ( )Sim ( x )Não. Se sim, qual?
Qual éa sua cor/raça: ( )Negra (x )Branca ( )Parda (
)Amarela ( )Indígena

Pessoa com Deficiência? (x )Não ( )Sim, qual?

Liberado para Atividade Sindical? ( )Sim ( x)Não Se Sim: ( ) Tempo Integral ( )Tempo Parcial
Você já foi delegado/a em outros Congressos Nacional da CUT? ( )Sim ( x )Não
()1°CONCLAT-1981-Praia Grande ( )4°CONCUT-1991-São Paulo ( )9°CONCUT-1991-São Paulo
( )Fundação CUT-1983-SBC/SP ( )5°CONCUT-1991-São Pauto ( )10°CONCUT-1991-São Pauto
()1°CONCUT-1984-SBC/SP ( )6°CONCUT-1991-São Paulo ( )11°CONCUT-1991-São Paulo
()2°CONCUT-1986-Rio de Janeiro ( )7°CONCUT-1991-Serra Negra
()3°CONCUT-1988-Belo Horizonte ( )8°CONCUT-1991-São Paulo

* se necessário reproduzir esta página.
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ULTIMA HORA
Sindicato dos Bancários Caxias do Sul e Região - Filiado à CUT N° 254 29 de Julho de 2015

ASSEMBLÉIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
CAXIAS DO SUL E REGIÃO, por seus representantes Nelso Antonio Bebber e 
Vaine Terezinha Andreguete, convoca seus associados dos municípios de Caxias 
do Sul, Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, 
Gramado, Nova Pádua, Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São 
Marcos e Veranópolis, para Assembleia Extraordinária que será realizada dia 6 
de agosto de 2015, em primeira convocação às 17h e em segunda convocação 
às 18h, na sede do Sindicato, Rua Borges de Medeiros, 676, Centro - Caxias do 
Sul, para discussão e aprovação da seguinte ordem do dia:

1- Eleição de Delegados e Delegadas ao 14° CECUT;

Caxias do Sul, 29 de julho de 2015.

Nelso Antonio Bebber
Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical

Vaine Terezinha Andreguete
Coordenador da Secretaria de Imprensa, Mobilização e Divulgação

Favor afixar no mural, conforme determina acordo assinado pela Fenaban
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Nome do Sindicato: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Cidade

CAXIAS DO SUL

UF 

RS

Nome do Delegado(a) Efetivo(a): NELSO ANTONIO BEBBER

Substituido(a) pelo(a) Suplente: CARLOS MARCELO BERWANGER RODRIGUES

Sexo XDM DF N° RG.: 102363133359 N°. CPF 372.072.020.91

Código do Cadastro CUT: Nome do Sindicato:

Cidade UF

Nome do Delegado(a) Efetivo(a):

Substituido(a) pelo(a) Suplente:

Sexo ÜM DF N° RG. (Documento de Identificação): N°. CPF

* se necessário reproduzir esta página.

Código do Cadastro CUT: Nome do Sindicato:

Cidade UF

Nome do Delegado(a) Efetivo(a):

Substituido(a) pelo(a) Suplente:

Sexo DM DF N° RG. (Documento de Identificação): N°. CPF

Rua Caetano Pinto, 575 - CEP - 03041-000 - Brás - São Paulo - SP
Tel.: (011) 2108.9200 - Fax: (011) 2108.9310 - cut@cut.org.br - www.cut.org.br

mailto:cut@cut.org.br
http://www.cut.org.br


Lista de Presença da Assembléia para Eleição de Delegados e Delegadas 
ao 14° CECUT - RS e ao 12° CONCUT.

1. SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

2. Cidade: CAXIAS DO SUL 3. Estado RS

0 24
4. N° total de votantes:

5. Observação: .............................................................................................................................................................................
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Sindicato dos Bancarios de Caxias do Sul

De: Sindicato dos Bancarios de Caxias do Sul <bancax@bancax.org.br>
Enviado em: quinta-feira, 17 de setembro de 2015 10:07
Para: ‘rubia.longhi@bancovotorantim.com.br’
Assunto: Edital de Convocação Assembleia Geral Extraordinária

Sindicato
0 — dos z .•Bancarios

EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul 
e Região,
convoca todos os empregados do Banco Votoran m S/A e BV Financeira 
S/A, sócios e não sócios desta entidade de classe, da base territorial dos 
municípios de Caxias do Sul, Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores 
da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, Nova Petrópolis, Nova Roma 
do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis, para assembléia geral 
extraordinária, a se realizar no próximo dia 21 de setembro, em primeira 
convocação às 16h30 e em segunda convocação às 17h, na sede do 
sindicato, sito na Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, em Caxias do Sul, 
para discussão e aprovação da proposta de Acordo Coletivo de Participação 
nos Lucros e Resultados dos empregados do Banco Votorantim e/ou BV 
Financeira, com vigência de 01/01/2015 a 31/12/2015 e termo de ajuste 
para cumprimento CCT PLR 2015.

Caxias do Sul, 16 de setembro de 2015.

Nelso Antonio Bebber
Secretaria de Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi

Secretaria de Administração, Finanças e Patrimônio

1

mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato 
m dos ,• • Bancários
Caxias do Sul e Região

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL OCORRIDA NO DIA VINTE E UM DE SETEMBRO DE 2015 NO 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO 

SUL E REGIÃO

Às dezessete horas do dia vinte e um de setembro de dois mil e quinze, em segunda e última 

convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, número 676_, 

reuniram-se em assembléia geral extraordinária os empregados do BANCO VOTORANTIM S/A 

e da BV FINANCEIRA S/A estabelecidos na base territorial deste Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários de Caxias do sul e Região, com a finalidade especial de 

deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. Verificada a presença de número legal 

de integrantes da categoria para deliberações em segunda chamada, o/a diretor/a da entidade, 

Nelso Antonio Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando em discussão a mesa diretora 

dos mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos trabalhos, 

respectivamente, os/as seguintes associados/as: Nelso Antonio Bebber e Vilmar José 

Castagna. Imediatamente o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no 

edital convocatório, para análise e deliberações dos presentes: discussão e aprovação da 

proposta de Acordo Coletivo de Participação nos Lucros e Resultados dos empregados do 

BANCO VOTORANTIM S/A E DA BV FINANCEIRA S/A, com vigência de 01/01/2015 a 

31/12/2015 e termo de ajuste para cumprimento CCT PLR 2015. Em discussão o ponto da 

Ordem do Dia, a coordenadoria dos trabalhos realizou uma apresentação das propostas 

apresentadas. Após diversas intervenções e esclarecimentos, passou-se para tomada de 

decisão sobre as propostas da categoria profissional, sendo imediatamente colocado em 

regime de votação e aprovadas por 16 votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma 

abstenção de voto. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada esta etapa da presente 

Assembleia Geral Extraordinária e lavrada a narrativa de seus principais eventos.

SECRETÁRIO

COORDENADOR.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,
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Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405
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Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONÁRIOS BV FINANCEIRA S.A

Caxias do sul, 21 de setembro de 2015. 17horas - ultima convocação 
Edital publicado no dia 16/09/2015 no site da Entidade
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ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONÁRIOS DO BANCO VOTORANTIM S.A

Caxias do sul, 21 de setembro de 2015. 17horas - ultima convocação 
Edital publicado no dia 16/09/2015 no site da Entidade

NOME ASSINATURA 
/ — — -

1 ORoA0C. Ag:0p:
2 Uhnat 0az1a —====== 

U k
3 Lv z Ee,/-l@o Zoreo =
4 Varo (2covv
5 Vaine 00 ' -N —
6 Nels Anlonco Sess ev vol)
7 Eysinau.do L. L__ Elo CCA A
8 Rua Cagso /^níz)-
9

Sf --
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: | 54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato 
Bancarios
Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS

DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n°

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 — Centro - Caxias 

do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador 
do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, 
portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO 
RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315 
BI. A, Asa Sul / Brasília-DF,CEP.70383-400, através de seu presidente ROBERTO 
ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, separado judicialmente, bancário, 
inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como ao advogado 
JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP 141.537-B 
ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar e celebrar acordo coletivo de participação nos lucros 
ou resultados (exercício 2015), com o Banco Votorantim S/A e acordo coletivo 
de participação nos lucros ou resultados (exercício 2015) da BV Financeira S/A, 
bem como, termo de ajuste para cumprimento CCT PLR 2015, podendo ainda 
substabetecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

. Caxias do Sul, 21 de Setembro de 2015

Nelso Antonio BebberAriovaldo Adão Filippi

2° TABELIONATO de NOTAS DE 2 ---------- --
R. Marques do Herval, 1439.Centro.CATAS DO SUL-RS-BRASI 
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ULTIMA HORA
Sindicato dos Bancários Caxias do Sul e Região - Filiado à CUT No 261 24 de setembro de 2015

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINÁRIA"
O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do 

Sul e Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88.662.452/0001-02, Registro Sindical 
processo n° 4600000174899-61, por seu presidente abaixo assinado, tendo em vista 
o disposto no artigo 29 da Portaria 373 de 25 de fevereiro de 2011 do Ministério do 
Trabalho e Emprego, convoca todos os empregados do Banco Votorantim S/A e BV 
Financeira, sócios e não sócios, da base territorial deste sindicato, para a assembléia 
geral extraordinária que se realizará dia 28 de setembro, às 16h30 em primeira 
chamada e às 17h em segunda e última chamada, em sua sede social sito à Rua Borges 
de Medeiros, 676, Centro de Caxias do Sul, para autorizar a diretoria a proceder a 
renovação e assinatura do acordo coletivo de trabalho sobre sistema alternativo 
eletrônico de controle de jornada, bem como delegar poderes para tanto.

Caxias do Sul, 24 de setembro de 2015

Nelso Antonio Bebber
Coordenador da Secretaria de Organização 
e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi

Coordenador da Secretaria de 
Finanças, Patrimônio e Administração

Favor afixar no mural, conforme determina acordo assinado pela Fenaban
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ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONÁRIOS BANCO VOTORANTIM S.A

Caxias do sul, 28 de setembro de 2015. 17horas - ultima convocação
Edital publicado no dia 24/09/2015 no site da Entidade
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Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02,
REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges 
de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo 
Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310­
15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF 
n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO 

RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 
314/315 BI. A, Asa Sul / Brasília-DF,CEP.70383-400, através de seu 
presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, separado 
judicialmente, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, 
bem como ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, 
casado, OAB/SP 141.537-B ambos com o mesmo endereço acima.

PODERES: para negociar a renovação e assinar o acordo coletivo sobre 
sistema alternativo eletrônico de controle de jornada com o Banco 
Votorantim S/A e BV Financeira, podendo ainda substabelecer esta a 
outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

NW 2° TABELIONATO DE NOTAS DE CAXIAS DO SUL - RS - BRASIL yd R. Marquês do Herval, 1439 - Centro - Fone/Fax: (54) 3221.2727 - Fone: (54) 3221.2801
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Reconheço SEMELHANTE a firma indicada pela seta de uso deste cartório, de 
NELSON ANTONIO BEBBER (a) por SINDICATO DOS EMP EM ESTAB BANCARIOS 
e ARIOVALDO ADAO FILIPPI (10:53:42 330560-37973 11)
Caxias do Sul, 30 de setembro de 2015. Em testemunho ( da verdade.
Emolumentos: RS 7,20 + Selo digital: R$ 0,80 = R$8,00 S
()Jussara Luz Balen ( )Ana L.P.Biaggio ( )Luiza N.C.Ropser ( ) Amalia Z.Borges



FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
FETIATT FINANCEIRAS DO RGS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO • 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIAS GERAIS| 
A Federação dos Trabalhadores • Trabalhadoras om Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul o os SINDICATOS 
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede na Ruq Gal. 
Sampaio, 1040. 2° andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO GONÇALVES, com sedo na Rua Marechal Doodoro, 
101. Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, 
Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira do Sul; DE CAMAQUA, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade do 
Camaqu3; DE CARAZINHO, com sedo na Rua Venancio Aires,338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sodo i 
na Rua Borges de Medelras. 676, na cidade do Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, na cidade| 

j do Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. Maurício Cardoso, 180. 1* andar, sala 112, na cidade de Erechim: DE' 
I FREDERICO WESTPHALEN, com sede na Rua do Comércio, 535. Sobroloja, na cidade de Frederico Westphalon; DE' 
| GUAPORÉ, com sede na Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1246. 1e andar, na cidade do Guaporé; DE HORIZONTINA, com 

sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE UUI, com sede na Rua Sete de Setembro, 345, sala 
' 28, na cidade de tjul; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattól, 116, na cidade do Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, 
. com sede na Rua Flores da Cunha, 847. 2a andar, na cidade do Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sedo na Rua Gal. 

Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com sedo na Rua Tiradentes, 3087, na cidade do Pelotas; DE RIO 
GRANDE, com sede na Rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade do Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na Rua 
General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337, 
Sala 11, na cidade do Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147. Conjunto 301, na cidade de 
Santa Marta; DE SANTA ROSA, com sede na Avenida América, 582. na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO 
LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade do Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sodo no 
Rua Silvetra Martins, 1837, no cidade de Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na Rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na 
cidade do Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SAO 
GABRIEL, com sede na Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na Rua 
Floras da Curtha, 229, na cidade do São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na Rua Bento Bocira de Souza, 2780, 
na cidade de São Luiz Gonzaga: DE SOLEDADE, com sodo na Rua Quintino Bocalúva, 623, na cidade de Soledade; DE 
URUGUAIANA, com sede na Rua Domingos do Almeida, 1441,na cidade do Urugualana; DE VACARIA, com sodo na Rua Dr. 
Flores, 352, Sala 13, na cidade do Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com sede na Rua Tristão Monteiro. 1678, na cidade 
do Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na Rua Melanio Granior, 154, na cidade de 
Bagó; DO LITORAL NORTE/RS, com sedo na Rua Nelson Silveira do Souza, 1200, na cidade do Osório; DE PORTO 
ALEGRE E REGIÃO que realizará assembléia no Hotel Embaixador, sito à Rua Jerónimo Coelho, 354, Centro, na cidade do 

-Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua Solo do Setembro, 489, na cidade do Santa Cruz do 
Sul; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na Av. João Antônio 
da Silveira, 885, na cidade do Novo Hamburgo; 00 VALE DO CAI, com sede na Rua Ramiro Barcelos, 1514, salas 06 o 07, ha 
cidade de Montenegro; por seus representantes legais, CONVOCAM todos/as os/as empregados/as em estabelecimentos 
bancários (sindicalizados ou nilo), inclusive empregados financiários o dos bancos públicos (Banco do Brasil, Caixa 
Econômica Federal, Banrisul, Badesul e Banco da Amazônia) das cidades que integram as concernentes bases territoriais 
dos Sindicatos, para reunirem-se em assembléia geral nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 30 de 
setembro de 2015, às 18:00 (dezoito) horas, em primeira convocação, ou às 19:00 (dezenove) horas no mesmo dia, em 
segunda o última convocação, para discutir o decidir acerca da seguinte Ordem do Dia comum a todas elas: 1. Avaliar o 
deliberer sobro eventual contraproposta dos Mesas de Negodações com a Fenaban, Sindfin o com as demais Instituições 
financeiras específicas. 2.Deliberar sobre a possibilidade de deflagração do grovo, 3.Deliberar sobre a suspensão da 
assembleia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato. Porto Alegro, 24 de 
setembro de 2015. P/ Sindicatos Convocadores: ARNONI HANKE - Diretoria Administrativa; DENISE FALKENBERG 

CORRÊA- Diretoria de Política Sindical. ............................' ....................
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 30 de setembro de 2015. 19horas - ultima convocação

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras especificas.

2. Deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve.

Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Padua.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 30 de setembro de 2015. 19horas - ultima convocação

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras especificas.

2. Deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve.
3. Deliberar sobre a suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim intemo do sindicato. 

Edital publicado no dia 24/09/2015 no Correio do Povo, pag.13 ___
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 30 de setembro de 2015. 19horas - ultima convocação

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras especificas.

2. Deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve.
3. Deliberar sobre a suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato. 
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 30 de setembro de 2015. 19horas - ultima convocação

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras especificas.

2. Deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve.
3. Deliberar sobre a suspensão da assembleia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 30 de setembro de 2015. 18 horas - primeira convocação

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições

2.
3.

financeiras especificas.
Deliberar sobre a possibilidade de deflagração de greve.' 
Deliberar sobre a suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato.

Edital publicado no dia 24/09/2015 no Correio do Povo, pag, 13
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n°

88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 , ENDEREÇO 

Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores Ariovaldo 

Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 

Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADA: Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em 

Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul - FETRAFI/RS, entidade sindical de 2° 

grau devidamente registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, com sede 

provisória na ma General Câmara, 424, bairro Centro Histórico em Porto Alegre, 

CEP 90010-230, inscrita no CNPJ sob número 92.962.232/0001-49.

FINALIDADE: Por meio dos seus representantes legais a outorgada 

poderá representar os/as trabalhadores da base territorial do outorgante em 

Convenção Coletiva de Trabalho com o Sindicato das Sociedades de Crédito, 

Financiamento e Investimentos do Estado do Rio Grande do Sul - SINDFIN

PODERES: O Sindicato Outorgante nomeia e constitui sua bastante 

procuradora a Federação Outorgada, para representar os direitos e interesses da 

categoria profissional da base territorial, por deliberação expressa da Assembleia 

Geral da Categoria Profissional.Para tal fim a Fetrafi poderá usar de todos os 

poderes necessários.

Caxias do Sul, 30 de setembro de 2.015

SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS 

BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.



Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do RS
Endereço provisório: Rua General Câmara, n° 424 - Centro Histórico - Porto Alegre/RS - CEP 90010-230

Fones provisórios; 51 3433-1228 - 3433-1238 - fetrafirs@fetrafis.org.br - www.fetrafirs.org.br - CNPJ: 92.962.232/0001-49

Of. Circular FETRAFI/RS/SG-197/2015 Porto Alegre, 30 de setembro de 2015.

Aos
SINDICATOS DE BANCÁRIOS NO RIO GRANDE DO SUL

Ref.: ORIENTAÇÕES CAMPANHA SALARIAL BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS 2015

Companheiros e Companheiras:

Encaminhamos abaixo algumas orientações sobre os procedimentos jurídicos da 
campanha salarial dos bancários/as e financiários/as.

Lista de Presenças Assembleias 30/09/2015: Os sindicatos podem confeccionar uma única 
lista de presenças para as assembleias de 30/09/2015. Essa lista pode ser guardada nos 
arquivos dos sindicatos.

Atas:
O modelo de ata de abertura e encerramento da campanha salarial dos financiários/as foi 
encaminhado aos sindicatos, conforme anexo. Retificando a informação da circular 196/2015, 
pedimos aos sindicatos que encaminhem para fetrafirs@fetrafirs.org.br a ata assinada e 
digitalizada em PDF (não é necessário reconhecer firma).
O modelo de ata da campanha salarial dos bancários/as assim como a dos financiários/as, 
será encaminhado no encerramento da campanha.

Procuração: Estamos encaminhando novamente em anexo o modelo de procuração para a 
campanha salarial dos financiários/as corrigido (o modelo anviado na circular 196/2015 estava 
com erro). Os sindicatos devem encaminhar uma via original da Procuração pelo correio para 
Rua General Câmara, 424, Centro Histórico de Porto Alegre, CEP 90010-230. Não é 
necessário reconhecer firma.

Edital de Greve: A Fetrafi/RS publicará em jornal o Edital de Aviso de Greve.

Cordiais Saudações.

ARNONI HANKE
Diretoria Administrativa

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA 
Diretoria de Política Sindical

AH/co
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FETRAFI-RS
CONTRAFICUT

Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do RS 
Endereço provisório: Rua General Câmara, n° 424 - Centro Histórico - Porto Alegre/RS - CEP 90010-230

Fones provisórios: 513433-1228 - 3433-1238- fetrafirs@fetralis.org.br-www.fetrafirs.oro.br- CNPJ: 92.962.232/0001-49

Oficio FETRAFI/RS/SG-199/2015 Porto Alegre, 01 de outubro de 2015.

Iimo. Sr.
MURILO PORTUGAL
Presidente da Federação Nacional dos Bancos - FENABAN
fenaban@febraban.orq.br

Ref.: AVISO DE GREVE

Senhor Presidente:

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras 
do Rio Grande do Sul, representando todos os seus Sindicatos Filiados que 
abrangem toda a categoria profissional no Estado, vem à presença de Vossa 
Senhoria informar que, conforme deliberação tomada nas 38 Assembleias Gerais, 
realizadas no dia 30/09/2015, os bancários e bancárias paralisarão suas atividades a 
partir da zero hora do próximo dia 6 de outubro de 2015.

O motivo da decisão de paralisar as atividades decorre do fato da proposta 
apresentada pelas Instituições Bancárias constituir-se num retrocesso brutal do atual 
estágio das negociações, em que foi ressuscitada a famigerada proposta de 
substituir a inflação que os/as trabalhadores já sofreram em seus salários, por 
abonos que não integram a remuneração dos/as empregados.

A presente comunicação tem a finalidade de atender ao que dispõe a Lei n° 
7.783/89, conhecida como a Lei de Greve.

Sem mais, apresentamos nossas

Cordiais Saudações

CO 64DENISÉ FALKENBERG CORRÊA 
Diretoria de Política Sindical

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA
Diretoria de Política Sindical

LCSB/co

mailto:fenaban@febraban.orq.br
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- FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS DO RS

FETRAFE.

COMUNICAÇÃO DE GREVE

A razão desta greve é a ausência de sensibilidade dos banqueiros (setor econômico com 
lucratividades estratosféricas), que até agora não apresentou nenhum avanço nas negociações setoriais, 
e. em relação ao reajuste salarial, praticaram uma ofensa aos trabalhador es oferecendo proposta inferiorà 
inflação que já corroeu os salá rios dos banca rios e das bancárias nos últimos doze meses.

Porto Alegre, 01 de outubro de 2015.
ARNONI HANKE LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA :

COMUNICADO
A Oi informa que, por razões de ordem técnica ocorreu a interrupção do Serviço Mável Pessoal nas local dades 

Almirante Tamandaré do Sul, Coqueiros do Sul Cacique Doble, Vera Cruz, Coquaros do Sul Nonoai, Nova 

Boa Vista, Pontão, Vicente Dutra, Vila Langaro e Vale do Sol -das 06h00min às 19h31min do dia 26/09/2015 

Ipiranga do Sul, Santa Cecilia do Sul, Tupanci do Sul Marcelino Ramos, Sananduva, Lagoa Vermelha 

Floriano Peixoto, Faxinal do Soturno, Pinto Bandeira e Caries Barbosa - das 11h57min às 23h13min do dia 

28/09/2015. Esperança do Sul, São Martinho, Coronel Bicaço, Redentora e São Valério do Sul - das 07hl 3min 

às 11h55min do da 27/09/2015, Mato Castelhano • das 03h53min às 05h48min do dia 27/09/2015. Sistema 

normalizado após ações de manutençtio. Para todos os casos não houve meios alternativos para minimizar 

as consequências advindas da interrupção. A O agradece a compreensio de seus dentes e comunica que 

as localidades já se encontram com seus serviços plenamente restabelecidos. ERRATA: A O informa que 

por razões de ordem técnica, ocorreu a interrupção do Serviço Móvel Pessoal nas localidades: Capão do 
Leão - das 20h59min às 23h00mn do dia 20/09/2015 e não como publicado em 24/09/2015; Nova Prata - das 

16h21min às 18h00min do dia 24/03/2015 e não como publicado em 29/09/2015. A Oi agradece a 

compreensão de seus clientes e informa que as localidades já se encontram com seus serviços 

plenamente restabelecidos.

A Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul torna público 
que realizará o PREGÃO ELETRÔNICO abaixo referido:

Assembleia 
Legislativa

- Estado do Rio Grande do sul

1AVISO DE ABERTURA DE LICITACÃO I

PREGÃO ELETRÔNICO N.° 46/2015 PROCESSO N.° 2031-01.00/15-6 
OBJETO: Formalização de Registro de Preços (SRP) com vistas à aquisição 
de diversos itens de materiais elétricos destinados à manutenção predial, 
visando atender às demandas de serviços prestados pela Divisão de 
Manutenção, do Departamento de Logística, da Assembleia Legislativa 
do Rio Grande do Sul, conforme especificações e condições estabelecidas 
no Edital e seus Anexos.
Recebimento das propostas: a partir das 9h do dia 1.° de outubro de 2015. 
Abertura das propostas: às 9h30min do dia 16 de outubro de 2015.
Início da sessão de disputa de preços: às 14h do dia 16 de outubro de 
2015, com tempo de disputa de 10 (dez) minutos para cada lote, acrescido 
do tempo aleatório determinado pelo sistema.
O encaminhamento das propostas relativas ao Pregão Eletrônico 
n.° 46/2015, bem como as sessões supracitadas, dar-se-ão no endereço 
eletrônico www.pregaoonlinebanrisul.com.br.
O Edital e seus Anexos estarão disponíveis na Internet, nos seguintes 
endereços: www.al.rs.gov.br/cpl/pt-br/licitações.aspx e ' 
www.pregaoonlinebanrisul.com.br.

João Vitório Concatto,
SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO.

AVISOS DE LICITAÇÕES

Vi Remate HOJE
20h

São Gabriel
25 Touros

120 Fêmeas • 50 Machos
Angus - Brangus - Devon 
Convidada: Faz. Colorado 
Os (55)3252-1532

ASSISTÊNCIA TÉCNICA

Emater demite 
64 servidores

SANTA ANAE CONVIDADOS 
04/10 - SANTIAGO - 15h 
40 TOUROS BRAFORD

17 HORAS - FEIRA OFICIAL
450 TERNEIROS
300 TERNEIRAS
50 NOVILHAS

OAB AN H A
CAMPONOTO

(55) 3252-1532

1adoras

Reprodutores
entre machos e lémeas Red Angus. Angus e Red Brangus

50 louros - 30 temeas

CRUZ ALTA
AMANHÃ - SEXTA - 14h
REMATE DO 30° AN RIO

( A II C Secretaria de Modemização Administrativa 
CCIIC e dos Recursos Humanos

RIO GRANDE DO SUL

PREGÕES ELETRÔNICOS DE REGISTRO DE PREÇOS
OBJETO: Aquisição de placa de identificação em acrílico cristal.
ABERTURA: 15/10/2015 às 09h05min EDITAL: 426/15 PROCESSO: 00471 1-24.00/15-S

OBJETO: Registro de Preços para prestação de serviços de transporte aéreo público 
nacional não regular de passageiros, em voos diumos e/ou noturnos.
ABERTURA: 16/10/2015 às 09h05min EDITAL: 430/15 PROCESSO: 002456-08.01/15-4

PREGÕES ELETRÔNICOS
OBJETO: Serviços de transporte escolar para o Município de Santa Maria/RS, para Sec da
Educação, conforme Anexo Ill-Memorial Descritivo
ABERTURA: 15/10/2015 às 09h05min EDITAL: 425/15 PROCESSO: 002814-19.00/15-6

OBJETO: Serviços terceirizados de limpeza, higienização e conservação, para Sede e 
Escolas Estaduais da 16a CRE, em Bento Gonçalves/RS.
ABERTURA: 16/10/2015 às 09h05min EDITAL: 427/15 PROCESSO: 007631-19.00/14-3

OBJETO: Contratação de empresa para execução de serviços de restauração dos 
pavimentos das rodovias RSC-153 (trechos: 153RSC1720 e 153RSC1730), ERS-332 
(trecho 332ERS 0140 e 332ERS0150), contemplados no programa de 
Reabilitação/Restauração - Restauro.
ABERTURA: 16/10/2015 às 09h05min EDITAL: 428/15 PROCESSO: 029165-04.35/14-8

Os dados necessários das referidas licitações estão disponíveis na página inicial do site 
www.celic.rs.gov.br e/ou no site www.compras.rs.gov.br.

Eduardo Jardim Pinto
Subsecretário/CELIC/SMARH

450 NOVILHAS 1 - 2a

200 VACAS inv - c/cria

400 TERNEIROS(as)

250 BOIS 1 -2a

092 Feira de06 Primavera 
lavras do Sul
1500 TERNEIROS
1000 MACHOS I SOO FÊMEAS

03/outubro - 15h

Com OS cortes 
confirmados ontem, o 
número de funcionários 
que deixaram a casa 
subiu para 2 14 neste ano

presidente da Emater, 
Clair Khun, confirmou 
ontem a demissão de 
64 servidores, 40 deles 

aposentados. Tomada com o ob­
jetivo de equilibrar as despesas 
com a receita, a medida vai ge­
rar uma economia de RS 6,1 mi­
lhões por ano. O corte, que atin­
giu todas as áreas e todas as re­
giões do Estado, aumentou para 
214 o número de funcionários 
que deixaram a casa em 2015. 
"Ainda estamos com déficit e 
precisáramos nos adequar à no­
va realidade orçamentária. Não 
gostaria de estar fazendo isso, 
mas foi necessário", disse Kuhn, 
antes de assegurar que o corte

não abalará os serviços presta­
dos pela Emater.

"Tomamos o cuidado de não 
desmantelar equipes, porque o 
serviço tem que continuar. Os 
que ficam vão absorver as fun­
ções dos que saíram, sem prejuí­
zo à qualidade do atendimento", 
assegurou Khun. Com os desliga­
mentos, a Emater ficou com 2,34 
mil funcionários, distribuídos 
em 491 municípios. O lançamen­
to de um terceiro PDI ainda este 
ano não está descartado.

A existência de profissionais 
do quadro exercendo atividades 
paralelas por outras empresas e 
com histórico de desempenho in­
satisfatório incomodava a dire­
ção e foi considerada na seleção 
dos demitidos. A observação é 
do presidente da Asae, Osvaldo 
Guadagnin. "É evidente que nu­
ma empresa com mais de 2 mil 
funcionários haverá problemas 
pontuais. A gente lamenta, prin­
cipalmente por não haver reposi­
ção", afirmou. "Os serviços cer­
tamente serão afetados", previu.

MORMO

Mais um equino 
foi sacrificado

INSPEÇÃO SANITÁRIA

Três municípios 
entram no Susaf

Um cavalo de uma proprieda­
de de Nova Ramada, no Planalto 
Médio, foi sacrificado na terça- 
feira por ter contraído mormo. 
Com isso, o número de animais 
infectados no Estado chega a 13 
e o de sacrificados chega a 11.

— — - -

EXPOFEIRA JAGUARI
NOJE-15h

40 TOUROS BRAFORD, 
HEREFORD, ANGUS

150 TERNEIROS - 100 TERNEIRAS

ONARALEY (55) 3252-1532

São Gabriel
03/10 -16 horas

Os municípios de Pinheirinho 
do Vale, Encantado e Aratiba 
aderiram ao Sistema Unificado 
Estadual de Sanidade Agroin- 
dustrial Familiar, Artesanal e 
de Pequeno Porte (Susaf), so­
mando-se aos outros cinco que 
já estavam incluídos no progra­
ma (São José do Sul, Salvador 
do Sul, Feliz, Restinga Seca e 
Victor Graeff). Paim Filho está 
em auditoria e pode ser o próxi­
mo a conquistar a equivalência. 
A adesão ao Susaf permite que 
agricultores familiares registra­
dos nos serviços de inspeção 
das prefeituras vendam seus 
produtos agroindustriais fora 
dos limites dos municípios onde 
vivem. Sem o enquadramento, a 
comercialização em outras cida­
des é proibida pela legislação.

700 novilhas 250 
200 ternelras

reses 150 machos
100 novilhas - angus definidas

Estância Descanso ____
eLABANY (55) 3252-1532
U TC guaranyramates.com

ALEGRETE

Informações: 
(55) 3282 1089.(55) 3282 117C

1000 BOVINOS 
EXCEPCIONAL QUALIDADE

500 Novilhos 1 e 2 anos
350 Novilhas Red Angus 
ISO vacas vazias ou c/cria

COTAÇÕES
SOJA GRAO - BOLSA DE CHICAGO -

30/Set/15
Nov/15
Jan/16
Mar/16
Mai/16
Jul/16
Ago/16
Set/16

USS BUSHEL

Variação 1 
+0.074 • 
+0.06% • 
+0,06% • 
+0,06% • 
+0.06% • 
+0.0612 • 
+0.06% •

Fechamento 
8.92 
8,94 

8,97% 
8.99% 
9.04% 
9.03 

8.95%

BOVINO GORDO EM PÉ/KG
Semana de 28/Set/15 a 02/Out/2015 o

Mínimo
Médio (-) 
Máximo

Boi
RS 4.60
RS 4.75
RS 4.80

Vaca
RS 4.00
RS 4.19
RS 4.50

n Média ponderada obtida 
entre praças consultadas 

Fonte Emater

mailto:anunclos@correlodopovo.com.br
http://www.pregaoonlinebanrisul.com.br
http://www.al.rs.gov.br/cpl/pt-br/licita%25c3%25a7%25c3%25b5es.aspx
http://www.pregaoonlinebanrisul.com.br
http://www.celic.rs.gov.br
http://www.compras.rs.gov.br
guaranyramates.com


FETRAFLES
Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do RS 

Endereço provisório: Rua General Câmara, n°424 - Centro Histórico - Porto Alegre/RS - CEP 90010-230 
Fones provisórios: 513433-1228 -3433-1238 - fetrafirs@fetrafis.org.br - www.fetrafirs.org.br - CNPJ:92.962.232/0001-49

Ofício FETRAFI/RS/SG-200/2015 Porto Alegre, 01 de outubro de 2015.

Ilmo. Sr.
MATHIAS RENNER
Presidente do Sindicato dos Bancos dos Estados do Rio Grande do Sul e 
de Santa Catarina
Rua dos Andradas, 1234, 17o andar, Centro Histórico
Fone 32268088
Nesta Capital

Ref.: AVISO DE GREVE

Senhor Presidente:

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio 
Grande do Sul, representando todos os seus Sindicatos Filiados que abrangem toda a 
categoria profissional no Estado, vem à presença de Vossa Senhoria informar que, 
conforme deliberação tomada nas 38 Assembleias Gerais, realizadas no dia 30/09/2015, 
os bancários e bancárias paralisarão suas atividades a partir da zero hora do próximo dia 
6 de outubro de 2015.

O motivo da decisão de paralisar as atividades decorre do fato da proposta 
apresentada pelas Instituições Bancárias constituir-se num retrocesso brutal do atual 
estágio das negociações, em que foi ressuscitada a famigerada proposta de substituir a 
inflação que os/as trabalhadores já sofreram em seus salários, por abonos que não 
integram a remuneração dos/as empregados.

A presente comunicação tem a finalidade de atender ao que dispõe a Lei n° 
7.783/89, conhecida como a Lei de Greve.

Sem mais, apresentamos nossas

Cordiais Saudações

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA
Diretoria de Politica Sindical Diretoria de Política Sindical

LCSB/co

mailto:fetrafirs@fetrafis.org.br
http://www.fetrafirs.org.br
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ASSEMBLEIA GERAL BANRISUL
Caxias do sul, 05 de outubro de 2015. 18h30min
Organizar greve geral

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pàdua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: | 54 | 3223 2405
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ASSEMBLEIA GERAL BANRISUL
Caxias do sul, 05 de outubro de 2015. 18h30min
Organizar greve geral
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
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Analisar e deliberar sobre propostas da FENABAN e específica
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NOME ASSINATURA

1 dou Pnié Sub
2 ACNEn DAniE Duiveiat-l . Y
3 Prclcha S EOHOAC 0
4 o Arald SA_ .
5 tomee loenghi
6 Creo s 2*5
7 DATAVe O MET (A
8 etslYuo 4.0
9 uno Cazlli
10 Toca 3ac k
11 St Ce 40
12
13 ao z Agz/A = ----5
14 6

- _--- 2 -
15 Liz ha-3-%-als
16 Dana Belgk
17 Dtizgo BoAVG.TUA u NA 1

18 Qusli K/ Gove, 0th 16

19 anexa, 2 Veil .
20 (u Mo --7 ---------------------------- |

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado a CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL BANRISUL
Caxias do sul, 26 de outubro de 2015. 17horas
Analisar e deliberar sobre propostas da FENABAN e específica

NOME ASSINATURA

1 J002 Clales CACHA CO
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54| 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato 
Bancários 
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 26 de outubro de 2015. 17horas
Analisar e deliberar sobre propostas da FENABAN

/ NOME ASSINATURA BANCO

1 _ UAZEse SR;a- Ul Tzã&%
2 WWANO ALLZ C6trx)J
3 Iexmed Eniz 70/sç9c
4 Ogn o cnXut ML EL H582
5 Sinue VE Av0o ^^y^ BlAQGICO
6 N1So 1 TOr00 ==== I T /
7 Aorwvo Roxo TasS -GxBos(
8 EDUARDO BiV/ALi= - 1140
9 Jogmun Dtno9 BRA NE5CO
10 Z/IZ Fen/440 XO 2BemrO
11 N ota fervor d-z o, 5 0 s NC6ylen A Bavouele
12 \iaJLl zus 44 V44+J Bites ca.
13 CA - 03 4 - Q 4 OR he S-ng &7W0
14 Valse A. Beble fulle Sanfander
15 Vihan CCiHqrne LStau
16 ve Liv VE n a Ihme AN5r024
17 vc- Beul - X A 110--2

18 EVA 1)10 Lois Hurpes In00ex-O
19 t IsXl CAC A2
20 Ravimedes V vlacei 50 Vtuulintova

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: 54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato 
,—. dos ,• Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 26 de outubro de 2015. 17horas
Analisar e deliberar sobre propostas da FENABAN
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ASSEMBLEIA GERAL BANCO DO BRASIL
Caxias do sul, 26 de outubro de 2015. 17horas 1
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Sindicato
dos ,•Bancarios

Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS 

DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 ,ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por 

seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e 

Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADA:Federacão dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras 

do Rio Grande do Sul - FETRAFI/RS, entidade sindical de 2o grau devidamente registrada no 

Ministério do Trabalho e Emprego, com sede em Porto Alegre, à ruaFernando Machado, 820, inscrita 

no CNPJ sob número 92.962.232/0001-49, que poderá exercer o mandato ora outorgado por meio de 

seus representantes legais.

FINALIDADE: Por meio dos representantes legais da Outorgada poderá a 

Fetrafi/RSestabelecer Negociações Coletivas de Trabalho epactuar Norma(s) Coletiva(s) de 

Trabalhorepresentando os empregados lotados na base territorial da Entidade Outorgante, ou mesmo 

firmar Norma(s) Coletiva(s) de Trabalho representando do Sindicato. Tal delegação de poderes 

decorre de deliberação expressa da assembléia realizada no dia 06 de agosto de 2015.

PODERES: O Outorgante nomeia e constitui sua bastante procuradora a Federação 

Outorgada, para representá-lo junto ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul, em negociação e 

mesmo firmar Acordo Coletivo de Trabalho que institua direitos e interesses a integrantes da categoria 

profissional lotados na base territorial da Outorgante. Os poderes ora conferidos se destinam de modo 

especial para negociações e celebração de Acordo Coletivo de Trabalho com o Banco do Estado do 

Rio Grande do Sul, bem como praticar todos cs atos necessários para o seu registro perante o 

Ministério do Trabalho e Emprego.

Caxias do Sul, 26 de Outubro de 2.015

SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.

Ariovaldo Adão Filippi Nelso Antonio Bebber
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Após 21 dias de greve, os bancários de todo o país realizam assembleias gerais para 
deliberar sobre os resultados das negociações coletivas da Campanha Salarial 2015. 

Ao longo desta segunda-feira (26) os sindicatos filiados à Fetrafi-RS reúnem a 
categoria para que os trabalhadores decidam sobre as propostas da Fenaban, Caixa, 

Banco do Brasil e Banrisul.

PROPOSTA DA FENABAN

Reajuste: 10%.
Pisos: Reajuste de 10%.
- Piso de portaria após 90 dias: R$1.377,62
- Piso de escriturário após 90 dias: R$1.976,10
- Piso de caixa após 90 dias: R$ 2.669,45 (que inclui R$ 470,75 
de gratificação de caixa e R$ 222,60 de outras verbas de caixa).

PLR regra básica: 90% do salário mais valor fixo de R$ 
2.021,79, limitado a R$10.845,92. Se o total apurado ficar 
abaixo de 5% do lucro líquido, será utilizado multiplicador até 
atingir esse percentual ou 2,2 salários (o que ocorrer 
primeiro), limitado a R$23.861,00.

PLR parcela adicional: 2,2% do lucro líquido distribuídos 
linearmente, limitado a R$4.043,58.

Antecipação da PLR até 10 dias após assinatura da Convenção

Coletiva: na regra básica, 54 % do salário mais fixo de R$ 
1.213,07 limitado a R$ 6.507,55. Da parcela adicional, 2,2 % 
do lucro líquido do primeiro semestre, limitado a R$2.021,79.

O pagamento do restante será feito até 01 de março de 2016.

Auxílio-refeição: de R$ 26 para R$29,64 por dia.

Cesta-alimentação: de R$431,16 para R$ 491,52

13a cesta-alimentação: de R$431,16 para R$491,52

Auxílio-creche/babá: de R$358,82 para R$ 394,70 (para filhos 
até 71 meses). E de R$ 306,96 para R$ 337,66 (para filhos até 
83 meses).

Requalificação profissional: de R$ 1.227,00 para R$1.349,7

COMPENSAÇÃO DOS DIAS DE GREVE

Os bancários e as bancárias que participaram da 
greve da categoria, estão protegidos pela Convenção 
Coletiva pactuada com a Fenaban de que os seus salários 
não poderão sofrer nenhum desconto.

Os/as trabalhadores de 6 horas terão abonados 
63% dos dias de greve, enquanto os que trabalham 8 
horas terão abono equivalente a 72% dos dias não 
trabalhados. O restante do período deverá haver 
compensação

contrapartida dos trabalhadores para este 
princípio do não-desconto, é a compensação do tempo 
restante que cada um/a esteve em greve. A compensação 
somente poderá ocorrer entre 4 ou 5 de novembro 
(quando o acordo, caso aprovado, será assinado) até 15

de dezembro.

Esta compensação deverá observar os seguintes aspectos:
1. A compensação de jornada não pode ser considerada 
pelos gestores dos bancos como uma punição. Trata-se tão 
somente de "devolver" o tempo não trabalhado durante a 
greve.

2. Durante o período da compensação o contrato de 
trabalho segue seu curso normal, não acarretando 
cancelamento de férias ou gozo de abono de falta (quando 
for o caso), o mesmo ocorrendo com eventual licença saúde.
3. O tempo limite de compensação diária é de 1 hora de 
segunda à sexta-feira.

(awwerech.eu O ego



TA DO BANRISUL

nrisul acompanhará integralmente a proposta 
ada pela Fenaban no dia 23/102015.

Co pagará PLR Adicional aos empregados em valor 
8% do seu lucro líquido no ano de 2015.

enção dos benefício dos empregados do Banrisul 
s no Acordo Aditivo do Banrisul 2014/2015, 
lo-se direitos e deveres.

ação do percentual acordado pela Fenaban ocorrerá 
s os quadros do Banco (Quadro A, Quadro B, Extra- 
TI l,eTI II).

; a partir de 01/09/2015 passam a vigorar conforme 
aixo.

: R$40,14
imentação: R$721,64
feição: R$ 29,64
3 Alimentação: R$1.236,90
-eche/babá: R$394,70
sloc. Noturno: R$ 117,19
uneral: R$ 905,63
ção de caixa: R$ 568,11
e caixa: R$ 263,29
ção compensador: R$ 153,43
ção Operador de Negócios: R$ 415,70

ação da PLR Fenaban

Básica Fenaban
alário reajustado em setembro de 2015, acrescido co 

10.845,92 e ao teto de 12,8% do lucro líquido do banco 
apurado até agosto de 2015, o que ocorrer primeiro.
I
1- Parcela adicional Fenaban

O valor desta parcela de antecipação será determinado pela 
divisão linear da importância equivalente a 2,2% do lucro 
líquido apurado até agosto de 2015 pelo número total de 
empregados elegíveis de acordo com as regras da convenção, 
em partes iguais, até o limite individual de R$ 4.043,58. A 
antecipação da parcela adicional não será compensável com 
valores devidos em razão de planos próprios.

> Antecipação PLR Aditivo Banrisul
1,8% do lucro líquido apurado em 2015, dividido linearmente 
entre todos empregados elegíveis, de acordo com as regras da 
Convenção.

> Antecipação das PLRs

a) A antecipação da PLR Fenaban será paga considerando o 
lucro líquido apurado até 31/8/2015.
b) O pagamento da antecipação da PLR Fenaban e da PLR 
Banrisul será realizado até 5/11/2015.
c) A proposta é válida até as 12h do dia 27/10/2015.

▻ Condições especiais

Garantir a continuidade da Comissão Paritária de Saúde. 
Garantir a continuidade da Comissão Paritária de Segurança. 
Manter todos os Programas de Saúde e qualidade de vida. 
Realizar concurso púbico para o cargo de Escriturário (edital 
publicado).



PROPOSTA DO BANCO DO BRASIL

Será permitido o provimento transitório das funções de 
Gerente de Relacionamento e Gerente de Serviços em 
Unidades de Negócios nos casos de ausência por licença- 
saúde a partir do 615 dia de afastamento consecutivo.

Aumentar em 20% o valor do auxílio-creche-dependentes 
com deficiência a partir da constatação da deficiência.

Serão estendidos aos funcionários egressos de Bancos 
incorporados optantes pelo regulamento de pessoal do Banco 
os seguintes benefícios:

Perícia Odontológica (PAS)
Deslocamento para tratamento de saúde no País (PAS) 
Doação ou recepção de órgãos e tecidos-transplante (PAS) 
Remoção táxi aérea (PAS)
Licença para acompanhar pessoa enferma da família (Lapef) 
Será concedida aos funcionários que exercem a função 
atendentes no SAC e prerrogativa do prazo de carência de 1 
ano para a concorrência à remoção e nomeação via TAO.

O saldo de horas não trabalhadas correspondente ou superior 
a uma jornada de trabalho poderá ser compensado com a 
utilização de folgas e abonos.

A ausência autorizada de um dia útil por ano para 
acompanhamento em internação hospitalar de cônjuge, 
companheiro (a), inscritos no Banco ou no INSS, filho e pais, 
poderá ser utilizada em horas, observada a jornada de 
trabalho praticada na data da assinatura do ACT.

As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano para 
acompanhar filho ou dependente, menores de 14 anos a 
consulta/tratamento médico-odontológico, poderão ser 
utilizadas em horas, observada a jornada de trabalho 
praticada na data da assinatura do ACT.

As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano para 
acompanhar o filho ou dependente com deficiência em 

consulta/tratamento médico-odontológico, poderão ser 
utilizadas em horas, observada a jornada de trabalho 
praticada na data da assinatura do ACT.

O Banco facultará a ausência de funcionários eleitos, que não 
sejam representantes sindicais de base ou dirigentes 
sindicais, limitado a 50 funcionários por ano, para a 
participação do Congresso Nacional dos Funcionários do 
Banco do Brasil e da Contraf-CUT.

Será permitida a utilização das ausências do representante 
sindical de base eleito para participação no evento da posse.

Serão instituídas mesas temáticas sobre ascensão 
profissional, prevenção de conflitos, resultados do PCMSO, e 
saúde no trabalho com o prazo de 120 dias para a conclusão a 
partir da data de instalação.

Oferta de 4 mil bolsas de estudo para cursos de graduação, 
destinadas aos funcionários não graduados, mediante 
processo seletivo a ser lançado em 2016, observados critérios 
e procedimentos a serem publicados nas Instruções 
Normativas Corporativas.

As novas agências do Banco do Brasil, aquelas que forem 
relocalizadas e as que passarem por reformas de grande vulto 
serão dotadasde equipamento de detecção de metais, exceto 
quando forem consideradas de baixo risco pela área 
competente do Banco.

Não será exigida a trava de relacionamento (365 dias) para 
nomeações até o final de 2015.

Os funcionários cedidos à Cassi serão incluídos no ACT-PLR.

Ressarcimento dos custos com inscrição para a prova de 
Certificação legal CPA para os escriturários, caixas executivos 
e atendentes (SAC e CCABB). O ressarcimento se dará a partir 
de janeiros de 2016, mediante o atendimento das seguintes 



condições, cumulativamente:

Não ter certificação legal vigente CPA-10 e CPA-20

Ter concluído com aprovação o curso de capacitação para a 
CPA-10 disponibilizando no Portal UniBB (código Educa 2983), 
previamente à aprovação na Certificação legal, mediante 
registro no cadastro de formação profissional

Apresentar o requerimento de ressarcimento em até 45 dias 
após a aprovação na certificação legal, conforme definição em 
normativo específico.

Benefício — Gestação Alto Risco: abonar horas para a 
realização de até 4 consultas e exames por mês e autorizar 
adição como escriturária no interesse da funcionária, 
mediante indicação médica.

de integração entre PSO e agências que abrangem 
oportunidades de capacitação, adição cruzada entre 
escriturários, revisão de parâmetros TAO e estágios.

Principais exemplos da Proposta de PLR:

Primeiros gestores - 1,86 salários
Demais gestores- 1,59 salários
Primeiro nível assessoramento EU: 1,59 salários
Gerência média: 1,56 salários
Demais analistase assessores: 1,56 salários
Comissionados, FG e FC (plenos): 1,48 salários

Valores Fixos

Escriturário: R$4.952,94
Caixa executivo: R$ 5.420,74

Oportunidades para funcionários de PSO: implementar ações
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PROPOSTA DA CAIXA

Reajuste Salarial - A Caixa aplicará reajuste de 10% nos 
salários e pisos, mesmo percentual definido na mesa da 
Fenaban. Assim como, os 14% de reajuste nos vales refeição, 
alimentação e 13a cesta.

Participação nos Lucros e Resultados (PLR)

90% da remuneração base ajustada em setembro de 2015, 
acrescido do valor fixo de R$ 2.021,79, limitado a R$ 
10.845,92, de acordo com as regras estabelecidas em Acordo 
Coletivo de Trabalho (ACT).

II- Parcela Adicional

2,2% do lucro líquido apurado no exercício de 2015, 
distribuído igualmente para todos os empregados elegíveis, 
de acordo com as regras estabelecidas em ACT.

PLR adicional da Caixa

4% do lucro líquido no exercício de 2015, distribuído 
igualmente para todos os empregados elegíveis, de acordo 
com as regras estabelecidas em ACT.

PLR Parcela Complementar

A Caixa garantirá no mínimo uma remuneração base a todos 
os empregados, ainda que a soma da PLR Fenaban e PLR 
adicional não atinja este limite.

Antecipação da PLR

Horas extras - Manutenção da cláusula referente à 
prorrogação da jornada de trabalho, assegurando-se o 
pagamento, com adicional de 50% sobre o valor da hora 
normal, ou a compensação das horas extraordinárias, 
realizadas na proporção de 1 hora realizada para 1 hora 
compensada e igual fração de minutos e pagamento de 100% 
das horas extras realizadas em agências com até 20 (vinte) 
empregados. Incentivo à elevação da escolaridade - Serão 
oferecidas 1600 bolsas de incentivo à elevação da 
escolaridade, na seguinte forma: até 300 para graduação, até 
500 para pós-graduação e até 800 para idiomas.

Ausências permitidas - Para efeito de ausência permitida para 
levar cônjuge, companheiro(a), pai, mãe, filho(a), enteado(a) 
ou dependente menor de 18 anos, ao médico. A Caixa propõe 
alterar de até 2 dias, para 12 ou 16 horas, conforme a jornada 
do empregado, de 6 ou 8 horas.

Promoção por mérito - ano base 2016 - Realizará sistemática 
avaliação em 2016, para promoção por mérito em 2017, 
referente ao ano base de 2016, dos empregados ativos em 
31.12.2016, com, no mínimo, 180 dias de efetivo exercício em 
2016.

Comissões de Conciliação - A Caixa se compromete a renovar 
a assinatura do ACT que regulamenta a Comissão de 
Conciliação por ocasião do seu vencimento.

Além da manutenção dos temas Jornada de Trabalho e 
Auxílio-Alimentação, terá a inclusão do tema Natureza 
Salarial do Auxílio-Alimentação, dentre os assuntos passíveis 
a serem conciliados, a partir de janeiro de 2016.

60% do valor total da PLR devida, a ser paga em até 10 dias 
após assinatura do ACT.

dos



COM15015
São Paulo, 26 de outubro de 2015
De: Contraf-CUT
Para: Entidades Sindicais Bancárias

Companheiros e companheiras,

A coordenação do Comando Nacional dos Bancários, em negociação com a direção do 
banco HSBC, na sexta-feira (23), no hotel Maksoud Plaza, em São Paulo, obteve a 
confirmação de pagamento de R$ 3 mil (três mil reais) a título de gratificação.

O início das negociações foi motivado pelo HSBC estar saindo do Brasil e ter atingido 
uma lucratividade baixa neste ano.

A PLR dos trabalhadores do HSBC terá valor reduzido, aproximadamente R$ 250, por 
isso foi negociado o pagamento desta gratificação de R$ 3 mil, que será creditado em 
parcela única, na mesma data da primeira parcela da PLR da Convencão Coletiva dos 
Bancários, o que deve acontecer em até dez dias após a assinatura do acordo.

O valor será pago aos funcionários que estão nos níveis de 13 a 24. Esse valor dever ser 
recebido por cerca de 71% dos bancários, segundo dados do banco.

A proposta, construída após a negociação com a Fenaban, também será votada pelos 
bancários do HSBC na assembleia dos bancos privados de segunda-feira (26).

Solicitamos informar a Contraf/CUT do resultado da assembleia ainda hoje.

Saudações,

Juvandia Moreira Leite
Roberto von der Osten
Coordenadores do Comando Nacional dos Bancários



Castanha - Bancax

De: SINDICATO DOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL <bancax@bancax.org.br>
Enviado em: quarta-feira, 28 de outubro de 2015 12:17
Para: castagna@bancax.org.br
Assunto: Convocação Assembleia Geral Itaú [4869]

EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região,por seu 
representante legal, convoca todos os empregados dos Bancos ITAÚ UNIBANCO S.A., BANCO ITAUCRED 
FINANCIAMENTOS S.A., ITAU UNIBANCO BANCO MÚLTIPLO S.A., BANCO ITAÚ BBA S.A., BANCO ITAUCARD 
S.A., BANCO FIAT S.A., BANCO ITAULEASING S.A., UNIBANCO - UNIÃO DE BANCOS BRASILEIROS S.A., UAM 
- ASSESSORIA E GESTÃO DE INVEST LTDA, BANCO DIBENS S.A., HIPERCARD BANCO MÚLTIPLO S.A., BANCO 
FININVEST S.A., UNICARD BANCO MULTIPLO S.A., UNIBANCO ASSET MANAGEMENT S.A. DTVM, e 
UNIBANCO CONSULTORIA DE INVEST LTDA, sócios e não sócios desta entidade de classe, da base 
territorial dos municípios de Caxias do Sul, Antônio Prado, Ipê, Flores da Cunha, Nova Pádua, Nova Roma 
do Sul, Veranópolis, Garibaldi, Farroupilha, Picada Café, Nova Petrópolis, Gramado, Canela e São Marcos, 
para Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada na quinta-feira, dia 29 de outubro de 2015, às 17h, 
na sede da entidade, sito na Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, em Caxias do Sul, para aprovação do 
acordo coletivo de trabalho do Programa de Participação Complementar nos Resultados - PCR, 
referente aos exercícios de 2015 e 2016.

Caxias do Sul, 26 de outubro de 2015.

Nelso Antonio Bebber
Coordenador da Secretaria de Organização 
e Política Sindical
Administração

Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador da Secretaria de

Finanças, Patrimônio e
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Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

LISTA DE PRESENÇA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DO ITAÚ 
UNIBANCO S/A, PARA APROVAÇÃO DO ACORDO COLETIVO DE 
TRABALHO DO PROGRAMA DE PARTICIPAÇÃO COMPLEMENTAR NOS 
RESULTADOS - PCR REFERENTE AOS EXERCÍCIOS DE 2015 E 2016 - 29 DE
OUTCUBRO 
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS 

DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n°

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias 

do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador 

do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, 
portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 
FINANCEIRO - CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315 Bl. A, Asa Sul / Brasília-DF, 
CEP.70383-400, através de seu diretor presidente ROBERTO ANTONIO von der OSTEN, 
brasileiro, em união estável, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87.

PODERES: para assinatura de acordo coletivo de trabalho do programa de participação 
complementar nos resultados - PCR referente aos exercícios de 2015 e 2016, com os 
BANCOS ITAÚ UNIBANCO S.A., BANCO ITAUCRED FINANCIAMENTOS S.A., ITAU 
UNIBANCO BANCO MÚLTIPLO S.A., BANCO ITAÚ BBA S.A., BANCO ITAUCARD S.A., 
BANCO FIAT S.A., BANCO ITAULEASING S.A., UNIBANCO - UNIÃO DE BANCOS 
BRASILEIROS S.A., UAM - ASSESSORIA E GESTÃO DE INVEST LTDA, BANCO DIBENS S.A., 
HIPERCARD BANCO MÚLTIPLO S.A., BANCO FININVEST S.A., UNICARD BANCO 
MULTIPLO S.A., UNIBANCO ASSET MANAGEMENT S.A. DTVM, e UNIBANCO 
CONSULTORIA DE INVEST LTDA, podendo ainda substabelecer esta a outrem, com ou 
sem reserva de iguais poderes.

Caxias do Sul, 30 de Outubro de 2015

Filippi Nelso Antonio Bebber

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,
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Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35 .,

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br  - Filiado à CUT
tono: LEAL 3293 2166 rav. 15A1 3223-2405___________________ :_______________________ ■
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Caxias do sul, 24 de novembro de 2015. 18 horas ultima convocação
Ordem do dia: previsão orçamentaria para o exercício de 2016
Edital publicado no dia 18 de novembro no Jornal Correio Riograndense, pag. 14
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Caxias do sul, 24 de novembro de 2015. 17h30m primeira convocação
Ordem do dia: previsão orçamentaria para o exercício de 2016
Edital publicado no dia 18 de novembro no Jornal Correio Riograndense, pag. 14
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ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 26 de novembro de 2015. 18 horas ultima convocação
Ordem do dia: 1. Relatos e Debates acerca da situação dos Projetos de Lei sobre os destinos do Banrisul;
2. Deliberar sobre a melhor forma de mostrar ao empregador Banrisul a insatisfação dos Banrisulenses com os 
rumos que podem tomar os Banco, inclusive com possível decretação de greve
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Caxias do Sul e Região

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, 
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 88.662.457.0001/02, por seus representantes legais 
abaixo assinado, convoca todos os associados e associadas da base territorial do 
sindicato, para comparacer na assembléia geral extraordinária que se realizará dia 17 
de dezembro de 2015, às 18 horas, em primeira convocação e, caso não haja número 
estatutário neste horário, às 18 horas e 30 minutos, em segunda e última convocação, 
na rua Borges de Medeiros, 676 — Centro, no município de Caxias do Sul, tendo como 
objetivo tratar sobre o temário do 12° Congresso da Fetrafi/RS, que consiste na 

seguinte Ordem do Dia:
a) Análise da Conjuntura atual.
b) Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção 

da Fetrafi/RS;
c) Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições 

do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, obedecendo aos critérios da 
proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros;

d) Referendar cipeiros, delegados sindicais e representantes funcionais que poderão 
participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 
10% da delegação a que o sindicato tenha direito.

Caxias do Sul, 11 de dezembro de 2015

Nelso Antonio Bebber Ariovaldo Adão Rlippi

Coordenador da Secretaria de 
Organização e Política Sindical

Coordenador da Secretaria de 
Finanças, Patrimônio e Administração



2Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras 
em Instituições Financeiras do RS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ' 
CONGRESSO ESTADUAL DA FETRAFI/RS

A Comissão Organizadora do 12° Congresso Estadual Federação dos Trabalhadores e 
Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul - FETRAFI/RS, CONVOCA os seus 
Sindicatos Filiados a promoverem os atos preparatórios e se fazerem representar no Congresso Estadual 
da Fetrafi/RS, que será realizado nos dias 18 e 19 de março de 2016, com abertura às 18h do dia 
18/03/2016, na Sede da Federação, na Rua Coronel Fernando Machado, n°820, Centro Histórico de Porto 
Alegre, tendo como objetivo tratar do seguinte TEMARIO:
1) Análise da Conjuntura Econômica, Política eSocial; . -
2) Discussio sobre os critérios de participação, papel, compromissos e diretrizes da Direção da Fetrafi/RS; 
3)Eleição do Coleglado Executivo, do Conselho Fiscal, dos Representantes Sindicais e dos respectivos 

Suplentes para o período de 21 de abril de 2016 a 21 de abril de 2018.
Os Sindicatos Filiados serão representados no evento por delegados/as eleitos/as e observadores/as 

referendados pelas respectivas assemblelas gerais a serem realizadas no período impreterivel de 07 de 
dezembro de 2015 ató 18 de dezembro de 2015, nos termos dos artigos 18 e 83 da Norma Estatutária da 
Federação.

A Confissão Organizadora informa que todo o processo preparatório do Congresso será 
regulamentado pelo Calendário e Normas Gerais aprovados na reunião do Sistema Diretivo de 19/11/2015.

Porto Alegre, 20 de novembro de 2015., 
PELA COMISSÃO ORGANIZADORA DO 12° CONGRESSO ESTADUAL5

ARNONI HANKE 
Diretoria Administrativa

CARLOSAUGUSTOOLIVEIRAROCHA 
Diretoria de Política Sindical
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às 18 horas E 30 minutos do dia 17 de dezembro de 2015 reuniram-se os associados do Sindicato dos 
Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, convocados pelo Edital publicado no 
Site do Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul e Região (www.bancax.org.br) no dia 14 de dezembro de 
2015. Dos 1820 associados do Sindicato, compareceram 76, conforme lista de presença anexa a esta Ata, em 
última convocação atingido o quórum mínimo no Estatuto da entidade e no Artigo 18 do Estatuto da 
Fetrafi/RS.O(A) Secretário(a) do Sindicato abriu os trabalhos colocando em discussão a composição da mesa 
dos trabalhos. Por unanimidade dos presentes foi escolhido Sr. Pedro Justino Incerti como coordenador, 
Daniela Amoretti Finkler como secretária e Edmundo Velho Brandão como fiscal representante da Comissão 
Organizadora do 12° Congresso Estadual da FETRAFI/RS. De imediato o Coordenador dos trabalhos solicitou 
ao secretário que realizasse a leitura dos pontos de pauta da assembléia, que são os seguintes: l.Análise da 
Conjuntura atual; 2. Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; 3. Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 
18 do Estatuto da FETRAFI/RS, obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 
30% de um dos gêneros. 4. Referendar cipeiros, delegados sindicais e representantes funcionais que poderão 
participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da delegação a que 
o sindicato tenha direito. De imediato, no ponto 1 da ordem do dia, abriu-se para a análise da conjuntura 
atual. Após as intervenções dos presentes, passou-se à discussão do ponto2. Discussão dos critérios de 
participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da Fetrafi/RS, diversos associados opinaram sobre o 
assunto. Passando-se ao ponto 3, foram abertas as inscrições de chapas para candidatos a delegados/as, 
suplentes e observadores/as ao 12° Congresso Estadual da Fetrafi/RS. O coordenador dos trabalhos informou 
que chegou até a mesa a inscrição de uma chapa. Após, abriu-se o tempo de três minutos para apresentação 
da nominata da chapa. Feita a apresentação deu-se o início da votação. Após realizada a contagem dos votos, 
com a presença de um representante da chapa, apurou-se o seguinte resultado: Chapa encabeçada pelo 
associado Nelso Antonio Bebber, obteve 70 votos. Com este resultado o Sindicato terá como delegados/as 

■ efetivos: NELSO ANTONIO BEBBER, VILMAR JOSÉ CASTAGNA, DANIELA AMORETTI FINKLER, ARIOVALDO ADÃO 
FILIPPI, PEDRO JUSTINO INCERTI, VAINE TEREZINHA ANDREGUETE, ARQUIMEDES VENTURA DE ROCCO, 
EDUARDO ZUCHINALI, LUIZ FERNANDO LORO, LUCIANE LODI, EVANDRO LUIS HUPPES, JORGE JOSÉ DA 
SILVEIRA FILHO, CARMEN ERLO, MARCELO ROSA DA ROCHA, BERNARDETE MENEGASSO VIEIRA, THIAGO 
CORRÊA TAMARA, LETÍCIA DE LUCENA FRANCISCO e NATAN FERNANDES DOS SANTOS, como suplentes: 

Maristela Avila Dias, Carlso Marcelos Rodrigues, Vagner Juliano Basso, Márcio Colombo, , Edivan Bresolin, 
Idair Paniz Sperb, Clarissa Gatelli, Valdir Vargas Dos Santos, Luis Carlos Crema, Adriano Pedro Toss, Nilso João 
Tonet, Paulo Roberto Da Veiga, Sidinei Orlando Montagna, Marcelo Caon, Gilmara Candeia E Juliano De 
Vargas, e como observador o Sindicato contará com o associado Volnei Golin. Nada mais havendo a tratar 

 
lavrou-se a presente ata em três vias (uma para o sindicato, uma para o fiscal e outra para a FETRAFI/RS) que

rabelhos, Pedro Justino Incerti, secretária Daniela Amoretti Finkler e 
 

e da Comissão Organizadora de 129 Congresso.Edmundo V representa
vai assinada pelo coordenador dos

http://www.bancax.org.br
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 17 de dezembro de 2015. 18 horas primeira convocação
Ordem do dia: a) Análise da Conjuntura atual. B)Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; C)Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, 
obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros; d)Referendar cipeiros, delegados 
sindicais e representantes funcionais que poderão participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da 
delegação a que o sindicato tenha direito.___________ ______________________________ ________________________________________
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 17 de dezembro de 2015. 18h30min, ultima convocação
Ordem do dia: a) Análise da Conjuntura atual. B)Ciscussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; C)Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, 
obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros; d)Referendar cipeiros, delegados 
sindicais e representantes funcionais que poderão participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Caxias do sul, 17 de dezembro de 2015. 18h30min, última convocação
Ordem do dia: a) Análise da Conjuntura atual. B)Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; C)Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, 
obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros; d)Referendar cipeiros, delegados 
sindicais e representantes funcionais que poderão participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da 
delegação a que o sindicato tenha direito._________________________

NOME ASSINATURA BANCO
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Caxias do sul, 17 de dezembro de 2015. 18h30min, ultima convocação
Ordem do dia: a) Análise da Conjuntura atual. B)Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; C)Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, 
obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros; d)Referendar cipeiros, delegados 
sindicais e representantes funcionais que poderão participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da 
delegação a que o sindicato tenha direito.___________________________________________________________________________________

NOME ASSINATURA BANCO
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Caxias do sul, 17 de dezembro de 2015. 18h30min, última convocação
Ordem do dia: a) Análise da Conjuntura atual. B)Discussão dos critérios de participação, papel e compromisso e diretrizes da Direção da 
Fetrafi/RS; C)Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposições do artigo 18 do Estatuto da FETRAFI/RS, 
obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito à cota mínima de 30% de um dos gêneros; d)Referendar cipeiros, delegados 
sindicais e representantes funcionais que poderão participar do Congresso, na condição de observadores, que não deverá ultrapassar a 10% da



FETRAFI-RS
CONTRAFI CUT

Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do RS 
Rua Cel. Fernando Machado, n° 820 - Centro Histórico - Porto Alegre/RS - CEP 90010-320

Fone: 51 3224-2000 - fetrafirs@fetrafis.org.br - www.fetrafirs.org.br - CNPJ: 92.962.232/0001-49

Of. Circular FETRAFI/RS/SG-214/2015 Porto Alegre, 19 de novembro de 2015.

Aos
SINDICATOS DE BANCÁRIOS NO RIO GRANDE DO SUL

Ref.: 12° CONGRESSO ESTADUAL DA FETRAFI/RS

Companheiros e Companheiras:

Tendo em vista a realização do 12o Congresso Estadual da FETRAFI/RS, 
encaminhamos aos sindicatos as informações abaixo:

Data e Local: O Congresso acontecerá nos dias 18 e 19 de março de 2016 19 (sexta-feira a 
partir das 18h e sábado, das 9h às 18h), na sede da Fetrafi/RS (Rua Coronel Fernando 
Machado, n° 820, Centro Histórico de Porto Alegre).

Calendário e Normas Gerais: Seguem em anexo o Calendário e as Normas Gerais do 
Congresso, aprovados pelo Sistema Diretivo da Fetrafi/RS em reunião realizada nesta quinta- 
feira, 19/11/2015, na nova sede da entidade. Pedimos aos sindicatos que fiquem atentos aos 
prazos a fim de cumprirem as orientações para participação no Congresso.

Edital de Convocação: A Fetrafi/RS publicará no Jornal Correio do Povo do dia 20/11/2015 _ 
sexta-feira, o Edital de Convocação do 12o Congresso Estadual da Fetrafi/RS, conforme 
anexo. Orientamos os sindicatos a afixarem o edital em seus murais e dar ampla divulgação à 
categoria nas unidades de sua base.

Temário: Serão tratados nc 12o Congresso os temas abaixo:
1) Análise da Conjuntura Econômica, Política e Social;
2) Discussão sobre os critérios de participação, papel, compromissos e diretrizes da 
Direção da Fetrafi/RS;
3) Eleição do Colegiado Executivo, do Conselho Fiscal, dos Representantes Sindicais e 
dos respectivos Suplentes para o período de 21 de abril de 2016 a 21 de abril de 2019.

Em breve enviaremos modelos de documentos e demais materiais relacionados ao 
calendário e procedimentos para o Congresso.

Chamamos a atenção para os primeiros prazos do calendário:

01 de dezembro de 2015 - terça-feira: Prazo final para os sindicatos filiados apresentarem as listas 
nominais dos associados, conforme abaixo:
Empregados da ativa: A lista deve ser aquela que os bancos fornecem aos sindicatos, indicando o 
desconto das mensalidades referentes ao mês de setembro de 2015.
Aposentados: Lista elaborada pelo sindicato com número de inscrição no quadro associativo da 
entidade.

mailto:fetrafirs@fetrafis.org.br
http://www.fetrafirs.org.br


01 de dezembro de 2015 - terça-feira: Prazo final para os Sindicatos informarem à FETRAFI/RS a data, o 
horário e o local de suas assembleias, que deverão ser realizadas no período entre 07 e 18 de dezembro 
de 2015;
03 de dezembro de 2015 - quinta-feira: Prazo final para o envio de página da publicação do edital de 
convocação da assembléia geral para eleições dos delegados/as ao 12° Congresso da Fetrafirs;
07 a 18 de dezembro de 2015: Prazo para realização de assembleias dos sindicatos para eleição de 
delegados/as, suplentes e observadores ao 129 Congresso.
23 de dezembro de 2015 - quarta-feira: Prazo para os sindicatos encaminharem à Comissão 
Organizadora do 12° Congresso, na sede da Fetrafi/RS, os seguintes documentos originais:
- Publicação do edital (jornal, boletim ou site, conforme o Estatuto de cada sindicato) da convocação da 
assembleia;
- Ata da assembleia de escolha de delegados/as, suplentes e observadores ao 12° Congresso;
- Lista de presenças na assembleia.

Sem mais, apresentamos nossas

Saudações Sindicais

ARNONÍ HANKE CARLOS AUG STO OLIVEIRA ROCHA
,Diretoria Administrativa Diretoria de Política Sindical

AH/co■
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CALENDÁRIO DO 12o CONGRESSO ESTADUAL DA FETRAFI/RS 

Aprovado na Reunião do Sistema Diretivo de 19/11/2015

Temário do 122 Congresso da Fetrafirs:
1) Análise da Conjuntura Econômica, Política e Social;
2) Discussão sobre os critérios de participação, papel, compromissos e diretrizes 
da Direção da Fetrafi/RS;
3) Eleição do Colegiado Executivo, do Conselho Fiscal, dos Representantes 
Sindicais e dos respectivos Suplentes para o período de 21 de abril de 2016 a 21 de 
abril de 2019.

1. 19 de novembro de 2015 - quinta-feira: Reunião do Sistema Diretivo para 
eleger a Comissão Organizadora e aprovar o calendário organizativo e normas 
mínimas;

2. 19 de novembro de 2015 - quinta-feira: Primeira Reunião da Comissão 
Organizadora;

3. 20 de novembro de 2015 - sexta-feira: Publicação do Edital de Convocação do 
122 Congresso;

4. 01 de dezembro de 2015 - terça-feira: Prazo final para os sindicatos filiados 
apresentarem as listas nominais dos associados, conforme abaixo:
Empregados da ativa: A lista deve ser aquela que os bancos fornecem aos 

sindicatos, indicando o desconto das mensalidades referentes ao mês de setembro de 
2015.

Aposentados: Lista elaborada pelo sindicato com número de inscrição no 
quadro associativo da entidade.
5. 01 de dezembro de 2015 - terça-feira: Prazo final para os Sindicatos 

informarem à FETRAFI/RS a data, o horário e o local de suas assembléias, que 
deverão ser realizadas no período entre 07 e 18 de dezembro de 2015;

6. 02 de dezembro de 2015 - quarta-feira: Segunda Reunião da Comissão 
Organizadora do 129 Congresso, para conferência da documentação 
encaminhada pelos sindicatos;

7. 03 de dezembro de 2015 - quinta-feira: Reunião do Sistema Diretivo da 
FETRAFI/RS para discussão e encaminhamentos sobre pendências, recursos e 
demais pontos correlacionados ao 12° Congresso;

8. 03 de dezembro de 2015 - quinta-feira: Prazo final para o envio de página da 
publicação do edital de convocação da assembléia geral para eleições dos 
delegados/as ao 12° Congresso da Fetrafirs;

9. 03 de dezembro de 2015 - quinta-feira: Divulgação, no Sistema Diretivo, do 
número de Delegados/as que cada sindicato terá direito de eleger nas 
assembléias gerais, em conformidade com o número de associados 
comprovados nas listas encaminhadas até 01/12/2015;

10. 07 a 18 de dezembro de 2015: Prazo para realização de assembleias dos 
sindicatos para eleição de delegados/as, suplentes e observadores ao 122 

Congresso.
11. 23 de dezembro de 2015 - quarta-feira: Prazo para os sindicatos 

encaminharem à Comissão Organizadora do 12° Congresso, na sede da 
Fetrafi/RS, os seguintes documentos originais:



- Publicação do edital (jornal, boletim ou site, conforme o Estatuto de cada 
sindicato) da convocação da assembleia;

- Ata da assembleia de escolha de delegados/as, suplentes e observadores ao 
12° Congresso;

- Lista de presenças na assembleia.
12. 05 de janeiro de 2016 - terça-feira: Prazo final para que a Comissão 

Organizadora informe o valor da taxa de inscrição dos delegados/observadores, 
a qual deverá ser paga em 3 parcelas, com vencimentos em 11/01, 10/02 e 
10/03 de 2016.

13. 14 de março de 2016 - segunda-feira - 17h: Prazo final para entrega de 
resoluções sobre os temas do 12° Congresso, por meio eletrônico, para 
constarem nas pastas do Congresso, com assinatura de, no mínimo 20 
delegados/as eleitos/as;

14. 14 de março de 2016 - segunda-feira: Quitação de débitos com a Fetrafi/RS. Os 
sindicatos deverão estar em dia com a tesouraria da Federação até o dia 
14/03/2016, sob pena de suas delegações perderem o direito de participar do 
122 Congresso Estadual;

15. De 01 a 08 de março de 2016 - 17h: Prazo para inscrições dos/as delegados/as 
e observadores ao 12° Congresso, diretamente no Sistema de Eventos da 
FETRAFI-RS;

16. 18 e 19 de março de 2016 - sexta-feira, 18h e sábado das 9h às 
18h: Realização do 12° Congresso Estadual da Fetrafi/RS;

17. Credenciamento: Dia 18/03/2016 - sexta-feira, das 15h às 20h e dia 
19/03/2016, das 9h às 12h;

18. 21 de abril de 2016 - quinta-feira: Posse da Nova Direção da FETRAFI/RS. Final 
do mandato gestão 2013/2016.



Sindicato
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Caxias do Sul e Região
Of.N°147/2015 Caxias do Sul, 26 de novembro de 2015.

FETRAFI-RS

Comissão Organizadora do 12° Congresso Estadual da Fetrafi-Rs

Ref.: listas nominais dos associados da ativa e aposentados relativos ao 122 Congresso
Estadual da Fetrafi-RS

Encaminhamos a lista de aposentados elaborada pelo Sindicato e as listas fornecidas pelos 
bancos referentes ao mês de setembro de 2015, conforme normas do 12° Congresso:

As listas de associados da ativa referem-se aos seguintes bancos:

BANCO DO BRASIL S.A.
MONEO SERVIÇOS FINANCEIROS
BICBANCO
BANCO SAFRA S.A.
BANCO DAYCOVAL S.A.
BANCO VOTORANTIM S.A.
BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.
BV FINANCEIRA S.A.
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
HSBC BANK BRASIL S.A.
BANCO BRADESCO S.A.
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.(débito em conta)
ITAÚ UNIBANCO S.A.
BANCO SANTANDER BRASIL

Atenciosamente,

Neiso Antonio Bèbber 
Coordenador da Secretaria de 

Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi 
Coordenador da Secretaria de Finanças,

Patrimônio e Administração

676- 95020-31^v^^RS = bin 0-2(010 -600. 22-,40 6wode Medeiros,

567-52032233-3 L25D20R

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua 

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis

www.bancax.org.br - e-mail:bancax@bancax.org.br -

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br
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Of.N°151/2015 Caxias do Sul, 21 de dezembro de 2015.

FETRAFI-RS

A Comissão Organizadora do 12° Congresso Estadual da Fetrafi-RS

Ref.: documentos originais pertinentes ao 12° Congresso Estadual da Fetrafi-RS

Encaminhamos, conforme Of. Circular FETRAFI/RS/SG-214/2015, os seguintes documentos 
originais: Edital publicado, Ata da assembléia de escolha de delegados/as, suplentes e 
observadores ao 12° Congresso e as listas de presenças na assembleia.

Atenciosamente,

Coordenador da Secretaria de
Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão FiNippi
Coordenador da Secretaria de Finanças, 

Patrimônio e Administração



CHAPA 1

DELEGADOS

E BANCO |

0 ANTONIO BEBBER SANTANDER |
AR JOSÉ CASTAGNA ITAÚ UNIBANCO|

ELA AMORETTI FINKLER BANRISUL|

VALDO ADÃO FILIPPI SANTANDER |

O JUSTINO INCERTI BRADESCO |

ETEREZINHA ANDREGUETE BANRISUL : |

JIMEDES VENTURA DE ROCCO ITAÚ UNIBANCO|

.RDO ZUCHINALI '' ITAÚ UNIBANCO|

FERNANDO LORO BRADESCO |

INE LODI BANRISUL |

DRO LUIS HUPPES BRADESCO|

E JOSÉ DA SILVEIRA FILHO BANCO DO BRASIL
IEN ERLO BRADESCO|

ZELO ROSA DA ROCHA CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
ARDETE MENEGASSO VIEIRAS^ HSBC|

>0 CORRÊA TAMARA BANRISUL|

A DE LUCENA FRANCISCO HSBC|

N FERNANDES DOS SANTOS SANTANDER |

NTES

TELA AVILA DIAS BANRISUL 1

O MARCELOS RODRIGUES BRADESCO

ER JULIANO BASSO BRADESCO

El GOLIN BANRISUL*1
10 COLOMBO CAIXA ECONÔMICA FEDERAL|

IRA CANDEIA BANRISUL

N BRESOLIN . ITAÚ UNIBANCO

ISA GATELLI BANRISUL

z VARGAS DOS SANTOS ITAÚ UNIBANCO
ARLOS CREMA BANRISUL
NO PEDRO TOSS BRADESCO
JOÃO TONET ITAÚ UNIBANCO
O ROBERTO DA VEIGA APOSENTADO - SANTANDER
IORLANDO MONTAGNA BRADESCO
icelo - Caou ZHD Uniéanco1

Povain Sal- Sonh skd 1
Uone- X hxoao Gnodeece-|
-------0 ______ I _________________ I
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos vinte e dois dias do mês de dezembro do ano de 2016, no endereço situado na Rua 

Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do Sul/RS, reuniram-se os trabalhadores 

bancários, associados ou não, que prestam serviços no Banco Industrial do Brasil S/A, 

em Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado nos 

órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, para 

deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação do Acordo de PPLE - Programa Próprio 

de Participação em Lucros ou Resultados - 2016/2017 a ser celebrado com o Banco 

Industrial do Brasil S/A. Dando início à assembleia foi lida a minuta do instrumento 

coletivo em apreciação e, após alguns esclarecimentos e debates, foi decidido pelos 

presentes pela aprovação do Acordo de PPLE - Programa Próprio de Participação em 

Lucros ou Resultados - 2016/2017 a ser celebrado com o Banco Industrial do Brasil 

S/A. Nada mais havendo a ser tratado foi encerrada a presente reunião cuja ata segue 

assinada pelo Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical e 

Coordenador da Secretaria de Saúde e Relações de Trabalho.

Nelso Antonio Bebber

Vilmar José Castagna

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 | 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA 
China Construction Bank (Brasil) Banco Múltiplo S/A e/ou

CCB Brasil S/A Crédito Financiamentos e Investimentos

Pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para regulamentar o Programa de 
Participação nos Resultados (PPR), complementar à Participação nos Lucros ou 
Resultados prevista na Convenção Coletiva da categoria bancária - exercício 2016 do 
China Construction Bank (Brasil) Banco Múltiplo S/A e/ou do Acordo Coletivo de 
Trabalho para regulamentar o Programa de Participação nos Resultados (PPP), 
complementar à Participação nos Lucros ou Resultados prevista na Convenção Coletiva 
da categoria dos Financiários - exercício 2016 do CCB Brasil S/A Crédito Financiamentos 
e Investimentos.

Lista de presença — 22 de dezembro de 2016 - 18h - Ultima chamada

NOME ASSINATURA /
1 1EDDO Lierrr pmy.
2 Ocinveé a Setor
3 Hrnuiancíba / L Roce
4 Usnat Üax-grym Ai
5 Nelso A. BtGb, qilclz —
6 AC Co C4o.
7
8
9
10

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 
DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 
Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 
Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO — CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, Bl. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho para regulamentar o 

Programa de Participação nos Resultados (PPR), complementar à Participação nos 

Lucros ou Resultados prevista na Convenção Coletiva da categoria bancária - exercício 

2016 do China Construction Bank (Brasil) Banco Múltiplo S/A e/ou do Acordo Coletivo 

de Trabalho para regulamentar o Programa de Participação nos Resultados (PPP), 

complementar à Participação nos Lucros ou Resultados prevista na Convenção Coletiva 

da categoria dos Financiários — exercício 2016 do CCB Brasil S/A Crédito 

Financiamentos e Investimentos.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Assembleia Geral Extraordinária

Empregados Banco Safra

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua Borges de Medeiros, 676, 
na cidade de Caxias do Sul, convoca todos os empregados do BANCO SAFRA 
(sindicalizados ou não), das cidades que integram a concernente base territorial do 
Sindicato, para reunirem-se em ASSEMBLEIA GERAL no respectivo endereço 
supra mencionado, no dia 30 de março de 2016, quarta-feira às 09h30min, em 
primeira e única convocação, para discutir e decidir acerca da seguinte ordem do 
dia:

1) Discussão e deliberação para disciplinar o uso do Sistema Alternativo Eletrônico 
do Controle da Jornada de Trabalho (Sistema de Ponto Eletrônico);

2) Assuntos Gerais.

Caxias do Sul, 16 de março de 2016.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Caxias do sul, 30 de março de 2016 - 9h30min
Ordem do dia: 1) Discussão e deliberação para disciplinar o uso do Sistema Alternativo Eletrônico 
do Controle da Jornada de Trabalho (Sistema de Ponto Eletrônico); 2) Assuntos Gerais

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, 

Nova Petrópolis, Nova Roma 05 Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis 
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35 

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: | 54 | 3223 2166 Fax: 54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Diretoria Executiva 

Operacional e RJ( CAXIAS DO SUL
■ a

Palestras: PONTO ELETRÔNICO - Sistema Alternativo Eletrônico de Controle de Jornada de Trabalho 
DANO MORAL - Como Prevenir o dano Moral nas Relações do Trabalho

Lista de Presença - 30/03/2016 - 09h30min
______________ _ ______________ _

ID NOME CARGO ASSIN
5 
ATURA RS

430325 Aline Rocha Rodrigues Colombo Oper Comercial II ~

333379 Monica Lotti Ger Geral Pessoa Física I LC{C
359092 Cintia Vanin Ger Pessoa Fisica III
429318 Priscila Camargo Figueiredo Ger Pessoa Fisica III •Ulook.o X/
428666 Vania Panizzi Prior Ger Pessoa Fisica III ///IAAcanu
421081 Andreia Matilde Sgorla Ger Pessoa Fisica II ,CL/ /,
293261 Ivy Zanelato Bissaro Boff Ger Private Banking II LZ - 7A1 .
90018 Marco Antonio da Silva Ger Adm Agencia À 1
106992 Mauro Luiz Ceccon Tecn Serv Bancarios III W

-

209210 Claudia Ampessan Vargas Tecn Serv Bancarios III f.LA X
213292 Silvana Duarte de Almeida Tecn Serv Bancarios II AFAI TATE770 •
429703 Michele Alberichi Aux Atendimento 1y/wCl
321834 Fabio Lima de Lima Analista Middle Office
426379 Kerlen Ines da Silva Analista Middle Office ui:TU -Y22
427341 Vilmar Trintinaglia Ger Geral Middle (3. A CLC AL
268453 Carlos Antonio Rissi Ger Geral Operacional C 1
430253 Erieti do Carmo Locatelli Ger Middle III

366048 Dilvane Maschio Ger Middle III -7
307874 Simone de Freitas Ger Middle III O . / 7
276570 Adriana Betoni Ger Geral Empresa
382337 Marilia Donaria Gomes de Souza Ger Comercial Pj III 71
395137 Juliana Flach Boff Moraes Ger Comercial Pj III UIOuO Zi necoes
428203 Camila Lang Meinhardt Ger Comercial Pj III 3AVA X v ano Ce M0X K
429206 Alexsandro Slongo Ger Comercial Pj III X2—
314552 Loneia Carla Bettoni Ger Plataforma PJ

Una la( betizn MIC DL to 9.
Nls: / B,&9, Sun cl. Bencer: Va

3335-S

PALESTRANTE: José Hamilton Campos - RH-Operacional - Banco Safra S/A
CONVIDADOS: Vilmar José Castagna - Coord da Sec.de Saúde e Rel.do Trabalho do Sindicato dos Bancários de Caxis do Sul e Região

Nelson Antonio Bebber. Coord da Sec. de Organização e Política Sindical do Sindicato dos Bancários de Caxis do Sul e Região

Sec.de


Firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para disciplinar o SISTEMA 
ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO, de 
um lado, o BANCO SAFRA S.A., inscrito no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 
sob os números 58.160.789/0039-09, estabelecido na Rua Júlio de Castilhos n°1500, 
CEP:95010-000, Centro, na cidade de Caxias do Sul, ora representados por SILVANA 
CRISTINA TINTI, Superintendente Executivo, brasileira, solteira, portadora da cédula de 
identidade RG n°221.672.357 e inscrito no CPF/MF sob o n°148.527.718-39 e RONALDO 
BRUNO DE FARAES, Superintendente Executivo, brasileiro, casado, portador da cédula de 
identidade RG n° M-6771564-SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob o n° 762.824.496-34 e, de 
outro lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO., com sede na Rua Borges de Medeiros, n° 
676, CEP:95.020-310 Centro, Caxias do Sul, RS, representado por VILMAR JOSÉ 
CASTAGNA, Coordenador da Secretaria de Saúde e Relações do Trabalho, portador da 
cédula de identidade RG n°5.031.660.573 e NELSO ANTONIO BEBBER, Coordenador da 
Secretaria de Organização e Política Sindical e inscrito no CPF/MF sob o n° 88.662.457.0001­
02, conforme cláusulas e condições abaixo estabelecidas.

CLÁUSULA PRIMEIRA - SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE 
CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO

O presente instrumento coletivo de trabalho dispõe sobre o Sistema Alternativo Eletrônico de 
Controle de Jornada de Trabalho adotado pelo Banco Safra S.A., consoante o disposto no § 
2°, do artigo 74, da Consolidação das Leis do Trabalho e art. 2° da Portaria n° 373, de 
25.02.2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA SEGUNDA
O Banco manterá o Sistema Alternativo Eletrônico de Controle de Jornada de Trabalho, aqui 
denominado simplesmente “Sistema de Ponto Eletrônico”, para controle de jornada de 
trabalho de seus empregados.

CLAUSULA TERCEIRA
O Sistema de Ponto Eletrônico não admite:

a) Restrições à marcação do ponto;N
b) Marcação automática do ponto;•
c) Exigência de autorização prévia para marcação de sobre jornada; e X
d) Alteração ou eliminação dos dados registrados pelo empregado. X (



CLAUSULA QUARTA
O Sistema de Ponto Eletrônico adotado deverá:

a) Encontrar-se disponível no local de trabalho para o registro dos horários de 
trabalho e consulta;

b) Permitir a identificação de empregador e empregado;
c) Possibilitar, pelo empregado, mensalmente, através da central de dados, a 

extração eletrônica e impressa do registro fiel das marcações realizadas;
d) Possibilitar ao empregado, através da central de dados, a extração eletrônica e 

impressa do registro fiel das marcações realizadas, e a fiscalização quando 
solicitado.

CLAUSULA QUINTA
Fica assegurada ao Sindicato, através de seus representantes acompanhados de técnicos, a 
realização de reunião para exame do sistema eletrônico alternativo de controle de jornada de 
que trata este acordo, sempre que houver dúvida ou denúncia de que esteja em desacordo 
com a legislação ou com as normas aqui acordadas.

Parágrafo Único: Em caso de negativa do Banco ou, realizada a reunião, não se dissipe a 
dúvida ou se constate irregularidade no sistema, o Sindicato poderá denunciar o Acordo 
Coletivo de Trabalho antecipando o prazo final de vigência para 30 dias a contar da 
notificação ao banco.

CLAUSULA SEXTA
Qualquer alteração a ser realizada no Sistema Eletrônico Alternativo de Controle de Jornada 
de Trabalho deverá ser previamente comunicada ao Sindicato informando as alterações 
técnicas a serem realizadas e indicando razões que a justificam.

Parágrafo Único: Comprovada a realização de qualquer alteração sem que tenham sido 
observadas as exigências a que se refere o caput desta cláusula, considerar-se-á denunciado o 
presente instrumento coletivo de trabalho cessando os seus efeitos para o cumprimento do 
permissivo da Portaria 373/11.

CLAUSULA SÉTIMA
As partes signatárias reconhecem que o sistema de Ponto Eletrônico do BANCO e empresas 
da Organização Safra que utilizam o mesmo sistema de Ponto Eletrônico atende as exigências 
do artigo 74, § 2°, da Consolidação das Leis do Trabalho e o disposto no art. 2° da Portaria n° 
373, de 25.02.2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, dispensando-se a instalação do 
Registro Eletrônico de Ponto - REP.



CLÁUSULA OITAVA VIGÊNCIA
O presente ACORDO terá vigência de dois anos, contados a partir de sua assinatura.

São Paulo, 30 de março de 2016

Vilmar Diretor Diretor



4/1/2016 Requerimento-Registro

AO MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITAÇÃO: MR018179/2016

BANCO SAFRA S A, CNPJ n. 58.160.789/0039-09, localizado(a) à Avenida Júlio de Castilhos - até 
1574 - lado par, 1500, Centro, Caxias do Sul/RS, CEP 95010-000, representado(a), neste ato, por seu 
Gerente, Sr(a). JOSE HAMILTON CAMPOS , CPF n. 960.514.938-91

E

SIND DOS EMPREGADOS EM ESTAB BANCARIOS DE CAX DO SUL, CNPJ n. 88.662.457/0001-02, 
localizado(a) à Rua Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do Sul/RS, CEP 95020-310, 
representado(a), neste ato, por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). NELSO ANTONIO BEBBER, 
CPF n. 337.134.210-72 por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). VILMAR JOSE CASTAGNA, 
CPF n. 438.791.440-87, conforme deliberação da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 
30/03/2016 no município de Caxias do Sul/RS;

nos termos do disposto na Consolidação das Leis do Trabalho e na Instrução Normativa n° 16, de 
2013, da Secretaria de Relações do Trabalho, reconhecem como válido e requerem o REGISTRO DO 
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do  
sistema MEDIADOR, sob o número MR018179/2016, na data de 01/04/2016, às 15:17.

,01 de abril de 2016.

Gerente
BANCO SAFRA S A

JOSE HAMILTON CAMPOS

NELSO ANTONIO BEBBER 
Membro de Diretoria Colegiada 

SIND DOS EMPREGADOS EM ESTAB BANCARIOS DE CAX DO SUL

VILMAR JOSE CASTAGNA
Membro de Diretoria Colegiada

SIND DOS EMPREGADOS EM ESTAB BANCARIOS DE CAX DO SUL
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Nelso | Sindicado dos Bancários de Caxias do Sul

De: Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul <bancax@bancax.org.br>
Enviado em: segunda-feira, 9 de maio de 2016 13:55
Para: Santander Canela ; Santander Centro; Santander Farroupilha; Santander 

Menegat; Santander São Pelegrino; Santander UCS; Santander Bergamo;
‘Alessandra Comin’; 'Fabiana Neckel Bueno’; ‘Jocelia Catarina Comunello’;
‘Jucelaine Maria Beltrame’; ‘Micael Rosa’; 'Sergio da Silveira Chiarelli’

Assunto: EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Sindicato
• Bancários

EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias 
do Sul e Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88624570001 02, por seu 
presidente abaixo assinado, convoca todos os empregados bancários do 
Banco Santander (Brasil) S/A, sócios e não sócios, da base territorial deste 
sindicato, para a Assembléia Geral Extraordinária que se realizará dia 11 
de maio, às 17h30min, em primeira convocação, e às 18h, em segunda 
convocação, no endereço situado à Rua Borges de Medeiros, n° 676, para 
discussão e deliberação acerca da seguinte ordem do dia:

1- Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações 
para celebração do acordo coletivo de trabalho dos empregados do Banco 
Santander (Brasil) S/A 2016/2017, aditivo à CCT/FENABAN;

2- Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações 
para celebração do acordo coletivo de trabalho referente ao Programa de 
Participação de Resultados (PPRS) para o exercício 2016 do Banco Santander 
(Brasil) S/A;

3- Discussão e deliberação sobre aprovação da proposta dos termos de 
compromisso BANESPREV e CABESP.

Caxias do Sul, 06 de maio de 2016.

Nelso Antonio Bebber Ariovaldo Adão Filippi
1
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Coordenador da Secretaria de 
Organização e Política Sindical 
Patrimônio

Coordenador da Secretaria de 
Administração Finanças e

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 - Caxias do Sul - RS - Brasil
Fone: |54| 3223-2166 - Fax: |54| 3223-2405

bancax@bancax.org.br
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL OCORRIDA NO DIA ONZE DE MAIO DE 2016 NO SINDICATO DOS 

EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às dezoito horas do dia onze de maio de dois mil e dezesseis, em segunda e última convocação, 

nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, número 676_, reuniram-se em 

assembléia geral extraordinária os empregados do Banco Santander (Brasil) S/A estabelecidos na 

base territorial deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do sul e 

Região, com a finalidade especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem do Dia. 

Verificada a presença de número legal de integrantes da categoria para deliberações em segunda 

chamada, o diretor da entidade, Nelso Antonio Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando 

em discussão a mesa diretora dos mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos 

trabalhos, respectivamente, os seg uintes associados/as: Nelso Antonio Bebber e Ariovaldo Adão 

Filippi. Imediatamente o secretária procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no edital 

convocatório, para análise e deliberações dos presentes: 1- Discussão e deliberação sobre 

aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo de trabalho dos 

empregados do Banco Santander (Brasil) S/A 2016/2017, aditivo à CCT/FENABAN; 2- Discussão e 

deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo de 

trabalho referente ao Programa de Participação de Resultados (PPRS) para o exercício 2016 do 

Banco Santander (Brasil) S/A; 3- Discussão e deliberação sobre aprovação da proposta dos termos 

de compromisso BANESPREV e CABESP. Em discussão os pontos da Ordem do Dia, a 

coordenadoria dos trabalhos realizou uma apresentação das propostas apresentadas. Após 

diversas intervenções e esclarecimentos, passou-se para tomada de decisão sobre as propostas da 

categoria profissional, sendo imediatamente colocado em regime de votação e aprovadas por 

unanimidade dos presentes. Nada mais havendo a ser tratado, o coordenador dá a assembléia por 

encerrada da qual é lavrada a presente ata.

COORDENADOR

SECRETÁRIO

Diretor

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: 54 3223 2405
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS
EMPREGADOS DO BANCO SANTANDER(BRASIL) S/A

1-Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo de trabalho 
dos empregados do Banco Santander (Brasil) S/A 2016/2017, aditivo à CCT/FENABAN;
2-Discussão e deliberação sobre aprovação de pauta de reivindicações para celebração do acordo coletivo de trabalho 
referente ao Programa de Participação de Resultados (PPRS) para o exercício 2016 do Banco Santander (Brasil) S/A; 
3-Discussão e deliberação sobre aprovação da proposta dos termos de compromisso BANESPREV e CABESP.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Regiáo
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: | 54 | 3223 2405
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Sindicato
dos ,• Bancarios

Caxias do Sul e Região
PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 
88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61, 
ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, 
por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário 
portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, 
brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS 
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, 
entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, 
BI. A,
Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, através de seu presidente 
ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, casado, 
bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem 
como ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, 
brasileiro, casado, OAB/SP n° 141.537, todos com o mesmo 
endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da categoria 
representada pelo outorgante, defender-se e/ou instaurar 
dissídio coletivo de trabalho, assinar acordo coletivo de trabalho 
dos empregados do Banco Santander (Brasil) S/A 2016/2017, 
aditivo à CCT/FENABAN e acordo coletivo de trabalho referente 
ao Programa de Participação de Resultados (PPRS) para o 
exercício 2016 do Banco Santander (Brasil) S/A, podendo ainda 
substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais 
poderes.

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pád 
Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos eVeranópolis _

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
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REMESSA DE DOCUMENTOS

Enviar à CONTRAF São Paulo (Rua Líbero Badaró, 158, 1o andar, Centro/SP, CEP: 
01008-000) a Procuração - modelo 02 em 02 vias originais e 01 cópia simples COM 
reconhecimento de firma, para que possamos contemplar os seguintes instrumentos: 
ACT aditivo à CCT/Fenaban e ACT referente ao PPRS.

Enviar, também, cópia digitalizada em formato PDF da ata e da lista de presentes da 
assembleia, por e-mail para o seguinte endereço: iurídico(ô)contrafcut.org.br. Inserir a 
expressão "ACT ADITIVA SANTANDER" no campo assunto do e-mail.

contrafcut.org.br


Nelso | Sindicado dos Bancários de Caxias do Sul ,

De: SINDICATO DOS BANCARIOS DE CAXIAS DO SUL <bancax@bancax.org.br>
Enviado em: terça-feira, 14 de junho de 2016 10:13
Para: fabiana.mazzuchini@br.ccb.com
Assunto: Assembleia geral [10372]

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, convoca todos os 
empregados do China Construction Bank (Brasil) Banco Múltiplo S/A - CCB Brasil, sócios e não sócios desta 
entidade de classe, da base territorial dos municípios de Caxias do Sul, Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, 
Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e 
Veranópolis, para assembleia geral extraordinária, a se realizar no próximo dia 15 de junho de 2016, em primeira 
convocação às 17h e em segunda convocação às 17h30, na sede do sindicato, sito na Rua Borges de Medeiros, 
676, Centro, Caxias do Sul, para discussão e aprovação da seguinte ordem do dia:

♦ Discussão e deliberação sobre a ratificação da assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho, que tem por objeto 
o Plano de Participação nos Resultados, para o exercício de 2015, a ser celebrado com o China Construction Bank 
(Brasil) Banco Múltiplo S/A - CCB Brasil.

Caxias do Sul, 10 de junho de 2016.

Nelso Antonio Bebber 
Coordenador da Secretaria de 
Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador Da Secretaria De Finanças, 
Patrimônio E Administração
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO CCB BRASIL.
- DISCUSSÃO E DELIBERAÇÃO SOBRE A RATIFICAÇÃO DA ASSINATURA DO ACORDO COLETIVO DE 
TRABALHO, QUE TEM POR OBJETIVO O PLANO DE PARTICIPAÇÃO NOS RESULTADOS, PARA 0 
EXERCÍCIO DE 2015, A SER CELEBRADO COM O CHINA CONSTRUCTION BANK (BRASIL) BANCO 
MÚLTIPLO S/A - CCB BRASIL.
CAXIAS DO SUL - 15 DE JUNHO DE 2016 - 17:30 HORAS - EM SEGUNDA CONVOCAÇÃO._________

NOME CARGO ASSINA
-\\

01 Gilben-o Gauer Crçg med Squka 3
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04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
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2° TABELIONATO DE NOTAS DE CAXIAS DO SUL - RS - BRASIL >- 
R. Marquês do Herval, 1439. Centro - Fone/Fax: (54) 3221.2727 - Fone: (54) 3221.2801 -

Marcos Ferreira Cunha Lima- Tabelião Designado

RECONHEÇO por SEMELHANÇA as firmas de NELSO ANTONIO BEBBER 
ARIOVALDO ADAO FILIPPI. Do que dou fé. Selo Digital: 0128.01.1600001.99270 
99271 - Emols: R$.8,20 + Selo digital: R$ 0,80 = R$ 9,00 &

EM TESTEMUNHO C DA VERDADE - 10:29:31 385103-30545 32 

CAXIAS DO SUL, 20 de junho de 2018 &
32 ( Amália Z.Borges ( )Elaine M C. do Macede-)Daiane S Cos Santos, Iuelita S.da Silva_ — ------ . — - -- 6 L * — 2- ................_

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul,

por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 

311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 
337.134.210-72 , .

OUTORGADO: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF/CUT, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com 

endereço na Quadra EQS 314/315 BI. A, Asa Sul / Brasília-DF,CEP.70383-400, através de seu . 

presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, separado judicialmente, bancário, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como ao advogado JEFFERSON MARTINS DE 

OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP 141.537-B ambos com o mesmo endereço acima.

Caxias do Sul, 15 de junho de 2016

PODERES: para negociar e celebrar acordo coletivo de trabalho para regulamentar o Programa 

de Participação nos Resultados (PPR), Complementar à Participação nos Lucros ou Resultados 

prevista na Convenção Coletiva da Categoria Bancária - exercício de 2015 com o China 

Construction Bank (Brasil) Banco Múltiplo S/A - CCB Brasil, podendo ainda substabelecer esta 

a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Nelso Antonio Bebber AriovaldoAdão Filippi

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região 
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua, 

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
.Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 
DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 — Centro — Caxias do Sul, por seus Diretores 

Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 

Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001- 

05, com endereço na Quadra EQS 314/315, BI. A, Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, 

através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, brasileiro, casado, 

bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como ao advogado JEFFERSON 

MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 141.537, todos com o mesmo 

endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de 

Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos (Bancarização) 

com vigência de dois anos a contar de 1o de julho de 2015, e, do Acordo Coletivo de Trabalho 

que Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) 

com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o 

conglomerado do Banco Itaú S/A.

CPF: 337.134.210-72 CPF: 31.792.310-15
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos 14 dias do mês de julho do ano de 2016, no endereço situado na Rua Borges de 

Medeiros, 676 - Centro, Caxias do Sul, reuniram-se os trabalhadores bancários, 

associados ou não, que prestam serviços no Banco Mercantil do Brasil S/A, em 

Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado nos 

órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, para 

deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação da minuta do Acordo Coletivo de 

Trabalho sobre PLR, com vigência compreendida pelo período de um ano contado da 

assinatura do referido Acordo, a ser celebrado com o Banco Mercantil do Brasil. Dando 

início à assembleia foi lida a minuta do instrumento coletivo em apreciação e, após 

alguns esclarecimentos e debates, foi decidido pelos presentes pela aprovação do 

Acordo Coletivo de Trabalho sobre PLR, com vigência compreendida pelo período de 

um ano contado da assinatura do referido Acordo, a ser celebrado com o Banco 

Mercantil do Brasil S/A. Nada mais havendo a ser tratado foi encerrada a presente 

reunião cuja ata segue assinada pelos Coordenadores do Sindicato.

UV
Vilmar José Castagna
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ESPECÍFICA
Banco Mercantil do Brasil S/A

Caxias do sul, 14 de julho de 2016 - 17h30min
Ordem do dia: aprovação da minuta do Acordo Coletivo de Trabalho sobre PLR, com vigência 
compreendida pelo período de um ano contado da assinatura do referido Acordo, a ser celebrado com o 
Banco Mercantil do Brasil S/A._________________________________________________________

NOME ASSINATURA BANCO
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 

DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 

, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 

Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 
Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, BI. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho sobre PLR, com 

vigência compreendida pelo período de um ano contado da assinatura do referido 

Acordo, a ser celebrado com o Banco Mercantil do Brasil S/A.

Caxias do Sul, 15 de julho de 2016\

Ariovaldo Adão Filippi

CPF: 337.134.210-72 CPF: 311.792.310-15

05001-19401110  5w.*40075 2800|
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, 

por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 

311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 

337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço 

na Quadra EQS 314/315, BI. A, 

Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER 

OSTEN, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 141.537, todos 
com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da categoria representada pelo outorgante, 

defender-se e/ou instaurar dissídio coletivo de trabalho, assinar Convenção Coletiva de 

Trabalho, Convenção Coletiva de PLR (exercício 2016), Convenção Coletiva de Trabalho aditiva, 

bem como Acordos Coletivos de Trabalho sobre PLR e Acordos Coletivos de Trabalho aditivos à 

Convenção da FENABAN, do Banco do Brasil e Caixa Econômica Federal, podendo ainda 

substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranopolis 
orges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado 24
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•Sindicato0 dos9Bancários
Caxias do Sul e Região

EDITAL ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do 
Sul e Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88.662.452/0001-02, Registro 
Sindical processo n° 4600000174899-61, por seu presidente abaixo 
assinado, convoca todos os empregados bancários, associados ou não, 
que prestam serviços no conglomerado do Banco Itaú S/A, na base 
territorial deste sindicato, para a assembleia extraordinária específica que 
se realizará no dia 14 de julho de 2016, às 17h, em primeira convocação, e 
às 17h30min, em segunda convocação, no endereço sito à Rua Borges de 
Medeiros, 676, Centro, em Caxias do Sul, para discussão e deliberação 
acerca da seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para 
Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) 
- Segmento de Veículos (Bancarização) com vigência de dois anos a contar 
de 1- de julho de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que 
Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho 
(Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19de 
setembro de 2015, a serem celebrados com o conglomerado do Banco 
Itaú S/A.

Caxias do Sul, 11 de julho de 2016.

Nelso Antonio Bebber 
Coordenador da Secretaria

Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador da Secretaria de

de Organização Política
Sindical

Finanças, Patrimônio e
Adminictr5 ~ao
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos 14 dias do mês de julho do ano de 2016, no endereço situado na Rua Borges de 

Medeiros, 676 - Centro, Caxias do Sul, reuniram-se os trabalhadores bancários, 
associados ou não, que prestam serviços no conglomerado do Banco Itaú S/A, em 

Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado nos 
órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, para 
deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para 
Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento 
de Veículos (Bancarização) com vigência de dois anos a contar de 1° de julho de 2015, 
e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema Alternativo 

Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a 

partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o conglomerado do Banco Itaú 

S/A. Dando início à assembleia foram lidas as minutas dos instrumentos coletivos em 
apreciação e, após alguns esclarecimentos e debates, foi decidido pelos presentes pela 
aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada 
Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos (Bancarização) 
com vigência de dois anos a contar de 1° de julho de 2015, e, aprovação do Acordo 

Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de 

Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, 

a serem celebrados com o conglomerado do Banco Itaú S/A. Nada mais havendo a ser 
tratado foi encerrada a presente reunião cuja ata segue assinada pelos Coordenadores 
do Sindicato.

Vilmar José Castagna
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ESPECÍFICA
Banco Itaú S/A.

Caxias do sul, 14 de julho de 2016 - 17h30min
Ordem do dia aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária 
(Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos (Bancarização) com vigência de dois anos a contar de 1o de julho 
de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de 
Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19de setembro de 2015, a serem celebrados 
com o conglomerado do Banco Itaú S/A._____________________________________________________________

NOME ASSINATURA BANCO
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FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 

FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E REGIÃO, com sede 
na rua Gal. Sampaio, 1040, 2o andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO GONÇALVES, com sede na rua 
Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na 
av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na rua Bento 
Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com sede na rua Venâncio Aires, 338, na cidade de 
Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE 
CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na av. Maurício 
Cardoso, 335, sala 202, na cidade de Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 
535, Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco 
Guerreiro, 1245, 1° andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 1331, 
sala 02, na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade de Ijuí; 
DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede 
na rua Flores da Cunha, 847, 2s andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na rua Gal. 
Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de 
Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO 
PARDO, com sede na rua General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com 
sede na rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na 
Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na avenida 
América, 582, na cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira Martins, 
672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de 
Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Angelo; DE 
SÃO BORJA, com sede na rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede 
na rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na rua Flores da 
Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na rua Bento Boeira de Souza, 
2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na rua Quintino Bocaiúva, 623, na cidade de 
Soledade; DE URUGUAIANA, com sede na rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Uruguaiana, DE 
VACARIA, com sede na rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO PARANHANA, com 
sede na rua Tristão Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGE E REGIÃO, 
com sede na rua Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO LITORAL NORTE/RS, com sede na rua Nelson 
Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E REGIÃO, com sede na rua General Camara, 
424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na rua Sete de Setembro, 489, 
na cidade de Santa Cruz do Sul; DO VALE DO CAÍ, com sede na rua Tristão Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, 
na cidade de Montenegro; SINDICATO DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, 
com sede na av. João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo, convocam todos os/as 
trabalhadores/as em instituições financeiras (SINDICALIZADOS E NÃO SINDICALIZADOS) lotados no Estado do 
Rio Grande do Sul, para participar das concernentes assembleias gerais a serem realizadas nos endere ços dos 
sindicatos acima referidos, todas no dia 04 de agosto de 2016, em primeira convocação às 17h30 ou, em 
segunda e última às 18h30, tendo como objetivo comum a todas, tratar da seguinte ordem do dia.

- 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão 
encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e 

outros Bancos Privados, além do Sindicato das Financeiras. Une-ni mi Aadg



e poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as 
Trabalho. J MI TMLAE

: 1
2. Deliberar sobre a concessão d 

correspondentes Normas Coletivas de
3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, 
autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da categoria profissional, como Contribuição 
Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 1% VN4N70ID1e
4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em 
defesa de direitos e interesses dos integrantes da categoria profissional. Jm/Tone
5. Deliberar sobre a aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada 
Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos (Bancarização) com vigência de dois 
anos a contar de 19 de julho de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o 
Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir 
da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o conglomerado do Banco Itaú S/A. A>enble— Te

COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO
As entidades sindicais informam a todos/as os/as trabalhadores/as em instituições financeiras, que na 
hipótese de ser aprovada a Contribuição Assistencial referida do item 3 acima, estará aberto o prazo de 05 de 
agosto a 15 de agosto de 2016, para manifestação expressa daqueles/as que não concordarem com o 
desconto salarial para custeio da campanha salarial dos sindicatos. Comunicam também que a oposição deve 
ser manifestada pessoalmente no correspondente sindicato cujo endereço encontra-se acima indicado.

Porto Alegre, 27 de julho de 2016.

P/ sindicatos Convocadores

ARNONI HANKE
Diretoria Administrativa

LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA 
Diretoria de Política Sindical



C. FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
ILAIZ FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO 

se EDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na rua Gal. Sampaio, 1040, 2* andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO 
GONÇALVES,com sede na rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e402, na cidade de Bento Gonçalves; DE 
CACHOEIRA DO SUL, com sede na av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira do Sul; 
DE CAMAQUÃ, com sede na rua Bento Gonçalves, 1207. na cidade de Camaquê; DE CARAZINHO, com 
sede na rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na rua Borges de 
Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de 
Cruz Alta: DE ERECHIM, com sede na av. Maurício Cardoso, 335, sala 202, na cidade de Erechim; DE 
FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 535, Sobreloja, na cidade de Frederico 
Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245. 1* andar, na cidade de 
Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE 
IJUI, com sede na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade de ljui; DE LAJEADO, com sede na Rua 
Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado: DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na rua Flores da Cunha, 
847, 2° andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na rua Gal. Osório, 1411, na cidade de 
Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, 
com sede na rua Marechal Fioriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na rua 
General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na rua Barão do 
Rio Branco, 2337. Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 
1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria: DE SANTA ROSA, com sede na avenida América, 582, na 
cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira Martins, 672, na cidade 
de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; 
DE SANTO ÂNGELO, com sede na rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO 
BORJA, com seda na rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borla: DE SÃO GABRIEL, com 
sede na rua General João Mancel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na rua 
Flores da Cunha,229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na rua Bento Boelra 
de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na rua Quintino Bocaiúva, 623, 
na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com sede na roa Domingos de Almeida, 1441, na cidade de 
Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na rua Dr. Flores, 352, Sala 13. na cidade de Vacaria; DO VALE DO 
PARANHANA, com sede na rua Tristão Monteiro. 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS 
BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na rua Melanie Granler, 1 54, na cidade de Bagé; DO LITORAL 
NORTE/RS, com sede na rua Nelson Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E 
REGIÃO,com sede na rua General Câmara, ' 424, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E 
REGIÃO, com sede na rua Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; DO VALE DO CAI, com 
sede na rua Tristão Fagundes, 308, Bairro Ferroviário, na cidade de Montenegro; SINDICATO DOS 
BANCÁRIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na av. João Antônio da 
Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo, convocam todos/os/as trabalhadores/as em instituições 
financeiras (SINDICALIZADOS E NÃO SINDICALIZADOS) lotados no Estado do RGS, para participar das 
concernentes assembleias gerais a serem realizadas nos endereços dos sindicatos acima referidos, todas no 
dia 04 de agosto de 2016, em primeira convocação às 17h30 ou, em segunda e última ás 18h30, tendo como 
objetivo comum: tratar da seguinte ordem do dia: 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as 
trabalhadores da categoria profissional, que serão er caminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, 

■ para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o Sindicato das Financeiras. ' 2. Deliberar sobre a 
concessão de poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as correspondentes Normas 
Coletivas de Trabalho. - 3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na correspondente Norma
Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da categoria 
profissional, Como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. 
Deliberar sobre a concessão de poderes ao Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em 
defesa de direitos e Interesses de Integrantes da categoria profissional. 5. Deliberar sobre a aprovação do 
Acordo’ Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e 
Feriados) - Segmento de Velculos (Bancarização) com vigência de dois anos a contar de 1o de julho de 2015. 
e.aprovacão do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada 
de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados 
como conglomerado do Banco Itaú S/A.
COMUNICAÇÃO DE PRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO 

As entidades sindicais Informam a todos/as os/as trabalhadores/as em instituições financeiras, que na 
hipótese de ser aprovada a Contribuição Assistencial referida do item 3 acima, estará aberto o prazo de 05 de 
agosto a 14 de agosto de 2016, para manifestação expressa daqueles/as que não concordarem com o 
desconto salarial para custeio da campanha salarial dos sindicatos. Comunicam também que a oposição 
deve ser manifestada pessoalmente no correspondente sindicato cujo endereço encontra-se acima indicado.

Porto Alegre, 27 de julho de 2016. A. . A
P/ Sindicatos Convocadores: ARNONI HANKE LUIZ CARLOS DOS SANTOS BARBOSA1 
"Diretoria Administrativa Diretoria de Política Sindical ..:•



0FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
IRAR FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

eEDITAL DE CONVOCAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO
Trabalhadores/as em Instituições Financeiras

Os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na rua Gal. Sampaio, 1040, 2* andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO 
GONÇALVES, com sede na rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; DE 
CACHOEIRA DO SUL, com sede na av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira do Sul; 
DE CAMAQUA, com sede na rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE CARAZINHO, com 
sede na rua Venancio Aires. 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na rua Borges de 
Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na rua Jango Vidal, 175, na cidade de 
Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na av. Mauricio Cardoso, 335, sala 202, na cidade de Erechim; DE 
FREDERICO WESTPHALEN, com sede na rua do Comércio, 535, Sobreloja, na cidade de Frederico 
Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1* andar, na cidade de 
Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE 
UUi, com sede na rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade de nut; DE LAJEADO, com sede na Rua 
Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA PRATA E REGIÃO, Com sede na rua Flores da Cunha, 
847, 2o andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na rua Gal. Osório, 1411. na cidade de 
Passo Fundo; DE PELOTAS, com sede na rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, 
com sede na rua Marechal Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na rua 
General Osório, 875. sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na rua Barão do 
Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 
1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, Com sede na avenida América, 582, na 
cidade de Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na rua Silveira Martins, 672, na cidade 
de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; 
DE SANTO ÂNGELO, com sede na rua Antunes Ribas, 1506, sala 01, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO 
BORJA, com sede na rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com 
sede na rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÂO LEOPOLDO, com sede na rua 
Flores da Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na rua Bento Boeira 
de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na rua Quintino Bocaiuva, 623. 
na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com sede na rua Domingos de Almeida. 1441, na cidade de 
Uruguaiana: DE VACARIA, com sede na rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacarla; DO VALE DO 
PARANHANA, com sede na rua Tristão Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS 
BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na rua Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO LITORAL 
NORTE/RS, com sede na rua Nelson Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E 
REGIÃO, com sede na rua General Câmara,'424, na cidade de Porto Alegre: DE SANTA CRUZ DO SUL E 
REGIÃO, com sede na rua Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul: DO VALE DO CAI, com 
sede na rua Tristão Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, na cidade, de Montenegro; SINDICATO DOS 
BANCÁRIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na av. João Antônio da 
Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo, convocam todos os/as trabalhadores/as em instituições 
financeiras (SINDICALIZADOS E NÃO SINDICALIZADOS) lotados no Estado do RGS, para participar das 
concernentes assembléias gerais a serem realizadas nos endereços dos sindicatos acima referidos, todas no 
dia 04 do agosto de 2016, em primeira convocação às 17h30 ou, em segunda e última às 18h30, tendo como 

■objetivo comum, tratar da seguinte ordem do dia: 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as 
trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a Fenaban, para o Banco do Brasil, 
para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e para o Sindicato das Financeiras. 2. Deliberar sobre a 
.concessão de poderes para realizar negociações cqletivas e para firmar as correspondentes Normas 
■Coletivas de Trabalho. .3. Deliberar sobre a inclusão de cláusula específica na correspondente Norma 
.Coletiva, de Trabalho, autorizando o desconto de salário de todos/as os/as integrantes da categoria 
.profissional. come Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. 
Deliberar sobre a concessão de poderes ao Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em 
defesa de direitos e Interesses de Integrantes da categoria profissional. 5. Deliberar sobre a aprovação do 
Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária ' (Sábado, Domingo e 
Feriados) — Segmento de Velculos (Bancarização) com vigência de dois anos a contar do 1° de julho de 2015, 
e, ap rovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema Alter ativo Eletrônico de Jornada 

■ de Trabalho (PontoEletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados 
com o conglomerado do Banco Itaú S/A. ' -
COMUNICAÇÃO DEPRAZO PARA DIREITO DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO

As entidades sindicais informam a todos/as os/as trabalhadores/as em instituições financeiras, que na 
hipótese de ser aprovada a Contribuição Assistencial referida do item 3acima, estará aberto o ptazo de 05 de 
agosto a 14 de agosto de 2016, para manifestação expressa daqueles as que não concordarem com o 

devo cermanastidepessoaumentenvo  correspondente sincicato cujo endereço encontra se some imaicao.
Porto Alegre, 27 de julho de 2016., , 5
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Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 04 DE AGOSTO de 2016 - 17h30min - primeira chamada
Ordem do dia 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a 
Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e outros Bancos Privados, além do Sindicato das Financeiras. 2. 
Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar 
sobre a inclusão de cláusula especifica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da 
categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao 
Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em defesa de direitos e interesses dos integrantes da categoria profissional. S. Deliberar sobre a 
aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos 
(Banca rização) com vigência de dois anos a contar de 1o de julho de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema 
Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o 
conglomerado do Banco Itaú S/A. Edital publicado no Jornal Correio do Povo, pag.18 em 27/07/2016 ________________________________________
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: 54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 04 de agosto de 2016 - 18h30min - última chamada
Ordem do dia: 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a 
Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e outros Bancos Privados, além do Sindicato das Financeiras. 2. 
Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar 
sobre a inclusão de cláusula especifica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da 
categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao 
Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em defesa de direitos e interesses dos integrantes da categoria profissional. 5. Deliberar sobre a 
aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos 
(Bancarização) com vigência de dois anos a contar de 1o de julho de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema 
Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o 
conglomerado do Banco Itaú S/A. Edital publicado no Jornal Correio do Povo, pag.18 em 27/07/2016

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 | 3223 2166 Fax: 54 3223 2405
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Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL
Caxias do sul, 04 de agosto de 2016 - 18h30min - última chamada
Ordem do dia: 1. Deliberar sobre as Pautas de Reivindicações dos/as trabalhadores da categoria profissional, que serão encaminhadas para a 
Fenaban, para o Banco do Brasil, para a Caixa Econômica Federal, para o Banrisul e outros Bancos Privados, além do Sindicato das Financeiras. 2. 
Deliberar sobre a concessão de poderes para realizar negociações coletivas e para firmar as correspondentes Normas Coletivas de Trabalho. 3. Deliberar 
sobre a inclusão de cláusula especifica na correspondente Norma Coletiva de Trabalho, autorizando o desconto do salário de todos/as os/as integrantes da 
categoria profissional, como Contribuição Assistencial a ser destinada ao ente sindical que lhes representa. 4. Deliberar sobre a concessão de poderes ao 
Sindicato e/ou à Fetrafi/RS para ajuizar Ações Coletivas em defesa de direitos e interesses dos integrantes da categoria profissional. 5. Deliberar sobre a 
aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para Regulamentação de Jornada Extraordinária (Sábado, Domingo e Feriados) - Segmento de Veículos 
(Bancarização) com vigência de dois anos a contar de 1o de julho de 2015, e, aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que Regulamenta o Sistema 
Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos a partir da data de 19/09/2015, a serem celebrados com o 
conglomerado do Banco Itaú S/A. Edital publicado no Jornal Correio do Povo, pag.18 em 27/07/2016
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FETRAFI-RS
CONTRAF 1CUT

FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES 
FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIAS GERAIS

A Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul e 
os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040, 2° andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO 
GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; 
DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira 
do Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquã; DE 
CARAZINHO, com sede na Rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com 
sede na Rua Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua 
Jango Vidal, 175, na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. Maurício Cardoso, 335, sala 
202, na cidade de Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na Rua do Comércio, 535, 
Sobreloja, na cidade de Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na Rua Manoel Francisco 
Guerreiro, 1245, 1° andar, na cidade de Guaporé; DE HORIZONTINA, com sede na Rua São Cristóvão, 
1331, sala 02, na cidade de Horizontina; DE IJUÍ, com sede na Rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na 
cidade de Ijuí; DE LAJEADO, com sede na Rua Mário Caltól, 116, na cidade de Lajeado; DE NOVA 
PRATA E REGIÃO, com sede na Rua Flores da Cunha, 847, 2a andar, na cidade de Nova Prata; DE 
PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal. Osório, 1411, na cidade de Passo Fundo; DE PELOTAS, com 
sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; DE RIO GRANDE, com sede na Rua Marechal 
Floriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO PARDO, com sede na Rua General Osório, 875, 
sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337, 
Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 
301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na Avenida América, 582, na cidade de 
Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na Rua Silveira Martins, 672, na cidade de 
Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua Silveira Martins, 1837, na cidade de Santiago; 
DE SANTO ÂNGELO, com sede na Rua Andradas, 1161, na cidade de Santo Ângelo; DE SÃO BORJA, 
com sede na Rua Gal. Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE SÃO GABRIEL, com sede na 
Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SÃO LEOPOLDO, com sede na Rua Flores 
da Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ GONZAGA, com sede na Rua Bento Boeira de 
Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE SOLEDADE, com sede na Rua Quintino Bocaiúva, 623, 
na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com sede na Rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de 
Urugualana; DE VACARIA, com sede na Rua Dr. Flores, 352, Sala 13, na cidade de Vacaria; DO VALE DO 
PARANHANA, com sede na Rua Tristão Monteiro, 1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS 
BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO, com sede na Rua Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé; DO 
LITORAL NORTE/RS, com sede na Rua Nelson Silveira de Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO
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ALEGRE E REGIÃO que realizará assembleia na Sede da Fetrafi/RS, na Rua Coronel Fernando Machado, 
820, Centro Histórico, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua 
Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS E 
FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na Av. João Antônio da Silveira, 885, na 
cidade de Novo Hamburgo; DO VALE DO CAÍ, com sede na Rua Tristão Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, 
na cidade de Montenegro; por seus representantes legais, CONVOCAM todos/as os/as trabalhadores em 
instituições financeiras (sindicalizados ou não), inclusive empregados financiários e dos bancos públicos 
(Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, Banrisul, Badesul e Banco da Amazônia) das cidades que 
integram as concernentes bases territoriais dos Sindicatos, para reunirem-se em assembleia geral nos 
respectivos endereços supra mencionados, no dia 01 de setembro de 2016, às 18:00 (dezoito) horas, em 
primeira convocação, ou às 19:00 (dezenove) horas no mesmo dia, em segunda e última convocação, para 
discutir e decidir acerca da seguinte Ordem do Dia comum a todas elas:

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, 
Sindfin e com as demais instituições financeiras específicas.

2. Deliberação acerca da deflagração de greve por prazo indeterminado a partir da 00h00 do dia 
06/09/2016;

3. Deliberar sobre a suspensão da assembleia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante 
simples boletim interno do sindicato com divulgação no www.felrafirs.ora.br

COMUNICACÃO

As entidades sindicais acima nominadas comunicam desde logo à população em geral e aos representantes 
das instituições financeiras, em atendimento ao disposto na lei 7.783/89, que a categoria profissional 
deflagrará Greve a contar do dia 06 de setembro de 2016, tendo em vista que até o momento as 
representações patronais não ofereceram uma proposta digna para renovação das Normas Coletivas de 
Trabalho.

Porto Alegre, 30 de agosto de 2016
P/ Sindicatos Convocadores

JUBERLEI BAES BACELO 
Diretoria de Política Sindical

http://www.felrafirs.ora.br


FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUIÇÕES

FETRAFLn FINANCEIRAS DO RS E SINDICATOS RELACIONADOS ABAIXO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIAS GERAIS
A Federação dos Trabalhadores o Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul e 
os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS: DE ALEGRETE E 
REGIÃO, com sede na Rua Gal. Sampaio, 1040, 2° andar, Conj. 06, na cidade de Alegrete; DE BENTO 
GONÇALVES, com sede na Rua Marechal Deodoro, 101, Salas 401 e 402, na cidade de Bento Gonçalves; 
DE CACHOEIRA DO SUL, com sede na Av. Andrade Neves, 1510, Salas 32 e 34, na cidade de Cachoeira do 
Sul; DE CAMAQUÃ, com sede na Rua Bento Gonçalves, 1207, na cidade de Camaquâ: DE CARAZINHO, 
com sede na Rua Venâncio Aires, 338, na cidade de Carazinho; DE CAXIAS DO SUL, com sede na Rua 
Borges de Medeiros, 676, na cidade de Caxias do Sul; DE CRUZ ALTA, com sede na Rua Jango Vidal, 175, 
na cidade de Cruz Alta; DE ERECHIM, com sede na Av. Maurício Cardoso, 335, sala 202, na cidade de 
Erechim; DE FREDERICO WESTPHALEN, com sede na Rua do Comércio, 535, Sobreloja, na cidade de 
Frederico Westphalen; DE GUAPORÉ, com sede na Rua Manoel Francisco Guerreiro, 1245, 1* andar, na 
cidade de Guaporó: De HORIZONTINA, com sede na Rua São Cristóvão, 1331, sala 02, na cidade de 
Horizontina; DE MUI, com sede na Rua Sete de Setembro, 345, sala 28, na cidade de Ijul: DE LAJEADO, 
com sede na Rua Mário Cattói, 116, na cidade de Lajeado: DE NOVA PRATA E REGIÃO, com sede na Rua 
Flores da Cunha, 847, 2° andar, na cidade de Nova Prata; DE PASSO FUNDO, com sede na Rua Gal. Osório, 
1411, na cidade de Passo Fundo: DE PELOTAS, com sede na Rua Tiradentes, 3087, na cidade de Pelotas; 
DE RIO GRANDE, com sedo na Rua Marechal Fioriano Peixoto, 467, na cidade de Rio Grande; DE RIO 
PARDO, com sede na Rua General Osório, 875, sala 402, na cidade de Rio Pardo; DE ROSÁRIO DO SUL, 
com sede na Rua Barão do Rio Branco, 2337, Sala 11, na cidade de Rosário do Sul; DE SANTA MARIA, com 
sede na Rua Dr. Bozzano, 1147, Conjunto 301, na cidade de Santa Maria; DE SANTA ROSA, com sede na 
Avenida América, 582, na cidade da Santa Rosa; DE SANTANA DO LIVRAMENTO, com sede na Rua 
Silveira Martins, 672, na cidade de Santana do Livramento; DE SANTIAGO, com sede na Rua Silveira 
Martins, 1837, na cidade de Santiago; DE SANTO ÂNGELO, com sede na Rua Andradas, 1161, na cidade de 
Santo Angelo; DE SÃO BORJA, com sede na Rua Gal Marques, 728, sala 102, na cidade de São Borja; DE 
SÃO GABRIEL, com sede na Rua General João Manoel, 261, na cidade de São Gabriel; DE SAO 
LEOPOLDO, com sede na Rua Flores da Cunha, 229, na cidade de São Leopoldo; DE SÃO LUIZ 
GONZAGA, com sede na Rua Bento Boelra de Souza, 2780, na cidade de São Luiz Gonzaga; DE 
SOLEDADE, com sede na Rua Quintino Bocalúva, 623, na cidade de Soledade; DE URUGUAIANA, com 
sede na Rua Domingos de Almeida, 1441, na cidade de Uruguaiana; DE VACARIA, com sede na Rua Dr. 
Floras, 352, Sala 13, na cidade de Vacarta; DO VALE DO PARANHANA, com sede na Rua Tristão Monteiro, 1 
1678, na cidade de Taquara; SINDICATOS DOS BANCÁRIOS DE BAGÉ E REGIÃO. com sede na Rua 
Melanie Granier, 154, na cidade de Bagé: DO LITORAL NORTE/RS, com sede na Rua Nelson Silveira de 
Souza, 1200, na cidade de Osório; DE PORTO ALEGRE E REGIÃO que realizará assemblela na Sede da 
Fetrafl/RS, na Rua Coronel Fernando Machado, 820, Centro Histórico, na cidade de Porto Alegre; DE SANTA 
CRUZ DO SUL E REGIÃO, com sede na Rua Sete de Setembro, 489, na cidade de Santa Cruz do Sul; 
SINDICATOS DOS BANCÁRIOS E FINANCIÁRIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIÃO, com sede na Av. 
João Antônio da Silveira, 885, na cidade de Novo Hamburgo; DO VALE DO CAI, com sede na Rua Tristão 
Fagundes, 306, Bairro Ferroviário, na cidade de Montenegro; por seus representantes legais, CONVOCAM 
todos/as os/as trabalhadores em instituições financeiras (sindicalizados ou não), inclusive empregados 
financiários e dos bancos públicos (Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal. Banrisul, Badesul e Banco da 
Amazônia) das cidades que integram as concernentes bases territoriais dos Sindicatos, para reunirem-se em 
assemblela geral nos respectivos endereços supra mencionados, no dia 01 de setembro de 2016,às 18:00 
(dezoito) horas, em primeira convocação, ou às 19:00 (dezenove) horas no mesmo dia, em segunda o última 
convocação, para discutire decidir acerca da seguinte Ordem do Dia comum a todas elas:
1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e 

com as demais instituições financeiras específicas;
2. Deliberação acerca da deflagração de greve porprazo Indeterminado a partir da 00h00 do dia 06/09/2016;
3. Deliberar sobre a suspensão da assemblela para serreconvocada a qualquer momento, mediante simples

boletim interno do sindicato com divulgação no www.fetrafirs.org.br.
■ COMUNICAÇÃO.

As entidades sindicais acima nominadas comunicam desde logo à população em geral e aos representantes 
das instituições financeiras, em atendimento ao disposto na Lei 7.783/89, que a categoria profissional 
deflagrará Greve a contar do dia 06 de setembro de 2016, tendo em vista que até o momento as representações 
patronais não ofereceram uma proposta digna para renovação das Normas Coletivas de Trabalho.■

Porto Alegre, 30 da agosto de 2016. 3
■ P/ Sindicatos ConvocadoresT

' ARNONI HANKE JUBERLEI BAES BACELO a
Diretoria Administrativa Diretoria de Política Sindical

http://www.fetrafirs.org.br
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ATA DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA CAMPANHA SALARIAL/2016 NO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM

ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às dezoito horas e trinta minutos do primeiro dia do mês de setembro de dois mil e dezesseis, em 
segunda e última convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, 676, 
Centro, reuniram-se em assembléia geral extraordinária os empregados da categoria profissional 
estabelecidos na base territorial deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Caxias do Sul e Região, com a finalidade especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem 
do Dia. Verificada a presença de número legal de integrantes da categoria para deliberações em 
segunda chamada, o diretor da entidade, Nelso Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando 
em discussão a mesa diretora dos mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos 
trabalhos, respectivamente, os seguintes associados: Nelso Antonio Bebber e Vilmar José Castagna e 
Luiz Fernando Loro Imediatamente o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no 
edital convocatório, para análise e deliberações dos presentes: "1. Avaliar e deliberar sobre eventual 
contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração de greve por prazo indeterminado a 
partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a suspensão da assembleia para ser 
reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato com divulgação 
no www.fetrafirs.orq.br”. Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia, a coordenadoria dos 
trabalhos realizou a apresentação das contrapropostas da Fenaban, do Banrisul,da Caixa Econômica 
Federal, do Banco do Brasil, do Sindfin e das demais instituições financeiras privadas. Realizados os 
devidos esclarecimentos sobre as contrapropostas patronais, diversos presentes se manifestaram 
no sentido de rejeição das mesmas. Deste modo, a coordenadoria dos trabalhos sugeriu que se 
votassem as contrapropostas, inicialmente, no sentido de aprovação ou rejeição em conjunto - caso 
houvesse divergências pontuais,seriam votadas uma a uma. Colocadas em regime de votação as 
contrapropostas da Fenaban, do Sindicato dos Bancos do RGS, do Banrisul, do Banco do Brasil, da 
Caixa e ,do Sindfin e dos demais bancos privados, foram todas rejeitadas por 45 votos favoráveis, 
nenhum votos contrários e nenhuma abstenções de voto. Em discussão e tomada de decisão sobre 
o segundo ponto da Ordem do Dia, constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações sobre 
o mesmo. Assim, foi imediatamente colocado em regime de votação,sendo aprovada a greve para 
começar no dia seis de novembro próximo, por 45 votos favoráveis, nenhum votos contrários e 
nenhum abstenções de voto. Logo após, passou-se à discussão e votação sobre oterceiro ponto da 
Ordem do Dia, restando aprovada a suspensão da assembleia para ser reconvocada por simples 
publicação no site da Fetrafi/RS, por 45 votos favoráveis, nenhum contrários e nenhuma abstenções 
de voto. Reinstalada a assembleia no dia 06 de outubro de 2016, às dezoito horas e trinta minutos 
para apreciação das novas propostas patronais, iniciando-se os trabalhos com o/a coordenador/a 
dos trabalhos informando a síntese das contrapropostas, que consistem no seguinte:PROPOSTA 
FENABAN: Reajuste de 8% e abono de R$ 3.500,00 em 2016. Reposição integral da inflação 
(INPC/IBGE), mais 1% de aumento real em 2017 para os salários e todas as verbas. PLR 2016: 
PLRregra básica - 90% do salário mais R$ 2.183,53 limitado a R$ 11.713,59. Se o total ficar abaixo de 
5% do lucro líquido, salta para 2,2 salários, com teto de R$ 25.769,88. PLR parcela adicional - 2,2% 
do lucro líquido dividido linearmente para todos, limitado a R$ 4.367,07. Antecipação da PLR: 
Primeira parcela depositada até dez dias após assinatura da Convenção Coletiva. Regra básica - 54% 
do salário reajustado em setembro de 2016, mais fixo de R$ 1.310,12, limitado a R$ 7.028,15 e ao 
teto de 12,8% do lucro líquido - o que ocorrer primeiro. Parcela adicional equivalente a 2,2% do 
lucro líquido do primeiro semestre de 2016, limitado a R$ 2.183,53. PLR 2017: Para PLR e 
antecipação da PLR- mesmas regras, com reajustes dos valores fixos e limites pelo INPC/IBGE de 
setembro/2016 a agosto/2017, acrescido de aumento real de 1%, com data de pagamento de 
pagamento final até 01/03/2018. Pisos 2016: Piso portaria após 90 dias - R$ 1.487,83. Piso escritório 
após 90 dias - R$ 2.134,19. Piso caixa/tesouraria após 90 dias - R$ 2.883,01 (salário mais 
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gratificação, mais outras verbas de caixa). Vales e Auxílios 2016: Auxílio-refeição - R$ 32,60. Auxílio- 
cesta alimentação e 13a cesta - R$ 565,28. Auxílio-creche/babá (filhos até 71 meses) - R$ 434,17. 
Auxílio-creche/babá (filhos até 83 meses) - R$ 371,43. Gratificação de compensador de cheques - R$ 
165,65. Requalificação profissional - R$ 1.457,68. Auxílio-funeral - R$ 978,08. Indenização por morte 
ou incapacidade decorrente de assalto - R$ 145.851,00. Ajuda deslocamento noturno - R$ 102,09. 
Vale-Cultura, valor de R$50,00, mantido até 31/12/16. 2017 - Os valores vigentes em 31/08/2017 
serão reajustados pelo INPC/IBGE de setembro/2016 a agosto/2017, acrescido de aumento real de 
1%; PROPOSTA ESPECÍFICADA CAIXA: Participação nos Lucros e Resultados (PLR) PLR Regra 
Fenaban. I - Regra Básica: 90% da remuneração base ajustada em setembro de 2016, acrescido do 
valor fixo de R$ 2.183,53, limitado a R$ 11.713,59, de acordo com as regras estabelecidas em 
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT). II - Parcela Adicional: 2,2% do lucro líquido apurado no exercício 
de 2016, distribuído igualmente para todos os empregados elegíveis, de acordo com as regras 
estabelecidas em ACT. b) PLR adicional da Caixa: 4% do lucro líquido apurado no exercício de 2016, 
distribuído igualmente para todos os empregados, de acordo com as regras estabelecidas em ACT. 
c) PLR Parcela Complementar: A Caixa garantirá no mínimo uma remuneração Base a todos os 
Empregados, ainda que a soma da PLR Fenaban e PLR Adicional Caixa não atinja este limite. PLR 
Antecipação: Antecipação de 60% do valor total da PLR devida, a ser paga em até 10 dias após 
assinatura do ACT, com base nas regras da PLR Fenaban (Regras: Básica e Adicional), PLR Caixa 
(Adicional e Parcela Complementar), apurada sobre o Lucro Líquido esperado para o exercício de 
2016. O valor da antecipação é superior ao da proposta da Fenaban, que propõe antecipar 54% 
Remuneração Base, reajustada em setembro/2016, de acordo com as regras da Convenção Coletiva 
de Trabalho (CCT). Reajuste Salarial: A Caixa aplicará 8%, que é o percentual definido pela Fenaban, 
nas rubricas de salário padrão, com reflexos nas correspondentes vantagens pessoais, nas rubricas 
de função gratificada, de gratificação de cargo em comissão/ função de confiança, bem como nos 
valores das tabelas de porte e de piso salarial de mercado. Abono: Pagamento em parcela única, a 
título de abono, no valor de R$ 3.500,00, a ser paga em até 10 dias após assinatura do ACT, de 
acordo com as regras da Convenção Coletiva de Trabalho. Reajustes de Benefícios: Auxílio-cesta 
alimentação (VA) R$ 565,28. 13a Cesta Alimentação R$ 565,28; Auxílio-Alimentação (VR) R$ 717,29; 
Auxílio Creche/Babá (Programa de Assistência à Infância - PAI); Filhos até a idade de 71 meses - R$ 
434,17; Filhos até a idade de 83 meses - R$ 371,43. Caixa Executivo: Criação de Comissão Paritária 
para discussão do aprimoramento do RH 184, no que se refere aos Caixas. Negociação permanente: 
As relações entre Caixa e as entidades sindicais serão especialmente regidas pelos princípios de 
negociação permanente e boa fé. Parágrafo Primeiro - Será mantido Grupo de Trabalho, constituído 
de forma paritária, para tratar do tema Saúde do Trabalhador. Parágrafo segundo - Reconhece-se a 
Mesa Permanente de Negociação como importante espaço de diálogo entre Caixa e a Contraf-CUT, 
para o aprimoramento das relações de trabalho, na qual serão discutidos os impactos na vida 
funcional dos empregados decorrentes da implantação de novos processos de trabalho pela 
empresa. GT Paritário: Construção de um GT Paritário para discutir critérios de 
descomissionamentos no prazo de 30 dias. Promoção Ano Base 2017: A Caixa realizará sistemática 
de promoção em 2018, referente ao ano base 2017, dos empregados ativos em 31/12/2017, 
integrantes do quadro de pessoal permanente, inclusive cedidos, requisitados, liberados para 
entidades representativas dos empregados e licenciados sem suspenção do contrato de trabalho, 
com no mínimo 180 dias de efetivo exercício em 2017. A Promoção possibilitará aos empregados a 
obtenção de até duas referências salariais (deltas) no cargo efetivo, com base em uma sistemática 
cujos critérios são defendidos em negociação coletiva com as entidades representativas dos 
empregados. Será creditada em folha de pagamento, assegurada a retroatividade ao dia 
01/01/2017. Incentivo à elevação da Escolaridade: Serão oferecidas 1.600 bolsas de incentivo à 
elevação da escolaridade, na seguinte forma: até 300 para graduação, até 500 para pós-graduação e 
até 800 para idiomas até 31/08/2017. Licença amamentação: A Caixa assegurará às empregadas 
mães, inclusive as adotivas, com filho de idade inferior a 12 meses, 2 descansos especiais diários de 
meia hora cada um, facultado à beneficiária a opção pelo descanso único de 1 hora. Em caso de
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filhos gêmeos, cada período de descanso especial diário será de 1 hora, facultada a opção pelo 
descaso único de 2 horas. Ausências Permitidas: O empregado poderá deixar de comparecer ao 
serviço, mediante requerimento pessoal à chefia imediata, por motivo de inclusão do item ‘o‘. o) 
Até 6 ou 8 horas por ano, conforme a jornada do empregado 6 ou 8 horas, respectivamente, para 
levar dependente com deficiência profissional habilitado da área de saúde, mediante comprovação, 
em até 48 horas após. Vale cultura: Renovação da cláusula referente a distribuição do vale cultura, 
aos empregados que o requeiram e que tenham Remuneração Base igual ou inferior a 8 salários 
mínimos, conforme os termos estabelecidos pela Lei 12.761/2012 e seu regulamento. Saúde Caixa - 
Dependente Direto: Manutenção, no Saúde Caixa, na condição de dependente direto, os filhos (as) 
portadores (as) de deficiência permanente e incapazes, com idade superior a 27 anos, enquanto 
solteiros e sem renda proveniente de salário. Saúde Caixa - Dependente Indireto: É garantida a 
inscrição na condição de dependente indireto, mediante pagamento de mensalidade adicional de R$ 
110,00 para cada um, conforme previsto no RH043. Horas extras: Manutenção da cláusula referente 
a programação da Jornada de Trabalho, assegurando-se o pagamento, com adicional de 50% sobre o 
valor da hora normal, ou a compensação das horas extraordinárias realizadas na proporção de 1 
hora realizada para 1 hora compensada e igual fração de minutos, e o pagamento de 100% das 
horas extras realizadas em agências com até 20 empregados. Juros do Cheque Especial: 
Manutenção do enquadramento dos empregados, no programa de relacionamento para redução 
dos juros do cheque especial. Tarifas em Conta Corrente: Será oferecida isenção de tarifas de Conta 
Corrente, referente a: renovação de Cheque Especial; confecção de cadastro para início de 
relacionamento; fornecimento de 2a via de cartão com função de débito; fornecimento de folhas de 
cheque; saque (pessoal, terminal de autoatendimento e correspondente); DOC (pessoal, eletrônico 
e internet): extrato mês e movimento (pessoal, eletrônico e correspondente); TEV (pessoal, 
eletrônico e internet); emissão de certificado digital; e de atendimento e depositante (ADEP), para 
empregados, exclusivamente, na conta corrente onde o salário ou provento é creditado. 
Parcelamento do Adiantamento de férias: A Caixa renovará a cláusula referente ao parcelamento 
do adicionamento de férias em até 10 parcelas. Estabilidade Provisória de Emprego: Renovação da 
cláusula referente às estabilidades provisórias de emprego. Suplementação do Auxílio Doença: A 
Caixa manterá a sistemática de suplementação do auxílio doença pago pelo INSS. Licença para 
tratamento de saúde e titularidade da função gratificada ou cargo em comissão em licença para 
tratamento de saúde: A Caixa renovará a cláusula onde considera como efetivo exercício os 
primeiros 15 dias de licenças para tratamento de saúde do emprego. A Caixa continuará garantindo, 
ao empregado, a titularidade da Função Gratificada ou cargo em Comissão, pelo período da licença 
para tratamento de saúde (LTS) ou licença por acidente de trabalho (LAT), até o limite de 180 dias; 
PROPOSTA DO BANCO DO BRASIL: Clausuladas: O Banco reafirma a manutenção do programa de 
PLR atual, composto pelo módulo Fenaban e módulo BB, incluindo parcela variável e 4% do lucro 
líquido distribuídos de forma linear. Será estendido o horário para amamentação ao funcionário pai 
de família monoparental e ao funcionário com união estável homoafetiva. As ausências autorizadas 
de 1 dia por semestre para doação de sangue, serão ampliados em 1 dia por ano para doação a 
parentes enfermos - pais, filhos, enteados, irmãos, avós, cônjuge ou companheira(o). A ausência 
autorizada para Aquisição, Manutenção ou Reparo de Ajudas Técnicas aos funcionários com 
deficiência será ampliada de uma para duas jornadas de trabalho por ano, podendo ser fracionadas 
em horas. As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano (fracionáveis em horas) para 
acompanhar filho ou dependente, menores de 14 anos a consulta/tratamento médico e 
odontológico também poderão ser utilizadas para tratamento psicológico, vacinas e reuniões 
escolares. As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano (fracionáveis em horas) para 
acompanhar filho ou dependente com deficiência em consulta/tratamento médico e odontológico 
também poderão ser utilizadas para tratamento psicológico, vacinas e reuniões escolares. As 
ausências autorizadas de dois dias para acompanhar esposa ou companheira em consultas médicas 
e exames complementares durante a gravidez poderão ser fracionadas em horas. Será ampliado o 
prazo para utilização de folgas nas Unidades que funcionam no regime de 24X7 (vinte e quatro
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horas, sete dias por semana) de 2 semanas imediatamente posteriores à da aquisição para até o 
último dia útil do mês subsequente ao da aquisição. Serão instituídas Mesas Temáticas sobre 
Prevenção de Conflitos, Saúde no Trabalho e Igualdade de Oportunidades, com prazo de 180 dias 
para conclusão a partir da data da instalação. Na mesa de Prevenção de Conflitos poderão ser 
discutidos eventuais conflitos decorrentes de implantação de soluções digitais, ajustes de estrutura 
e acesso ao histórico de ausências dos funcionários. Será incluída a parcela variável do Módulo BB 
na PLR dos funcionários cedidos à APABB. Será reajustado para R$ 200 mil o valor da indenização 
por morte ou invalidez decorrente de assalto. Não clausuladas: Será alterado o critério de 66,6% 
para 70% no módulo Avançado e de 33,3% para 30% no módulo Básico, possibilitando a promoção, 
a partir de janeiro de 2017, de até 795 funcionários que exercem, por exemplo, as funções de 
Gerente de Relacionamento e Gerente de Serviços em Unidades de Negócio e Gerente de Módulo 
em Unidades de Apoio. Será ampliada a inclusão das mulheres nas funções gerenciais. A verba QVT 
será retomada a partir da assinatura do ACT. Será mantida a verba 226 - Ajuste no Plano de Funções 
- na folha de pagamento dos funcionários em caso de reestruturações. Serão disponibilizadas no 
ano de 2017, no mínimo, 30 turmas da Oficina "Mediação: Práticas Restaurativas" aos 
administradores, visando disseminar a cultura da comunicação não violenta e das práticas 
restaurativas. Será disponibilizado espaço exclusivo para ações da UniBB em 500 agências da Rede 
Varejo para promover o desenvolvimento de competências e facilitar o acesso a ações de 
capacitação; PROPOSTA ESPECÍFICA DO BANRISUL: Renovação do Acordo do ano passado para 
2016 e 2017, exceto cláusulas que envolvem as visitas dos sindicatos aos novos funcionários e 
supressão do link de acesso ao site da Fetrafi-RS através da Intranet do Banco; Atendimento de todo 
o acordo proposto pela Fenaban, inclusive reajustes diferenciados nos vales e auxílio-creche; 
Reajuste de 15% na 13a Cesta Alimentação; Pagamento da PLR, Abono e diferenças salariais em até 
cinco dias após a assinatura do pré-acordo. PROPOSTA DO SINDFIN: • Reajuste de 8% nas verbas de 
natureza salarial; • Reajuste de 9,56% nas verbas não salariais (benefícios); • O atual piso salarial 
passará de R$ 1.100,00 para R$ 1.345,00; • Cheque negociação sindical de R$ 260,00 (verba mensal); 
• Auxílio-alimentação de R$ 605,00 (R$ 27,50 por dia útil); • Concessão de reajuste no piso 
salarial em agosto de 2017 constituído pelo INPC acumulado até a data-base mais 5% de aumento 
real; • Reajuste das demais cláusulas - econômicas e benefícios - em agosto de 2017 pelo INPC mais 
1,56% de aumento real. Após diversas intervenções e esclarecimentos, passou-se para tomada de 
decisão sobre as propostas de renovação das Normas Coletivas da categoria profissional, sendo 
imediatamente colocado em regime de votação e aprovadas por 119 votos favoráveis, 05 votos 
contrários e 06 abstenções de voto. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada esta etapa da 
presente Assembléia Geral Extraordinária e lavrada a narrativa de seus principais eventos.

COORDENADOR

SECRETÁRIO



ATA DE ASSEMBLEIAS GERAIS DA CAMPANHA SALARIAL/2016 NO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E REGIÃO

Às dezoito horas e trinta minutos do primeiro dia do mês de setembro de dois mil e dezesseis, em 
segunda e última convocação, nesta cidade de Caxias do Sul, na rua Borges de Medeiros, 676, 
Centro, reuniram-se em assembléia geral extraordinária os empregados da categoria profissional 
estabelecidos na base territorial deste Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 
Caxias do Sul e Região, com a finalidade especial de deliberar sobre os pontos constantes na Ordem 
do Dia. Verificada a presença de número legal de integrantes da categoria para deliberações em 
segunda chamada, o diretor da entidade, Nelso Bebber, declarou abertos os trabalhos, colocando 
em discussão a mesa diretora dos mesmos. Foram escolhidos para a coordenação e secretaria dos 
trabalhos, respectivamente, os seguintes associados: Nelso Antonio Bebber e Vilmar José Castagna e 
Luiz Fernando Loro Imediatamente o/a secretária/o procedeu à leitura da Ordem do Dia prevista no 
edital convocatório, para análise e deliberações dos presentes: "1. Avaliar e deliberar sobre eventual 
contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, Sindfin e com as demais instituições 
financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração de greve por prazo indeterminado a 
partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a suspensão da assembleia para ser 
reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim interno do sindicato com divulgação 
no www.fetrafirs.orq.br". Em discussão o primeiro ponto da Ordem do Dia, a coordenadoria dos 
trabalhos realizou a apresentação das contrapropostas da Fenaban, do Banrisul,da Caixa Econômica 
Federal, do Banco do Brasil, do Sindfin e das demais instituições financeiras privadas. Realizados os 
devidos esclarecimentos sobre as contrapropostas patronais, diversos presentes se manifestaram 
no sentido de rejeição das mesmas. Deste modo, a coordenadoria dos trabalhos sugeriu que se 
votassem as contrapropostas, inicialmente, no sentido de aprovação ou rejeição em conjunto - caso 
houvesse divergências pontuais,seriam votadas uma a uma. Colocadas em regime de votação as 
contrapropostas da Fenaban, do Sindicato dos Bancos do RGS, do Banrisul, do Banco do Brasil, da 
Caixa e ,do Sindfin e dos demais bancos privados, foram todas rejeitadas por 45 votos favoráveis, 
nenhum votos contrários e nenhuma abstenções de voto. Em discussão e tomada de decisão sobre 
o segundo ponto da Ordem do Dia, constatou-se não haver nenhuma dúvida ou observações sobre 
o mesmo. Assim, foi imediatamente colocado em regime de votação,sendo aprovada a greve para 
começar no dia seis de novembro próximo, por 45 votos favoráveis, nenhum votos contrários e 
nenhum abstenções de voto. Logo após, passou-se à discussão e votação sobre oterceiro ponto da 
Ordem do Dia, restando aprovada a suspensão da assembleia para ser reconvocada por simples 
publicação no site da Fetrafi/RS, por 45 votos favoráveis, nenhum contrários e nenhuma abstenções 
de voto. Reinstalada a assembleia no dia 06 de outubro de 2016, às dezoito horas e trinta minutos 
para apreciação das novas propostas patronais, iniciando-se os trabalhos com o/a coordenador/a 
dos trabalhos informando a síntese das contrapropostas, que consistem no seguinte:PROPOSTA 
FENABAN: Reajuste de 8% e abono de R$ 3.500,00 em 2016. Reposição integral da inflação 
(INPC/IBGE), mais 1% de aumento real em 2017 para os salários e todas as verbas. PLR 2016: 
PLRregra básica - 90% do salário mais R$ 2.183,53 limitado a R$ 11.713,59. Se o total ficar abaixo de 
5% do lucro líquido, salta para 2,2 salários, com teto de R$ 25.769,88. PLR parcela adicional - 2,2% 
do lucro líquido dividido linearmente para todos, limitado a R$ 4.367,07. Antecipação da PLR: 
Primeira parcela depositada até dez dias após assinatura da Convenção Coletiva. Regra básica - 54% 
do salário reajustado em setembro de 2016, mais fixo de R$ 1.310,12, limitado a R$ 7.028,15 e ao 
teto de 12,8% do lucro líquido - o que ocorrer primeiro. Parcela adicional equivalente a 2,2% do 
lucro líquido do primeiro semestre de 2016, limitado a R$ 2.183,53. PLR 2017: Para PLR e 
antecipação da PLR- mesmas regras, com reajustes dos valores fixos e limites pelo INPC/IBGE de 
setembro/2016 a agosto/2017, acrescido de aumento real de 1%, com data de pagamento de 
pagamento final até 01/03/2018. Pisos 2016: Piso portada após 90 dias - R$ 1.487,83. Piso escritório 
após 90 dias - R$ 2.134,19. Piso caixa/tesouraria após 90 dias - R$ 2.883,01 (salário mais

http://www.fetrafirs.orq.br
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gratificação, mais outras verbas de caixa). Vales e Auxílios 2016: Auxílio-refeição - R$ 32,60. Auxílio- 
cesta alimentação e 13a cesta - R$ 565,28. Auxílio-creche/babá (filhos até 71 meses) - R$ 434,17. 
Auxílio-creche/babá (filhos até 83 meses) - R$ 371,43. Gratificação de compensador de cheques - R$ 
165,65. Requalificação profissional - R$ 1.457,68. Auxílio-funeral - R$ 978,08. Indenização por morte 
ou incapacidade decorrente de assalto - R$ 145.851,00. Ajuda deslocamento noturno - R$ 102,09. 
Vale-Cultura, valor de R$50,00, mantido até 31/12/16. 2017 - Os valores vigentes em 31/08/2017 
serão reajustados pelo INPC/IBGE de setembro/2016 a agosto/2017, acrescido de aumento real de 
1%; PROPOSTA ESPECÍFICADA CAIXA: Participação nos Lucros e Resultados (PLR) PLR Regra 
Fenaban. I - Regra Básica: 90% da remuneração base ajustada em setembro de 2016, acrescido do 
valor fixo de R$ 2.183,53, limitado a R$ 11.713,59, de acordo com as regras estabelecidas em 
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT). II - Parcela Adicional: 2,2% do lucro líquido apurado no exercício 
de 2016, distribuído igualmente para todos os empregados elegíveis, de acordo com as regras 
estabelecidas em ACT. b) PLR adicional da Caixa: 4% do lucro líquido apurado no exercício de 2016, 
distribuído igualmente para todos os empregados, de acordo com as regras estabelecidas em ACT. 
c) PLR Parcela Complementar: A Caixa garantirá no mínimo uma remuneração Base a todos os 
Empregados, ainda que a soma da PLR Fenaban e PLR Adicional Caixa não atinja este limite. PLR 
Antecipação: Antecipação de 60% do valor total da PLR devida, a ser paga em até 10 dias após 
assinatura do ACT, com base nas regras da PLR Fenaban (Regras: Básica e Adicional), PLR Caixa 
(Adicional e Parcela Complementar), apurada sobre o Lucro Líquido esperado para o exercício de 
2016. O valor da antecipação é superior ao da proposta da Fenaban, que propõe antecipar 54% 
Remuneração Base, reajustada em setembro/2016, de acordo com as regras da Convenção Coletiva 
de Trabalho (CCT). Reajuste Salarial: A Caixa aplicará 8%, que é o percentual definido pela Fenaban, 
nas rubricas de salário padrão, com reflexos nas correspondentes vantagens pessoais, nas rubricas 
de função gratificada, de gratificação de cargo em comissão/ função de confiança, bem como nos 
valores das tabelas de porte e de piso salarial de mercado. Abono: Pagamento em parcela única, a 
título de abono, no valor de R$ 3.500,00, a ser paga em até 10 dias após assinatura do ACT, de 
acordo com as regras da Convenção Coletiva de Trabalho. Reajustes de Benefícios: Auxílio-cesta 
alimentação (VA) R$ 565,28. 13a Cesta Alimentação R$ 565,28; Auxílio-Alimentação (VR) R$ 717,29; 
Auxílio Creche/Babá (Programa de Assistência à Infância - PAI); Filhos até a idade de 71 meses - R$ 
434,17; Filhos até a idade de 83 meses - R$ 371,43. Caixa Executivo: Criação de Comissão Paritária 
para discussão do aprimoramento do RH 184, no que se refere aos Caixas. Negociação permanente: 
As relações entre Caixa e as entidades sindicais serão especialmente regidas pelos princípios de 
negociação permanente e boa fé. Parágrafo Primeiro - Será mantido Grupo de Trabalho, constituído 
de forma paritária, para tratar do tema Saúde do Trabalhador. Parágrafo segundo - Reconhece-se a 
Mesa Permanente de Negociação como importante espaço de diálogo entre Caixa e a Contraf-CUT, 
para o aprimoramento das relações de trabalho, na qual serão discutidos os impactos na vida 
funcional dos empregados decorrentes da implantação de novos processos de trabalho pela 
empresa. GT Paritário: Construção de um GT Paritário para discutir critérios de 
descomissionamentos no prazo de 30 dias. Promoção Ano Base 2017: A Caixa realizará sistemática 
de promoção em 2018, referente ao ano base 2017, dos empregados ativos em 31/12/2017, 
integrantes do quadro de pessoal permanente, inclusive cedidos, requisitados, liberados para 
entidades representativas dos empregados e licenciados sem suspenção do contrato de trabalho, 
com no mínimo 180 dias de efetivo exercício em 2017. A Promoção possibilitará aos empregados a 
obtenção de até duas referências salariais (deltas) no cargo efetivo, com base em uma sistemática 
cujos critérios são defendidos em negociação coletiva com as entidades representativas dos 
empregados. Será creditada em folha de pagamento, assegurada a retroatividade ao dia 
01/01/2017. Incentivo à elevação da Escolaridade: Serão oferecidas 1.600 bolsas de incentivo à 
elevação da escolaridade, na seguinte forma: até 300 para graduação, até 500 para pós-graduação e 
até 800 para idiomas até 31/08/2017. Licença amamentação: A Caixa assegurará às empregadas 
mães, inclusive as adotivas, com filho de idade inferior a 12 meses, 2 descansos especiais diários de 
meia hora cada um, facultado à beneficiária a opção pelo descanso único de 1 hora. Em caso de
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filhos gêmeos, cada período de descanso especial diário será de 1 hora, facultada a opção pelo 
descaso único de 2 horas. Ausências Permitidas: O empregado poderá deixar de comparecer ao 
serviço, mediante requerimento pessoal à chefia imediata, por motivo de inclusão do item ‘o‘. o) 
Até 6 ou 8 horas por ano, conforme a jornada do empregado 6 ou 8 horas, respectivamente, para 
levar dependente com deficiência profissional habilitado da área de saúde, mediante comprovação, 
em até 48 horas após. Vale cultura: Renovação da cláusula referente a distribuição do vale cultura, 
aos empregados que o requeiram e que tenham Remuneração Base igual ou inferior a 8 salários 
mínimos, conforme os termos estabelecidos pela Lei 12.761/2012 e seu regulamento. Saúde Caixa - 
Dependente Direto: Manutenção, no Saúde Caixa, na condição de dependente direto, os filhos (as) 
portadores (as) de deficiência permanente e incapazes, com idade superior a 27 anos, enquanto 
solteiros e sem renda proveniente de salário. Saúde Caixa - Dependente Indireto: É garantida a 
inscrição na condição de dependente indireto, mediante pagamento de mensalidade adicional de R$ 
110,00 para cada um, conforme previsto no RH043. Horas extras: Manutenção da cláusula referente 
a programação da Jornada de Trabalho, assegurando-se o pagamento, com adicional de 50% sobre o 
valor da hora normal, ou a compensação das horas extraordinárias realizadas na proporção de 1 
hora realizada para 1 hora compensada e igual fração de minutos, e o pagamento de 100% das 
horas extras realizadas em agências com até 20 empregados. Juros do Cheque Especial: 
Manutenção do enquadramento dos empregados, no programa de relacionamento para redução 
dos juros do cheque especial. Tarifas em Conta Corrente: Será oferecida isenção de tarifas de Conta 
Corrente, referente a: renovação de Cheque Especial; confecção de cadastro para início de 
relacionamento; fornecimento de 2a via de cartão com função de débito; fornecimento de folhas de 
cheque; saque (pessoal, terminal de autoatendimento e correspondente); DOC (pessoal, eletrônico 
e internet): extrato mês e movimento (pessoal, eletrônico e correspondente); TEV (pessoal, 
eletrônico e internet); emissão de certificado digital; e de atendimento e depositante (ADEP), para 
empregados, exclusivamente, na conta corrente onde o salário ou provento é creditado. 
Parcelamento do Adiantamento de férias: A Caixa renovará a cláusula referente ao parcelamento 
do adicionamento de férias em até 10 parcelas. Estabilidade Provisória de Emprego: Renovação da 
cláusula referente às estabilidades provisórias de emprego. Suplementação do Auxílio Doença: A 
Caixa manterá a sistemática de suplementação do auxílio doença pago pelo INSS. Licença para 
tratamento de saúde e titularidade da função gratificada ou cargo em comissão em licença para 
tratamento de saúde: A Caixa renovará a cláusula onde considera como efetivo exercício os 
primeiros 15 dias de licenças para tratamento de saúde do emprego. A Caixa continuará garantindo, 
ao empregado, a titularidade da Função Gratificada ou cargo em Comissão, pelo período da licença 
para tratamento de saúde (LTS) ou licença por acidente de trabalho (LAT), até o limite de 180 dias; 
PROPOSTA DO BANCO DO BRASIL: Clausuladas: O Banco reafirma a manutenção do programa de 
PLR atual, composto pelo módulo Fenaban e módulo BB, incluindo parcela variável e 4% do lucro 
líquido distribuídos de forma linear. Será estendido o horário para amamentação ao funcionário pai 
de família monoparental e ao funcionário com união estável homoafetiva. As ausências autorizadas 
de 1 dia por semestre para doação de sangue, serão ampliados em 1 dia por ano para doação a 
parentes enfermos - pais, filhos, enteados, irmãos, avós, cônjuge ou companheira(o). A ausência 
autorizada para Aquisição, Manutenção ou Reparo de Ajudas Técnicas aos funcionários com 
deficiência será ampliada de uma para duas jornadas de trabalho por ano, podendo ser fracionadas 
em horas. As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano (fracionáveis em horas) para 
acompanhar filho ou dependente, menores de 14 anos a consulta/tratamento médico e 
odontológico também poderão ser utilizadas para tratamento psicológico, vacinas e reuniões 
escolares. As ausências autorizadas de dois dias úteis por ano (fracionáveis em horas) para 
acompanhar filho ou dependente com deficiência em consulta/tratamento médico e odontológico 
também poderão ser utilizadas para tratamento psicológico, vacinas e reuniões escolares. As 
ausências autoriza das de dois dias para acompanhar esposa ou companheira em consultas médicas 
e exames complementares durante a gravidez poderão ser fracionadas em horas. Será ampliado o 
prazo para utilização de folgas nas Unidades que funcionam no regime de 24X7 (vinte e quatro
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horas, sete dias por semana) de 2 semanas imediatamente posteriores à da aquisição para até o 
último dia útil do mês subsequente ao da aquisição. Serão instituídas Mesas Temáticas sobre 
Prevenção de Conflitos, Saúde no Trabalho e Igualdade de Oportunidades, com prazo de 180 dias 
para conclusão a partir da data da instalação. Na mesa de Prevenção de Conflitos poderão ser 
discutidos eventuais conflitos decorrentes de implantação de soluções digitais, ajustes de estrutura 
e acesso ao histórico de ausências dos funcionários. Será incluída a parcela variável do Módulo BB 
na PLR dos funcionários cedidos à APABB. Será reajustado para R$ 200 mil o valor da indenização 
por morte ou invalidez decorrente de assalto. Não clausuladas: Será alterado o critério de 66,6% 
para 70% no módulo Avançado e de 33,3% para 30% no módulo Básico, possibilitando a promoção, 
a partir de janeiro de 2017, de até 795 funcionários que exercem, por exemplo, as funções de 
Gerente de Relacionamento e Gerente de Serviços em Unidades de Negócio e Gerente de Módulo 
em Unidades de Apoio. Será ampliada a inclusão das mulheres nas funções gerenciais. A verba QVT 
será retomada a partir da assinatura do ACT. Será mantida a verba 226 - Ajuste no Plano de Funções 
- na folha de pagamento dos funcionários em caso de reestruturações. Serão disponibilizadas no 
ano de 2017, no mínimo, 30 turmas da Oficina "Mediação: Práticas Restaurativas” aos 
administradores, visando disseminar a cultura da comunicação não violenta e das práticas 
restaurativas. Será disponibilizado espaço exclusivo para ações da UniBB em 500 agências da Rede 
Varejo para promover o desenvolvimento de competências e facilitar o acesso a ações de 
capacitação; PROPOSTA ESPECÍFICA DO BANRISUL: Renovação do Acordo do ano passado para 
2016 e 2017, exceto cláusulas que envolvem as visitas dos sindicatos aos novos funcionários e 
supressão do link de acesso ao site da Fetrafi-RS através da Intranet do Banco; Atendimento de todo 
o acordo proposto pela Fenaban, inclusive reajustes diferenciados nos vales e auxílio-creche; 
Reajuste de 15% na 13a Cesta Alimentação; Pagamento da PLR, Abono e diferenças salariais em até 
cinco dias após a assinatura do pré-acordo. PROPOSTA DO SINDFIN: • Reajuste de 8% nas verbas de 
natureza salarial; • Reajuste de 9,56% nas verbas não salariais (benefícios); • O atual piso salarial 
passará de R$ 1.100,00 para R$ 1.345,00; • Cheque negociação sindical de R$ 260,00 (verba mensal); 
• Auxílio-alimentação de R$ 605,00 (R$ 27,50 por dia útil); • Concessão de reajuste no piso 
salarial em agosto de 2017 constituído pelo INPC acumulado até a data-base mais 5% de aumento 
real; • Reajuste das demais cláusulas - econômicas e benefícios - em agosto de 2017 pelo INPC mais 
1,56% de aumento real. Após diversas intervenções e esclarecimentos, passou-se para tomada de 
decisão sobre as propostas de renovação das Normas Coletivas da categoria profissional, sendo 
imediatamente colocado em regime de votação e aprovadas por 119 votos favoráveis, 05 votos 
contrários e 06 abstenções de voto. Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada esta etapa da 
presente Assembléia Geral Extraordinária e lavrada a narrativa de seus principais eventos.
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, 
Sindfin e com as demais instituições financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração 
de greve por prazo indeterminado a partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
interno do sindicato com divulgação no  
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
EMPREGADOS DOS BANCOS PRIVADOS

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, 
Sindfin e com as demais instituições financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração 
de greve por prazo indeterminado a partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
interno do sindicato com divulgação no www.fetrafirs.org.br
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EMPREGADOS DOS BANCOS PRIVADOS

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, 
Sindfin e com as demais instituições financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração 
de greve por prazo indeterminado a partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
interno do sindicato com divulgação no www.fetrafirs.org.br
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
EMPREGADOS DO BANRISUL S/A

1. Avaliar e deliberar sobre eventual contraproposta das Mesas de Negociações com a Fenaban, 
Sindfin e com as demais instituições financeiras específicas. 2. Deliberação acerca da deflagração 
de greve por prazo indeterminado a partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
interno do sindicato com divulgação no  
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de greve por prazo indeterminado a partir da OOhOO do dia 06/09/2016; 3. Deliberar sobre a 
suspensão da assembléia para ser reconvocada a qualquer momento, mediante simples boletim 
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, 

por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 

311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 

337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - 

CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.847.291/0001-05, com endereço 

na Quadra EQS 314/315, BI. A, 

Asa Sul/Brasília-DF, CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER 

OSTEN, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 141.537, todos 
com o mesmo endereço acima.

PODERES: proceder à negociação coletiva da categoria representada pelo outorgante, 

defender-se e/ou instaurar dissídio coletivo de trabalho, assinar Convenção Coletiva de 

Trabalho, Convenção Coletiva de PLR (exercício 2016), Convenção Coletiva de Trabalho aditiva, 

bem como Acordos Coletivos de Trabalho sobre PLR e Acordos Coletivos de Trabalho aditivos à 
Convenção da FENABAN, do Banco do Brasil e Caixa Econômica Federal, podendo ainda 

substabelecer esta a outrem, com ou sem reserva de iguais poderes.
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ASSEMBLEIA GERAL
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Caxias do sul, 05 de setembro de 2016 - 18h30min

Ordem do dia: ASSEMBLEIA ORGANIZATIVA PARA GREVE
NACIONAL APROVADA PARA O DIA 06 DE SETEMBRO DE 2016.
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De: Sindicato dos Bancários de Caxias do Sul <bancax@bancax.org.br>
Enviado em: segunda-feira, 29 de agosto de 2016 16:33
Para: imprensa@bancax.org.br; 'Ademar’; ari@bancax.org.br; ‘Castagna’; ‘Daniela -

Sindicato dos Bancários'; Evandro; 'kaon'; loro@bancax.org.br; 
nelso@bancax.org.br; 'Pedro'; 'Rocco'; 'Vaine'

Assunto: ENC: COM17416 - Circular Jurídica 005 Campanha Salarial 2016-2017 - 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Anexos: COM17416 - Circular Jurídica 005 Campanha Salarial 2016-2017 - ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINÁRIA.docx

De: Contrafcut [mailto:contrafcut@contrafcut.org.br]
Enviada em: segunda-feira, 29 de agosto de 2016 16:08
Para: bancax@bancax.org.br
Assunto: C0M17416 - Circular Jurídica 005 Campanha Salarial 2016-2017 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

COM17416
São Paulo, 29 de Agosto de 2016
De: Contraf-CUT
Para: Entidades Sindicais Bancárias

CIRCULAR JURÍDICA N° 005/2016 - CAMPANHA SALARIAL 2016

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
AVALIAÇÃO DE PROPOSTA/GREVE POR PRAZO INDETERMINADO E 

DEMAIS PROCEDIMENTOS

Companheiros(as)

O Comando Nacional orienta os sindicatos filiados a realizarem assembléia no dia 01 de setembro de 2016 
para avaliação da contraproposta apresentada pela comissão de bancos em 29/08/2016, e em caso de 
rejeição deliberarem sobre os encaminhamentos de deflagração de greve por prazo indeterminado a partir 
das OOhOO do dia 06 de setembro de 2016.

Visando seguir todos os procedimentos necessários ao cumprimento da Lei n° 7.783/89 (Lei de Greve), a fim 
de evitar decretação de abusividade do movimento paredista, orientamos que sejam observados os 
seguintes encaminhamentos:

I - QUANTO ÀS ASSEMBLEIAS

1.1 - Convocar assembleia para ser realizada no dia 01.09.2016 (quinta-feira), com publicação, no prazo 
previsto no estatuto da entidade, de edital de convocação na grande imprensa. Caso o estatuto seja 
omisso quanto ao prazo, o edital poderá ser publicado com 48 horas de antecedência. (MODELO I);
1.11 - Publicar no dia 02.09.2016 (sexta-feira), no mesmo veículo de divulgação do edital, aviso de greve 
aos clientes e usuários (MODELO II);
I.III - Emitir comunicado à Federação Nacional dos Bancos - FENABAN, no dia 02.09.2016, 
esclarecendo a realização de assembleia que rejeitou a proposta e deliberou sobre a deflagração de 
greve. Ressaltamos que o comunicado à FENABAN poderá ser feito via FAX para o n° (011) 3031-4106, 
ou por e-mail para  guardando cópia do e-mail enviado. (MODELO III)fenaban@febraban.org.br
I.IV - guardar toda a documentação relativa à greve (página inteira do jornal onde for publicado o 
edital e aviso de greve, lista de presença, ata da assembleia e comunicado enviado à FENABAN), para 
utilização se necessário nas ações de interdito ou dissídio de greve.

mailto:bancax@bancax.org.br
mailto:imprensa@bancax.org.br
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de , inscrito 
no CNPJ/MF sob o n° , Registro sindical n° por seu presidente 
abaixo assinado, convoca todos os empregados em estabelecimentos bancários dos 
bancos públicos e privados, sócios e não sócios, da base territorial deste sindicato, 
para a assembleia geral extraordinária que se realizará no dia 01/09/2016, às...h, 
em primeira convocação, e às ... h, em segunda convocação, no endereço à Rua ........ 
n°..., para discussão e deliberação acerca da seguinte ordem do dia:

1. Avaliação e deliberação sobre contraproposta apresentada pela FENABAN na 
reunião de 29/08/2016, à pauta de reivindicações entregue em 09/08/2016;

2. Deliberação acerca de paralisação das atividades por prazo indeterminado a partir 
da OOhOO do dia 06/09/2016;

(Cidade) __de agosto de 2016.
Presidente

MODELO II

AVISO DE GREVE

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE , por seu 
Presidente, para cumprimento das exigências contidas na Lei n° 7.783/89, avisa a todas as Instituições 
Financeiras públicas e privadas, usuários de seus serviços e a população em geral, que os empregados 
pertencentes à categoria bancária, em assembleia realizada em 01/09/2016 deliberaram em paralisar suas 
atividades a partir da OOhOO do próximo dia 06/09/2016 por prazo indeterminado.

(Local), 02 de setembro de 2016
Assinatura

Presidente SEEB

MODELO III

À FEDERAÇÃO NACIONAL DOS BANCOS - FENABAN
À PRESIDÊNCIA
SR. MURILO PORTUGAL
NESTA

Local, 02 de setembro de 2016.

Tem a presente a finalidade de informar a V. Sra., na qualidade de presidente da Federação Nacional 
dos Bancos - FENABAN, de acordo com o que determina a Lei n - 7.783/89, que em virtude da frustração das 
negociações ante a rejeição da contraproposta de reajuste salarial e demais reivindicações que integraram a 
minuta da categoria bancária, apresentada pela comissão dos bancos em 29/08/2016, foi realizada 
assembleia geral dos empregados em Instituições Financeiras Públicas e Privadas no dia 01/09/2016, na base 
territorial deste sindicato, onde deliberou-se pela deflagração de greve por prazo indeterminado a partir da 
00:00 hora do dia 06 de setembro de 2016.

Atenciosamente.



Como é sabido, a deflagração de movimento grevista pode culminar na propositura de dissídio de greve por 
parte do Ministério Público do Trabalho. Portanto, solicitamos às entidades sindicais que deixem preparada 
documentação necessária para eventual defesa em dissídio como segue:

II.I - Edital de Greve (folha inteira do jornal onde foi feita a publicação);
II.II - Ata da assembléia que rejeitou a contraproposta da FENABAN e deflagrou o movimento 
grevista;
II.III — Lista dos presentes à assembleia;
II.IV - Ata de posse da diretoria da entidade;
II.V - Estatuto Social
II.VI - Aviso de greve à população e à FENABAN.

III - QUANTO AOS INTERDITOS PROIBITÓRIOS

III.I - Ao organizar o piquete procurar não colocar faixas ou outro material que possa obstruir a porta de 
entrada da agência/departamento;
III.II - Tirar fotos datadas do movimento, se houver entrada de bancários ou clientes nas agências;
III.III — Na hipótese de ser constatada movimentação por parte de gestores para que os empregados 
aderentes retornem ao trabalho, solicitar a confecção de ata notarial, por tabelião de notas, para 
constatação dos fatos;
III.IV - Ao contestar ação de interdito, apresentar no mesmo prazo, reconvenção alegando assédio moral por 
parte dos gestores dos bancos.

LEMBRAMOS que a simples concessão de liminar nos autos de interdito não impede a realização de piquetes 
ou manutenção da greve, mas visa garantir o direito de ir e vir daqueles que não quiserem aderir ao 
movimento.

São Paulo, 29 de agosto de 2016.

Comando Nacional dos Bancários

Este email foi escaneado pelo Avast antivírus.
www.avast.com

http://www.avast.com


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA AVALIATIVA
E ORGANIZATIVA CAMPANHA SALARIAL 2016

Lista de presença - 03 de outubro de 2016 - 17h

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 3223 2166 Fax: |54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA AVALIATIVA
E ORGANIZATIVA CAMPANHA SALARIAL 2016

Lista de presença — 03 de outubro de 2016-17h

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 3223 2166 Fax: |54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato 
r—, dos ,• Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA AVALIATIVA
E ORGANIZATIVA CAMPANHA SALARIAL 2016

Lista de presença - 03 de outubro de 2016 - 17h
NOME ASSINATURA INSTITUIÇÃO

1 APMLRSEUM 6 -226—.
2 1605 CE 6-3/ Maistino.Kes NO4/4 A& CE
4 d (A 5^^^< (SI
5 HORBERT C/ZExcorJ CEA
6 JIAMlielO Cav,
7 Prquimedes L 2 h000 th) Illdu/
8 Gao/Ao Ç^^A C+)4
9 sol ^C N. AVrón 4 S CE f
10 EuRico GABÈIEL JERY CEF!
11 kiissA Oesssiu AL (E€
12 Q22oul00 60201 —2\ SAETREDe 2
13 OVo Velung, GnuuAel
14 Euc L(de) 6 Dezmx Ca • <<
15 dúzie—Buuoek da Pzk B.B
16
17
18
19
20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 • 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: |54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA AVALIATIVA
E ORGANIZATIVA CAMPANHA SALARIAL 2016

Lista de presença — 03 de outubro de 2016- 17h
NOME ASSINATURA INSTITUIÇÃO

1 Clousa SXU Ce DERG 5
2 opvrnaliq CFE
3 Louco F01276 gz BAARISVL
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farrcupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 | 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM 
INSTITUIÇÕES BANCÁRIAS BANCOS PRIVADOS
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016- 17:00 ÚNICA CHAMADA 
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PELA FENABAN 
CAMPANHA SALARIAL 2016.

•» k ntos Bancários de Caxias do Sul e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecime Fores da Cunha Garibaldi, Gramado Nova D4A 

Base Territorial: Antônio Prado, Canela. Ipê. Farroupilha Café, sao Marcos e Veranópotis ‘ va Pádua,
Rua Boreus D D N 95020-310 Cases d° Sul " RS ' Fundado em24/10/356 www.bancax.org.br e-mail:bancax@bancax.org.br : Filiado à CUTFone: 54 1 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:ax@bancax.org.br


Sindicato 
0 m dos ,• 19 Bancários

Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO Do
BRASIL ///
CAXIAS DO SUL-06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA /
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PARAACAMPANHA
SALARIAL 2016.4 

NOME / 2V ASS]NATURA 3/
1 g & & 44 H.
2 |ond Cazlex barri P 0
3 GAzRClA TAV ASSO GA4vA
4 LE NOA ARENT
5 Mox nXdU HOaun
6 Q 9. 0 0.OYVJ I • Dhownu§ soomo D Prole
7

z

Zoo vel el / -o- W-—
8 Adhiav-a Gu A Qays Al
9 TVAV 010=4- 0 ( 4
10 ( - ) Ner d i CSoel -  G2 DtO()
11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS EM 
INSTITUIÇÕES BANCÁRIAS BANCOS PRIVADOS
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PELA FENABAN 
CAMPANHA SALARIAL 2016.

NOME ASSINATURA BANCO
1 NLS> 1 ve T le .
2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
• Bancários

Caxias do Sul e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: |54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DO 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA A CAMPANHA 
SALARIAL 2016.

NOME ASSINATURA
1 - ---- = -------72*1 ----------(-ano Ck 5
2 40zz CYAX
3 cWw W9J
4 () -

Obuó-o Mrs€L, T71223
5 dvi -700 IA
6 gore =J G. Peliv
7

(Maio AC - 2. Ynolu- z
8
/ 1 7 z1 /
4— 0.-102 31 2 / Cu © 'C 0

9 laulca Qutq -cl-Jqa oov
10

G NASA, DaRzA CASPA SXis_
11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: |54 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato dos m Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DO 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA A CAMPANHA 
SALARIAL 2016.

NOME ASSINATURA
1 &.0237 Ep-d f 103 : Bandsy 3
2 Iva Mo Beno Te/2a -- tate Baze — —
3 LACEM Rzer MALCAESEZLA
4

Ho Qscna S2 Roxesiç
5 uArvvutodss SoAda
6 (lt Al
7 Q a 93
8 Zulz 2nuls 224
9 ,Ada Ant ATI —X
10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi. Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: 54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA A CAMPANHA
SALARIAL 2016. ______________

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 | 3223 2166 Fax: |54| 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL
CAXIAS DO SUL - 06 DE OUTUBRO DE 2016 - 17:00 ÚNICA CHAMADA
AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA PARA A CAMPANHA 
SALARIAL 2016.

NOME NATURA

1 2
2

3
H €4 +0- 06 RC v 2

4
\ AN Pekad -00

5 CHIU Th'M €0 55c Tio V- — . /

6 CESA < PA L BET (0
7 AOZAV A. AVIA / / X

8 Luiz HGvz io€ M U426/2 X/
9 F *ha. b dq 0. Ona Y i & (22
10

Wass 1Ave Oc ServA CASASRAUD

11
E-elides 6 2Alvi - 4/

12
-A D ( Auz

13 Vi IAN ,
14 Salaurna -na guve

15
JoNATAS EDVARbe HAeoseR

16 0(21400 HecT Des Loseuol 1=

17 JenjoN Yün

18
RATCC A SRAE BINE

19 MzzSsA CAJSspuT

20 Co55 32 00.Qe Eczzcia C

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br- e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54| 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancarios
Caxias do Sul e Região

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS EMPREGADOS DO BANCO DA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
Base Territorial: Antônio Prado, Canela, Ipê, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova Pádua,

Nova Petrópolis, Nova Roma do Sul, Picada Café, São Marcos e Veranópolis
Rua Borges de Medeiros, 676 - 95020-310 Caxias do Sul - RS - Fundado em 24/10/35

www.bancax.org.br - e-mail: bancax@bancax.org.br - Filiado à CUT
Fone: |54 3223 2166 Fax: |54 | 3223 2405

http://www.bancax.org.br
mailto:bancax@bancax.org.br


Sindicato
Bancários
Caxias do Sul e Região

PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e 

Região, entidade sindical de lê grau, com sede em Caxias do Sul, à rua Borges de Medeiroas, 676, Centro, 

inscrita no CNPJ sob número 88662457/0001-02, por seus representantes legais Nelso Antonio Bebber, 

portador da cédula de identidade n° 5017569657 e inscrito no CPF sob número 33713421072 e Vilmar José 

Castagna, portador da cédula de identidade 5031660573 e inscrito no CPF sob numero 43879144087

OUTORGADA: Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do 

Rio Grande do Sul - FETRAFI/RS, entidade sindical devidamente registrada no Ministério do Trabalho e 

Emprego, com sede em Porto Alegre, à rua Fernando Machado, 820, inscrita no CNPJ sob número 

92.962.232/0001-49, que poderá exercer o mandato ora outorgado por meio de seus representantes 

legais, Carlos Augusto Oliveira Rocha, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 

227.464.980-49 e Denise Falkenberg Corrêa, brasileira, solteira, bancária, inscrita no CPF/MF n° 

302.040.970-53.

FINALIDADE: Por meio dos representantes legais da Outorgada poderá a Fetrafi/RS estabelecer 

Negociações Coletivas de Trabalho e pactuar Norma(s) Coletiva(s) de Trabalho representando os 

empregados lotados na base territorial da Entidade Outorgante, ou mesmo firmar Norma(s) Coletiva(s) de 

Trabalho representando o Sindicato. Tal delegação de poderes decorre de deliberação expressa da 

assembléia geral da categoria profissional.

PODERES: O Outorgante nomeia e constitui sua bastante procuradora a Federação Outorgada, 

para representá-lo junto ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul, em negociação e mesmo firmar Acordo 

Coletivo de Trabalho que institua direitos e interesses a integrantes da categoria profissional lotados na 

base territorial da Outorgante. Os poderes ora conferidos se destinam de modo especial para negociações 

e celebração de Acordo Coletivo de Trabalho com o Banco do Estado do Rio Grande do Sul, bem como 

praticar todos os atos necessários para o seu registro perante o Ministério do Trabalho.

Caxias do Sul,07, de outubro de 2.016

SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E

REGIÃO n

o notas ' 008

Nelso Antônio Bebber 
Diretor

Vilmar José Castagna 
Diretor
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e 

Região, entidade sindical de 1° grau, com sede em Caxias do Sul, à rua Borges de Medeiroas, 676, Centro, 

inscrita no CNPJ sob número 88662457/0001-02, por seus representantes legais Nelso Antonio Bebber, 

portador da cédula de identidade n° 5017569657 e inscrito no CPF sob número 33713421072 e Vilmar José 

Castagna, portador da cédula de identidade 5031660573 e inscrito no CPF sob numero 43879144087

OUTORGADA: Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do 

Rio Grande do Sul — FETRAFI/RS, entidade sindical devidamente registrada no Ministério do Trabalho e 

Emprego, com sede em Porto Alegre, à rua Fernando Machado, 820, inscrita no CNPJ sob número 

92.962.232/0001-49, que poderá exercer o mandato ora outorgado por meio de seus representantes 

legais, Carlos Augusto Oliveira Rocha, brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 

227.464.980-49 e Denise Falkenberg Corrêa, brasileira, solteira, bancária, inscrita no CPF/MF n° 

302.040.970-53.

FINALIDADE: Por meio dos representantes legais da Outorgada poderá a Fetrafi/RS estabelecer 

Negociações Coletivas de Trabalho e pactuar Norma(s) Coletiva(s) de Trabalho representando os 

empregados lotados na base territorial da Entidade Outorgante, ou mesmo firmar Norma(s) Coletiva(s) de 

Trabalho representando o Sindicato. Tal delegação de poderes decorre de deliberação expressa da 

assembléia geral da categoria profissional.

PODERES: O Outorgante nomeia e constitui sua bastante procuradora a Federação Outorgada, 

para representá-lo junto ao Banco do Estado do Rio Grande do Sul, em negociação e mesmo firmar Acordo 

Coletivo de Trabalho que institua direitos e interesses a integrantes da categoria profissional lotados na 

base territorial da Outorgante. Os poderes ora conferidos se destinam de modo especial para negociações 

e celebração de Acordo Coletivo de Trabalho com o Banco do Estado do Rio Grande do Sul, bem como 

praticar todos os atos necessários para o seu registro perante o Ministério do Trabalho.

Caxias do Sul,07, de outubro de 2.016

SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS DO SUL E

Diretor
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EDITAL ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do 
Sul e Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001-02, Registro 
sindical processo n° 4600000174899-61 por seus representantes abaixo 
assinado, convoca todos os empregados bancários, associados ou não, 
que prestam serviços no Banco Pan S/A, na base territorial deste 
sindicato, para a assembléia extraordinária específica que se realizará no 
dia 13 de outubro de 2016, às 16 horas, em primeira convocação, e às 17 
horas, em segunda convocação, no endereço sito à Rua Borges de 
Medeiros, 676, Centro - Caxias do Sul/RS, para discussão e deliberação 
acerca da seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que 
Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho 
(Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos com vigência a partir de 
02/09/2016, a ser celebrado com o Banco Pan S/A.

Caxias do Sul, 10 de outobro de 2016.

Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical

WS
Vilmar José Castagna

Coordenador da Secretaria Saúde e Relações do Trabalho
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EDITAL ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do 
Sul e Região, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88662457/0001-02, Registro 
sindical processo n° 4600000174899-61 por seus representantes abaixo 
assinado, convoca todos os empregados bancários, associados ou não, 
que prestam serviços no Banco Pan S/A, na base territorial deste 
sindicato, para a assembléia extraordinária específica que se realizará no 
dia 13 de outubro de 2016, às 16 horas, em primeira convocação, e às 17 
horas, em segunda convocação, no endereço sito à Rua Borges de 
Medeiros, 676, Centro - Caxias do Sul/RS, para discussão e deliberação 
acerca da seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que 
Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho 
(Ponto Eletrônico) com vigência de dois anos com vigência a partir de 
02/09/2016, a ser celebrado com o Banco Pan S/A.

Caxias do Sul, 10 de outobro de 2016.

Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical

UMAVilmar José Cástagna
Coordenador da Secretaria Saúde e Relações do Trabalho
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos 13 dias do mês de outubro do ano de 2016, na Sede Social do Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região, situado na Rua 

Borges de Medeiros, 676, Centro - Caxias do Sul, reuniram-se os trabalhadores 

bancários, associados ou não, que prestam serviços no Banco Pan S/A, em Assembleia 

Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado nos órgãos de 

comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, para 

deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho que 

Regulamenta o Sistema Alternativo Eletrônico de Jornada de Trabalho (Ponto 

Eletrônico) com vigência de dois anos com vigência a partir de 02/09/2016, a ser 

celebrado com o Banco Pan S/A. Dando início à assembleia foi lida a minuta do 

instrumento coletivo em apreciação e, após alguns esclarecimentos e debates, foi 

decidido pelos presentes pela aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho (Ponto 

Eletrônico) com vigência de dois anos com vigência a partir de 02/09/2016, a ser 

celebrado com o Banco Pan S/A. Nada mais havendo a ser tratado foi encerrada a 

presente reunião cuja ata segue assinada pelos representantes legais do Sindicato.

/LA 
Nelsb Antorld Bebber 

Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical

Vilmar José Castagna

Coordenador da Secretaria Saúde e Relações do Trabalho
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ESPECÍFICA

SISTEMA ALTERNATIVO ELETRÔNICO DE CONTROLE DE JORNADA (PONTO ELETRÔNICO) 
do BANCO PAN S/A

Caxias do sul, 13 de outubro de 2016 - 17 horas
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias 

do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador 
do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, 
portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, BI. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho (Ponto Eletrônico) 

com vigência de dois anos com vigência a partir de 02/09/2016, a ser celebrado com o 

Banco Pan S/A.

Caxias do Sul, 13 de outubro de 2016.

Nelso Antonio Bebber

CPF: 337.134.210-72

Ariovaldo Adão Filippi

CPF: 311.792.310-15
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Lv. 23 1/0116

À

Fetrafi-RS

Pela presente, informamos que em assembleia geral extraordinária dos 

empregados em estabelecimentos bancários dos bancos públicos e privados, sócios e não sócios, da 

base territorial do SEEB de Caxias do Sul e Região, realizada em 04/08/2016, na Sede Social localizada 

na Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro, Caxias do Sul, foi deliberado pela aprovação do seguinte 

desconto assistencial a ser feito no ano de 2016 e no ano de 2017:

VALOR: 1 % sobre todas as verbas salariais incidente sobre a folha de pagamento de novembro de 

2016 e sobre a folha de pagamento de setembro de 2017 com recolhimento em até dez dias da 

efetivação do desconto.

FORMA E PRAZO DE OPOSIÇÃO:

LOCAL DO CRÉDITO: Conta corrente: banco 001, agência: 0089-2, c/c 5.533-6

Finalmente, informamos o número do registro sindical e CNPJ/MF da entidade:

Registro sindical: Processo n° 4600000174899-61

CNPJ/MF: 88662457/0001-02

Caxias do Sul, 13 de outubro de 2016

Atenciosamente, 

N&A 
NelsoAntonio Bebber

Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical

Ariovaldo Adão Filippi
Coordenador da Secretaria Administração, Finanças e Patrimonio
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos 29 dias do mês de novembro do ano de 2016, no endereço situado na rua Borges 

de Medeiros n° 676, Centro da cidade de Caxias do Sul, reuniram-se os trabalhadores 

bancários, associados ou não, que prestam serviços no Banco Santander (Brasil)S/A, 

em Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado nos 

órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, para 

deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação dos seguintes instrumentos coletivos: 

Acordo Coletivo de Trabalho com cláusulas gerais com vigência de 01/09/2016 a 

31/08/2018; Acordo Coletivo de Trabalho para estabelecer o programa próprio 

intitulado Programa de Participação nos Resultados Santander (PPRS) com vigência de 

01/01/2016 a 31/12/2017; Termo de Compromisso BANESPREV 2016/2018 e Termo de 

Compromisso CABESP 2016/2018, a serem celebrados com o Banco Santander (Brasil) 

S/A. Dando início à assembleia foram lidas as minutas dos instrumentos coletivos em 

apreciação e, após alguns esclarecimentos e debates, foi decidido pelos presentes pela 

aprovação dos seguintes instrumentos coletivos: Acordo Coletivo de Trabalho com 

cláusulas gerais com vigência de 01/09/2016 a 31/08/2018; Acordo Coletivo de 

Trabalho para estabelecer o programa próprio intitulado Programa de Participação nos 

Resultados Santander (PPRS) com vigência de 01/01/2016 a 31/12/2017; Termo de 

Compromisso BANESPREV 2016/2018 e Termo de Compromisso CABESP 2016/2018, a 

serem celebrados com o Banco Santander (Brasil) S/A. Nada mais havendo a ser 

tratado foi encerrada a presente reunião cuja ata segue assinada pelo Presidente e 

Secretário Geral do Sindicato.

Presidente

Ariovaldo Adão Filippi

Secretário Geral
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DOS
EMPREGADOS DO BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A

Pauta: discussão e deliberação acerca da seguinte pauta: aprovação dos seguintes 
instrumentos coletivos: Acordo Coletivo de Trabalho com cláusulas gerais com vigência 
de 01/09/2016 a 31/08/2018; Acordo Coletivo de Trabalho para estabelecer o programa 
próprio intitulado Programa de Participação nos Resultados Santander (PPRS) com 
vigência de 01/01/2016 a 31/12/2017; Termo de Compromisso BANESPREV 2016/2018 
e Termo de Compromisso CABESP 2016/2018, a serem celebrados com o Banco 
Santander (Brasil) S/A.

Lista de presença - 29 de novembro de 2016 - 18h
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias 
do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador 

do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, 
portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, BI. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura dos seguintes instrumentos coletivos: Acordo Coletivo 

de Trabalho com cláusulas gerais com vigência de 01/09/2016 a 31/08/2018; Acordo 

Coletivo de Trabalho para estabelecer o programa próprio intitulado Programa de 

Participação nos Resultados Santander (PPRS) com vigência de 01/01/2016 a 

31/12/2017; Termo de Compromisso BANESPREV 2016/2018 e Termo de 

Compromisso CABESP 2016/2018, a serem celebrados com o Banco Santander (Brasil) 

S/A.

CPF: 337.134.210-72 CPF: 311.792.310-15
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos vinte e dois dias do mês de dezembro do ano de 2016, no endereço situado na Rua 

Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do Sul/RS, reuniram-se os trabalhadores 

bancários, associados ou não, que prestam serviços no Banco Votorantim S/A e BV 

Financeira S/A, em Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório 

publicado nos órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de 

trabalho, para deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de 

Trabalho sobre Sistema Alternativo Eletrônico de Controle de Jornada e Acordo 

Coletivo de Trabalho sobre Programa Próprio de Participação nos Resultados do Banco 

Votorantim S/A e/ou do Acordo Coletivo de Trabalho sobre Sistema Alternativo de 

Controle de Jornada de Trabalho e Acordo Coletivo de Trabalho sobre Programa 

Próprio de Participação nos Resultados da BV Financeira S/A. Nada mais havendo a ser 

tratado foi encerrada a presente reunião cuja ata segue assinada pelo Coordenador da 

Secretaria de Organização e Política Sindical e Coordenador da Secretaria de Saúde e 

Relações de Trabalho.

Nelso Antonio Bebber

Vilmar José Castagna
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA 
BANCO VOTORANTIM S/A E BV FINANCEIRA S/A

Pauta: para discutir e decidir acerca do Acordo Coletivo de Trabalho para 
pagamento da Participação nos Lucros e Resultados referentes ao exercício de 
2017 e 2018 e Sistema Alternativo de Controle de Jornada de Trabalho.

Lista de presença - 22 de dezembro de 2016 - 18h - Ultima chamada
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OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE CAXIAS 
DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 4600000174899-61 
, ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias do Sul, por seus Diretores 
Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso 
Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, BI. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho sobre Sistema 

Alternativo Eletrônico de Controle de Jornada e Acordo Coletivo de Trabalho sobre 

Programa Próprio de Participação nos Resultados do Banco Votorantim S/A e/ou do 

Acordo Coletivo de Trabalho sobre Sistema Alternativo de Controle de Jornada de 

Trabalho e Acordo Coletivo de Trabalho sobre Programa Próprio de Participação nos 

Resultados da BV Financeira S/A.
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ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA

Aos vinte e dois dias do mês de dezembro do ano de 2016, no endereço situado na Rua 

Borges de Medeiros, 676, Centro, Caxias do Sul/RS, reuniram-se os trabalhadores 

bancários, associados ou não, que prestam serviços no Conglomerado do Banco Itaú 

S/A, em Assembleia Extraordinária Específica, conforme Edital Convocatório publicado 

nos órgãos de comunicação da entidade e afixados nos principais locais de trabalho, 

para deliberarem sobre a seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho 

para pagamento da participação nos Lucros e/ou Resultados referentes aos exercícios 

de 2017 e 2018, disciplinado pela Lei n° 10.101/2000 e alterações da Lei n° 

12.832/2015, a serem celebrados com Conglomerado do Banco Itaú S/A. Dando início 

à assembleia foi lida a minuta do instrumento coletivo em apreciação e, após alguns 

esclarecimentos e debates, foi decidido pelos presentes pela aprovação do Acordo 

Coletivo de Trabalho para pagamento da participação nos Lucros e/ou Resultados 

referentes aos exercícios de 2017 e 2018, disciplinado pela Lei n° 10.101/2000 e 

alterações da Lei n° 12.832/2015, a serem celebrados com Conglomerado do Banco 

Itaú S/A. Nada mais havendo a ser tratado foi encerrada a presente reunião cuja ata 

segue assinada pelo Coordenador da Secretaria de Organização e Política Sindical e 

Coordenador da Secretaria de Saúde e Relações de Trabalho.

Nelso Antonio Bebber

Vilmar José Castagna
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ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA 
BANCO ITAÚ S/A

Pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho para pagamento da participação nos 
Lucros e/ou Resultados referentes aos exercícios de 2017 e 2018, disciplinado pela Lei 
n° 10.101/2000 e alterações da Lei n° 12.832/2015, a serem celebrados com 
Conglomerado do Banco Itaú S/A.
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PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABECIMENTOS BANCÁRIOS DE 

CAXIAS DO SUL E REGIÃO.CNPJ n° 88662457/0001-02, REGISTRO SINDICAL n° 

4600000174899-61 , ENDEREÇO Rua Borges de Medeiros, 676 - Centro - Caxias 
do Sul, por seus Diretores Ariovaldo Adão Filippi, brasileiro, casado, bancário portador 
do CPF n° 311.792.310-15 e Nelso Antonio Bebber, brasileiro, casado, bancário, 
portador do CPF n° 337.134.210-72

OUTORGADOS: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO 

FINANCEIRO - CONTRAF, entidade sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n° 

07.847.291/0001-05, com endereço na Quadra EQS 314/315, Bl. A, Asa Sul/Brasília-DF, 

CEP: 70383-400, através de seu presidente ROBERTO ANTONIO VON DER OSTEN, 

brasileiro, casado, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.684.961-87, bem como 

ao advogado JEFFERSON MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, OAB/SP n° 

141.537, todos com o mesmo endereço acima.

PODERES: Proceder a assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho para pagamento da 

participação nos Lucros e/ou Resultados referentes aos exercícios de 2017 e 2018, 

disciplinado pela Lei n° 10.101/2000 e alterações da Lei n° 12.832/2015, a serem 

celebrados com Conglomerado do Banco Itaú S/A.
1 )

Caxias do Sul, em 22 de dezembro de 2016.
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